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2.4. Hacer y Ser: imaginarios sobre la vision del desempefio LGBT.

Con base en los test realizados en los Colegios con la comunidad educativa, se puede afirmar que
hay un desconocimiento significativo en los tres grupos poblacionales abordados, con respecto a los
significados que en la actualidad se utilizan con respecto a la orientacién sexual, las formas en que
esta se puede presentar y la identidad de genero.

Si bien el grupo de padres y madres que tiene el menor nivel educativo, presenta los mayores indices
de desconocimiento sobre terminologia basica en relacion con la sexualidad, es llamativo que tanto
los estudiantes (43%) pero sobre todo los profesores y profesoras (47%) reconocieran que la
orientacion sexual tiene que ver con la atraccion sexual y afectiva por otras personas y no solamente
por mujeres (en el caso de los hombres) y hombres (en el caso de las mujeres)(ver grafica 4).
Igualmente impactante es que las posibilidades amplias de la orientacion sexual no se conozcan en
31% de los profesores y profesoras, 60% de los estudiantes y 74% de los padres y madres (ver
grafica 5).

En relaciéon con los imaginarios y elaboraciones de la comunidad educativa sobre las personas
LGBT, en esta investigacion encontramos una variedad de narraciones que denotan un
desconocimiento sobre las acepciones minimas que engloba la pregunta por las diversidades
sexuales, esto es sexo, género y orientaciones afectivo-eréticas, en todos los grupos bien sean
profesores, profesoras, administracion, estudiantes, padres o madres.

El término orientacion sexual hace referencia a:

a) La forma en que una persona tiene relaciones sexuales.

b) La forma en que las personas se sienten atraidos sexual y afectivamente por otras personas.
c¢) La forma en que una persona se siente hombre o mujer.

d) No sabe / No responde.
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Gréfica 4. Comparacion en los tres grupos poblacionales con respecto a la pregunta sobre la
orientacion sexual como diferente a la identidad sexual.

La orientacion sexual puede ser:

a) Heterosexual.

b) Heterosexual, homosexual.

c) Heterosexual, homosexual, bisexual.
d) No sabe / No responde.

21%
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0%

Profesores v Profesoras

Gréfica 5: Comparacion en los tres grupos poblacionales con respecto a la pregunta sobre la
orientacion sexual.

Un eje general que atraviesa la comunidad educativa atafie a la demostracion (performance) de la
orientacion sexual no normativa (sea gay, leshiana o bisexual) en el terreno de las identidades de
género y el sexo. En esta medida, se establece un paralelismo exacto entre los tres sistemas de
manera tal que la complejidad que permiten se reduce a la binariedad béasica que engloba cualquier
concepcion dentro del sistema patriarcal.

De esta manera, al sexo bioldgico correspondiente al macho le es asignada por natura, la identidad
de género “hombre”, que asegura de si la orientacion sexual heterosexual (que se reafirma
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literalmente bajo la acepcion “hombre-hombre”, “mujer-mujer”, “hombre de verdad”, “mujer de
verdad”). En el mismo sentido en que lo plantea Buttler (2005) “cuando se considera que la
identidad de género esta relacionada con el sexo en forma causal 0 mimética, entonces el orden de
advenimiento que rige la subjetividad del género se considera como aquél en el que el sexo
condiciona al género y el género determina la sexualidad y el deseo” (278).

24.1. Gay

En la pregunta con la que se busca comprender los estereotipos y prejuicios en torno a las personas
LGBT, aparece la referencia al desempefio externo que denota una inadecuacion con los roles de
género determinados para hombres (machos) y mujeres (hembras). EI homosexual es entendido
como un no hombre, y en esta medida como Unica opcion posible en la negacién de un par
antitético, es entendido como una mujer; y en tanto no se rige por el dictamen natural, tampoco es
un macho, especialmente porque se considera que su capacidad reproductiva ha sido enajenada.

ETV Colegio 3 Estudiante

Estudiante: empieza a decirle, “ahi estd la loquita” y que no se que “vayase con Juan
Gabriel, vayase con €I’ y la otra vez lo llamaron a €l y empezaron a molestarlo que él donde
vivia y que si tenia novio y asi varias cosas.

GF Colegio 2 Estudiantes

Mj7: Por la forma de actuar....los hombres se reconocen por el movimiento de las manos...
voltean la mano o caminan diferente... yo no se...

Mj8: La vestimenta, por ejemplo un hombre que es gay pues se viste normal pero le gustan
los hombres, pero hay otros que si lo expresan llamativamente y se colocan minifaldas, se
mandan a colocar ehhh, implantes, se colocan tacones, maquillajes... se mandan a
colocar... como es que se llama eso... pelucas [Fac: tu divides los homosexuales en dos...]
si unos que no lo expresan tanto y otros que son muy llamativos, muy extravagantes.

Mj9: pues ehhh por ejemplo, hay unos que se vuelven méas delicados, pues ehhh, hay
hombres que pueden ser delicados pero también son fuertes pero estos como que tratan de
cambiar la voz, la suavizan asi como arremedando (sic) a un género...se visten muy
Ilamativos asi con zapatos altisimos y hay unas que son muy lindas (risas).

GF Colegio 3 Profesores, Profesoras y Admon

Mj2: hay diferentes tipos de homosexualidad...hay unos que orientan sus sentimientos hacia
la misma parte, a unos les gusta la identidad femenina, para mi esa es la diferencia entre un
gay y un homosexual... yo no se...

GF Colegio 2 Profesores, Profesoras y Admon
Mj: si es un hombre, empieza a comportarse como una nifia, en los hombres por su forma de
estar o por su forma de ser, por ejemplo se visten con un pantalon apretado.
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Hm: Por su forma de hablar y por su forma de cuidarse de sus gustos estéticos, por ejemplo,
usan colores, por ejemplo los hombres usan colores en las ufias que se ven muy feos en un
hombre, mientras que un homosexual se ve que si eso es lo que asimila.

GF Colegio 1 Estudiantes

Mj2: Como por ejemplo el del factor X... F6: ahi si, ¢no vio el de anoche?..

Fac: ¢cual es el de Factor X?...

Mj2: uno que canta... pero es... F6: con la expresion hacia los demés... Fac: ¢Cuél
Expresién?... Hm6: digamos cuando dice que se siente muy loca (26).

ETV Colegio 2 Estudiante Mujer

Estudiante: En los hombres si, si tienen la costumbre de decir si, si camina asi de otra forma
ahi le dicen maricon, o gay, o homosexual si?

Fac: A los chinos del salon?

Estudiante: Si, si, 0 sea eso si la costumbre es mas de los hombres,... 0 sea es... entre los
hombres se tratan re mal “ayy ahi va el gay, el afeminando (sic), afemi (sic), afeminado™
[eeehh]

Una recurrencia paralela a la idea de que todo homosexual es amanerado (““la manera de actuar,
como los movimientos de las manos, caminar como rarito, afeminados”(Colegio 3 Padres y
Madres), es la imagen de que hay unos que no lo son pero ello no implica que sean hombres-
hombres: “porque hay hombres que son gay y uno no se da cuenta. Porque se visten como hombres,
hablan como hombres, actian como hombres”(Colegio 3 Padres y Madres). En definitiva una
persona gay es “como” un hombre, es un remedo de este:

GF Colegio 3 Padres y Madres

Mj1: eso no quiere decir que todo el que tenga algo asi ya es raro. Porque hay hombres-
hombres que a veces tienen como... no quiere decir que son homosexuales.... Y hay otros
que si se les nota a leguas por lo que decimos, por como se expresan, porque se depilan...
Mj3: se dejan crecer el cabello... Mj1: eso, el cabello, si cosas asi”.

Es tal la cosificacion de las identidades que hace parte del discurso moderno y que la escuela sigue
recreando acriticamente, que hay una imposibilidad reflexiva hacia la multiplicidad de discursos que
con respecto al tema de lo LGBT permitiria insertar la idea de que no hay un ser estatico, una
identidad quieta y definible sino que por el contrario es imposible encasillar a una persona, sin
perder la posibilidad de conocer mucho de ella. Se afirma con cierta frecuencia en los grupos focales
y las entrevistas, que el performance de una persona gay no es suficiente para reconocerla; y que si
bien los ademanes pueden ser una sefial no son suficientes. Los tres ejemplos siguientes permiten
visualizar lo planteado anteriormente:
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GF Colegio 5 Profesores, Profesoras y Admon

Fac= De qué otra forma?

Hm2= Yo también veo lo mismo por el comportamiento, yo me doy cuenta cuando uno es
varén, por que hay gente muy culta, muy educada pero yo pienso que los modales y el
comportamiento, y es algo cierto, yo he hablado con homosexuales que dicen, uno se de
cuenta del solo hecho de como cogen un cigarrillo para fumar, una bebida o un pocillo o un
plato, son las manifestacion faciles para detectar un homosexual.

Mas que todo, de pronto uno o yo personalmente lo supondria en los hombres por que no
todos llegan a hacer eso y hay personas que son muy hombres, muy expresivos, y sensibles
pero no implica que tengan esa tendencia.

GF Colegio 3 Estudiantes

Hm1: Por la forma de actuar si, por ejemplo un homosexual se vincula mas con los hombres
y como que hay se fijan como ““uy este man (sic) esta como bueno”

Mj6: pero muchas veces no sélo con los hombres, porque o sea yo he visto hombres que se
relacionan méas con mujeres y es como ya la compincheria (sic) de una mujer, yo creo que
ahi ya se reconoce un homosexual.

Mj4: o sea se cuidan mas y que las ufias y otras cosas mas.

Hm1: pero si es vanidoso no tiene nada que ver...

Hm5: es que una cosa es ser afeminado y otra cosa es ser gay.

Mj4. Por que de pronto el afeminado le gusta un poco quitarle un poco lo hombre. (29-34).

GF Colegio 2 Profesores, Profesoras y Admon

Fac: los ademanes no son suficientes para saber?

Mj4: hay muchachos que se crian en unos ambientes de mujeres y alcanzan a tener sus
ademanes pero no son...

Hm3: no es suficiente.

Mj1: no es suficiente....

Finalmente, se ha encontrado que la concepcién de las diversidades dentro de las opciones no
normativas se aglutinan bajo una sola categoria (en este caso gay) tal vez para facilitar la distincion
entre “nosotros” y “ellos”, propio de los 6rdenes sociales basados en la exclusion y que fundamenta
la l6gica de grupos. Lo que por un lado, permite el desinterés por informarse al respecto de las
diversidades, y por el otro, determinar con certeza los rasgos minimos para disponer de
comportamientos discriminatorios: todo lo que se encuentre dentro de este amplisimo espectro es
categorizado como gay (0 en su version mas prosaica y ruda: marica) y por lo tanto, es anormal,
antinatural, inmoral, sucio, etc.

Como se ve a continuacion, una triste y comun referencia de los casos de homofobia violenta en la
sociedad colombiana (el exterminio o “limpieza social” especialmente de hombres gays), que por lo
menos en este aparte no suscita una reaccion de oposicion por parte del estudiante; sino que este por
o]
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el contrario recrea la ecuacion que el asume tuvieron los perpetradores que lo ejecutaron: ““cogia los
libros un poco raro, asi como lo cogen las mujeres cuando caminan™. En este sentido, junto con la
homofobia aparece la misoginia que estipula per se que los comportamientos femeninos son
inferiores por un lado, y sobre todo, que son “raros” y reprobables si son replicados por un hombre.

GF Colegio 1 Estudiantes

Hm6: Por como hablan... Mj2: ahi unos que exageran mucho por que de pronto se
maquillan, o se visten de mujer... Hm6: o el caminado... Mj2: eh si el caminado.

Mj5: pero digamos, hay unos que son amanerados y no son gays... Si, ellos no son gays...
Hm8: ¢ 0 sea actian como hombres pero son gays?...

Mj5: No, hay unos por ejemplo digamos que cuando yo estaba en quinto habia uno que el
era amanerado y el no era gay... Hm8: eso es exactamente lo que yo queria decir, si, por
que por ejemplo por alla donde yo vivia antes a un nifio lo mataron por que el caminaba por
decir con los jeans apretados, pero pues no es que el fuera gay, a el le gustaban las mujeres
y eso hasta les escribia cartas y de todo, si no que cogia los libros un poco raro, asi como lo
cogen las mujeres cuando caminan.

2.4.2. Leshiana

De la misma forma que se caracteriza a la persona gay como femenina, un imaginario recurrente es
el de “lesbiana masculina”, pues se juzga que no puede haber lesbianas femeninas. Asi por ejemplo,
a una chica lesbiana que es atacada en su colegio por su orientacién, le cambian su nombre a uno
masculino, especialmente los chicos del salén, utilizando una homofobia agresiva verbal (ver aparte
2.5.1.), que juega con el mismo termino de su orientacion sexual, pues se refieren a ella no por su
nombre sino por “leshiana”; se apuesta a que sea reconocida s6lo como lesbiana desde un punto de
vista peyorativo y que ademas desconoce en ella como ser humano otras caracteristicas de su
subjetividad:

ETV Colegio 2 Estudiante Mujer

Estudiante: A veces me dicen lesbiana venga, o sea a mi me molesta que ni me digan
lesbiana, o sea me digan “Ay, leshi (sic)”, ““venga lesbiana” o me dicen eeeh (sic) me
pongan nombres de hombre me molesta, eso si, “venga eee (sic) Claudio™ ah si, me dicen
Claudio (sic), ya sé yo me llamo Claudia, ya Claudia ya. Estudiante: ... hacen comentarios,
malucos, pero bueno, o sea yo no le veo tanta importancia porque son palabras, pero son
solo palabrasy ya”.

Si bien es recurrente la asociacion con ser lesbiana igual a pseudo-hombre, nos es llamativa la
pasmosa aceptacion del ser hombre que sirve como “medidor” del grado de adecuacion o
inadecuacion de una persona. El “hombre-hombre” al que se endilga a la mujer lesbiana una
similitud, en tanto que por su orientacion sexual hay un giro paralelo del rol de género, es un
hombre brusco, violento, irreflexivo e insensible:
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GF Colegio 3 Padres y Madres
“F4: ya se ven parejo como los hombres, que lo tratan a uno como igual, a los golpes, a los
madrazos (sic), y que todo sea fuerte, nada asi como una mujer que...”’(18).

Sin embargo aunque es significativa la consideracion del ser lesbiana con ser masculina, también
surgid la discusion sobre como los términos utilizados para definir la homosexualidad femenina no
mantienen la misma consistencia y concrecion de los utilizados con los hombres homosexuales. Si
bien hay un cuestionamiento del rol de género en la mujer leshiana, en tanto que no se comporta
como una “mujer-mujer”, la diferencia con la mujer heterosexual es menos imperceptible en el
terreno del desempefio comportamental, especialmente el comportamiento externo en grupos, en la
medida en que las mujeres en general no tienen el control impuesto a sus expresiones afectivas
como ocurre con los hombres.

ETV Colegio 2 Docente Hombre

Docente: Me dicen eso gque, que son asi eso no nos, no nos afecta en nada, nos afecta es, el
comportamiento, entonces... las mujeres en el sentido de, de afectividad son mucho mas
abiertas porque dos mujeres pueden andar de la mano y no se piensa nada, pero si dos
hombres andan de la mano ahi si [risas de él].

En efecto, aunque se expresa la asimilacion de equivalencia entre ser lesbiana y actuar bajo los roles
determinados para los hombres heterosexuales, aparece un relato que marca una diferencia con la
concepcion sobre el hombre homosexual. De esta forma, si bien se mantiene el “cruce de roles”, la
posibilidad de reconocer por el desempefio comportamental a una mujer lesbiana se hace borrosa. A
diferencia de los hombres para los que los roles asignados son todavia claramente identificables
(sobre todo porque la hombria se ratifica desde la constante demostracion y reafirmacion del “no soy
mujer, no soy homosexual”), en las mujeres en cambio el desmonte de los roles tradicionales
esperados, se acompafian de una incoherencia para la definicion cuando se refiera a una mujer
lesbiana:

GF Colegio 3 Estudiantes
Hm?7: si, porque digamos las mujeres se tratan entre las mujeres, y digamos, y la mayoria
casi siempre se hablan mucho, y los hombres no tanto (39).

GF Colegio 2 Estudiantes

Hm1: pues cuando son mujeres, por ejemplo en el trabajo de mi mam4, he conocido varias,
y pues algunas, son muy ..., tienen una personalidad fuerte y suelen actuar como que a mi ya
no me importa lo que piensen los demas, pero pues una mujer homosexual no se ve tan
diferente de los demaés, si no se viste normal, y pues asi le gustan las mujeres y uno las ve
con el cuerpo 90 60 90, y pues actualmente la mujer se puede vestir como se le de la gana
igual el hombre, entonces pues no hay algo que uno diga ‘““uy si, a esta le gustan las
mujeres”, ““usted como sabe?”’, ““pues esta se viste con jeans bota tubo, se agarra una cola y
Y -
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se ve como un nifio, y usted como sabe?”” No ella le puede decir ““no a mi me gustan es los
hombres™, y uno puede estereotipar a las personas....

Mj2: Si, yo pienso lo que ella dice es cierto, pero si cuando uno esta bien la forma de vestir y
el comportamiento de una mujer ante la sociedad nunca va a ser el mismo, yo creo que
ninguna lesbiana que yo haya visto y vaya por la calle y diga ah YO SOY LESBIANA, yo
creo que ninguna lo va a hacer, yo creo que tal vez las actitudes que tienen, por ejemplo
dentro de un circulo social de amigos, yo digo ninguna mujer que vaya por la calle va a
gritar lo que ella dice, si puede ser normal, pero no lo va a demostrar.

GF Colegio 3 Profesores, Profesoras y Admon

Fac: como reconocer a un gay o una lesbiana?

Mjl: en hombres es mas facil en el hombre, en las mujeres es mas discreto... desde los
pobres hasta los ricos... por amigos y unas relaciones que la persona es asi en la calle es
mas dificil a menos que se muestren como tal, con sus amaneramientos... por ello es mas
dificil de detectar...

Sin embargo, en términos de los roles de género en la consideracion de las relaciones de pareja se
asume el estereotipo que se sostiene en la saturacién de los caracteres humanos como masculinos o
como femeninos. En esta medida, haciendo una equiparacion con la idea, también estereotipada, de
las parejas heterosexuales se asume que en las parejas lesbianas una de ellas hace el papel de
hombre y la otra de mujer:

GF Colegio 2 Estudiantes

Mj4: la gente piensa que en la relacion de lesbianas hay un ““hombre™ en la relacion, que
una tiene cosas de hombre...

()

Mj4: la vieja que es lesbiana es como un hombre, mari macha... uno piensa que en parejas
lesbianas pues hay una que tiene que ser como mas hombre, mas agresiva... pero pues es asi
porque siempre... casi siempre porque siempre hay una que es mas tierna mientras que la
otras es mas [rrrrrr].

En efecto, en todos los grupos poblacionales con los que se trabajo en esta investigacion hay una
significativa desinformacion y desconocimiento de la posibilidad de emergencia de identidades y
orientaciones sexuales no normativas evidenciado en un 15% en profesores(as), 35% en estudiantes
y 50% en padres y madres que o bien no saben o no responden, o relacionan el término mujer
homosexual con la definicion regular para la heterosexualidad o con un cambio en los roles de
género que se visibiliza en el ser “marimacha” (ver grafica 6).
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Ser mujer homosexual es:
a) Ser “marimacha” y vestirse con ropa de hombre.

b) Sent
c) Sent

irse atraida sexual y afectivamente hacia los hombres.
irse atraida sexual y afectivamente hacia otra(s) mujer(es).

d) No sabe / No responde

a% %3

~V

5%

Estudiantes Profesores v Profesoras

12%

Fadras v Madras

Gréafica 6: Comparacion en los tres grupos poblacionales con respecto a la idea de mujer

homos

exual.

De otro lado, en uno de los colegios surgio una referencia sanitaria en la forma de concebir los

contac

tos de parejas gay Yy de parejas lesbianas asociado con el prejuicio del ser hombre y ser mujer,

que determina que estas Gltimas son mas limpias. De esta manera, una chica alrededor de la idea
central de que en los contactos sexuales entre leshianas no hay penetracion, comenta lo siguiente:

£

GF Colegio 3 Estudiantes

Hm5: a que se convierta je je je, si 0 sea ahi no es tan facil, yo digo que o sea ahi va el asco,
si? 0 sea cuando a mi viene uno hombre y me dice ““ yo soy gay’” si 0 sea a mi se me viene un
asco a la cabeza, si 0 sea yo digo ¢““uich, como haran’?... eh dos hombres, no sea yo digo

)
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gue no, 0 sea yo a veces me he puesto a pensar, o sea yo digo bueno, o sea yo acepto las
mujeres lesbianas, por que como que son 0 sea mas aseo, entre dos mujeres es mas aseo
siempre que entre dos hombres, o un hombre y una mujer, porque o sea no les hallo como
ellas, o sea 0 lo que yo he visto nunca veo que haya una penetracion o algo asi. O sea yo
sigo que eso es mas aseo, y un hombre y un hombre es mas sucio todavia para mi es mas
sucio todavia. O sea les tengo asco a ellos de alguna manera al demostrarse el amor, pero
no en el acercarme y bueno eh saludarlos.

Para finalizar, no podemos marginarnos de mostrar una aseveracion bastante fuerte de un miembro
del personal administrativo en un GF, que da a entender que el lesbianismo en particular es también
una especie de ofensa a la masculinidad macha y una posibilidad de vanagloria de los hombres que
pueden devolver a una mujer lesbiana la condicion de mujer-mujer. Esto es, la consideracion del ser
lesbiana como referida a una carencia de contacto adecuado con hombres-machos y que por lo tanto,
es susceptible de cambio, de retorno a la norma:

GF Colegio 5 Profesores, Profesoras y Admon
Fac: si fuera lesbiana y le dijera yo soy lesbiana también la consideraria persona no grata?
Hm2= mamita para eso estamos los varones (todos rien) “vengay la arreglo”.

2.4.3. Bisexual

Uno de los puntos de mayor discrepancia en la discusion sobre lo LGBT tiene que ver con la idea
que se tiene en la escuela de la persona bisexual. En efecto, bajo la regulacion social hacia la
obligatoriedad de la heterosexualidad reproductiva que es retada por las personas con orientaciones
sexuales no normativas, la persona bisexual es vista como la “desviacion mayor”, como alguien
completamente indefinido y en algunos casos como una persona gay y/o lesbiana segun sea hombre
0 mujer, que discurre cotidianamente en una especie de péndulo entre la orientacion heterosexual y
la homosexual.

IED 6 Profesora

““y0 no soy asi tampoco, pero eso si cerquita (sic) no... sobre todo eso de los amanerados no
me gusta... y los bisexuales tampoco porque por lo menos las lesbianas y los homosexuales
saben, cierto, pero los otros que un dia uno y después otro, no se...”

GF Colegio 3 Padres y Madres

Fac: y p.e. un bisexual? Ustedes saben?

Mj3: ahi si peor, porque a ellos no se les nota. Mj1: si ellos son como muy discretos. Hm4:
ellos se les nota porque les gusta una persona del mismo sexo o algo asi, ya le empiezan con
insinuaciones y ahi uno como que empieza a notarlo, pero si no ya es muy dificil.
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GF Colegio 2 Estudiantes

Mj8: es dificil identificar a una persona que le gustan los dos sexos, porque digamos un
hombre, le gusta una mujer y al mismo tiempo le gusta un hombre y es muy dificil... Con el
hombre se comportaria todo afeminadito y con la mujer asi, mas duro, mas fuerte. Ya con un
hombre, con alguien del mismo sexo si seria ya mas afeminadito, que caricias...

Mj9: yo creo que para reconocer a un hombre bisexual hay que tenerlo de amigo o conocer
muy bien ese género... porque eso de que es delicado con un hombre no me parece,
realmente si uno lo tiene como amigo o identificarse con ese género pues para conocer a
una persona, realmente es como dificil tendria que Ilevar por lo menos un mes de conocerlo
y decir “este tiene actitudes como raras” porque es mas rudo conmigo y con él es mas
delicado o de diferente manera, o la mujer es méas delicada con una mujer y con un hombre
ja también (risa)... no la verdad no sabria como explicarlo.

Hm1: yo creo que cuando una persona es bisexual no es ni tan alla ni tan acé...es mas facil
reconocer a un gay o0 una lesbiana que a un bisexual porque igual tienen los
comportamientos de las personas, porque uno puede ser de una manera o de otra, eso es de
acuerdo que uno sea... pero también o sea, si una persona es bisexual cual es el problema
de que las personas digan algo o la molesten por como trata a los hombres o como trata a
las mujeres?... o sea...

GF Colegio 1 Estudiantes

Hm6: que le tira a los dos sexos... F8: si, eso se sabe pero como reconocerlos, hum eso ahi
si quien sabe.

Mj4: Pero es que a los bisexuales es muy dificil saber por que o sea ellos no se muestran...
Hm8: Eso es muy dificil reconocer a un bisexual y eso casi no lo hay... Mj6: De haberlos si
hay pero no podemos reconocerlos... porque es que no escogen muy bien su sexualidad.

GF Colegio 3 Estudiantes

Hm5: esa es la mas dificil (...) Hm7: un bisexual es el que le gusta estar con ambos Fac: ¢a
la vez?

Hm7: pero no se definen por alguno de los dos.

Fac: y ¢eso como se reconoce?

Mj4: dary que le den.

GF Colegio 4 Estudiantes

Mj2: No creo que se tengan que distinguir porque si le gustan ambos sexos, a nadie tiene
porque importarle, si esa persona, porque bueno yo tengo un novio y veo a mi novio, no se
manoseandose con otro hombre, yo digo jbueno carifio, pongamos los puntos claros!, pero
no creo que se tenga que distinguir una persona bisexual, porque tiene ambos gustos no es
algo que uno necesite saber, puesto que esta dentro del grupo de alguna forma.
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En efecto, la bisexualidad es un gran reto para una sociedad y una escuela que se mantiene en el
ambito del discurso moderno de las identidades en funcion del sexo, del determinismo biologico del
discurso médico, de la racionalidad instrumental, de la verdad de la objetividad y su neutralidad.
Ciertamente la posibilidad de subjetividades variadas, multiples, heterogéneas rompe por completo
con los limites de la comprensién, y desde alli muchas veces, con el respeto de la comunidad escolar
pues esta demanda la confirmacion que da una definicion, y la exige a los y las jovenes:

ETV Colegio 1 Docente Mujer

Docente: Con Charlie, bueno aprendizaje es que la comunidad educativa entienda que
cuando un chico inicialmente pues si digamos que no sé cual es mi tendencia o si que €l
mismo se descubra que tiene amaneramientos o que tiene alguna cosa de esas cuando el
chico tiene 10, 11, 12 afios al nifio se le envia a psicdlogo para que el psicologo confirma al
nifio que quiere ser asi, pues que el psicologo le brinde apoyo, le ayude en el manejo de
hogar, en la familia y el psicélogo sea apoyo también en el colegio, no para decir “‘no es que
usted no debe ser eso, debe ser macho™ no porque el psicélogo lo que debe hacer es
confirmar, facilitar que el chico se confirme a si mismo que es lo que quiere ser.

En el debate en curso desde la academia y desde los movimientos por los derechos LGBT y aquellos
anti-LGBT sobre la definicion de la naturaleza bisexual, es importante anotar que en la medida en
que éste se da desde las mismos patrones de valoracion de la cultura general patriarcal o de la
“neurona unica” que nombra Sendon de Ledn (sin fecha) “que sblo es capaz de afirmar o negar
alternativamente”, la pretension de inmovilidad o establecimiento de la orientacion sexual en la
adultez es lo que da origen, segun Garcia (sin fecha a), a la “bifobia, es decir, la internalizacion de
los mensajes sociales negativos acerca de la bisexualidad, incluyendo aquellos que se oponen a su
existencia como categoria valida”(11).

En este sentido, por ejemplo, una profesora recurre a la idea que equivale a todo homosexual con ser
amanerado. Asi, dentro de la jerarquia de rechazo si bien no es muy claro qué es mas deplorable si
los homosexuales o las lesbianas, si queda claro que por debajo de estos necesariamente estan las
personas bisexuales. Recurriendo al principio del tercero excluido la molestia se justifica desde la
indefinicién del bisexual: “y los bisexuales tampoco porque por lo menos las leshianas y los
homosexuales saben, cierto, pero los otros que un dia uno y después otro, no se...” (Profesora
Colegio 6).

Como se muestra en el siguiente aparte, al igual que en las concepciones sobre las personas gay y
lesbianas, la intervencién de una estudiante con una postura que parece reconocer la bisexualidad
presente en todo ser humano, es matizada por conceptos morales que definen la calidad de la
orientacion planteando una jerarquia en la valoracion. De esta manera términos como “decente” se
asocian con una condicion pasajera, que no implica en ningiin modo el contacto sexual, que seria el
opuesto de lo “indecente”, en tanto que definitivo o por lo menos mas radical en la medida en que
involucra el desempefio sexual mas alla de la valoracion estética hacia alguien:
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GF Colegio 4 Estudiantes

Mj: Yo tengo que preguntarles, yo tengo una amiga, pues a ella le gustan los hombres, pero
a veces pasa una vieja, y ve que vieja tan bonita, el sdlo pensarlo es ser bisexual?

Mj: yo veo que todos tenemos algo de bisexual, en algin momento, porque un hombre ve a
un hombre, un hombre comdn, o una mujer una mujer decente, por ejemplo yo veo a una
mujer y digo la nifia esta buena toca reconocerle, tiene bonito cuerpo y todo eso, digamos
que todos podemos pensar en algin momento y reconocer que alguien tiene mayor belleza
en un sentido y pues halagarlo, pero no creo que por eso, quiera decir que uno es bisexual.

2.4.4. Transgénero

Al contrario de la tension por la “indefinicion” de las personas bisexuales, la pregunta por el
transgenerismo es una cuestion que genera un desconcierto aun mayor. Va desde la equivalencia con
el travestismo, que ademas se asume como un “disfraz”, como una careta que oculta lo real, lo
concreto, inmaévil, que aunque oculto es la “verdad™, pasa por la asociacién con el bisexualismo, y
Ilega hasta la completa incomprension de las realidades posibles del ser humano:

GF Colegio 4 Estudiantes
Mj: A mi no me parece, a mi no me entra en la cabeza como que alguien se quiera cambiar
de sexo, pues puede que haya algunas personas que sientan la necesidad pero por mi parte

no (...).

GF Colegio 1 Profesores, Profesoras y Admon

Hm: hay un termino que no te entendi, porque yo entiendo que es gay, leshiana y bisexual,
pero transexual que significa? Fac: alguien?

Mj:que transita de un sexo a otro ¢??*”!!!l Hm: eso seria bi. Mj: eso seria bisexual?

GF Colegio 3 Profeores, Profesoras y Admon
Mj1: yo le daria un viraje a la pregunta, seria como o por qué cambiar de sexo? Si uno ya
tiene su posicion definida.

GF Colegio 5 Profesores, Profesoras y Admon

Mj7: es que hay muchas variables lo que pasa es que mira por ejemplo, los hombres
disfrazados(sic) los hombres que se... transforman fisicamente para convertirse en mujeres o
sea. Fac: transgeneristas. (91).

! Al respecto, plantea Newton (1972) “en su mayor complejidad el travestismo es una doble inversién que afirma “la
apariencia es una ilusion”. Un travesti o drag dice “mi aspecto “exterior’'es femenino pero mi esencia “interior {el
cuerpo} es masculina”. Al mismo tiempo simboliza la inversion opuesta: “mi aspecto “exterior’{mi cuerpo y mi género}
es masculino pero la esencia “interior’de mi ser es femenina” (103).
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Dificilmente se encuentran en el medio escolar profesores o profesoras informados en el campo de
las sexualidades que tengan una concepcion actualizada del debate en el tema. En el aparte siguiente
se muestra la definicion de un profesor, ya citado anteriormente, que se resistié hasta Gltimo
momento a participar en el grupo focal, tal vez por temor a ser estigmatizado en un medio ain no
dispuesto a recibir una posicion abierta y respetuosa frente al tema. Vale la pena recoger su aporte
en la medida en que su definicion no entra en la dialégica de la polarizacion que busca las causas
generalmente en hechos traumaticos o reprobables:

GF Colegio 1 Profesores, Profesoras y Admon

Fac: Han oido la palabra transgénero??Tu la has oido cierto?

Hm2: si. Fac: Basicamente es como una persona que se siente que esta en un cuerpo que no
es su identidad, digamos que nosotros nacemos con un cuerpo, bien de macho o hembra,
cierto? en el sentido bioldgico. Mj1= Lo que esta haciendo madona en esos momentos

Fac: Madona? Mjl: Madona dice que esta en el cuerpo de un hombre, se siente como una
mujer pero que se siente en el cuerpo de un hombre, Mj3: es al contrario Mj1: un hombre
atrapado en el cuerpo de una mujer.

Hm2: a ver hace poco no se si sera cierto, en El Tiempo de un caso que cogio el bienestar,
de a ver... el es hombre pero queria ser mujer, o sea fisicamente era un hombre pero todo su
parte emocional era de mujer entonces el caso lo llevaron a la EPS y no se que mas cosas, y
le hicieron operaciones como mujer, o sea el fisicamente era un hombre, pero lo volvieron
mujer, entonces yo entiendo transexual como el que fisicamente tiene todos los rasgos
fisicamente de hombre o mujer pero emocionalmente quiere ser el sexo contrario, y estas
personas al ser asi pues sufren mucho y por lo general optan por volverse del sexo opuesto,
este caso salid y ya la operaron y ya esta hecha mujer.

2.5. La manzana podrida: la homosexualidad como un virus.

Con base en la informacion recogida hemos elaborado una escala de las formas posibles de
presentacion de los comportamientos de las personas frente a lo LGBT en el ambito escolar:

A. Aceptacion: respeto activo, inclusion.

B. Distancia: respeto pero sin relacionamiento directo (desde esta en adelante la burla hace parte de
la estrategia de irrespeto a lo LGBT).

C. Homofobia terapéutica: idea de reformar tamizada en una referencia al respeto.

D. Rechazo: Negacién de lo LGBT que va desde el insulto hasta la agresion fisica, es equivalen a la
desconfirmacion en términos comunicacionales.
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Con excepcion de la aceptacion de lo LGBT, que es abordada a cabalidad en el aparte Potencialidad
hacia la Inclusidn, las tres categorias restantes se caracterizan por la metafora que da titulo a este
segmento: una manzana podrida dafia todas las demés. En efecto, la homofobia necesariamente no
solo implica la elaboracion de lo LGBT como peligroso, reprochable y desagradable, sino que
ademas se conforma bajo la idea de que “puede pegarse”, lo cual es execrable y ain més cuando se
trata de una figura central para la escuela como es el maestro o la maestra.

Dentro de la inteligibilidad que ofrece la ldgica de grupos, que como hemos explicado
anteriormente, es tal vez la manera mas pertinente de dar cuenta de la homofobia social, la visién de
las personas leshianas, gays, bisexuales y transgénero, se articula necesariamente con la percepcion
paranoide de que, en tanto que “otros”, pueden infectar a los “nuestros”, convertirlos en “ellos” y
continuar con el degeneramiento social. Esta es la forma de nombrar los retos de cambio que esta
experimentando la cultura dominante con la explosiéon de la lucha de las diversidades por sus
derechos.

ETV Colegio 1 Padre

Padre: Claro toca es primero dialogar con ellos para poder llegar a un acuerdo, porque asi

como le digo, es mucha, mejor dicho el 50%, y quizas mas, de la gente se piensa en mucho

mal... y una vez dice “esa nifia me va contagiar a mi nifia, y ese nifio va a contagiar a mi

nifo”.
De esta manera, a proposito del fragmento anterior, lo que es deseable y exigible a un nifio, como
buscar a las nifias, intentar conquistarlas, es asumido como corrupcion si lo hace una estudiante
lesbiana. Se exige a las personas LGBT tener una estrategia en su hacer que no ofenda a los
heterosexuales; esto es que no se les corteje porque puede suscitar la duda de que quien es cortejado
puede ser LGBT. Dentro de este orden de ideas ante la pregunta de si “es ofensivo que un hombre
heterosexual corteje a una mujer lesbiana?” La respuesta se orientaria a que en este caso no la esta
corrompiendo, puesto que esta es la tendencia normal, esperada y exigida para todo ser humano y
para el cual la escuela se erige como un lugar necesario para la socializacion heterosexual. En este
sentido, el cortejo de chicos a chicas lesbianas ha sido referido en los grupos focales como una
estrategia de seduccion para que la chica “vuelva por el camino correcto”.

Congruente con esto, la metafora de la manzana podrida funciona como una conciencia de la alerta
que se requiere para mantener a raya los comportamientos LGBT. Esto es, para mantener la
hegemonia de la normativa heterosexual reproductiva que se considera como la Unica forma
“decente y normal” de vivir. A partir de esto, toda diversidad sexual no hegemonica que se articule
desde otras pautas, es entendida como un peligro potencial. De esta forma, se disparan los
dispositivos de la cultura, especialmente desde la disposicion de estereotipos sobre lo LGBT que lo
asocian con enfermedades y en el caso del profesorado LGBT, la imagen de la ruptura de los valores
sociales asociado con un descontrol de su sexualidad.
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Gréafica 7: Comparacion en los tres grupos poblacionales con respecto a la pregunta sobre la
propension de las personas homosexuales de contraer el VIH/Sida versus las personas
heterosexuales.

Los homosexuales, bisexuales, transgeneristas estdn mas propensos a contraer el SIDA que los
heterosexuales:

a) De acuerdo.

b) En desacuerdo.

c) No responde

En cuanto a la asociacion con enfermedades, como se puede ver en la grafica 7, la alusion a la
manzana podrida se recrea bajo el prejuicio que relaciona la infeccion del VIH/Sida con la poblacion
LGBT. En este sentido, un altisimo porcentaje de un 43% del profesorado considera que las
personas LGBT son mas propensas a contraer el SIDA, contra un 72% de los y las estudiantes y un
64% de padres y madres de familia. A pesar de que la comunidad educativa sefiala que ha recibido
informacion sobre el tema de la sexualidad en general (ver adjunto, informe sobre informacién
cuantitativa) es muy significativo el dato de que se siga considerando al VIH/SIDA como una
enfermedad asociada a la poblacion LGBT, que efectivamente deviene en rechazo y estigmatizacion.

A propésito del temor asociado con la posibilidad de contraer el virus del SIDA por cualquier
contacto con una persona homosexual, en un grupo focal de estudiantes comentaron:
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GF Colegio 3 Estudiantes

[Con respecto a la pregunta sobre qué temas podrian trabajarse en talleres para reducir la
homofobia en la escuela]

Hm5: o sea es que la prevencion yo digo que sea como prevenir... Hm7: como prevenir las
enfermedades.

Hm5: también como les afectaria alrededor de ellos ser homosexual, eh si puede haber
transmision sélo por hablar, no sélo por hablar, o sea transmision de enfermedades, por
algln tipo de contacto o que si de pronto por la orina, que si de pronto ellos entraron al
bafio, o algo asi puede haber transmision sexual. O sea yo digo que ahorita (sic) no nos
preocupa, 0 a mi no me preocupa tanto que eh volverme gay, o sea me preocupa es mi salud,
mi forma de vivir, o sea ¢Como voy a vivir con un problema gue yo se que me puedo morir
hasta mafiana o digamos que voy a vivir hasta mafiana?

Mj4: si por que como dicen gque hay bisexuales, y o sea estuvo con un hombre y luego con
una mujer, entonces se va a empezar a expandir.

Hm5: o sea para no seguir asi, que expandirse el homosexualismo o dividirse los sexos asi y
todas las problematicas que hay alrededor centrarse en las probleméticas.

La visiéon de la homosexualidad como problema, despliega una postura que con respecto a la
transmision de valores de la cultura general, que desde una lectura de las l6gicas de grupo seria la
que inviste el “grupo heterosexual”, que desconociendo que lo humano necesariamente implica la
transmision de valores (cualquiera que estos sean) asume como neutrales aquellas préacticas
naturalizadas en la construccién de ser hombres y mujeres heterosexuales, y como “patrocinio” de la
desviacion a la expresion abierta de la homosexualidad, en la medida en que se convierte en una
invitacion hacia ella. La consigna entonces es otorgarle a la sexualidad un estatuto de intimidad
completa (dentro del juego de las dicotomias que corresponde al par publico/privado) y que
presupone (0 mas bien suplica) que todo estudiante frente a expresiones neutrales en términos de
sexualidad por parte de sus profesores y pares, podra decidir libremente ser heterosexual.

En este sentido, se propone educar a la infancia abiertamente pero, tal vez bajo el temor de que un
profesor o profesora LGBT influencie a los y las menores, se pide por ejemplo que haya una
estrategia pedagogica que ““no involucre mi forma de pensar ni de ser, en donde yo no ejerza
ninguna presion sobre x 0 y forma de pensar o de ser, que muestre una realidad” (GF Colegio 2
Profesores).

Si un joven estudia con un profesor o profesora homosexual aumenta el riesgo de convertirse en
homosexual:

a) Estoy de acuerdo.

b) Estoy en desacuerdo.

¢) No sabe / No responde
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Gréafica 8: Comparacion en los tres grupos poblacionales con respecto a la pregunta sobre la
conversion a la homosexualidad por tener un profesor o profesora homosexual.

Esta tension evidente por respetar lo diverso sin llegar al punto de “patrocinarlo” o recomendarlo es
el comienzo apenas de una ruptura necesaria y muy dificil en una sociedad heterosexista que en
cambio no tiene reparo alguno frente a influenciar a nifios y nifias para que crezcan como hombres o
mujeres heterosexuales, que por supuesto es considerado lo normal, lo natural, lo bueno, en el
sentido de correcto y de bello.

En este mismo orden de ideas, el estereotipo prejuicioso de que la demostracion abierta de una
persona LGBT resulta en un condicionamiento de los y las menores para que sean LGBT, bajo la
idea recogida en la parabola “una manzana podrida dafia las demé&s”; desconoce el ejercicio casi
compulsivo de nuestras sociedades machistas y heterosexistas por asegurar la produccion de
hombres y mujeres heterosexuales. Afirma una sefiora en un GF: ““no yo no estoy diciendo que sean
lo peor, pero en la vida pues uno conoce que hay unas pues que si les ensefian a los nifios pues
cosas... pues hay unas personas asi que con las amigas y asi, tratan de que se vayan para el lado de
ellas también a ser leshianas... me parece mal porque cada uno tiene derecho de sentir y de ser
como ellos quieran y no decirle que haga esto” (GF Colegio 3 Padres y Madres). Se desconoce
entonces todo el desempefio de padres, madres, colegio y medios de comunicacion que presionan
constantemente la asuncion de sujetos heterosexuales.

En cuanto a la profesora o el profesor, particularmente en cuanto a su rol social, son asumidos no
solo como adultos sino como adultos especializados en la labor de producir, desde las técnicas
pedagdgicas, sujetos adecuados a las directrices sociales. EI miedo de que haya docentes LGBT
recae entonces, en que el ejercicio de la docencia de una profesora o profesor homosexual implica la
“impregnacion” de lo desviado.
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Mientras que se asume que el transito hacia las identidades masculinas y femeninas heterosexuales
es natural; es decir, no apoyado en las practicas culturales que presionan la produccién de este tipo
de sujetos, la posibilidad de “pervertir” a los estudiantes para ser LGBT no tiene que ver con el
“dejarles salir su naturaleza” sino con “contaminar”, que seria la versién depravada de la docencia.
Desde este punto de vista, s6lo el profesor o profesora “profesional” es aquel que no transmite a sus
estudiantes mensajes sobre su sexualidad o una sexualidad deseable, que claramente solo seria
aceptada si fuera la apologia a la heterosexualidad:

GF Colegio 2 Estudiantes

Fac: Que pasaria si un maestro o maestra fuese homosexual?

Mj: Es la vida de ellos, Hm: No, como que tiene valores morales para ensefiarnos, como
principios, Mj: Es una persona como que estudio para ensefiarnos a nosotros. Mj: Una
persona que forma a los estudiantes como va ha inculcar en ellos, me parece terrible que los
profesores que son los mismos que forman como van a permitir que, a mi me parece terrible.
Mj: Es poner a los profesores en un altar, es como decir que una pareja homosexual que
adopto un nifio, entonces el nifio crece y va a ser gay, eso es totalmente ilégico. Un profesor
dice estudiantes les tengo una noticia, resulta que soy gay o soy lesbiana que piensan
ustedes, pues si ya se va exponer, eso no tiene porque afectar nada. No afecta en nada, por
que si él dice no debe abortar porque es malo, deben votar porque tienen que hacer valer
sus derechos.

Hm: Pues yo creo que una clase de temor es que la persona, lo puede a uno, lo hacen
perder, si esta enamorado del alumno.

Mj: Yo digo que no tendria nada porque, Mj: En cambio yo si creo que se sentiria un temor
de los alumnos hacia los profesores, porque esta es una sociedad en la que se piensa que
ellos son como una especie diferente, eso es lo que nos han inculcado. Pero si nos enteramos
por boca de ellos, porque muchas veces corren por los pasillos del colegio y muchas veces
no es verdad.

En el caso real de un profesor gay en un colegio del distrito, una docente comenta como la
homofobia dispone de un activismo que genera una cohesiéon de grupo de la comunidad educativa,
particularmente de los padres y madres que dificilmente se logra para otros propositos:

GF Colegio 3 Profesores, Profesoras y Admon

Hm5: tuve un compariero que a él lo retiraron de la SED y no fue por mala conducta, porque
era asi y los muchachos se dieron cuenta de que él era asi comenzaron a hacerle burlas
entonces los padres de familia empezaron a venir a protestar y le toco retirarse... en este
momento no es que haya tanta amplitud en general...

En este mismo orden de ideas, dentro del profesorado existe un nivel de intolerancia frente a lo
LGBT que ante la posibilidad de que sus propios hijos o hijas tengan un profesor gay, plantean:
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GF Colegio 5 Profesores, Profesoras y Admon

Mj2 = yo tengo tres nifias. Fac=y que pasaria si una de sus profesoras fuera leshiana o uno
de sus profesores fuera gay ? Mj2= De pronto yo si tomaria alguna actitud, no se yo soy
como muy machista en eso, para mi si personalmente no voy con esa politica. Fac=
pensaria que le ensefiarian vicios... Mj2= si; yo tomaria algunas medidas y aconsejaria
mucho a mi hija, que no tuviera un acercamiento o una relacién con esa persona asi, si el
maestro es homosexual o la maestra es gay, la maestra leshiana; temeria que de pronto mi
hija les aceptara consejos o costumbres 0 mafias, 0 quien sabe que.

GF Colegio 2 Profesores, Profesoras y Admon

Mj2: nosotros como profesores educamos con el ejemplo tenemos que ser un modelo positivo
para los alumnos, asi que tengan esa clase de inclinaciones deben ser prudentes, y si ya la
tienen pues ni modo no, uno no juzga a nadie pero que no haya ninguna insinuacion delante
de los alumnos, que no dejen ver esa conducta.

Fac: cual conducta?

Mj2: La conducta homosexual o gay, hay que disimular.

GF Colegio 4 Profesores, Profesoras y Admon

Mj1: Mientras que sea un profesional completo no interesa cual sea su inclinacion, y a nadie
le va a importar... claro con los profesores no hay problema...

Mj4: pregunta que si en el caso de que fuera un hombre gay, sagradamente amanerado, un
nifio que lo vea, pues pienso que algun nifio se este desviando del camino, no y lo anormal lo
ve normal...

(-..)

Fac: cual es el parametro?

Mj4: empezando de (sic) que hay hombre mujer, la otra que si tu no eres hombre mujer, eres
gay travesti, la tendencia sexual es respetable, mas no permita que los otros lo vean como
que eso es facil... que esto no permita incidir en...

Mj4: [comenta un caso] por ejemplo un nifio de 11, el tiene todo el derecho a su educacion,
pero que esto no permita incidir a un nifio de 6... es normal para quien tiene la tendencia
sexual, para un nifio que tenga su tendencia heterosexual no lo va a ver normal...

Los alcances de la metafora de la “manzana podrida” incluso llegan al punto de cuestionarse la
adjudicacion de la responsabilidad por la “incubacion” de personas LGBT en la escuela por parte del
personal docente. La reflexion sobre esa responsabilidad reposa en las ideas sobre los origenes de la
homosexualidad por un lado, y por el otro, el malestar frente a lo LGBT.

ETV Colegio 1 Docente Mujer

Docente: A no por favor ahi vendrian los papés, es que yo no se si les convendria hace
muchos afios, no hace tantos, como en el 2001, habia un profesor que decian que era gay,
era el coordinador, nunca se supo porque no se pudo decir, es decir a mi que me consta de si
es gay 0 no, pero a la asociacién de padres de familia, porque una profesora, como él era el
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coordinador, de pronto le llamo la tension a una profesora por algo, entonces la profesora
le cae encima a él es por otra cosa no por, igual aqui los profesores estan aculturalizados
(sic) por la comunidad o que, pero yo no cumplo con mi deber no me doy cuenta de eso, sino
miro a ver donde esté la falla yo miro a ver como me desquito de otro lado, entonces no se si
fue eso lo que le sucedié al coordinador, que la profesora por desquitarse de él le dijo a los
padres de familia de la asociacién de padres de familia que aqui habia un profesor que era
gay. En todo caso vinieron dos padres de la asociacion y dijeron “‘sacamos a nuestros hijos
de aqui, no mas porque no vamos a permitir que nuestros hijos estén alla con un homosexual
en el colegio™”

(...)

Docente: Exactamente porque él no andaba detréds de, al contrario le decian que estaba
enamorado de otro profesor de aqui y que estaban los dos, pero que haya constancia de eso
no... pero decian que si... yo a lo que me refiero ahi es que la comunidad no aceptaria
facilmente, si aqui somos tan liberales que recibiéramos el 10% de los estudiante de los 740,
que hubiera 74 gays yo creo que quedarian de 700 y pico quedarian unos 400, se iria por lo
menos el 20% porque los papés se los llevarian, porque aqui son pobres pero delicado...

GF Colegio 4 Profesores, Profesoras y Admon

Mj5: Es que eso no se desarrolla solamente en la institucion o dentro del colegio eso viene
del hogar donde con unos padres autoritarios, los chinos son como les decimos del otro
equipo, o tiene sus tendencias, generalmente en hogares autoritarios se da este tipo... no que
le echen la culpa a la institucion, porque ahorita (sic) los maestros llevamos toda la carga
de la educacion, el seguimiento de los chinos es que no los sabemos orientar... las
herramientas necesarias para lo que estamos viviendo cada dia en las diferentes
instituciones

Fac: culpa de qué?

Mj5: en los casos que le contaba yo de que estamos experimentando, y ustedes van a decirle
al profesor no lo supo orientar, pero nunca van a decir los padres donde esta su hijo en este
momento, con respecto a lo que estamos experimentando hacia donde cojo yo, a ser bien
machos o a ser medio medio...

Finalmente, a propésito del caso particular de un colegio en donde se presentd acoso sexual a una
profesora por parte de una estudiante, que termind en amenazas a la vida de la docente y su traslado
a otra institucion; tal como ocurre con la discriminacion por género, la dindmica de la homofobia
también se evidencia, tanto en el manejo de las personas LGBT que han sido victima de delitos o
agresiones, como también de aquellas que cometen delitos. En este caso particular, la comunidad
generaliza el malestar que producen los comportamientos delictivos de la estudiante no por ser
delitos sino por ser realizados por una mujer lesbiana:
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ETV Colegio 5 Profesora

Profesora: Entonces antes de ser trasladada, se tomd una decision el afio anterior, como les
digo esto duro casi dos afios, ella fue trasladada a la jornada de la mafiana, pero digamos
que no se soluciond muy bien el asunto, pensaron que se podia solucionar pero igual la
chica seguia haciendo persecuciones a medio dia y bueno, en fin es muy complicado y es
muy largo ademas

Entrevistadora: Ya se esta mezclando un acto delictivo con un...

Profesora: Si exactamente

Profesora: Esta como matizado por el hecho de que ella fuera leshiana, incluso le da mucho
mas peso, por que la gente hace mas visible eso que un chico que se obsesione con una
profesora 6 una chica con un profesor

En cuanto a la escala de la presentacion de la discriminacion frente a lo LGBT en la escuela,
elaborado con base en la informacidon recogida, a continuacion se hace una presentacién detallada de
cada una, con excepcion de las formas de aceptacion que son abordadas en “Potencialidad hacia la
inclusion”.

2.5.1. Rechazo

No encontrar referencias puntuales en los colegios sobre actos de violencia contra las personas
LGBT termina siendo alentador en términos de invocar una cultura del respeto a las diversidades en
la escuela, en un contexto de violencia generalizada como la que se vive en Colombia con ejemplos
de empalamientos y asesinatos, particularmente de hombres homosexuales en algunas regiones del
pais. A pesar de esto, aparecen referencias al exterminio y recuerdos de agresiones a personas
LGBT en otros colegios que es preciso nombrar. ES un asunto urgente gestionar concienzudamente
una estrategia de respeto activo por lo LGBT en particular y de las diversidades en general, en los
colegios del distrito para prevenir la aparicion de eventos violentos cuyas causas se encuentren en el
odio por lo LGBT.

El rechazo de las personas LGBT tiene también una serie niveles, que van desde una actitud de
repulsion que implica una sancién expresa con el ser LGBT, hasta el insulto (agresién verbal) y la
violencia (agresion fisica acompafada, aunque no necesariamente, de agresion verbal).

En términos comunicacionales, la violencia que busca la reduccion del otro/a implica una
desconfirmacion de la existencia de la persona o personas que son violentadas por medio del
genocidio, la violacion, la segregacion, etc. Como lo plantea Sluzki (1995), “la violencia seria una
forma de relacion no dialdgica entre personas, un colapso de la conversacion” (371). Como ya se
sefial0, en la investigacion no se relatd caso alguno de este tipo de violencia en los colegios, aunque
hubo referencia a esta como salida al “problema” de la homosexualidad.

Baul de Percepciones
Son unos cochinos. Morbo. HP. Perras.
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Particularmente se resalta el desprecio de una profesora que considera la homosexualidad
“asquerosa” que requiere orientacion porque es una “desviacion”, e incluso propone la “castracion”
(asumiendo entre otras cosas que lo homosexual estd relacionado con lo reproductivo) de una
estudiante lesbiana del colegio, y que estratéegicamente tiene el coraje de decir en el grupo focal que
“respeta a los homosexuales”. Este caso es significativo en la medida en que muestra como la
negacion y el rechazo de las personas LGBT pasa por una des-humanizacion de estas, es decir, que

no se |
despoj

es reconoce como personas sino que deben ser tratadas en el mismo orden de los objetos. Al
arlas de su dignidad, en la medida en que se les asume como desviados o desviadas, no hay

ciertamente ningln reparo para considerar sus sentimientos, ni que son vidas que merecen respeto y
un trato digno:

GF Colegio 2 Profesores, Profesoras y Admon

Mj2: Lo natural es el heterosexualismo a mi el homosexualismo no me gusta, yo los respeto
pienso que debemos asumir una actitud como de defensa, para mi esa es una desviacion de
la conducta humana.

(...)

Mj2: Me aburre eso, nosotros no debemos escandalizarnos pero tampoco como estimular
inconcientemente eso, aqui hay una nifia, cuando me toque con ella estaria un poco
prevenida porque a mi eso me da asco (...) Fac: cuando dices prevenida es que? F2: no, yo
me controlaria y todo y darle una orientacion. (...) Fac: orientacion en que sentido? F2:
mandarla a orientacion... castrarla no se puede a esa edad y no se puede, ella es orgullosa
de decirlo... F4: [en referencia a la estudiante] La actitud de ella es mas de cdmo macho,
abre las piernas, el caminado, su actitud es de macho. F2: primero yo la trataria igual que a
todo el mundo, pero si ya interfiere en mi clase la llamaria aparte trataria de dialogar con
ella, dejar en claro que yo respetaria su inclinacion pero le pediria que en mi clase fuera un
poquito discreta... Ella le cuenta a todo el mundo”.(las negrillas son nuestras).

Igualmente, dentro de la percepcion de que el respeto a las personas LGBT es una situacion forzada

por la

"L\

imposibilidad de erradicarlas, un estudiante comenta:

ETV Colegio 1 Estudiante Hombre

Estudiante: Pues la verdad para mi no seria normal pero ya es tan expansivo, 0 sea ya hay
tanto de,... tantos homosexuales y leshianas que uno no, y personas que nacen asi que uno
no se, no puede luchar contra eso... uno no, eso es imposible de acabar, asi que la mejor
solucion y la mas viable... es que, tanto ellos como nosotros respetar un espacio, en el que
ellos estan y en el que nosotros estamos.

Fac: Un espacio aparte?

Estudiante: No un espacio aparte no, comdn y corriente pero que no interfieran en la vida
normal y cotidiana de algunas personas hetero (sic).

FaC' Ah! como que interfieran en matrimonios, en noviazgos.
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Estudiante: Si a eso me refiero, porque pues.. mas del 75% de casos de parejas
homosexuales y lesbianas... tienen relaciones fuera de su, de su, de su podriamos llamarlo
familia o vinculo.

Estudiante: Porque yo lo he visto, y yo he hecho una reflexion mas o menos cuanto ta (sic)
son muy pocas las parejas homosexuales las que se respetan entre si y no tienen relaciones
fuera, pero de resto, de como... de como 20 que he visto sélo 3 se respetan.

Una forma de violencia soterrada que no ocurrié en los colegios de la investigacion sino en un
colegio de religiosas de Soacha, ejemplifica la doble moral que en procura de la perpetuacion de la
hegemonia heterosexual hace uso de la extorsion para deshacerse de las personas LGBT de ese
colegio. En este caso particular, ante la evidencia de un video de unas estudiantes mujeres teniendo
juegos sexuales entre ellas, las directivas las coaccionaron, en una reunién con todo el profesorado a
quienes les mostraron el video, para que si se dejaban expulsar silenciosamente por cualquier
argumento tipificado en el manual de convivencia, no revelarian a los padres y madres de las chicas
el video en cuestion. De esta manera, De esta manera, encontramos que como educadoras
desconocen la entidad de los juegos sexuales lesbicos, basicamente porque no entran dentro del
esquema del imperativo de definicion de una identidad concreta, y los penalizaron. Ademas, no
solamente se deshicieron de estas estudiantes sino que transmitieron el mensaje de que ser lesbianas
es execrable, al punto de violar derechos humanos fundamentales como el derecho a la privacidad y
a la educacion, por parte de las personas encargadas de garantizarlos en la vida escolar: los
profesores, profesoras y el personal directivo.

ETV Colegio 2 Estudiante Mujer

Estudiante: Si que las miraba y yo las miraba diferente, eso es lo que, o sea problemas asi, y
en el otro colegio si tuve problemas hartos.

Fac: Como qué? por ejemplo

Estudiante: Un video porno, o sea un video que hicimos... ahi... tuve matricula condicional
Fac: Pero un video que hicieron quienes?, unas estudiantes, tl y unas estudiantes?, un video
pues triple?

Estudiante: No tanto pero si, hay... hay striptease, la bajada de pantalones.

Fac: Y eso se lo mostraron en el colegio?

Estudiante: Las monjas ahi, la, la expulsada de tres nifias, a mi me matricularon
condicional... y por eso me sali del colegio, porque ya todo el mundo se inventaba chismes,
Ilevaban cartas que supuestamente yo, yo las escribia, yo nada

Fac: Mmmjumm

Estudiante: Los padres me miraban diferente

Fac: Y a las otras chicas por qué las expulsaron?

Estudiante: Porgue hicieron, se besaron en el video, hicieron groserias

Fac: Y por eso las expulsaron?... Y los papas qué decian por eso?

Estudiante: Pues hicimos un trato de que los papas no vieron, no deja (sic), no vieron ese
video, 0 sea que, 0 sea inventamos otras cosas, las monjas dijeron el trato, el trato era eso.
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Fac: O sea las monjas las echaron por otra cosa?

Estudiante: Si.

Fac: Eso quedo... o sea los papas nunca se enteraron que las habian echado era por eso
Estudiante: Si.

Fac: uy juepucha (sic)... no tienen ningun derecho, como asi que las van a echar a uno por
haberle dado un pico al que...

Estudiante: Porqueee (sic) es un colegio femenino, religioso nos ensefian de que el hombre y
la mujer, lo que hizo Dios (...) O sea si, es contra la ley de Dios, es un pecado de las mujeres
ver dos viejas ahi besandose.

Fac: Y las chinas porque si aceptaron ese trato?

Estudiante: Pues porque le daba, o sea les daba duro que, que el papa se daba cuenta, se
entera que su pequefia nifia que es lesbiana...

(...)

Estudiante: Desde el rendimiento académico, les mostraron el video y todos los profesores
asi ““Oh! Que pena™ y todas las nifias estaban asi, y yo “Ach!”

En el rechazo la invocacion del respeto no se sustenta en un principio universal que no es
negociable, sino que es funcién del grado de adecuacion de la persona LGBT en la escuela. En esta
medida, el respeto o tolerancia se gana en la medida en que la persona LGBT actue el libreto social
esperado, comportandose como un “hombre-hombre” o una “mujer-mujer”.

ETV Colegio 4 Docente Mujer

Profesora: yo pienso que dependiendo del comportamiento del chico desde que este cumpla
con su parte académica y no vaya a influenciar a otros chicos, pienso que puede seguir
dentro del colegio.

En cuanto a la violencia verbal, encontramos referencias de lo que ocurre en los colegios con dos
consideraciones especiales. Por un lado, la estrategia de la burla que es mas frecuente que el insulto
y la amenaza. Por otro lado, es alarmante la poca operatividad de la intervencion de las personas
adultas para detener comportamientos discriminatorios contra las personas LGBT.

Con respecto a la burla, se puede establecer que hace parte cotidiana de la comunicacion entre los y
las estudiantes, puesto que en la medida en que lo LGBT es concebido como una trasgresion de la
cultura dominante, se le nombra con términos degradantes como “marimacho, gay, roscon, arepera,
loca, raro, voltiado, laisa” entre otros, para sancionar comportamientos percibidos como LGBT (ver
grafica 9).

ETV Colegio 5 Docente Mujer

Edora: ¢Qué ha ocurrido mas con respecto a discriminacién por orientacién sexual? ¢ Como se hace

visible esa estructura de exclusion 6 ese rechazo a las personas por su inclinacion sexual aqui en el
colegio?
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Profesora: mmm No yo creo que no, lo que pasa es que cuando las cosas se hacen como muy
publicas, no tenemos las herramientas no, pero por que no se sabe exactamente como, dsea todavia
no tenemos claro si un estudiante tiene un comportamiento para algunos que puede ser sospechoso
(risas) entonces que hay que hacer ahi, si callar 6 hablar 6 simplemente dejar que exista y ya no. Eh
y era lo que habladbamos el otro dia que te contabamos que habia un muchacho un nifio de un
séptimo, que los comparfieros lo agraden mucho, todo el tiempo le dicen, lo tratan con, los
pronombres que utilizan son femeninos, entonces eh, no sé por ejemplo pobrecita ¢ ah! Ya se cansé
la nifia, cosas de esas, no, incluso con groserias. Aunque, eh eso ha ocurrido y se ha estado como
pendiente de la situacion, pues uno no sabe exactamente que hay de fondo ¢no? Si el problema es,
pareciera que el problema no es del chico, sino de, el problema es del grupo.

Edora: ¢Y UDS que les dicen a los del grupo?

Profesora: Pues, normalmente cuando esto ocurre uno intenta hacer algo, pero también tengo que
ser honesta que ya las cosas se dejan pasar y el ya también se ha vuelto muy agresivo y le ha tocado,
eso me ha parecido bien por que antes el lloraba muchisimo, muchisimo, lloraba por cualquier
situacion y se ha fortalecido, entonces el ya responde de la misma manera y ah bueno, eso no quiere
decir que este bien por que también se esta generando una violencia al interior, pero por lo menos el
ya esta pensando en defenderse

Edora: ¢Como lo tratan?

Profesora: No tampoco es que sea algo permanente, es decir no es que desde llega del colegio hasta
que se va, va a estar todo el tiempo siendo insultado, no. Sino que si en algin momento el hace un
comentario €l habla en el salén 6 dice algo, el grupo 6 algunos exactamente recaen y le hacen algun
chiste.

(...)

Edora: Pero para que el llegara a llorar, era por que, por ejemplo, es si ya era algo como més...
Profesora: Bueno yo no vi que lo golpearan, lo Unico que yo he visto, es que a veces en clase eh... le
dicen si de pronto la nifia ¢ pobrecita 6 cosas de esas pero lo que te digo del golpe eso es mas
cuando el ha ido ya a quejarse ac4, al profesor 6 al director de grupo 6 al coordinador jyal.

ETV Colegio 3 Estudiante Mujer

Edor: ¢y a alguien mas lo discriminan, por ejemplo por que pueda ser Gay o algo asi?

Estudiante: eh... hum pues otros compafieros, por ejemplo yo tengo un nifio, un compafiero que llego
nuevo al salon y si habla todo... si es como suavecito y entonces le dicen que “todo gay” que dizque
empezando por el nombre, el nifio se llama Juan Gabriel, entonces los nifios empiezan que “hay que
vayase con las locas™

Edor: ¢y le dicen a el eso?

Estudiante: si

Edor: y ¢él como hace?

Estudiante: no pues el se queda callado, y nosotras con otro grupito le decimos que no, que no ponga
cuidado, que... nosotras le decimos que no ponga cuidado a lo que le dicen

(--r)

Estudiante: pues hay nifios que llegan y le dicen “y ahi y tu tienes novio™ y hay un nifio que se llama
Daniel... que molesta mucho al muchacho

Edor: ¢y que le dice?
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Estudiante: empieza a decirle, ““ahi esta loquita™ y que no se que “vayase con Juan Gabriel, vayase
con el” y la otra vez lo llamaron a él y empezaron a molestarlo que él donde vivia y que si tenia
novio y asi varias cosas.

Edor: ¢Y aqui hay méas personas a las que les digan ese tipo de comentario?

Estudiante: pues hubo una vez un muchacho que colocé en el tablero en donde se ponen eh... bueno
todo lo que uno quiera, graffiti y asi y coloco ““soy gay y estoy en 10 2, adivina quien soy”’ y ya.

La burla parece apalancarse estratégicamente en los comportamientos excluyentes de lo LGBT,
puesto que a diferencia del insulto o de la amenaza esta es subvalorada por las personas adultas del
colegio y sin embargo, cumple con la misién de ir minando progresivamente la confianza en si
mismos/as de los chicos y chicas LGBT. En el caso particular de la estudiante que fue expulsada del
colegio de religiosas, a pesar de que reconocemos el cambio cualitativo en la calidad de vida de ella
ahora que estudia en el colegio distrital, la consistencia de las burlas que recibe actualmente al
compararlas con la extorsion que sufrié en el colegio anterior, la lleva a subvalorar las implicaciones
de estas al punto de naturalizarlas y tomarlas como “s6lo palabras”:

Mj: A veces me dicen leshiana venga, o sea a mi me molesta que ni me digan leshiana, o sea
me digan “hay leshi (sic)”, ““venga lesbiana” o me dicen eee (sic) me pongan nombres de
hombre me molesta, eso si, ““venga eee (sic) Claudio (sic)” ahi si, me dicen Claudio (sic), ya
sé yo me llamo Claudia, ya Claudia ya. 132. F1: ... hacen comentarios, malucos, pero
bueno, o sea yo no le veo tanta importancia porgue son palabras, pero son sélo palabras y

ya.

De otro lado, es tan bajo el interés para detener los comportamientos de burla discriminatoria contra
las personas LGBT en los colegios por parte del personal administrativo y del profesorado, que en
los tres grupos poblacionales se reporta la percepcion de que mas del 50% de los casos quedan
completamente inadvertidos, y por tanto no son elaborados pedagdgicamente para reducir su
incidencia (ver grafica 10).
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a) Marimacho a) Marimacho
b) Gay b) Gay

c¢) Roscon c) Roscon

d) Arepera d) Arepera

e) Loca e) Loca

f) Raro f) Raro

g) Voltiado g) Voltiado
h) Laisa h) Laisa

-n.r. -n.r.

Gréfica 9: Comparacion en el grupo de estudiantes del uso de insultos y burlas de personas LGBT.

En efecto, la mimesis que alcanza la burla en el &mbito educativo, se apoya por un lado, en que si se
descarta la significativa presencia de profesoras y profesores que conciben la homosexualidad como
problema, la capacidad de intervencion de la otra parte del profesorado es minima. De otro lado, y
aunado al anterior, en la medida en que se espera que el control de las actitudes discriminatorias
recaiga exclusivamente en el profesorado, se deja de lado la opcidn viable de educar en el respeto a
los estudiantes y que estos ejerzan un control de pares. Es mas que necesaria una intervencion en la
escuela a nivel de las directivas y docentes para tramitar la pertinencia de abordar el respeto por las
culturas no hegemonicas, y particularmente, de las orientaciones e identidades sexuales no
normativizadas.

Ha observado que los profesores o profesoras dentro del colegio, detienen conductas burlescas o de
discriminacion a lesbianas, gays, bisexuales o travestis:

a) Muy frecuentemente.

b) Poco Frecuente.

c¢) Nada Frecuente.

d) No sabe / No responde
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Gréafica 10. Comparacion en los tres grupos poblacionales con respecto a la percepcion de la detencién de conductas
discriminatorias a personas LGBT por parte del profesorado.

2.5.2. Homofobia Terapéutica

Dentro de la caracterizacion de los niveles de la homofobia, ésta se visualiza como imbricada dentro
de la logica de las identidades cosificadas y eternas desde donde se plantean los argumentos
tendientes a reafirmar la masculinidad y feminidades tradicionales y la heterosexualidad obligatoria;
de alli que aparece la concepcién de que la homosexualidad en tanto que desviacion es algo mas
cercano al capricho que a la eleccion.

En esta medida, la lucha por la aceptacion de una persona LGBT en la escuela pasa por el esfuerzo
de la comunidad educativa, muchas veces representada por el profesorado, por “reformar al
desviado o desviada”. Lo que hemos denominado homofobia terapéutica es la concepcion de la
ayuda o la orientacién en términos de readecuacion a la norma; esto es, llevar al “desviado” a actuar
nuevamente de forma correcta puesto que el orden de la desviacion se establece en el &mbito del
despliegue comportamental y en esta medida, es susceptible de modificarse.

ETV Colegio 1 Padre

Padre: Si, si que no, no se aplica lo que se debe aplicar... porque la persona en lugar de
comenzar, porque no lo llevamos a una consejeria... una consejeria de una persona que le
diga ““bueno y ustedes por qué lo hace, no les parece que seria, si ustedes son ello haganlo
un poco oculto y porque lo tienen que hacer en el colegio para que haigan (sic) problemas o
p“a que los demas se den de cuenta esa vaina ya es como un poco ridicula™... lo mejor seria
una consejeria para una persona de esas, si ya no se aplicaria pues yo creo que... hay si ya...

GF Colegio 3 Estudiantes

Mj4: yo pienso es que deberiamos més bien ayudar a estas personas a ver si estan
definitivamente en eso o si es mas 0 menos, por que hay adolescentes que no tienen definido
y entonces creen que ellos por que les parece entonces ahi ya dicen que son gays, entonces
yo creo que para ayudarlos a definir su identidad, y pues si ya escogieron eso, pues igual ya
toca dejarlos asi.

Mj4: hacerlos como que reaccionen [je je je] no o sea preguntarles si, si les gustan los
hombres o las mujeres, si como que si siente rosquillitas cuando ve a una mujer o si siente
mas rosquillitas cuando ve a un hombre... a un especialista.

GF Colegio 4 Profesores, Profesoras y Admon

Fac: tu dices que la familia se impide en?

Hm7: en el ambiente social, en el calor humano de respeto... impide para que la persona
tenga esa desviacion... por eso impide positiva 0 negativamente... pienso que es cuestion
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gubernamental en que hayan mas programas mas agresivos a nivel de educacion para poder
orientar al estudiante a tiempo...

GF Colegio 4 Estudiantes

Fac: Y si el que se entera de eso es alguno de sus profesores como creen que reaccionarian?
Muj: Depende del profesor. Hom: Depende por que digamos que el profesor tenga una
alumna lesbiana, lo puede ayudar, orientar, Mj: Pues que tome conciencia, de que piense,
recapacite, yo creo que eso es lo que diria un profesor.

Mj: Yo diria, por lo que yo he visto, depende del profesor, pero inicialmente lo que va a
decir es, analicelo, inférmese bien, no tome decisiones apresuradas, hable con sus papas.
(...)

Fac: que harian si un compafiero, un amigo o una amiga les dijera que es gay, ustedes que
harian si es alguien muy cercano?

Hm: Yo le diria si es lo que quiere, si esa persona esta segura de hacerlo, o si, ya
recapacito, y eso para ver si uno le puede ayudar en algo, por ejemplo con los papas, si uno
le puede ayudar, por ejemplo si ya recapacito, dsea si ya lo pensé muy bien y sabe que va a
ser de aqui en adelante.

GF Colegio 2 Estudiantes

Mj2: Si hay unas que son marimachas porque empiezan a tener actitudes que tiene el
hombre... por ejemplo que jugar fatbol muchas veces... personalmente yo cuando estaba en
tercero de primaria empecé a jugar futbol y me empecé a colocar como un hombre, esa es
una experiencia que yo tuve... pero ya como (ue me empezaron a corregir como es
costumbre que estaba cogiendo y me volvieron a enderezar [risas y ruido]...

(...)

[a proposito de la suposicion de qué pasaria si fueran lesbianas/gays y lo comentaran en sus
casas]

Mj2: en el momento en que yo le diga “mami soy lesbiana” (risas), ella tenderia a
regafiarme porque ella siempre me ha dicho por ejemplo, “que ha aprendido de todo lo que
le he inculcado, los valores que yo le he dado desde pequefia™.

Eso seria lo primerito (sic) que me diria, “yo te lo he dado todo, por qué me pagas asi?”’. De
pronto podria ser asi como reaccionaria mi mama pero de cierto tiempo yo

ya le digo ““mira fue por este y este motivo™ y ella me entiende y apoya de pronto dandome
consejos para haga lo contrario a la decision que estoy tomando.

Fac: como asi dandote consejos para...

Mj2: Claaaro (sic) de pronto llevandome a una persona especializada y que esa persona me
ayude a cambiar esa actitud.

Fac: que te ayude a ser leshiana o a dejar de ser leshiana?

Mj2: A dejar de ser leshiana.
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En efecto, a diferencia del rechazo, desde la homofobia terapéutica se reconoce a la persona LGBT
en la medida en que, desde un discurso del ser, dicha persona todavia es humana; es decir, que la
desaprobacion se mantiene todavia en los limites de las acciones de las personas LGBT y no de la
cuestion de su subjetividad, en términos de sentimientos, valores e identidad. Es por ello, que desde
la inteligibilidad que dispone la homofobia terapéutica es pertinente la consigna evangelizadora de
orientar y cambiar al desviado.

Es tan claro ese ideal de retorno a la norma para librarse de la incomodad que trae al statu quo
heterosexual lo LGBT, que en un 26% de los estudiantes, 53% de padres y madres, y 20% del
profesorado, ante la pregunta de “si alguna persona cercana a usted (amigo(a), primo(a),
hermano(a)) le contara que es lesbiana, gay, bisexual o travesti cual de estas posiciones seria la que
usted asumiria”, respondieron “le aconsejaria que buscara ayuda de un profesional que le permitiera
cambiar” (ver gréfica 11).

Si alguna persona cercana a usted (amigo(a), primo(a), hermano(a)) le contara que es lesbiana, gay,
bisexual o travesti cual de estas posiciones seria la que usted asumiria:

a) La aceptaria pero preferiria que no volviera a tocar el tema conmigo.

b) Le aconsejaria que buscara ayuda de un profesional que le permitiera cambiar

c) Le respetaria sin restriccion alguna.

d) Se alejaria y evitaria cualquier contacto con esa persona.

n.r.) No sabe / No responde
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Gréafica 11: Comparacion en los tres grupos poblacionales con respecto a la pregunta sobre la actitud que tomarian
frente a una persona cercana LGBT.

De esta manera, s6lo una vez que la persona LGBT logra demostrar que su “desviacién” no es un
capricho sino que obedece a una opcidn, es decir cuando ya no esta en el orden de lo mudable, de lo
pasajero e ingresa en el terreno de lo definido (es heterosexual o es homosexual), puede ser sujeto de
la aceptacion.

GF Colegio 4 Estudiantes
Muj: Depende del profesor. Hom: Depende por que digamos que el profesor tenga una
alumna lesbiana, lo puede ayudar, orientar, Mj: Pues que tome conciencia, de que piense,
recapacite, yo creo que eso es lo que diria un profesor. Hm: Y después si él sigue diciendo
yo soy leshiana o gay, creo que hablaria con sus papas, con la comunidad, de pronto para
que lo acepten tal como es.

2.5.3. Distancia

Este nivel de homofobia, que en la escala que hemos encontrado, se encuentra en el nivel mas
cercano a la aceptacion o inclusion de lo LGBT, es una manifiesta separacion de las personas LGBT
que son descalificadas en el orden del hacer. En esta medida, se hace factible una idea de respeto
que realmente se inscribe dentro de los niveles minimos de la tolerancia y no como el
reconocimiento activo de la otra persona, pero bajo la condicién de no incurrir en contacto cercano.

En el intermedio entre el rechazo y la aceptacion hacia lo LGBT, la distancia es una version no
agresiva de la parabola de la “manzana podrida” que se sostiene igualmente desde conceptos como
el “bien, lo bueno, lo correcto”; mientras que explicita su reconocimiento del respeto a las
diversidades, se sustenta en la no negociabilidad de los derechos humanos, aunque esta a veces se
hace borrosa. En efecto, debe reconocerse la debilidad de la invocacion de los derechos humanos en
la medida en que estos se reconocen como algo impuesto, es decir, desde la misma logica que
sustenta la discriminacion aca la norma, el cddigo dice en cambio qué no se debe atentar contra los
derechos humanos:

GF Colegio 4 Estudiantes

Mj: Voy a decir, que yo realmente no estoy tan de acuerdo con que existan homosexuales o
lesbianas, porque yo digo, lo que pasa es que en el mundo ha llegado a que hay mucha
libertad, pero realmente no estoy de acuerdo con que eso exista, porque no, no considero
que eso este bien, pero como hay tanta libertad, la gente tiene tantos derechos, yo creo que
hay que respetar eso, no, pero realmente no estoy de acuerdo con que eso exista.

Fac: No estas de acuerdo con la libertad de las personas...
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Mj: No, yo digo que como hay tanta libertad en este mundo la gente no se da cuenta ni de lo
que esta haciendo. Creo que debian (sic) haber més obligaciones frente a los padres y frente
a sus hijos.

Mj: Yo te hago una pregunta tu crees que la gente puede elegir lo que a ti te tiene que
gustar?

Mj: No pues lo que yo digo, realmente lo que estoy diciendo es que a mi no me gusta eso y
digo que es muy valido aqui en el mundo pero digo que hay que respetar eso.

Baul de Percepciones

Que opino sobre la homofobia? Creo que cada cual tiene derecho a escoger su pareja sea
hombre o mujer. Pero solo (sic) me fastidia que Ellos a veces se hacen notar demasiado y se
exhiben mucho. ATT Marta.

Es dificil reconocer, por ejemplo en el siguiente aparte, una tendencia a la inclusion en los niveles
esperados y demandados socialmente, especialmente desde los estandares internacionales de
derechos humanos, pero con base en la experiencia de esta investigacion la afirmacion de “no
obligarle” es un indicativo de gestion diferente del miedo, malestar o valoraciones negativas
comunes hacia lo LGBT. En esta medida, creemos que hay un nivel de homofobia cualitativamente
distinto al terapéutico, por ejemplo, sin nombrar el nivel violento. Acé todavia hay mucho por hacer
en términos de inclusidn, pero ciertamente la homofobia no esté al nivel de un malestar fisico y de la
repulsion:

ETV Colegio 5 Padres

Padre 1: Es siempre usted sabe que el varon 6 nosotros los varones, siempre andamos con
esa vaina esa hombria, pero yo no sé ese es un caso muy delicado, pongamos un ejemplo yo
soy compariero de un muchacho que sea gay, entonces yo por que él me habla dulce, yo lo
voy a coger a golpes, no al contrario lo se llevar. No lo voy a discriminar, no lo tengo que
discriminar sino, ni tampoco lo voy a coger a patadas, porgque estamos hablando otra vez de
discriminar la persona. No lo voy a coger a patadas 6 a golpes 6 a tratar mal, no. Al
contrario lo ayudo, lo se llevar.

Fac: ;Cémo es llevarlo?

Padre 1: Ayudarlo y comprenderlo a él, no nunca ah! No me voy a meter con ese muchacho,
no! comprenderlo.

Fac: Y ¢a que te refieres por ejemplo con eso de ayudarlo?

Padre 1: Pues hablarle, hermano, pues no de obligarle a que, por que, obligarlo, no es que
tiene que gustarle las mujeres jNo! Si ese es el hobbie de él, gustarle los hombres, seguira
siendo asi, pero no que tiene por obligacion gustarle las mujeres, no, no, no ¢Por qué? Si el
nacio como dice las hormonas mas bajitas de ser masculinas, que femeninas pues ya es cosa
de él, pero tampoco lo voy a obligar 6 que venga lo voy a coger a golpes ¢ a patadas, pufios,
maginese (sic), lo estoy viendo como aun animal, no, no tampoco.
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De otro lado, la distancia frente a lo LGBT se expresa también en el hecho de ignorar el conflicto
que se genera en el ambiente escolar por la presencia de las diversidades. A proposito del respeto
activo, en las comunidades educativas de la investigacion, se recoge la cuestion de como la
discriminacion persevera en la medida en que no se enfrenta activamente. De esta manera, los
discursos y normas de los manuales, en los casos en que hay por lo menos un discurso incluyente,
no ejercen un cambio real en las formas de interaccion:

ETV Colegio 5 Profesora

Edora: ¢Y como se manifiesta por ejemplo esa, cdmo se evidencia esa discriminacion 0 ese
problema con?

Profesora: porque ni siquiera se habla del tema, es decir parece que estuvieramos aislados
del mundo que es diferente y que a veces es diverso, entonces que ni siquiera se hable, hasta
ahora que usted vienen acéa realmente es la primera vez que se habla del tema, entonces a mi
me parece también que eso es ya bastante grave ¢/no? Pues se tienen muchas palabras, se
habla de tolerancia, de convivencia de bueno no sé cuantos adjetivos tenemos para hablar
de la necesidad de respetar a los otros pero en el fondo el tema de la discriminacién sexual
0 el tema para enfrentarnos a la diferencia no es real, no es algo que se viva.

Edor: ;Y como?

Profesora: pero no se vive por que es como tabu 6 se han presentado situaciones y mas bien
preferimos no hablar

(..)

Edora: Por ejemplo ¢ Como Manejar la homofobia?

Profesora: No como te cuento es la primera vez que se habla del tema, casi lo que yo llevo
aca creo que 4 afios.

Relacionado con la concepcidn de la impregnacion de la homosexualidad por contacto o cercania, en
el nivel de homofobia de distancia la preferencia en la actuacion frente a lo LGBT se mantiene en el
orden de la evitacion. De esta manera, en un 42% de los estudiantes, un 80% de los padres y madres
y, un 4% del personal docente, se dispone una distancia en el orden cercania fisica con personas
LGBT, por ejemplo, en cuanto a compartir un lavamanos (ver gréficas 12 y 13).

Si se estad lavando las manos en el bafio de su colegio y en ese momento ingresa un comparfiero(a)
que se ha dicho ser homosexual, que haria:

a) Me da lo mismo utilizar el lavamanos con un homosexual o heterosexual.

b) Me saldria del bafio y esperaria a que esa persona se fuera para utilizarlo.

¢) Me quedaria en el bafio solo si estoy acompariada(o).
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Gréfica 12: Comparacion en el grupo de estudiantes y padres y madres con respecto a la pregunta
sobre la reaccion al entrar a un bafio (lavabo) en el que se encuentra una persona homosexual.

Si se esta lavando las manos en el bafio de su colegio y en ese momento ingresa un compafiero(a)
que se ha dicho ser homosexual, que haria:

a) Creo que deberia haber bafios especiales para este tipo de personas.

b) Me da lo mismo utilizar el lavamanos con un homosexual o heterosexual.

¢) Me saldria del bafio y esperaria a que esa persona se fuera para utilizarlo.

g % 3%

53%
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Gréfica 13: Relacion de respuestas de profesores y profesoras con respecto a la pregunta sobre la reaccion al entrar a
un bafio (lavabo) en el que se encuentra una persona homosexual.

En el nivel de la distancia, la expresion abierta del afecto, en la forma de cogerse de la mano, por
ejemplo, detonan la cohesion del “grupo heterosexual” con base en la desaprobacion de la
manifestacion externa. Es muy significativo que expresiones que tienen que ver méas con lo afectivo
que con lo sexual y que son cotidianamente aceptadas para las parejas heterosexuales son causales
de depreciacion bajo el argumento de la “incomodidad”:

GF Colegio 4 Estudiantes

Mj2: Vino una nifia a mi puesto y me dijo .... Hay dos lesbianas afuera, y yo le dije como asi,
habian dos nifias adelante mio (sic) y entonces escucharon y todo el salén se empezé a salir,
porque iban a ver a las lesbianas, y las vimos estaban jugando basketball, y estaban hay
tocandose la mano, y entonces como asi dos lesbianas no les da pena, decian mis
comparfieras.

Mj4: Ayer teniamos que venir en la mafiana y teniamos que entrar a masica, y luego
entramos al salén y las vimos y todas decian pero mirelas, que asco, todas dramaticas y
ellas como a dos metros de nosotras, pero yo les digo no se pongan en esos dramas, que
para ellas puede ser incomodo, si pero para nosotras también es incomodo, me dijeron, pues
si pero diganles oiga no todos compartimos eso, pero no se pongan en esos dramas.
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Hml: El caso de una compafiera del salon que iba por el pasillo y entonces una
muchacha...[llegible la voz]

Mj5: Yo tengo otro caso que es por la tarde, si, no voy a decir el nombre, eh es que nosotros
supimos que estaba con una nifia en el rincon, y la gritaba, y a nosotras no nos parecié y
entonces le preguntamos que les pasaba y ella nos comento me dijo les voy a aclarar una
cosa, a mi no me gustan los hombres yo soy lesbiana, y nosotras cometimos el error de
contarle a alguien y entonces le cont6 a todo el mundo, empez6 a divulgarlo y la gente como
que si.

2.6. Potencialidad hacia la inclusion: de la tolerancia al respeto activo.

La cuestion de la inclusion de las diversidades LGBT en la escuela es un punto fundamental para la
investigacion, en tanto que se erige como la potencia hacia la generacién de unas orientaciones
institucionales y pedagogicas inclusivas para abordar el tema en la escuela en un entorno de
derechos y convivencia democratica. En este sentido, a continuacion se recogen los diversos aportes
de la comunidad educativa que dan posibilidad para gestar el proceso hacia una escuela incluyente
de las personas LGBT.

En primer lugar, se reconoce que es en el orden de la ldgica binaria donde se insertan la mayoria de
las narraciones sobre la inclusién en la escuela. En esta medida, es necesario plantear que en el
proceso de cambio cultural se tiene que trabajar con acepciones que se den en el mismo orden de
inteligibilidad de la homofobia, y asumir que son estas la potencia para instaurar un cambio mas
extensivo y substancial. En segundo lugar, aunque incipientes existen narraciones que desmontan la
I6gica binaria y que sugieren un cambio trascendente de la cultura y que por ende, toman mas
tiempo y deben estar acompafiadas de una politica social que abrace y potencie el giro.

2.6.1. Los argumentos por el respeto dentro de la l6gica binaria

El movimiento hacia el respeto pasa por una subvaloracion de los actos en pro de una valoracion del
ser, no tanto como una mirada interior sino de la subjetividad que es anterior al desempefio exterior.
Ha de notarse que en los argumentos incluyentes en la escuela prevalece la logica binaria de la
clasificacion entre normal y anormal, y aunque este ya no es el punto central del argumento, su
permanencia satelital recuerda la posibilidad del retorno a la exclusion, sobre todo al ingreso de la
I6gica de grupos (detonada cominmente por actos trasgresores como una violacion, un asesinato,
etc. que recrean y exageran estereotipicamente los medios de comunicacion).

Diferencias entre hombres y mujeres. En la investigacion aparece una diferencia comentada en otros
textos, que aunque no es concluyente en el sentido de que pueda afirmarse algo en términos de la
frecuencia, la intensidad, las estrategias, etc. de las “homofobias” de hombres y mujeres, si se
encuentran indicios en relacién con las diferencias de los contenidos tanto homofébicos como con
los argumentos de aceptacion.

En el ejemplo que sigue, el chico en un intento por mostrar una postura inclusiva enfatiza la cuestion
del respeto como principio general, al que antepone la exigencia de una distancia erética con las
o]
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personas LGBT. Esto es que él aboga por el respeto hacia las personas LGBT en la medida en que
estas lo respeten a él; es decir, que no sea él objeto de deseo para ellas:

GF Colegio 4 Estudiantes

Hm: Yo pienso que uno debe tolerar por el hecho de ser lesbiana o gay, y ponerles las cosas
claras que los respeten y que nos respeten a nosotros, pero no por el hecho por ejemplo de
que sea lesbiana no tratarlas mas mal, sino respetar y tenemos que respetarlas al igual que
ellos a uno

()

... pero tampoco agarrarlo a patadas, ponerles las cosas en claro, que no me gusta que me
hagan algo a mi.

Por su lado, las chicas en su afirmacion de la inclusion se apuntalan desde un discurso del respeto
por el ser y en esta medida, el argumento de ellas tiene que ver estrictamente con la libertad y el
respeto al libre desarrollo de la personalidad:

GF Colegio 4 Estudiantes

Mj: A mi sinceramente me parece el colmo, las personas que dijeron eso deben estar mal
formadas, porque algo en lo que estoy de acuerdo es en la diversidad sexual, me parece el
colmo que alguien se ponga a golpear al otro simplemente porque no tiene los mismos
gustos, se supone de que debemos tener respeto y sigue siendo igual, si lo miramos de arriba
abajo tiene las mismas cosas (...)

Mij: lgual a mi me parece que lo que ellos estan haciendo es un tipo de discriminacion, y eso
va a repercutir contra las personas. Digamos llega una leshiana y digamos yo la trato mal,
si es una persona de bien, tiene una personalidad bien, es una persona normal sino que con
diferentes gustos, diferentes puntos de opinion sobre la sexualidad. Mj: por ejemplo es un
vegetariano que entra a un restaurante y puede comer carne y darle nauseas.

En concordancia con lo anterior, por obvio que parezca la actitud de aceptacion de lo LGBT supone
una validacion del ser, que incluye un respeto, y aceptacion del hacer, del desempefio exterior
principalmente:

GF Colegio 2 Profesores, Profesoras y Admon

Fac: Si un compariero(a)/estudiante te dice que es gay/lesbiana/bisexual, qué harias?

Mjl: me pareceria chévere que lo dijera, porque tiene aceptacion hacia si mismo se
reconoce como persona sobretodo con su sexualidad, porque la sexualidad es algo muy
bonito que a uno lo identifica como mujer como ser humano lo revindica, a mi me parece
muy rica la gente que es abierta la gente que es, independientemente de lo que piense 0 no
piense.
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En el orden de restituir la humanidad a las personas LGBT en el discurso general de la sociedad
frente al tema, es necesario facilitar en las jornadas de trabajo de intervencion la conexion de las
personas participantes con la humanidad de quien es LGBT, esto es, desmontar la desnaturalizacion
que tramita el rechazo:

GF Colegio 3 Padres y Madres

“Mjl: [refiriéndose a Mj2] yo le pregunto a ella que si se decepcionaria de su hermano, y
me dice que no. Yo creo que para mi, mas que todo son mas importantes los valores, quienes
son, cémo son, o sea como las ganas de salir adelante, de aprender, de ser alguien en la
vida. Eso me parece mas importante a que si vive con un hombre o con una mujer™.

Dentro del discurso mismo de la dicotomia basica, llama la atencion el ejemplo de un chico que
comenta como “normalizar” la cotidianidad homosexual puede generar empatia de las personas
heterosexuales y desde alli, el respeto:

ETV Colegio 1 Estudiante

Fac: Y de que forma se haria para llegarle a la comunidad?

Estudiante: Eso es algo que he estado pensando todos estos dias y no he podido
solucionarlo... no se como llegarle y porque la gente toma [***] la Gnica manera de ellos
llegarle es de una forma concisa clara y reflectiva (sic), ... es lo que yo me he dado cuenta,
que para que apliquen lo que, las ideologias que uno quiere... toca es llegarle de una forma
por donde ellos miren su perspestiva (sic), su perspes (sic), bueno como se dice.

Fac: Y como de que forma podria ser que sea concisa clara reflexiva, de que forma?
Estudiante: Por ejemplo poniendo ejemplos... en los espacios de uno, lo que a uno le gusta
hacer, por ejemplo, una persona digamos ... digamos asi desorganizada, eee (sic) ... le gusta
salir de su casa muy temprano, trabaja los fines de semana o hay veces entre semana se
pone a tomar... habla con sus amigos, juega billar, se va para una fiesta y luego vuelve a su
casa yyy (sic) pues sigue su vida normal, sigue trabajando... eee (sic), pues que...que
ejemplo, que conlleva este ejemplo, que a él le gusta vivir su vida asi.... no le gustaria que
nadie se la interrumpiera, si? pues digo aun homosexual también puede llevar su vida y
ojala tampoco se la interrumpiera, por ejemplo ... de que a ellos les gusta ir por alla a verse
con el novio a un parque, pasean un rato se comen un helado, yo que sé, y vuelven a su casa
y que nada ha pasado y si quiere pues cuenta mas tarde a la familia qué paso, qué hizo, ... to
co to (sic) cosas como esas yo pienso que eso lo pondria a pensar a la gente, porque la gente
todo el mundo tiene [***]

Ciertamente se puede cuestionar la idea de normalizar antes que desmontar la I6gica que define que
algo es anormal y lo opuesto como normal, pero es una propuesta que busca visibilizar lo LGBT
dentro de un marco de ensefianza, de forma tal que se pueda “inducir” la reflexion de los y las
asistentes hacia la normalizacion como base del respeto; es decir, “lo respeto por que es como yo, es
normal”.
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Otra lectura de Dios. Aunque de manera muy incipiente, se esbozaron argumentos por parte de la
comunidad educativa que pueden ayudar a dirimir las discusiones hacia una mirada incluyente de lo
LGBT desde el mismo orden légico de la homofobia. En este sentido, tenemos que reconocer que Si
bien esta la proclama de que Colombia es un pais laico, existe una gran influencia de la ideologia
cristiana que ciertamente no toda aboga por el rechazo de las personas LGBT.

Es por ello que en la medida en que desde la religion se dan argumentos de autoridad para resolver
situaciones conflictivas, una lectura diferente del Dios omnipresente y todopoderoso ha surgido
como argumento vigoroso para sefialar las implicaciones negativas de la homofobia. De esta
manera, incluso sin entrar en la complejidad del desmonte de la cultura patriarcal homéfoba, desde
el mismo nivel de inteligibilidad se pueden utilizar argumentos que pueden favorecer un cambio
hacia la inclusion o minimamente hacia el desmonte del discurso evangelizador de un Dios
castigador y vengativo:

GF Colegio 1 Estudiantes

Mj4: Dios los acepta tal y como son... Hm1: Pues a mi no me va ni me viene... jQué se
Casen!... Mj4: Dios nos hizo al reflejo de él, nos hizo a su imagen y semejanza, y si €l, si
Dios todo lo sabe, entonces Dios sabia que iban a ser asi...

ETV Colegio 1 Padre

Padre: Yo por mi parte aceptaria porque yo no tengo nada que ver en eso, yo por lo mismo,
son personas creacion también, creacion también, creacion si, creacion de Dios, que més...
eee (sic)...

La ética del cuidado: la cercania afectiva. En general el discurso en todos los niveles etareos en la
receptividad frente a una persona cercana que profese una atraccion homosexual hacia ellos o ellas,
se tramita con un respeto que a veces no es tan frecuente cuando se habla de extrafios. Se podria
afirmar que la cercania emocional permite a las personas, en la medida en que el cuidado prevalece,
ser menos agresivas y potencia la capacidad de respeto:

GF Colegio 4 Estudiantes

Fac: Si ustedes tienen una comparfiera en el caso de las mujeres y un amigo en el caso de los
hombres y les dice que le gustan?

Mj: Hablar con la persona, con mucho cuidado, al no hacerlo sentir mal, y decirle que no,
que de pronto no es mi gusto y que no me interesa estar con esa persona.

Hm: Yo hablaria con esa persona, y decirle que no, sin herirlo y decirle que no.

Mj: Yo le diria que, lamento informarte que no comparto lo mismo pero si querés (sic)
podemos seguir siendo amigos.

FaC' Hay alguna diferencia si fuera una persona heterosexual.
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Mj: Yo le diria lo mismo, no cambia en nada que sea un hombre o una mujer, le diria que no
quiero compartir con ella.

Las personas reconocen lo congoja que puede ser para ellos tener un hijo, hija o nieto LGBT, sin
embargo sin ser criticos frente a su reaccion al punto de preguntarse “por qué me doleria, por que
me sentiria defraudado?”, si hay una postura de cuidado que termina siendo un imperativo, incluso
para considerar la ayuda profesional para no discriminar, es decir, para respetar. Aca evidentemente
hay un giro cualitativo que merece ser sefialado: el problema no es la homosexualidad sino la
homofobia.

ETV Colegio 5 Padres

Padre 1: Es duro, es duro, lo que tu dices es duro pero en mi caso, hombre de pronto un
nieto

Edora: ¢06 un hijo?

Padre 1: que llegara a decir papa un ejemplo, yo he visto casos terrible, terrible eso para
uno, pero uno tiene que saberlo comprender, en mi caso lo sabria comprender hablaria con
él, buscaria ayuda profesional y lo entenderia. Si el escogio ese destino

Edora: Ayuda profesional para entenderlo

Padre 1: Para entenderlo a él, si €l escogid ese destino, lo respetaré, pero nunca lo
discriminaria, diciéndole usted por que es homosexual, se me va de la casa, no le prohibo.
Digo, ya o sea que me orienten bien para poder seguir...

En el segmento siguiente, ciertamente esta persona maneja algunos presupuestos basicos de los
prejuicios hacia lo LGBT segun los cuales no son hombres-hombres o mujeres-mujeres las personas
con orientaciones no normativas. Sin embargo, este desconocimiento (que si conjeturdramos una
lectura hipotética de esta persona de textos actuales como los de Buttler o Wittig, supondrian por el
contrario un conocimiento avanzado del desmonte de las ideas y practicas sobre las que cabalga el
control patriarcal sobre los cuerpos y las identidades, que reclama una reconsideracion de los
conceptos de lesbiana, gay, bisexual, como entidades que transitan otros tiempos y frecuencias
vitales) no influye en manera alguna en el uso de una ldgica excluyente grupal. Ciertamente, los
argumentos presentados por esta madre refutan la hip6tesis de que un conocimiento amplio
(conforme a los parametros actuales) sobre la sexualidad predice una mayor aceptacion de lo LGBT.

En efecto, esta sefiora demuestra un notable malestar frente a una frase utilizada en el grupo focal® y
asegura que “el que tengan una preferencia sexual diferente a la mia, el que le vayan a ensefiar
cosas malas. Yo creo que hay gays y leshianas que son grandes personas, 0 sea no estoy de
acuerdo... o sea que le vayan a ensefiar algo a mi hija porque es un gay, no... 0 porque es una
lesbiana, pues tampoco creo™.

2 “que no le pongan un gay o una leshiana como profesora minimo le ensefian vicios y malas mafias”.
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En este sentido, podria sugerirse que es la cercania afectiva en el transcurso vital con personas
LGBT, antes que el conocimiento que podriamos llamar *“enciclopedico” sobre las diversidades
sexuales, lo que puede potenciar el respeto frente a estas e incluso otras diversidades. Sin embargo,
como esta sefiora misma lo evidencia su postura respetuosa frente a lo LGBT también se apoya en la
formacién que ha recibido por medio de talleres, entre otras cosas. Se resalta bajo la experiencia
personal de esta sefiora el potencial de cambio en la actitud homofdbica por el acercamiento al tema,
pero sobre todo a personas LGBT:

GF Colegio 3 Padres y Madres

Fac: y ustedes porque creen p.e. que los papas no vienen? Aca vinieron dos mamas, y se
invitaron a 9 personas, pero bueno, vinieron la mitad de las mujeres que se invitaron y no
vino un solo papa, ustedes porque creen que eso pasa?

Mjl: porque a la gente no se interesa en aprender, 0 sea uno cree que ya lo tiene todo
aprendido y un ejemplo, mi hija me dijo que es un taller de sexualidad y entonces yo decir
““no, pero yo qué? Como pa (sic) qué?”, si? Porque uno llega como a una edad y uno dice
““yo ya aprendi. Yo que voy a ir a hacer por alla a perder el tiempo, necesito trabajar, tengo
que hacer comida, yo hoy no he lavado, que le pasa? Creen que uno esta desocupado”, y
uno no mira [enfatico] la importancia y todo lo que uno aprende en estos talleres y eso a
uno les sirve porque uno va como abriendo la mentalidad, uno va... por decir, yo mirar un
muchacho con, como se llama eso? [sefialando a la nariz de uno de los asistentes],
[piercing]... un pircing, eso para mi era fatal y yo decia ““este me va a robar” y “este
consume drogas’ y no se que, y al paso de uno mirarlos y uno hablar, no “él puede ser una
gran persona, una gran estudiante, esto lo otro”, eso uno lo va aprendiendo... pero uno lo
va aprendiendo. Digame si al comienzo que salié eso, ustedes creo que sentian el rechazo de
todas las... porque uno no aceptaba una cosa de esas... cierto que si? Y con las ufas
pintadas “este si como que es gay” [risas] porque si, es que era asi y uno va aprendiendo. Y
hay papas que como que no se ayudan para que ustedes nos ayuden, porque todo como que
nos lo ensefian ustedes y uno como que no deja, porque ustedes tratan, nos Ilaman, nos citan
y uno como que “‘ayy para qué?” y a uno estos talleres le sirven muchisimo... yo ya me
siento si muy abierta.

GF Colegio 3 Estudiantes

Mj4: entonces ahi si pues ya la aceptaria... es que si digamos mi mejor amiga llega y dice
““soy lesbhiana™, yo no le diria *“yo no quiero volver a hablar con usted”” y no o sea las cosas
no son asi y uno le tiene que ayudar.

Suena paradojico, aunque consecuente para una sociedad heterosexista y homofoba como la nuestra,
que “salir del closet” es la posibilidad para muchas personas no LGBT de acercarse y respetar dichas
subjetividades. Sin embargo, debemos recordar que desde la escuela no se ve con agrado el
potencial de cambio en la reduccion de la homofobia via contacto con personas LGBT sino que en
ese intento por mantener el statu quo la preocupacion se centra en que “se creen MAas
£
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homosexuales”; ademas de lo que ya se ha comentado en otro lugar, de lo peligroso que resulta
visibilizarse como LGBT en la escuela.

Empoderar desde la Empatia, Calidez y Apoyo del personal docente. La idea del empoderamiento
pasa por la estrategia que pueden realizar los y las estudiantes LGBT para disminuir los actos de
discriminacion que sufren, preferiblemente con el acompafiamiento activo de un profesor o
profesora respetuosos de las diversidades sexuales no hegemonicas. En el caso siguiente se rescata
la capacidad de la chica para transformar los comportamientos homdéfobos de sus pares, desde una
estrategia inteligente por medio de la cual los enfrentd respetuosamente por separado a cada persona
y busco ademas establecer una conexion emocional para entrar en contacto desde su humanidad.

ETV Colegio 2 Estudiante Mujer

Fac: Pero eso era al comienzo dices t0?

Estudiante: Pues ahora no, realmente no.

Fac: Y qué paso, qué diferencia hubo.

Estudiante: Pues...yo decidi hablar con las personas y pararlas, o sea, en terminos buenos,
de parar y decir “oiga qué le pasa conmigo”, si? O sea “yo soy una nifia como usted, yo
pienso como usted, o sea yo soy como usted, tengo todo lo que usted tiene, pero de otra
forma diferente”.

Fac: Aja

Estudiante: Entonces si.

Fac: Y sirvio?

Estudiante: Si, si... la gente ““hay mira me parece que tu eres una persona muy bacana (sic)
que pena por lo dicho, bacano (sic)”, asi, se da una relacién bien bacana (sic) de amistad.
(.)

Estudiante: No, yo no, yo, yo miré el, el tiempo el lugar donde decirles “Oiga usted por qué
me decia eso, yo soy una nifia, yo soy”

Fac: Y se lo decias sola a esa persona, por ejemplo la encontrabas y le hablabas sola o en
pleno, en el mismo momento?

Estudiante: Si, no asi sola, yo necesitaba verla sola, o sea para decirle

Fac: Y qué le decias, por ejemplo?

Estudiante 1: Pues que por favor respetara, que yo tenia sentimientos, que me, me, me dolia
cuando esa persona me decia eso, me duele todav (sic), me duele

Fac: Y qué te decian... que te respondian cuando td los enfrentabas

Estudiante: ““Que pena con usted, eso lo decia porque todo el mundo lo decia”.

A proposito de Claudia, la chica lesbiana que muy generosamente nos a compartido su experiencia
escolar, la seguridad que da el respeto por su orientacion sexual por lo menos por parte del
coordinador del colegio, es un cambio cualitativo en la percepcion del nivel de amenaza que le
permite a ella una tranquilidad y una capacidad de control de la situacién, al punto de que ha podido
enfrentar a quien la discrimina. En otras palabras, ella “no esta sola” y eso es radical para afrontar
una cultura que se resiste en todos los niveles por aceptar lo LGBT.
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En esta medida, podriamos resumir que una idea fuerza en la intervencion pedagogica para la
reduccion de la homofobia en la escuela debe plantearse que no importa tener una_definicion clara
de qué es lo LGBT como tampoco es necesaria la cosificacion y naturalizacion de la
heterosexualidad, importa reconocernos como seres humanos y tratar de conectar a quienes
discriminan con el sentir, en tanto que forma de reconocer al otro/a. Asi como la estrategia de
Claudia fue enfrentarles sefialando que le dolia y que ella también sentia.

La suerte de la inclusion. Uno de los aspectos mas llamativos y duros de la experiencia de
levantamiento del contexto de la discriminacion a las personas LGBT en la escuela, fue la evidencia
de que ante el activismo que invoca la homofobia, la posibilidad de vivir en un ambiente respetuoso
de su eleccion identitaria y sexual de una persona LGBT es un factor de suerte.

La siguiente unidad sirve sobre todo para evidenciar lo que no se alcanza a decir, lo que no se
alcanza a hacer por el respeto a la diferencia. Muy al contrario de los activistas anti-homosexuales la
comunidad escolar que se distancia de estas posturas parece conformarse con una posicion de
respeto, que si bien es loable no es suficiente para detener las practicas discriminatorias:

“en el colegio donde estudio mi hija, ella estudia en un colegio de curas, el afio pasado iban a
mandarle un comunicado al papa diciendo que los homosexuales no debian casarse y estaban
firmando una encuesta y nos decian para que los padres apoyaramos eso yo salia del colegio con
mi nifia (10 afios) de pronto se acercd una sefiora y me dijo que firmara esa encuesta que para que
a los homosexuales no existiera el matrimonio que estamos en contra de eso. Pienso que hay que
respetar lo que cada persona es, seguimos caminando y mi hija me dice: mami hubiera sido muy
terrible si firmas esa encuesta porque cada uno es libre de ser como es, de ser y hacer lo que quiere
hacer. (GF Colegio 2 Profesores).

En este colegio como en los otros, el grupo focal muestra que la aceptacion de lo LGBT pasa por la
buena fortuna de contar con algunos docentes que se han formado desde el respeto y valoracién de
la diferencia, pero que no obedece a un plan institucional ni mucho menos a una politica publica.

En uno de los colegios abordadas, se presenta una caracteristica que segln otros autores (ver Allen)
es propicia para reducir los indices de discriminacion por orientacion sexual: la formacion en el area
de los/as docentes. En esta medida con respecto a la formacién del coordinador en educacion sexual,
es interesante que a las estudiantes leshianas del colegio se les estimula a hablar con sus vinculos
mas significativos bajo la orientacion del coordinador buscando una aceptacion y respeto de
padres/madres de sus hijas: “se les explica que sus hijos o hijas tienen todas sus facultades
funcionando, simplemente tienen una orientacion diferente que es respetable, y que con una
sexualidad sana y responsable pueden ser felices™ (Colegio 2 Coordinador).

Igualmente, la mencion del manejo de una situacion de malestar de un grupo de estudiantes por las
expresiones erdticas que recibian de una estudiante lesbiana pueden ayudar a instaurar la
resignificacion de la percepcion de lo LGBT. Un manejo tranquilo, sin criterios moralistas, puede
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ser méas efectivo para resolver un conflicto asociado a la homofobia que la sancion y el castigo,
sobre todo cuando no se ha escalado al punto del insulto o la agresion.

ETV Colegio 2 Docente Hombre

Docente: Pues estaba buscando las otras y les pica el 0jo, por ejemplo a las de la tarde que
dia se me fueron alla a decirme “ay aqui en la mafiana hay lesbianas y lo buscan a uno”,
cémo asi? “No que hay una muchachita alla de noveno que nos pica el 0jo y que no sé que
mas y nos echa los perros’ dicen ellas

Fac: Les echa los perros (sic).

Docente: Y entonces yo les dije pues es que eso depende si usted, usted, no le gustan no le
gustan mujer, a bueno, entonces tranquila no de, no de, no deee (sic) oportunidad y segundo
pues manifieste que no tiene sentido con usted, no manifieste con rechazo porque eso existe,
manifieste que no tiene sentido, si? Igual que un muchacho a usted le, le echa los perros
(sic) como hacen ustedes, dicen las mismas nifias y usted no esta, no esta interesada esto era
igual porque eso es asi... ahi estuve trabajando con las nifias de la tarde que fueron a dar
informe la semana antepasada.

ETV Colegio 2 Estudiante Mujer

Fac: Y te sientes apoyada aqui con la institucion?, por ejemplo con don Gabriel ti tienes

que tipo de relaciéon?

Estudiante: Si o sea bien, bien... o sea relacion super bien, bacano (sic)... O sea aqui, 0 sea

la diferencia de aqui al otro colegio que aqui aceptan mas, o sea hay mas tolerancia.

Fac: Alla en el otro colegio hasta las mismas monjas te rechazaban?

Estudiante: Eso me decian ““‘un metro a las nifias”, eso me decian eso ““a un metro de las

nifias”
Si bien hay formas del lenguaje que discretamente mantienen la logica binaria, que plantean de
entrada una jerarquia de valor, parece que en este colegio la forma de la relacion del coordinador
con los y las estudiantes, cuando hay problemas de comportamiento, se dirigen a cuestionar dicho
comportamiento pero no el ser y en esta medida, no se invalida a la persona sino que se sancionan
sus actos.

Ciertamente es necesario intervenir desde las expresiones mas minimas de discriminacion pues el
potencial de escalamiento, sustentado en una aceptacion social del rechazo a lo LGBT, deviene en
eventos mucho mas serios que pueden incluso poner en riesgo la vida de alguna persona. No se
puede negar la existencia de pandillas y grupos que reaccionan violentamente frente a expresiones
LGBT y realizan acciones violentas en procura de detener o por lo menos esconder las expresiones
no normativas. En este colegio si bien se reportan comentarios burlescos e insultos, no son de la
magnitud de otros colegios, por un lado, y por el otro, la intervencion activa de algunos profesores y
profesoras, pero especialmente del coordinador, para detener eventos discriminatorios por
orientacion sexual es capital para la sensacion de bienestar de la poblacion LGBT.
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ETV Colegio 2 Docente Hombre

Docente: Mmm (sic) no... no mire que eso si ya es muy oculto, no.

Fac: Por ejemplo la chica, la chica que hay

Coordinador: Si, lo que pasa es que...

Fac: Hay discriminacion, se manifiesta en algunos casos o es muy...

Docente: Si la hay en ese sentido, aunque yo pregunto siempre cuando dicen que alguien es
marica, que alguien es lesbiana, entonces yo digo ven, pero venga y en que sentido le afecta
a usted.

Fac: Mjuummm

Docente: Y entonces no, no dicen yo, yo lo respeto como es 0 yo la respeto... pero en ese
sentido es que ha habido como un trabajo, yo vengo del area de la orientacion de mucho
tiempo y tengo... postgrado en sexualidad, entonces se ha hablado mucho con los docentes
desde hace mucho tiempo, y el hecho mismo que una vez en, en un grupo de 30 docentes
hubiese, hubiese 13 especializados en educacién sexual, pues eso hace mella, y de hecho el
que hizo sexualidad debe estar dentro de la tonica entonces no puede discriminar ahi... no
tendria sentido haber hecho un postgrado en educacion sexual y por otro no tener claro que
la opcidn sexual es una cosa muy personal y nadie puede ni discriminarla ni, ni tampoco...
sencillamente dejar que exista. Si porque también a veces pareciera que por parte de
algunos de nosotros eeehh (sic) quisiéramos como que hacer apologia de eso, no, no es eso,
lo toman algunas nifias asi al ver que uno los llama y dice mire no importa que pasa en
usted, si?

2.6.2. El cambio sustancial: Romper con la logica dicotomica

En las narraciones sobre un manejo pedagogico en la escuela que favorezca la inclusién, se hizo
referencia aunque de manera incipiente a la necesidad de desmontar el nivel de inteligibilidad que
dispone la cultura para la comprension de las diversidades humanas. Se concede que efectivamente
esto requiere un esfuerzo de mas largo aliento, pero precisamente el desmonte del discurso de las
diversidades como diferencias, anormalidades, desviaciones puede permitir la vivencia de los
derechos humanos de las personas LGBT en la escuela, y allana el camino, como lo ha hecho por
ejemplo la lucha feminista, para que se reconozca y se valoren todas las diferencias emergentes,
muchas de ellas que ni siquiera nos alcanzamos a imaginar.

GF Colegio 1 Profesores, Profesoras y Admon

Hm= Yo si creo que puedo ayudar a dilucidar, alguna ves, yo trato de ser practicante del
budismo matriculado en una escuela de pensamiento que es el hinduismo, trato porque
todavia como ser humano tengo muchas falencias, tomo, fumo, bueno lo que sea. Pero
alguna ves le formularon esa pregunta a Lama que es su santidad el Dalai Lama, con esa
mismo inquietud filosofica del ser y dio la respuesta mas simple y extrafia del mundo,
“finalmente esos son rétulos de la humanidad, lo que somos ... somos seres humanos que no
compartimos si no una Unica cualidad y es que todos los seres humanos somos sintientes”
(sic), somos en comun, tenemos en comun, ricos, pobres, homosexuales o como los quisiera
[lamar con todos los rotulos de la sociedad antigua, de la modernidad, de la posmodernidad,
Y -
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Como

todos los seres humanos somos sintientes y hoy una de las monjas mas sobresalientes del
budismo de origen Argentino-italiano, ... es un ser humano no importa si es gay, leshiana,
yo sin ningdn rotulo mas .

GF Colegio 3 Profesoras, Profesores y Admon

Mj2: el cambio es cultural y no creo que se va a dar de momento a otro es un proceso...
inicialmente desde la escuela nosotros que podemos hacer: tratar de que los nifios caigan en
cuenta de que un homosexual y un heterosexual es un ser humano, con iguales sentimientos,
que pueden amar...

(...)

Fac: aprovechando que ustedes son profesores y que tienen una posicion muy objetiva
digdmoslo asi, que harian ustedes si ven que se burlan de dos estudiantes que sean gays 0
lesbianas... besdndose?

Hm4: una posicion respetuosa... hablar con ellos seria una buena opcion...

Fac: que harian con los que se estan burlando?

Mj5: hablar con ellos aun més...

Mj2: hacerles caer en cuenta... entrar en un dialogo con ellos de reflexion y de capacitacion
Mj3: hablaria de la diversidad que hay

Mj5: y hacerles caer en cuenta independientemente de su posicion de que son seres humanos
y sienten, sienten el dolor sienten la alegria... yo enfatizaria en esa parte, seria mi opinion.

se nombro en otro lugar, la reflexion con respecto al temor por el ejercicio docente de una

persona homosexual se mueve alrededor de las “potenciales influencias sobre los hijos”; que implica
una acepcion negativa del término “influencia” que se relaciona con “dafiar, desviar”. Sin embargo,
surge la narrativa de una profesora que descalifica el uso de la discriminacion por orientacion sexual

Yy que

rescata la necesidad, temida por casi toda la comunidad educativa incluyendo a la SED, de

abrir el tema a los y las estudiantes:

Es asi

GF Colegio 2 Profesores, Profesoras y Admon
Es una discriminacion que se le esta haciendo a la persona no respetando su identidad su
forma de pensar su forma de ser y todo el bagaje gque trae. Entonces como padres debemos
ser muy abiertos y que los muchachos deben compartir con las opiniones y que aprendan a
respetar la forma de ser de las demas personas.

como en dos colegios se planted la consideracion de romper el estereotipo del profesor gay

abusador, informando las inconsistencias y desinformaciones gque acusa esta concepcion:

"L\

GF Colegio 5 Profesores, Profesoras y Admon

Mjd= Yo soy muy radical en eso, yo pienso que independientemente de que sea gay O
heterosexual el problema es como se abusa del menor de edad y entonces hay si creo que el
maestro o la maestra que este seduciendo a sus estudiantes sean hombre o mujeres que
tienen un problema ético, ya? Frente al menor de edad entonces por eso digo que son dos
cosas distintas. EI compafiero o el amigo, el profesor del que habldbamos puede ser gay y
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ya, pero igual puede ser heterosexual y estar abusando de los menores de edad, entonces son
dos asuntos completamente diferentes (...)

Mj: y pero por que no podia ser de los heterosexuales? si hay bastantes que son bien
corruptos, y bien promiscuos, pero bastantes!, entonces ahi es donde yo veo como una
contradiccion porque yo también a veces lo pienso somos muy radicales, pero si vamos a
alertar a un nifio 0 a una nifia alertémoslos frente a todas la posibilidades, no solamente de
entada porque es gay, ya? al contrario son mas peligrosos los que son heterosexuales
pienso yo.

GF Colegio 1 Profesores, Profesoras y Admon

Hm: Yo digo hasta donde nosotros de nuestro lenguaje también somos discriminadores el
hecho de decir que los maestros normales estamos diciendo que los demas que los gays y
lesbianas son anormales, ¢cierto? Bueno eso queda ahi. Y el otro punto que es decir hasta
donde un gay o una lesbiana bisexual puede influir en sus estudiantes hacia su conducta, no
se que diran los estudios las estadisticas o si es que hay estudios sobre eso...

Se refuerza la idea de que es necesario tratar el tema de la sexualidad, en general, y de las
sexualidades e identidades no normativas, en particular, en la escuela puesto que aparece la
consideracion de los efectos negativos que tiene la discriminacion sobre las personas discriminadas:

Como

GF Colegio 2 Profesores, Profesoras y Admon

Fac: y ustedes creen que seria adecuado hablar de estos temas en el colegio? Del tema de la
homosexualidad.

Mj1: Si, yo estoy de acuerdo porque uno no sabe cuando llegue un nifio como rarito (sic),
por decir algo, como decimos todos, o0 una nifia de pronto leshiana y entonces van a empezar
todos los nifios a acorralarla y entonces, si seria bueno. Porque si llega la nifia a estudiar,
pues que estudie y ya.

Mj6: si que todos seamos civilizados, porque hoy en dia sabemos que eso ya no es cosa del
otro mundo.

parte de la confusién sobre los conceptos asociados a la sexualidad, y particularmente lo que

tiene que ver con las identidades y orientaciones no normativas, es claro que sin una asesoria que
busque minimamente deconstruir el tema partiendo desde las subjetividades y la ética
(particularmente del cuidado) se dificulta la reduccion de la homofobia en la escuela.

3. Pro
Luego

puestas hacia la inclusion: Orientaciones para los lineamientos.
de una lectura sobre las dificultades y retos que atraviesan la escuela en la indagacion por la

discriminacion a la poblacion LGBT, se registra que la comunidad educativa esta en mora de actuar

sobre

algunos problemas apremiantes como la precocidad sexual, los embarazos adolescentes e

incluso casos de violaciones. Pero en la medida en que ni siquiera se habla del tema LGBT, se

"L\
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requiere generar procesos que necesariamente han de invitar y al estudiantado a reflexionar en
torno a los derechos sexuales y reproductivos en particular, y a los derechos humanos en general,
alrededor de la autonomia, la libertad, la ética, el cuerpo, la estética. En este sentido, se puede
reconocer la inminencia en nuestro mundo actual de sentar una reflexion profunda sobre el sistema
patriarcal y su anclaje en un modelo normativizado y homogenizante de la identidad basado en el
hombre macho, blanco, exitoso, guerrero y depredador (L6pez: 2005).

Una de las mas importantes reflexiones que ha arrojado la investigacion tiene que ver con que, en
general, las l6gicas argumentativas en pro del respeto a lo LGBT funcionan con la misma dinamica
de la exclusién. Esto es, se argumenta por la inclusion social de las personas recurriendo a términos
como “normalidad, no exigencia de culpa, natural”, que terminan trasladando el foco de la
discriminacion a otras diversidades, tal vez ain temerosas y escondidas.

Es grave que la argumentacion dificilmente se centre en una ética del cuidado y respeto de las
subjetividades, cualquiera que sean, que recorren la escuela; que la pedagogia escolar, muchas veces
alimentada por las presiones de los grupos de padres y madres de familia, se mantenga en el &mbito
de la conservacion de las pautas sociales que niegan las diversidades y en especial, de una pedagogia
evangelizadora que proclama verdades irreductibles y universales y codigos de conducta que
sancionan las divergencias del pequefio mundo de los dos géneros y su imperativo de
heterosexualidad reproductiva.

Ciertamente, incluso desde muchos grupos LGBT que luchan por el respeto e inclusion, la critica a
la sociedad discriminante se centra en la incapacidad de ésta por nombrar como normal o adecuado a
lo LGBT. Desde nuestro punto de vista, la ruptura con la demanda de definicion y adecuacion de
nuestra cultura miségina y homofoba sustentada en la polaridad de los caracteristica esperadas de lo
seres humanos, es un reto mas interesante en términos de la construccién de una sociedad incluyente
y respetuosa de las diversidades, cualquiera que estas sean.

Si reconocemos que incluso en lo que podriamos denominar un saber enciclopédico tendiente a
desagregar y clasificar todas las orientaciones e identidades sexuales, pero especialmente las no
hegemaonicas, se encuentran divergencias en el lenguaje y en las propias categorias, se puede afirmar
que aunque no es suficiente si es necesaria la invocacion por el conocimiento sobre el tema en la
comunidad educativa, particularmente del personal docente. Ciertamente, aunque saber es
importante, lo es aln mas conocer y participar en el proceso del debate que estan planteando todas
las diversidades actualmente, pero ain mas es la capacidad de actuar de otra manera, de hacer para
transformar la realidad. Esto es invocar en la escuela la posibilidad de convivir desde el respeto
activo, que no supone un conocimiento profundo de contenidos, sino que motiva y potencia la
apertura y la sensibilidad hacia lo nuevo, lo creativo, lo diverso. Esto es introducir en la escuela el
tema de la libertad, la escucha y el respeto activo.

Como lo plantea Marta Lopez (2005) “se pone de presente en la actualidad, y debe ser un ejercicio
del asombro y de interrogacién en la escuela, pensar ya no es reflexionar, ni reconocer, ni
representar, pensar es deconstruir lo establecido, pensar es romper con la institucionalidad de
conocimiento y de los modelos dados, pensar implica la irrupcion de la vida y su afirmacion”.
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Con base en la informacion recogida en los grupos focales y entrevistas semiestructuradas, asi como
de la Jornada de Devolucion de Resultados en la que participaron la casi totalidad de los colegios
con excepcion de una de ellas, se presenta a continuacion la elaboracion de las propuestas que hace
la misma comunidad educativa para gestionar la reduccién de la homofobia en la escuela.
Indudablemente desde una perspectiva de investigacion participativa superamos la tentacion
populista de retomar acriticamente las propuestas de la comunidad educativa, sino que por el
contrario las problematizamos desde los conocimientos y perspectiva tedrica que sustenta esta
investigacion para potenciar aquellas que consideramos son orientaciones méas pertinentes para la
elaboracion de lineamientos de politica publica al respecto.

El despunte de un nuevo abordaje de los conflictos. Como evidencia drastica nos queda la
conciencia real de los colegios, que fue manifestada por parte de orientadoras, rectores, rectoras,
profesores, profesoras, padres y madres por sentirse superados y superadas en su capacidad de
reaccion para tramitar los conflictos asociados a la homofobia en la escuela. Un punto interesante
alli es que en la mayoria de los casos el pedido de asesoria a personas conocedoras del tema se
sustentaba en el sefialamiento de la homofobia como problema y no de la homosexualidad como
problema. Ciertamente este es un giro interesante en la definicion de la situacion conflictiva que se
diferencia mucho de los casos reportados por Colombia Diversa de exclusion de estudiantes LGBT
por el hecho de serlo.

ETV Colegio 5 Padres

Fac: Si por ejemplo hay un grupo de gente que rechaza a un chino, eventualmente le pegan
de vez en cuando, por que habla como amanerado, le pegan, se burlan de él ¢Uds. como
manejarian ese caso?

Padre 2: No de citar a todos los pelaos (sic), hacerles caer en cuenta y vuelven y siguen, si
ya ellos no llegan a ponerse en ningln acuerdo, en algin caso asi.... Entonces ya se
procederia, si...

No ha sucedido nunca aqui, pues un caso de esos seria fregado para nosotros, por que como
es el primer caso pues nunca, tocaria que tomar orientacion de personas mas

Padre 1: Estudiadas.

Padre 2: Profesionales en eso, para que nos orientaran por que uno no puede tomar
decisiones a la ligera de que ya, ya, ya, vaya.

Evidentemente la cuestion de la inclusion de las diversidades en la actualidad de los colegios que
participaron en la investigacion, es una cuestion de azar. Sélo en la medida en que la inclusion y por
lo tanto, la vivencia de los derechos humanos en la escuela, haga parte de una politica publica que
garantice los recursos necesarios para un cambio en la cultura, o bien sea desde el trabajo
concienzudo del proyecto de Educacion Sexual y el proyecto de democracia, las personas LGBT y
todas la diversidades no tendran que recurrir al suicidio, dejar el colegio, y otra suerte de estrategias
para sortear el dafio y el impacto de la discriminacion que afectan de manera notoria y radical sus
proyectos de vida.
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No debemos olvidar cémo la cultura del poder en la escuela y la aplicacion de los mal llamados
“Manuales de Convivencia”, la existencia de “El Libro Observador”, semejante en su concepto al
panoptico que describe Foucault en Vigilar y Castigar, son las formas legales instauradas en la
escuela para regular las libertades y los cuerpos de todas las personas que la habitan vy
particularmente, de los y las estudiantes. A este respecto, seria importante realizar en las diferentes
instituciones educativas foros, cineforos, o seminarios talleres sobre la libertad, la ética, el cuerpo y
la responsabilidad de las propias decisiones que permitiera aproximaciones al diagnostico de este
elemento central del proceso de formacién en derechos humanos en las escuelas y desde alli
vislumbrar con ellos y ellas horizontes alternativos. Algunos lineamientos para la realizacion de cine
foros y trabajo en las aulas de clase se pueden encontrar en la Pagina Web de Amnistia
Internacional, quienes proponen una serie de actividades que pueden trabajarse de manera
transversal con algunas materias, como historia, literatura, espariol, entre otras.

En este sentido, en lo que respecta a los Manuales de Convivencia es recomendable eliminar las
normas ambiguas, establecer deberes, prohibiciones y sanciones por conductas verificables, teniendo
en cuenta que no se pueden sancionar comportamientos personales referidos a la orientacion sexual
e identidad de genero. Los principios y valores relacionados con la tolerancia, la igualdad, la libertad
y el respeto, son muy importantes, pero para hacerlos efectivos en los Manuales de Convivencia se
recomienda adecuar estas disposiciones en el sentido de establecer normas explicitas que protejan a
los estudiantes LGBT, bien sea en los derechos, los deberes o disefiar faltas para sancionar posibles
actos discriminatorios.

De esta forma, se requiere que en la construccion de los Manuales de Convivencia el ejercicio
incluya la pregunta por la proteccion de las diversidades, particularmente de lo LGBT. Como ya se
comentd anteriormente es preocupante que de los cuatro Manuales de Convivencia en tres de ellos
se sancionen conductas que estén contra la “moral” y “las buenas costumbres”. Estos sefialamientos
son inadecuados debido a su alta imprecision y vaguedad como falta disciplinaria, y se suman al
hecho de que la “moral” y “las buenas costumbres” han sido justificaciones tradicionales para
restringir los derechos de LGBT.

Por todo lo anterior, el proceso democratico de construccion o revision del codigo de convivencia
que son los Manuales de Convivencia, asi como el reto de resignificar y adecuar esa carta de
navegacion de la Escuela que constituye el Proyecto Educativo Institucional [PEI], pueden llegar a
garantizar que las necesidades, intereses, suefios y derechos de los y las integrantes de la comunidad
educativa queden plasmados en ellos. Ademas, si esos procesos son incluyentes y participativos
pueden ser oportunidades para nombrar los elementos culturales que reproducen el estado de cosas
discriminatorio y que dificultan la instauracion no solo de propositos, sino de practicas que
transformen la realidad y hagan posible otra forma de vivir.

La invitacion a integrar y transversalizar los derechos humanos en la escuela: la mirada
pedagogica a las diversidades. Una estrategia para reducir la discriminacion hacia lo LGBT en la
escuela pasa por articular las propuestas pertinentes con la catedra de derechos humanos como eje
i
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transversal, desde una mirada de las diversidades. En este sentido, se deben integrar al PEI los
derechos humanos, pues ha sido recurrente en la investigacion el sefialamiento de la saturacion y
falta de seleccion de los proyectos que llegan a la escuela. Pero integrar y transversalizarlos no sélo
desde la mirada de las normas y acuerdos internacionales sino principalmente desde la vivencia de
los derechos humanos en la escuela de forma tal que atraviesen todas las culturas que se articulan en
ella.

En este sentido es necesario implementar politicas de sensibilizacién en todos los miembros de la
comunidad en derechos humanos, diversidades y resolucion de conflictos. Consideramos importante
propiciar encuentros intergeneracionales en la escuela, para desarrollar juegos de roles, corporales y
ejercicios que permitan devenir la idea de co-responsabilidad, de ponerse en el lugar del otro o de la
otra desde las bdsquedas de la vida misma en sus diferentes etapas, para generar puntos de encuentro
para la construccion de proyectos de libertad, de respeto a dicha libertad, de la ética del cuidado y
de responsabilidad democrética de todas las personas comprometidas con los derechos humanos y la
construccion o resignificacion de los PEI desde esta perspectiva.

Rectora, Jornada de Devolucion
Lo que se debe hacer es sensibilizar y tomar conciencia, pero todos profesores y directivas.
Es una responsabilidad formativa y orientadora de la construccion del ser.

Asi mismo se recomienda la inclusion del proyecto de educacion sexual en el PEI que incluya
necesariamente la referencia a las identidades sexuales no hegemdnicas. Se puede observar que la
pretension de respeto en la ensefianza que no se alia con una referencia y visibilizacion de lo que ha
permanecido marginado, mantiene la discriminacion al punto de la invisibilizacion completa. Por
ello, se aboga por la necesidad de reconocer el conflicto que causa la referencia a la sexualidad y
particularmente el tema LGBT, para pensar en propuestas de discusiones sobre el tema que bajo la
orientacion del personal docente: 1) se reconozcan las emociones asociadas con el tema LGBT; 2) se
responda a la necesidad de inclusion de todas las personas; 3) se propenda por cuestionar a los y las
participantes dentro del ambito del respeto; 4) se eduque para la libertad, enfatizando en el
discernimiento asociado con el debate antes que con la necesidad de establecer verdades absolutas.

La visibilizacion de lo LGBT en la escuela con el profesorado y equipo de orientacién. Recogemos
el aporte de Desmarchelier (2000) en el sentido de que visibilizar los roles LGBT en la escuela
puede facilitar la inclusion respetuosa de las personas LGBT. Por ello es importante insertar el tema
en los colegios para visibilizarlo, por un lado, y por el otro, para que las personas marginadas
sientan realmente la materializacion del apoyo institucional. Los estudiantes, como lo muestra el
ejemplo siguiente, tratan de burlarse e insultar a la estudiante lesbiana cuando los profesores(as) no
estan presentes, y ella no les comenta la situacion por recelo de que lo comenten sin un manejo
inteligente, a su familia. Se recuerda nuevamente que el control de pares es una estrategia
interesante en la regulacion del comportamiento en las escuelas, en la medida en que se diversifica
la responsabilidad que actualmente recae en el profesorado:
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ETV Colegio 2 Estudiante Mujer

Fac: En Bucaramanga?... Qué es lo que te gusta por ejemplo de aqui, como manejan la
situacion, por ejemplo... aqui cuando los chinos te insultan y te dicen cosas por tu
orientacion sexual, qué, que hacen los profesores

Estudiante: Pues... la ver (sic), o sea tratan de hacerlo cuando no estan los profesores...
porque uno no va ser de bobo a decirlo delante de un profesor, o sea lo dicen cuando no hay
profesores, cuando estoy en el bafio hay veces ““ay mire ahi’’, hacen comentarios, malucos,
pero bueno, o sea yo no le veo tanta importancia porque son palabras, pero son so6lo
palabrasy ya

Fac: Pero no lo hacen en frente de los profesores, o sea los profesores no se enteran que eso
esta pasando

Estudiante: No

Fac: Y tu les cuentas a los profesores?

Estudiante: No, no

Fac: Por qué no

Estudiante: Porqueee (sic) tengo la experiencia de que los profesores, no hay que confiar en
los profesores... porque los profes (sic) le dicen a los amigos, a los, a mis papas y no me
gusta

()

Estudiante: Yo antes era la persona que confiaba en todo el mundo que yo por tener esa
confianza me meti en un lio... y no porque para qué confiar en una persona que, que, que va
a romper esa confianza

Fac: Que son los profesores o don Gabriel?

Estudiante: Pues no, Gabriel si le tengo confianza y es muy bacano (sic),

(-..)

Estudiante: Pues... la calidad de personas, como el orientador, Carlos, Gabriel, eee (sic) y
otro pocotdn (sic)

Fac: El orientador?

Estudiante: Si, el orientador... muy bacanas (sic), uno puede confiar en él, yo si con él yo
confio en hartas cosas

A propésito de la necesidad de formacion docente en el tema, una profesora nos recuerda que la
SED puede tomar en serio la inclusion de lo LGBT en los Programa de Formacion Permanente para
Docentes [PFPD]. De esta manera se puede sugerir: 1) Transversalizar la vivencia de los derechos
humanos en todos los cursos, desde una perspectiva del respeto a las diversidades, entendidas como
de género, por orientacion sexual, étnicas, etareas, etc. 2) Desarrollar un curso especifico, que en
calidad de pre-requisito para otros cursos, permita vincular al grueso de docentes que se capacitan
continuamente en el distrito, no en derechos humanos y su normatividad, sino en la deconstruccion
de la cultura desde una perspectiva de derechos humanos para la vivencia de estos en la escuela.
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ETV Colegio 5 Docente Mujer

Edora: Y tu ¢que cambiarias por ejemplo 6 ti como crees que se podria manejar
independientemente de como se este manejando en el colegio, tu cédmo crees que se podria
manejar? En hecho de que lo insulten, de que lo agredan ¢Qué recomendarias tu para
manejar una situacion de estas desde el conocimiento que tu tienes?

Docente: Pues yo creo que tiene que ser un proceso como institucional, debe ser una
intencidn de todos, en que asi como a veces nos ponemos a hablar de, haber que te digo, no
sé del dia de la tierra y tenemos actividades colectivas 6 del dia del idioma, bueno en fin.
Uno deberia pensar que deben haber momentos para hablar precisamente, concretamente
de la diversidad de, pues no se de tendencias sexuales, de la discriminacion y tal vez hay si
yo les devolveria la pregunta a ustedes, por que lo que uno si tiene claro es que cuando un
nifio se golpea con otro y le ponen la tarea de haga la cartelera del respeto y expéngala eso
y nada es lo mismo, ya! Entonces ¢Cual es la formula para poder vivir y no discriminar?, no
tengo la menor idea, pero creo que tiene que ser como a través de talleres 0 a través de lo
que ustedes hayan detectado, que es como importante en un ambiente escolar

Edora: ¢Que tal es el ambiente de los profesores para discutir un tema de este calibre?
Docente: Pues yo te decia eso y es por que ademas, al distrito llegan muchas propuestas de
diferentes organizaciones, de universidades, del distrito académico 0 las suyas que son
importantes, que se yo, de ONG, en fin. Pero tambiéen llegan cosas como por ejemplo que
hace dos dias nos toco aguantarnos unas charlas sobre vendedores de libros, cosas asi. Uno
dice, pero quien decide eso ¢No? Aqui no hay realmente una intencion de lo que se necesita,
por que ademas no se lo estan preguntando...

Edora: y ¢como se llega a eso?

Docente: ¢Como se llega a eso?, pues no yo supongo que buscando gente que pueda
liderarlo, por que normalmente cuando es institucional y cuando es impuesto se hacen las
cosas (pero es que esto va a quedar grabado), se hacen pero no se hacen con conviccién, se
hacen por cumplir

Edora: Claro, de ahi vuelve nuestra pregunta ¢Cémo crees tu que podemos llegar a que los
profesores se comprometan a que esto sea realmente institucional y tenga realmente?
Profesora: Por ejemplo una puede ser los PFPD [Programa de Formacion Permanente
para Docentes], Uds. saben que todos los maestros del distrito, tenemos que estar
permanentemente actualizandonos y aprendiendo muchas cosas, unos por que quieren
hacerlo, otros por que quieren subir en el escalafén y si no. Pero el punto es que como la
oferta de formacién es tan amplia, la secretaria lanza programas, ya. Entonces tu entras a
Internet y alld miras que quieres y ahorita (sic) hay una diversidad muy interesante, los que
quieren trabajar en derechos humanos ¢ los que quieren trabajar... bueno a mi me
pareceria que como ahi, pues eso es un plan piloto del distrito, yo no sé si es del pais 6 del
distrito, pero creo que es del distrito.
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Como se comentaba anteriormente la suerte por la presencia en las instituciones de una persona que
enfrenta la discriminacion sin argumentos moralistas y sin el codigo de conducta como guia
“terapéutica”, es la unica posibilidad de un estudiante LGBT de sentirse recibido sin consideraciones
a su ser. Por lo tanto, la implicacion de un cambio cualitativo en el tema por medio de la formacion
del personal docente ya no sera una cuestion de la fortuna para que un estudiante pueda transitar por
la escuela sin que sus derechos sean vulnerados.

GF Colegio 3 Profesores, Profesoras y Admon

Fac: como ensefiar un respeto que sea de larga duracion....?

Hm6: la mayoria de los colegios las que tienen que llevar esos proyectos son las
orientadoras, se supone no?, pero resulta que hay un grupo de trabajo de docentes no estan
en capacidad para hablar de estos temas... SED deberia tener un grupo especializado de
personas encargadas de hablar de este tipo de cosas, implementando una catedra de
derechos humanos, pero que realmente la haya, que haya un profesional, que impulse las
cosas en el colegio... talleres, etc, para los padres de familia, una politica muy agresiva.

En la actualidad los profesores, profesoras y orientadoras ciertamente se sienten superados por la
cantidad de situaciones retadoras y conflictivas, la falta de una red de apoyo, la falta de recursos, etc:

GF Colegio 4 Profesores, Profesoras y Admon

Mjl: Hace 12 afios estuve en un colegio de monjas... para mi era traumatico dar clase en
ese curso, porque habia un nifio que hacia todos los movimientos de las nifias, y se
mantenia con las nifias, y mas sin embargo hablé con él como tratando de buscar su plano
personal ... y parece que fue por la falta de una figura varonil en su casa porque el se crid
solo con la abuelita entonces la Unica figura que tenia era su abuelita con el, y para mi
sentir realmente las IED no cuentan con elementos que les sirvan en esa parte entonces uno
no sabe como apoyar hay o que hacer, con lo Unico que yo hice fue renunciar al colegio...
porque para mi era traumatico.

Fac: que hacia que para ti fuera tan dificil estar con un nifio que se comportara con mujer?
Mj1: porque lo rechazaban muchachos hacia la vida muy tormentosa para el, el rechazo de
los muchachos y por la constante burla uno es tan impotente, uno hace respetar en el
momento de clase pero mas alla no se puede, imaginese la vida de ese nifio, de ser la
constante burla el objeto de burla todo momento, para uno observarlo es impresionante y ni
habia psicélogo en esa institucion, no habia nada, ningun tipo de ayuda, y de hecho aqui la
sefiora orientadora que es una persona muy profesional, pero ella sola para mas de 500-600
estudiantes, es complicadisimo, entonces la institucion como tal no cuenta con los
profesionales ni con la ayuda profesional para uno poder ayudar u orientar una situacion
COMO esas...

(...)

[con respecto al caso de un chico del colegio actual]
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Mj4: en el dia que estaban celebrando el dia del hombre, dijo hay no a mi no me gusta eso y
se puso a jugar con todas las nifias... trato de salir pero los nifios hay no que con mariquitas
(sic) no, entonces prefirié seguir jugando con las nifias y se puso hasta una falda... es la
importancia de uno que frente a eso que hace... uno no sabe que hace

Hm2: como de pronto en ese caso orientarlo, orientarlo que, yo he observado que tiene
conductas homosexuales, y el padre puede demandarlo a uno porque esta calumniando a mi
hijo, entonces la orientadora puede llevarlo a orientacion, a psicologia, ellas trabajan con el
nifio, hacen una terapia de familia, que puede hacer uno en un caso de esos si uno puede
llegar hasta herir al muchacho... ya descubren su identidad sexual 16 17 afios... es que esta
experimentando, no es que uno no quiera guiar, sSin0 es que uUno se siente impotente, como
usted puede herir... hoy en dia los profesores no tenemos garantia de nada tenemos
garantia de nada, todo lo que fallo para ayudar al estudiante, todo a mi se me devuelve,
usted porque dice que es homosexual, usted lo ha comprobado...

Es una demanda de las mismas personas el que haya formacién del profesorado y equipo de
orientacion para atender los retos que implica el trabajo educativo en nuestro pais. En este sentido,
consideramos necesario propiciar experiencias significativas que permitan reconocernos como seres
humanos, sensibles frente a los derechos de los demas. Superar pues la invocacion de los modelos
tradicionales de formacion, y centrarnos en la formacion de toda la comunidad desde lo vivencial, lo
proxemico y lo emocional que conecte a las personas con la posibilidad de la empatia, la escucha y
el respeto activo. Esto ademas, tiene que pasar por una resignificacion del conflicto en la escuela y
de la comprensién de que el respeto a las diversidades, desde los derechos humanos, no hace la vida
mas facil sino que por el contrario la complejiza, y por ende la enriquece, pero que sobretodo
instaura la posibilidad de que todos y todas podamos vivir dignamente.

ETV Colegio 2 Docente Hombre

Docente: Mire... que haya una educacion sexual en instituciones educativas, y la debe haber
es una obligacion porque lo establece un decreto nacional.

Fac: Aja

Docente: Cierto? Y para eso hubo y hay postrados en sexualidad, ahora quienes se meten en
sexualidad sera para coartarla o para facilitarla? Hay que, hay que analizar eso, quien hizo
un postgrado y es cerrado y es hermético en eso, en ese sentido no paso el postgrado, cierto?
Fac: Y entonces como hacer para que estos profesores y gente que esta en otros colegios
Coordinador: Formacion, los profesores requieren mucha formacion

Hasta el momento se puede considerar excesivo el énfasis en la formacion del profesorado y equipo
de orientacion, pero consideramos crucial el papel de intermediacion de los profesores, profesoras y
orientadores/as para la aceptacion de los chicos y chicas LGBT en la comunidad educativa y en sus
familias, y desde alli potenciar su empoderamiento para hacer respetar sus derechos.
Definitivamente el papel de ellos(as) no solamente permite superar el miedo a un rechazo probable
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familia sino que se convierte en la base de una red de confianza para enfrentar el fantasma de

una homofobia social que se teme y es real:

ETV Colegio 2 Docente Hombre

Docente: Y la familia, yo si pienso que la familia debe saber, yo si soy muy partidario que la
familia sepa en primer momento porque también, no p“a que la rechacen, en ese sentido hay
que incrementar con la familia, y hay que comentarle a la familia algo que, que el mismo
nifio o la nifia no han podido contar no es p’a que le peguen, p“a que lo rechacen o lo
discriminen, al contrario hay que entrar con mucha con mucha cautela y decirles eso existe
yyy (sic) no, no, si?, yo siempre les digo eso existe en las personas como el color de los 0jos,
€s0 no se puede, y si cambian los 0jos es porque se pone algo encima

Fac: Mjuuumm

Docente: Eso no se tapa, eso simplemente eeeh (sic) vamos a decirle y hay que llevarla al
psicologo, al psicologo la lleva es para que acepte su realidad (...)

Implicacion de los padres y madres de familia con la escuela. Los padres y madres pertenecientes a
la Asociacion de Padres de Familia tienen un relativo estatus dentro de la comunidad escolar, y en
muchos casos son lideres que pueden o bien favorecer la posibilidad de ingresar el tema de la
inclusion LGBT en la escuela o de resistir y finalmente, hacer que las disposiciones que al respecto

tome

la Secretaria de Educacion y los colegios mismos, queden en el papel. Creemos que incluir a

personas con un perfil para la toma de decisiones, como es el caso de los rectores y rectoras, y aca
particularmente de padres y madres de familia de las asociaciones de los colegios, es un paso
estratégico para la generalizacion hacia un manejo respetuoso de lo LGBT y activo contra la
discriminacion y la homofobia.

ETV Colegio 5 Padres

Padre 1: Si, por que si no le dijeron, que de pronto hay una especie como de, si en realidad
Ilegan a existir esas personas pues deberia de haber dialogo, yo creo que venir a hacer unos
cursos para que la gente entendiera.

Edora: ¢Entendiera qué?

Padre 1: que pongamos de... que no debemos discriminar las dos personas, por que estan,
un ejemplo, no discriminarlas por que ellos van a discriminarlas también por que empiezan
a hacer su grupo a parte y dicen mire esas dos alla besandose ¢si? entonces estan
discrimindndose por que no esta metiendo al grupo, es una idea de que tuvieran charlas
como las que estamos teniendo.

(.

Edora: Que dirian los papas si ustedes llegan a una Junta de padres de familia y dicen
bueno de ahora en adelante aqui sabemos que hay uno chicos gay no hay problema que ellos
se cojan de la mano 6 que se den un beso 6 el profesor aqui que es gay, no hay problema que
vengan con su novio, que venga aca a dejarlo a la puerta y se despida de él ,UDS que?
Padre 2: No eso lo que ocurre, por eso le digo
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Edora: ¢Qué dirian los papas que fueran a la reunion?

Padre 2: Para nosotros poderle hablar eso a los padres, tendriamos que tener una consulta
de un profesional, que nos orientara, ya nos diria mire esto es asi esto es asa y con esa base
ya les hablaria uno a los padres, antes no por que como nunca hemos visto una vaina de
esas, nos quedaria muy fregado

Edora: ¢Y por que, por que necesitan ayuda profesional para comentar eso?

Padre 2: Por que es que son cosas delicadas. Son cosas que digamos por ejemplo no
estamos acostumbrados a manejar y para nosotros siempre es como duro, coger por ejemplo
Edora: Los pelaos

Padre 2: Los pelaos 6 dos pelaas, que nosotros lo hayamos visto lo hemos visto, pero no en
la institucidn, por que en la calle si uno los ve por alla a toda hora y normal

Sin embargo, el gran reto sigue siendo vincular a la comunidad educativa las madres vy
especialmente, a los padres de familia:

Rector, Jornada de Devolucién

La construccion de imaginarios frente a las personas LGBT es un problema por eso se
evade. No se asume ni se mira el problema. Se debe hacer algo en el manual de convivencia
para no excluir o buscar estrategias coactivas para que el padre de familia se comprometa
con la institucién, que haya una mayor presencia de los padres. Y ahora como se pueden
matricular por Internet, ya ni a eso van.

Traer el tema de las diversidades y la sexualidad a los y las estudiantes. Seria interesante que en al
ambito del conocimiento las actividades de formacion potenciaran el debate, es decir, que la
formacion no pase por llevar las definiciones “adecuadas y correctas”, sino facilitar el debate pero
que, sin embargo, este no tenga nada que ver con la posibilidad de incluir a las diversidades en la
escuela. Esto es, que los talleres invoquen las ideas de respeto activo, dignidad, libertad para
potenciar la inclusion, pero no sustentadas en una claridad conceptual sobre las orientaciones e
identidades sexuales no hegemonicas sino en la idea de debate, de conflicto, de comprender que la
convivencia democratica no hace la vida més fécil sino mas vivible.

GF Colegio 4 Profesores, Profesoras y Admon
Mj5: los talleres y esas cosas son una perdida de tiempo, seria que les presentaran dialogo
con los padre, peliculas, cine foros, pero texto no...

Ademas de esto se recomienda insertar la idea de que el respeto e inclusion de lo LGBT no es una
reaccion al imperativo de ser heterosexual que se confunda con el imperativo por ser homosexual.
Es la posibilidad de decidir, base de la ética, de lo que estamos hablando aca, de abrir las
posibilidades de eleccién en el transcurso vital.
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Para desarrollar en la formacion, los ejercicios o talleres que se realicen pueden buscar potenciar la
vivencia en el cuerpo de los contenidos, con una metodologia participativa con la que se puede
llevar a las personas a hacer una revision de su historia, de cuando han sido excluidas, de lo que
sintieron, etc. Desde alli se puede trabajar la empatia por lo que sienten quienes son discriminados o
discriminadas:

ETV Colegio 2 Docente Hombre

Docente: Pues de pronto si lo he hecho es sin mi intencién directa, sin pensarlo, no
directamente con todo la, el animo de hacerlo sentir mal si de pronto lo he hecho, pero soy
cuidadoso en ese sentido.

Fac: Mjuuum (sic)

Docente: Soy cuidadoso en ese sentido porque de todas maneras cuando uno ha sido
discriminado sabe que siente, no? 6. Fac: Esa es una idea como importante, cierto? El que
ha sido discriminado (...)

Docente: Sabe que siente al discriminar a otro y entonces es mas cuidadoso que el que
nunca ha sido discriminado.

ETV Colegio 2 Estudiante Mujer

Estudiante: Eeeh (sic) no, no, yo soy muy chévere con todo el mundo, los acepto como son, o
sea si, si les gusta el, el reggaeton, yo odio el reggaeton y yo lo acepto asi, 0 sea yo soy muy,
muy sociable y no me gusta discriminar ni también me gusta que me discriminen, como
dicen si no quieres que te hagan eso no lo hagas, esa es mi ley o sea para que discriminar si
todos somos iguales.

Finalmente, se necesita romper el miedo a la sexualidad tanto homosexual como heterosexual,
trabajar con los y las jovenes el tema méas alla de la reproduccion y ademas generar acuerdos
colectivos y discusiones profundas sobre las expresiones afectivas dentro de los campus escolares. A
propdsito de esto ante la propuesta de poder expresarse en el colegio, una estudiante leshiana
comenta:

Fac: Bueno y la Gltima pregunta... cudl seria t0 reaccion si en una institucion se permitiera
abiertamente la expresion de sentimientos a parejas lesbianas o gays en el colegio?
Estudiante: Pues seria... pues seria muy bacano (sic), si,... no seria un delito como o sea... 0
sea no seria un delito cogernos las manos 0 sea... una pareja 0 sea ya seria muy, muy
normal... seria muy bacano (sic).

Fac: Y tu por ejemplo que les dirias para convencer a las personas que establecieron la
regla que aca nadie puede ni abrazarse, tu que les dirias para convencerlos de que eso no
tiene ningun sentido?

Estudiante: Que somos seres humanos y que queremos expresar lo que tenemos aqui en el
corazon

Fac: En el corazon... y le pondrias algan tipo de limites por ejemplo a eso?
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Estudiante: Si claro si.

Fac: Por ejemplo... cuales

Estudiante: No séeee (sic)

Fac: Qué se podria hacer en el colegio, pues
Estudiante: Eeeh (sic) abrazar, besar, coger las manos.

Ese romper el miedo a la sexualidad tiene que ver con dejar de ver a los y las jovenes como sujetos
de proteccion de si-mismos, asumiendo una especie de “tara mental” que no les permite vivir
colectivamente, ni cuidarse, ni respetarse. Ciertamente habra contratiempos en la implementacién de
acuerdos colectivos, pero no se puede suponer como se hace actualmente que la expresion afectiva
incrementara los embarazos o los indices de homosexualidad en los colegios.

Un ejercicio puntual: Una lista de Chequeo

La siguiente lista de afirmaciones es una ayuda para la comunidad educativa, particularmente para
las autoridades escolares y para la comunidad de docentes, con el fin de establecer el nivel de
inclusion de los colegios, mediante una serie de afirmaciones que permiten visibilizar y analizar las
formas de trato dado a la poblacién LGBT de los colegios.

Marque con una X cada afirmacion que usted considere se aplica en su institucion. Asi, si usted
marca todas las opciones en cada una de las secciones (manuales, docentes, padres y madres y
estudiantes) puede considerarse que hay un nivel muy valioso de inclusion a las diversidades por
orientacion sexual en su colegio.

1. Nivel Institucional:
Manuales de Convivencia
- Ninguna norma sanciona la “homosexualidad”, ni el “lesbianismo”, ni las practicas homosexuales

- Se establece el derecho a no ser discriminado y la prohibicién de discriminar
- Hay normas especificas para proteger a personas LGBT de actos discriminatorios

- No se hace referencia en los manuales de convivencia a conductas que atenten contra la “moral” y
las “buenas costumbres”

- No se sustenta el ejercicio de la sexualidad desde una Optica religiosa, sino que se incluye la
vivencia desde la l6gica de los derechos humanos.

- Los valores que se proclaman para la convivencia son la tolerancia, la libertad y el respeto a la
diversidad
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- Se establecen pautas con las personas involucradas para la resolucion de conflictos que incluyen
procesos de reflexion en los que se reconocen los miedos y desmontan los prejuicios asociados con
las personas LGBT. .

2. Nivel Relacional
2.a. Personal Docente y Administrativo

- Tenemos interés en conocer el debate sobre la diversidad sexual y el papel de la escuela en la
promocién del respeto a la misma

- Buscamos literatura e informacion sobre el tema LGBT en Internet y en librerias .

- Tengo interés por visualizar en mis catedras las formas de discriminacion que se ejercen contra las
personas LGBT .

- Tengo interés de incluir en mi catedra de manera transversal la tematica LGBT que no perpetué la
estigmatizacion

- Detenemos las burlas que hacen los y las estudiantes y el personal docente sobre las orientaciones
e identidades sexuales no hegemonicas como ser lesbiana, gay, bisexual o transgeneristas

- Detenemos los insultos de estudiantes, docentes y administrativos sobre otros y otras estudiantes,
que se dirigen a sus orientaciones e identidades sexuales no hegemonicas, como ser lesbiana, gay,
bisexual o transgenerista

- Conversamos con las personas involucradas en casos de homofobia para reconocer los miedos de
las personas involucradas y desmontar los prejuicios asociados con las personas LGBT

- Tengo la capacidad y coraje para ayudar a proteger a una persona que esta siendo agredida por ser
LGBT )

- No creemos que las personas tengan que ser acosadas por ser LGBT .

- No damos a conocer a terceros la informacion que los y las estudiantes LGBT hacen y aclaran
como confidencial cuando nos la comparten

- Reconocemos que con nuestro apoyo Yy respeto las personas LGBT no estan solas y que asi somos
una red de apoyo importante para que continten estudiando, no bajen su desempefio acadéemico y
puedan construir su proyecto de vida con alegria :

- No creemos que las personas LGBT tengan mas posibilidades de contraer el VIH/SIDA

- No creemos que un profesor o profesora LGBT pueda acosar sexualmente a sus estudiantes mas
que un profesor o profesora heterosexual

- Hablamos del problema de la homofobia con los padres, madres y estudiantes
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- No creemos que las personas LGBT deban recibir ayuda para que cambien y sean heterosexuales

- Al ver nuestro contexto escolar no creemos que sea peligroso para las personas LGBT hacer
publica su orientacion sexual :

- No uso chistes, burlas o expresiones que ridiculicen alas personas LGBT o que perpetuen el
mantenimiento del imaginario y la exclusién

2.b. Padres y Madres
- Estamos de acuerdo con que en el colegio se hable de la sexualidad en general
- Estamos de acuerdo con que en el colegio se hable del respeto por las personas LGBT .

- No retirariamos a nuestros hijos e hijas del colegio si supiéramos que alli hay estudiantes,
profesores y profesoras LGBT :

- No creemos que un profesor o profesora LGBT pueda acosar sexualmente a sus estudiantes mas
que un profesor o profesora heterosexual

- No creemos que las personas LGBT tengan maés posibilidades de contraer el VIH/Sida
- No creemos que las personas LGBT deban recibir ayuda para que cambien y sean heterosexuales

- Al ver nuestro contexto escolar no creemos que sea peligroso para las personas LGBT hacer
publica su orientacion sexual :

- Si mi hijo o hija fuesen LGBT no los agrediria o rechazaria

- Cuando hay agresiones a personas LGBT buscamos generar colectivamente estrategias para
contribuir a cambiar las conductas homofobicas :

- Tengo la capacidad y el coraje para ayudar a proteger a una persona que esta siendo agredida por
ser LGBT .

- No uso chistes, burlas o expresiones que ridiculicen alas personas LGBT o que perpetten el
mantenimiento del imaginario y la exclusién

2.c. Estudiantes
- No insultamos a las personas por que son LGBT :
- No sentimos ni miedo, ni molestia por las personas LGBT :

- Detenemos las burlas que hacen nuestros comparfieros y comparfieras y el personal docente sobre las
orientaciones e identidades sexuales no hegemonicas como ser lesbiana, gay, bisexual o
transgeneristas

i )

r().‘)r)f,}‘rq\f) '
Asa'ni ! 5
VA R ([} colombia Bogoftd fin indiferendia

NIT: B004036,131-4

113



Somifda it indliferencia

Constfruccién de Orientaciones pedagdégicas

ALCALDAMAYOR
OE BOGOTAD.C.

en Educacién para la Sexualldad 2006-2007.

Secretaria
EDUCACION

“Inclusion y Exclusion en la Escuela”. Informe Final - SED-Colombia Diversa. Septiembre de 2006.

- Detenemos los insultos que hacen nuestros compafieros y compafieras y el personal docente sobre
las orientaciones e identidades sexuales no hegemonicas como ser lesbiana, gay, bisexual o
transgeneristas de otros y otras estudiantes

- No creemos que un profesor o profesora LGBT pueda acosar sexualmente a sus estudiantes mas
que un profesor o profesora heterosexual

- No creemos que las personas LGBT tengan maés posibilidades de contraer el VIH/Sida
- No creemos que las personas LGBT deban recibir ayuda para que cambien y sean heterosexuales

- Al ver nuestro contexto escolar, no creemos que sea peligroso para las personas LGBT hacer
publica su orientacion sexual :

- Cuando hay agresiones a personas LGBT, buscamos generar colectivamente estrategias para
contribuir a cambiar las conductas homofobicas

- Tengo la capacidad y el coraje para ayudar a proteger a una persona que esta siendo agredida por
ser LGBT

- No uso chistes, burlas o expresiones que ridiculicen alas personas LGBT o que perpetten el
mantenimiento del imaginario y la exclusion

4. Propuesta de difusion de los resultados de esta investigacion.
Con la comunidad educativa de la ciudad.

- Preparar una presentacion de resultados con el equipo directivo de la SED, concertando con
la oficina de derechos humanos, la pertinencia de las invitaciones.

- Realizar un foro de presentacion de resultados en los foros mensuales que realiza la SED con
docentes del Distrito.

- Preparar articulos cortos que se puedan incluir en la pagina web de la SED.

- Presentacion de resultados en la Universidad Distrital y en la Universidad Pedagogica, o
preparar un conversatorio en la Universidad Nacional con apoyo de la Escuela de Género, y
las universidades mencionadas junto con algunas privadas.

- Proponer a la Defensoria del Pueblo y la Procuraduria, en tanto que organismos de control de
los derechos humanos, unos conversatorios con sus funcionarios y funcionarias.

Con medios de comunicacion.

- Realizar gestiones para que Canal Capital en sus programas de opinion realicen un ejercicio
de difusion de resultados.

- En la pagina web de Semana, El Tiempo y Cambio, presentar capsulas sobre el proceso y sus
resultados.
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- En la pagina web de Colombia Diversa dejar la opcion a los y las internautas de que puedan
bajar un resumen ejecutivo de la investigacion.

5. Propuesta de multiplicacion

Con base en la experiencia recogida en esta investigacion piloto, la profundizacion en el tema de la
homofobia en la escuela puede pasar por los siguientes elementos:

- Ampliar la poblacién. Implicar una cantidad de colegios mayor en la ciudad de Bogota, que
incluya no solo entidades publicas sino tambien privadas con el &nimo de hacer una comparacion
entre estas. En lo posible, se recomendaria el trabajo en instituciones educativas en estrados
socioecondmicos alto, medio y bajo para garantizar una significatividad en la comparacién con base
en esta variable.

Igualmente, replicar la investigacion en algunas regiones del pais para establecer una comparacion
en cuanto a conocimientos, actitudes, imaginarios y expresiones referidas al tema LGBT en las
comunidades educativas.

- Utilizar otras estrategias de investigacion. Basicamente se propone hacer uso de la observacion
participante. Para ello se requiere incrementar los tiempos de la investigacion a minimo 18 meses de
trabajo que permitan el ingreso a las instituciones educativas para realizar una observacién detallada
las formas de inclusion y exclusién de la poblacion LGBT.

Igualmente, ademas del andlisis del discurso institucional consignado en los Manuales de
Convivencia se recomienda acceder al “libro observador” u otros mecanismos similares que se
utilizan en los colegios para registrar y manejar comportamientos y actitudes definidos como
inadecuados en los colegios.

En cuanto al componente cuantitativo para asegurar un muestreo significativo se recomienda la
aplicacién de test de conocimientos y actitudes con un minimo de 400 personas por grupo
poblacional.
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CONCLUSIONES Y APERTURAS

La construccion coherente de los manuales de convivencia, constituye un espacio
fundamental para el reconocimiento de la diversidad dentro de la escuela, puesto que como
se evidencio, no solo es importante el planteamiento de una postura de diversidad, sino que
es indispensable que esta sea congruente con las normas que alli se incluyen.

A grandes rasgos, los ejes de exclusion asociados a la orientacion sexual e identidad de
genero que visibilizd la comunidad educativa en los GF y entrevistas, fueron: tamafio
corporal (obesidad, delgadez), posiciéon social/socioeconémico, estilo personal (uso de
lentes, forma de vestir), posicién académica (el estudioso, el vago), razaletnia, género
(distancia de los roles tradicionales: jugar fatbol, estar con las mujeres), region de origen,
caracteristicas del habla, inadecuacion con el ideal de belleza, profesion u oficio y déficit
cognitivos, entre otros

Lo principal en la revision sobre las formas de discriminacion en los Colegios atafie a la
frecuencia y generalizacion, sobre todo en la poblacién estudiantil, de la burla que facilmente
deviene ofensa en la relaciéon cotidiana, orientada hacia la persona LGBT o la que se
presume es.

Se evidencia la ausencia de estrategias dialdgicas que favorezcan la reflexién, la
controversia, la negociacion y los acuerdos entre las partes comprometidas en el conflicto. Se
privilegia la imposicion de medidas disuasivas por la via de la fuerza vertical de la autoridad
y en esa medida no se logran transformaciones interiores y competencias para cambiar de
actitudes y que ayuden a los y las jovenes involucradas a lograr autonomia de criterios para
orientarse en el mundo de las relaciones.

la discriminacion a las personas LGBT tiene el elemento de la soledad. En efecto, a
diferencia de una persona negra por ejemplo, quien muy seguramente cuenta con un grupo
familiar o un grupo de pares en los que encuentra bienestar y apoyo, las personas LGBT
dificilmente cuentan con el conocimiento y mucho menos con la aceptacion de su familia.

Lo que mantiene en movimiento la discriminacion hacia cualquier tipo de diversidad es el
silencio en varias modalidades. Una primera expresion del silencio se da respecto de sus
identidades y sus expresiones propias, con graves repercusiones en el desarrollo de la
personalidad y en el ejercicio de la libertad, una segunda produce la invisibilizacion de las
lesiones o los crimenes que contra la dignidad de estas personas se cometen, es el silencio de
las victimas y el de la sociedad y las autoridades.

Se reafirma en un axioma recurrente: el conocimiento/saber aumenta el problema, bien sean
los embarazos o la homosexualidad (metafora de la manzana podrida)
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En general, en todos los Colegios aparece la correlacion en el discurso entre normalidad y
voluntad divina, en dos sentidos en la transgresion incluida en el ser LGBT y en aceptar los
designios de Dios

Hay una mayor certeza del rechazo del padre y aunque se supone un distanciamiento de la
madre, ésta finalmente, obedeciendo a su instinto materno, puede estar en capacidad de
“aceptar” a su hijo o hija. Sin embargo, en lineas gruesas una idea central en todos los grupos
focales donde se trat6 el tema es la decepcion que produciria en ambos progenitores tener un
hijo o hija LGBT

La homosexualidad se ve como la ruptura con la ley natural de la procreacién que va mas
alla de la capacidad bioldgica de engendrar y que abarca la capacidad de educar y orientar.
Basicamente, si una persona esta “perdida, desorientada, desviada” no esta en capacidad de
guiar a otra.

El proceso de la orientacion sexual marca la aceptacion o no dependiendo del “genesis” del
mismo, se establecen varias génesis: Nacimiento, resultado de experiencias traumaticas, por
carencia afectiva, por fealdad de los homosexuales; en cualquier caso cuando la
homosexualidad es naturalizada puede perdonarse, mas en pocos casos es considerada una
opcién

Se mantiene la idea de indefinicién en la adolescencia.

La homofobia es un rasgo constante en la construccion de la masculinidad.

Los estudiantes hombres sefialaron el temor particular porque un profesor o el padre fueran
homosexuales, en la medida en que se podrian convertir en objetos sexuales de estos.

Se encontraron una variedad de narraciones que denotan un desconocimiento sobre las
acepciones minimas que engloba la pregunta por las diversidades sexuales, esto es sexo,
género y orientaciones afectivo-eréticas, en todos los grupos bien sean profesores,
profesoras, administracion, estudiantes, padres o madres

Es tal la cosificacion de las identidades que hace parte del discurso moderno y que la escuela
sigue recreando acriticamente, que hay una imposibilidad reflexiva hacia la multiplicidad de
discursos que con respecto al tema de lo LGBT se han construido.

Existe una fuerte distincion entre “nosotros” y “ellos”, propio de los drdenes sociales
basados en la exclusion y que fundamenta la I6gica de grupos. Lo que por un lado, permite el
desinterés por informarse al respecto de las diversidades, y por el otro, determinar con
certeza los rasgos minimos para disponer de comportamientos discriminatorios: todo lo que
se encuentre dentro de este amplisimo espectro es categorizado como gay, lesbico o trans.

Se evidencia la consideracion del ser lesbiana con ser masculina, sin embargo estos no
mantienen la misma consistencia y concrecion de los utilizados con los hombres
homosexuales. Si bien hay un cuestionamiento del rol de género en la mujer lesbiana, en
tanto que no se comporta como una “mujer-mujer”, la diferencia con la mujer heterosexual
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es menos imperceptible en el terreno del desempefio comportamental, especialmente el
comportamiento externo en grupos, en la medida en que las mujeres en general no tienen el
control impuesto a sus expresiones afectivas como ocurre con los hombres.

En todos los grupos poblacionales hay una significativa desinformacién y desconocimiento
de la posibilidad de emergencia de identidades y orientaciones sexuales no normativas

La persona bisexual es vista como la “desviacion mayor”, como alguien completamente
indefinido y en algunos casos como una persona gay y/o lesbiana segin sea hombre o mujer,
que discurre cotidianamente en una especie de péndulo entre la orientacion heterosexual y la
homosexual

las formas posibles de presentacion de los comportamientos de las personas frente a lo
LGBT en el d&mbito escolar son: A. Aceptacion: respeto activo, inclusion.B. Distancia:
respeto pero sin relacionamiento directo (desde esta en adelante la burla hace parte de la
estrategia de irrespeto a lo LGBT).C. Homofobia terapéutica: idea de reformar tamizada en
una referencia al respeto. D. Rechazo: Negacion de lo LGBT que va desde el insulto hasta la
agresion fisica, es equivalen a la desconfirmacion en términos comunicacionales.

la homofobia necesariamente no solo implica la elaboracion de lo LGBT como peligroso,
reprochable y desagradable, sino que ademas se conforma bajo la idea de que “puede
pegarse”

El respeto o tolerancia se gana en la medida en que la persona LGBT actue bajo el libreto
social esperado, comportandose como un “hombre-hombre” o una “mujer-mujer

La estrategia de la burla es mas frecuente que el insulto y la amenaza en términos de
practicas de exclusion.

Es alarmante la poca operatividad de la intervencion de las personas adultas para detener
comportamientos discriminatorios contra las personas LGBT.

En algunos casos la exclusién ha sido tal que las burlas son llevadas a un estado de
subvalorizacion y las implicaciones desaparecen, al punto de naturalizarlas y tomarlas como
“solo palabras”

En efecto, la mimesis que alcanza la burla en el ambito educativo, se apoya por un lado, en
que si se descarta la significativa presencia de profesoras y profesores que conciben la
homosexualidad como problema, la capacidad de intervencion de la otra parte del
profesorado es minima.

la homofobia terapéutica se basa en el reconocimiento a la persona LGBT en la medida en
que, desde un discurso del ser, dicha persona todavia es humana; es decir, que la
desaprobacion se mantiene todavia en los limites de las acciones de las personas LGBT y no
de la cuestion de su subjetividad, en términos de sentimientos, valores e identidad. Es por
ello, que desde la inteligibilidad que dispone la homofobia terapéutica es pertinente la
consigna evangelizadora de orientar y cambiar al desviado
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Es muy significativo que expresiones que tienen que ver mas con lo afectivo que con lo
sexual y que son cotidianamente aceptadas para las parejas heterosexuales son causales de
depreciacion bajo el argumento de la “incomodidad” en las parejas homosexuales.

Es necesario plantear que en el proceso de cambio cultural se tiene que trabajar con
acepciones que se den en el mismo orden de inteligibilidad de la homofobia, y asumir que
son estas la potencia para instaurar un cambio mas extensivo y substancial. En segundo
lugar, aunque incipientes existen narraciones que desmontan la I6gica binaria y que sugieren
un cambio trascendente de la cultura y que por ende, toman mas tiempo y deben estar
acomparfiadas de una politica social que abrace y potencie el giro.

Es necesario facilitar en las jornadas de trabajo de intervencion la conexion de las personas
participantes con la humanidad de quien es LGBT, esto es, desmontar la desnaturalizacion
que tramita el rechazo.

Existe un potencial, aunque minimo, que puede llevar a la inclusion de las personas LGBT,
desde la restitucion de derechos humanos.

El problema no es la homosexualidad sino la homofobia.

Desde la escuela no se ve con agrado el potencial de cambio en la reduccién de la homofobia
via contacto con personas LGBT sino que en ese intento por mantener el statu quo la
preocupacion se centra en que “se creen mas homosexuales”; ademéas de peligroso que
resulta visibilizarse como LGBT en la escuela.

Se hace importante enviar la mirada a la concepcion de escuela como espacio de encuentro
exclusivo de las personas heterosexuales, por ejemplo, en lo referente a la consecucion de
pareja

Es necesario preguntarse cual es la relacion del contexto con el colegio y examinar los
procesos de exclusion en esta.

Sigue siendo necesario fortalecer en el conocimiento que la diversidad sexual también es un
derecho humano.
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