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INTRODUCCION

La Educacion para la Ciudadaniay la Convivencia es una apuesta fundamentalen la
politicaeducativa de la Bogota Humana ligada directamentecon la nocion de educacion
publica de calidad, resultado de procesos intencionados de excelencia académica y
formacion integral. A su vez, el proyecto de inversion Educacionpara la Ciudadaniay la
Convivencia -PECC-se propone hacer realidad una estructura pedagogica, técnica y
financiera capaz de consolidarla Ciudadaniay la Convivenciacomo politicaeducativa de
largo aliento.

La propuesta conceptual, integral y contextualizada del PECC, articula diversos
pedagogicos, areas tematicas y actores facilitadores, sustentada desde la SEDen la
pedagogia critica, el desarrollo humano a partir de seis capacidades ciudadanas
esenciales, apoyado en un meétodo pedagogico centrado en la reflexion, accion,
participacion —RAP-. De esta forma, se estructuran estrategias interrelacionadas y
dinamicascomoson: Gestiondel Conocimientoniciativas Ciudadanasde Transformacion
de la Realidad—INCITAR-y Respuesta Integral de Orientacion Escolar —RIO-; enfocadas
al logro de la integracion curricular de la ciudadania, el empoderamientoy la movilizacion
de los actores facilitadores de ciudadaniay la construccion de convivencia y relaciones
armonicasen la escuela y su entorno. Estas estrategias se integran en la construccion
de los Planes Integrales de Educacion para la Ciudadania y la Convivencia — PIECC-.

Diagrama: Flor de Ciudadania.

Areas Temaiticas

O Ambiente

Capacidades ciudadanas esenciales;
© Identidad
O Dignidad y derechos
O Deberes y respeto por los derechos de los demids
O Sentido de la vida, el cuerpo y la naturaleza
O Participacion

O Diversidad y género

© Derechos humanos y Paz
O Participacidn
2 Cuidado y autocuidado

Reflexidn Accitn
Participacion (RAP)

Fuente: Equipo PECC 2013

0 Sensibilidad y manejo emocional

En este sentido, el nicleo central de la mplementaciorde las estrategias del PECCes la
formulacion de los -PIECC-, establecida como meta del Plan de Desarrollo “Bogota
Humana” L os cuales se reconocen como la estrategia integral que promueve reflexiones
en torno a las relaciones de poder y la construccion de ciudadaniay convivencia, para
generar procesos de transformacion social desde la escuela.

De esta forma, el presente documentotiene como objetivo sistematizarla expenenciade

construccion del PIECC que la InstitucionEducativa Distrital SORRENTOha desamollado
durante los afios 2014 - 2015. Elmismo,da cuenta de este proceso a partir del balance
del estado actual del PIECC la implementacionde las apuestas y sus estrategias, la
identificacian de los aprendizajes obtenidos, la proyeccion que propone la comunidad
educativa y las recomendaciones para la sostenibilidad que realiza el Equipo del
Proyecto de Educacion para la Ciudadania y la Convivencia -PECC-




Reconstruyendo Saberes
PIECC 2015

Nombre del PIECC Institucional y/o del Nucleo

Articulador redactado en forma de lema

Caracterizacion IED

Poblacion
Educativa
2600

Enfoque Pedagégico
Estructuralisto

Modalidad Educativa

Académico (Enfasis en Humanidodes y Gendas Exactas)

Principios Institucionales

Horizonte Estrategias interdisciplinarias para el desarrollo de habilidades de
Institucional pensamiento
Perfil Los valores fundamentales que sustentan el proceso pedagogico

Ciudadano/a

Nicleo
Articulador

ROSATA

B

que apunta a la construccion de un proyecto de vida de los
estudiantes como ciudadanos, capaces de transformar su
sociedad, son: la responsabilidad, la autonomia, el respeto, la
honestidad, la solidaridad, el sentido de pertenencia, la libertad, |a
fraternidad, la trascendencia y el sentido critico.

La estrategia “Talentos al servicio de la Minimizacion del conflicto™ ,
es un proyecto que se adelanta desde el énfasis de ciencias
humanas, lleva mas de 4 afos desarrollandose en el colegio y ha
buscado por medio de la exploracion del talento, que se manifiesta
por medio de la creatividad en experiencias artisticas y culturales,
mejorar la convivencia fortaleciendo espacios autonomos de
formacion en sus propios talentos.
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Equipo Dinamizador - Facilitadores PIECC

El grupc motor en el |[ED Sorrento, se

concentra en los docentes del énfasis en

humanas que desde el afio anterior han

tomado parie, han escuchado la apuesta del

proyecto, ¥y han puesto a dialogar sus

experiencias y saberes con esta apuesta del

FECC. Este equipo de docentes se viene

consolidando desde hace mas de cuatro

afios, ¥ han tenido como objetive constante

revisar, reformular y re conceptualizar la

concepcion del tipo de hombre (ciudadano)

que deben formar y preparar para la

sociedad actual. Han tenido en cuenta para

la formulacién del concepto las distintas

dimensiones del desarrollo humano, como

son: la dimension  comunicativa,  élica, - L
politica, cultural, estética, sexual, productiva, SN el o MR e )| B it O3
cognitiva, entre otras y que a su vez ha B Orientadores (0%) Il Estudiantes (91%)
permitido generar espacios de reflexion y re

configuracion de la filosofia institucional. .

Facilitadores por Estamento

"l a capacidad transformadora de los estudiantes basada la exploracion y desarrolfo de sus talentos,
phace postble una mejor convivencia”.

Durante cada wvigencia este equipo de
docentes sustenta su trabajo en un grupo
amplic de estudiantes  Este grupo de
estudiantes se  involucro de forma

permanente al PIECC , por medic de la
estrategia de las INCITAR, ya que por cada
uno de los proyectos que ellos lideran se
presentd una iniciativa  ciudadana @ de
transformacién, en total se cuenta con 17

Transformaciones PIECC

Integracion Curricular

Implementacion de aprendizajes especificos en ciudadania, los aprendizajes, retomando la lectura
de las opiniones vy reflexiones arrojadas en los encuentros, durante el momento de pensar y
pensarnos y dialogo de saberes, en los que se orientan parte de los talleres propuestos, se han
visibilizados la postura del colegio frente a una lectura integral de aprendizaje de los estudiantes.
Integralidad que apunta la formacién en ciudadania y convivencia al igual que PECC, se identifica
una lectura dimensional del ser humano es tres escenarios individual, social y societal, que se
identifica claramente en el perfil del estudiante que se busca en cada ciclo, de la siguiente forma:

La apuesta del IED Sorrento dialoga paralelamente al a apuesta del PECC, en esta intituciOn el
apoyo y de acompafiamiento desde la estrategia del PIECC, ha buscado potencializar las acciones y
estrategias de trabajo definidas por el colegio a nivel curricular, en especial frente a los proceso
adelantados por el énfasis de humanidades. Sin embargo la afectacion del curriculo de ciudadania

es un proceso que se viene adelantando con anterioridad al PIECC, es explicito el desarrollo del
perfil del estudiante de acuerdo a los ciclos, en cuento a su dimension ciudadana, al desarrollo de
la capacidades ciudadanas, habilidades para la vida y competencias necesarias para ser un sujeto
ttrnasformador de su realidad.



Transformaciones PIECC

conceptualizacion  de los mismos estudiantes “la ciudadania no es solo el acto de pertenecer a una
polis o ciudad es serun individuo responsable de todas y cada una de las situaciones que acontecen
en dicha ciudad La reflexion acerca del proyecto MECO por parte de los docentes de la institucion
permite identificar en cada uno de los estudiantes de la Institucidon su potencial participativa v
propositivo, que guiado por los docentes, permite crear ofras y mejores estrategias para la
identificacion y solucion de conflictos escolares.

En dialogo con los docentes y los estudiantes, manifiestan avances importantes frente a la
construccién de un escenario participative en la definicion  de los marcos convivenciales. En este
sentido se identifican avances en el siguiente sentido.

#2

1. Consolidacion de proyectos orientados al manejo v resolucion de conflictos con amplia
participacion de los estudiantes y liderazgo de los docentes.

2. Respeto y aplicacion de los debidos procesos para el tratamiento de los casos de convivencia.

3. El colegio esde puertas abiertas a los padres de familia, se ha logrado dialogo con los padres de
familia y se trata de mantener buenas relaciones con ellos.

4. Se trabaja con base en la concertacion v el reconocimiento de la diferencia, en la mayor parte
de los casos o conflictos, donde |a dialogo y el respeto por el ofro son posiciones apremiantes.

5 Desde el avance del proyecto de la TALENTOCS PARA LA MINIMIZACION DEL CONFLICTO,
niclen articulador del PIECC; el trabajo previe y desarrollo de las acciones desde el gobierno
escolar CONSEJO ESTUDIANTIL, se ha venido trabajando en la generacion de espacios, donde las
yl 05 estudiantes formen su propia autonomia desde proceso que implican la creatividad, |a
planeacién, la resolucién de conflictos, el dialogo.

httpedsorrento. wix_ comiwipesianertiimicroexpress/dsofyt

#3

- Iniciativas Ciudadanas de Transformacion de la Realidad, en el |[ED Sorrento sehan constituido en
el vehiculo de entrada a la institucion del proyecto PECC, durante 2014, se fortalecidé y renovd el
equipo de facilitadores, para este caso mas de 50 estudiantes, liderados por el grupo de docentes
del énfasis de humanas, que tomaron parte aclivas en proceso de formacion pedagdgica, en funcién
de las capacidades ciudadanas, asi como asumieron el liderazgo de escenarios como el foro
institucional, vy distrital, donde a partir de las practicas desarrolladas en su colegio se han ido
posicionando como una experiencia que merece ser reconocida, y que ya ha generado impacto en
otras localidad, en escenarios de intercambio de saberes

- El proceso de farmacién antrdpoldgica e investigativa que realizan los estudiantel de grado decimo
y once, donde de forma rigurosa, seforman a través de su exploracion vocacional de sustalentos vy
realizan un proceso de exploracion  indagacién, conceptualizacion, capacitacién Yy proyeccién de su
gjericicio  como lideres de los espacios de formacién para estudiantes, a partir de sus propios
talentos.

- Jornada de auto gobierno, experiencias realizadas al menos 3 veces en cada semestre, donde se
pone en practiva el proyecto de TALENTOS PARA LA MINIMIZACION DEL CONFLICTO, como una
de las estrategias para solventar y asumir el conflicto v los problemas de convivencia en la
institucion, donde los estudiantes asumen un cambio de roles, asumen responsablemente espacios
de auto gobierno (espacios de estudiantes liderados por y para estudiantes), la creatividad expresada
en el arte, la cultura, el deporte se convierten en vehiculos para el encuentro y el trabajo colectivo
entre estudiantes de diferentes edades




Aprendizajes PIECC

Debilidades

Esta institucion organiza vy planea su calendario

de forma trismestral, desde la vigencia anterior,

generando poca flexibilidad para la intervencion

en la institucion. Asi mismo el escenario del
FPECC, ha sido visto como una oportunidad de
transformacién y desarrollo de las apuestas de sus
procesos, especialmente  desde el énfasis de
ciencias  humanas, sin embargo, no es
interiorizada por la totalidad de la institucién. Otra
gran debilidad esla distancia que existe entre las
dos jornadas, las practicas, y la apertura del
proyecto,es sustancialmente  diferente, por tal
motivo el proyecto se viene concentrando en la
jornada de la mafiana. Situacién que también se
evidencia frente alos énfasis en ciencias humanas

Oportunidades

El apoyo especialmente con recursos de orden
pedagégico, material y profesional, junto con el
acompafiamiento  ofrecido por el proyecto FIECC,
ha permitido que el colegio visibilice, las apuestas
que viene construyendo desde hace varios afios,
en el proceso de formacion integral, desde los
énfasis , que pasa por el proceso de formacion
critica, de sujetos empoderados y autdnomos que
dialoga proporcionalmente  con la apuesta del
FECC. El acercamiento e implementacion de
algunas de las apuestas del FIECC en |la
institucion han permitido al colegio, mas
exactamente al equipo de docentes del énfasis,
en el especial la docente Angela Marquez,
concretar acciones y procesos.

YV erRaclas.
Fortalezas

El colegio orienta un proceso de construccion de
la identidad centrada en los principios de
autonomia, respeto, sentido de pertenencia,
reflexion vy transcendencia, que ‘“deben ser
comprendidos, interiorizados y vivienciados en la
actividades diarias por toda la comunidad
educativa”. (Manual de convivencia 2015-20186,
pp13). El horizonte institucional de este colegio es
una fortaleza para seqguir potencializando el
desarrollo de capacidades ciudadanas, ya que los
principios  sobre los que sustenta su que hacer
también  permiten el proceso de formacién
integral entre el ser, saber y el hacer, proyectado a
toda la comunidad educativa.

Integracién Curricular

Amenazas

La divisibn vy aislamiento en especial de las dos
jornadas, dificulta la concrecién de espacios de
encuentro y dialogo de docentes y estudiantes de
la jornada mafiana vy tarde para poder concertar
acciones conjuntas. Los interese particulares y la
tendencia al individualismo por parte de algunos
docentes, frente a sus procesos, muchas veces
rompe la coherencia de los objetivos que se
buscan frente a la democratizacién de la escuela |
el trabajo colectivo, vy dialogo de saberes en
funcién de un objetivo comaln, circunstancia que
es leida por los estudiantes quienes se
desmotivan frente algunos procesos.

Proyeccion PIECC




Convivencia y Relaciones Arménicas

Recomendaciones

Generar espacios de incidencia a nivel del entorno, esnecesario articular en integrar proyectos de
la sede B, que le apuestan a la lectura, comprension y transformacion del entorno, que permitiria

al colegio, pensar masalla de susmuros, buscando construir una relacion dialogica, con el barrio vy
la upz, que fortalezca sus procesos internos.

; Z, que . Es necesario continuar fomentando el trabajo
interdisciplinario de los énfasis. mas alla de los eqos profesionales.
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