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INTRODUCCION

La Educacion para la Ciudadania y la Convivencia es una apuesta fundamental en la
politica educativa de la Bogota Humana, ligada directamente con la nocion de
educacion publica de calidad, resultado de procesos intencionados de excelencia
academica y formacion integral. A su vez, el proyecto de inversion Educacion para la
Ciudadania y la Convivencia —PECC- se propone hacer realidad una estructura
pedagogica, técnica y financiera capaz de consolidar la Ciudadania y la Convivencia
como politica educativa de largo aliento.

La propuesta conceptual, integral y contextualizada del PECC, articula diversos
pedagogicos, areas tematicas y actores facilitadores, sustentada desde la SED en la
pedagogia critica, el desarrollo humano a partir de seis capacidades ciudadanas
esenciales, apoyado en un meétodo pedagogico centrado en la reflexion, accion,
participacion —RAP-. De esta forma, se estructuran estrategias interrelacionadas vy
dinamicas como son: Gestion del Conocimiento, Iniciativas Ciudadanas de
Transformacion de la Realidad —INCITAR-, v Respuesta Integral de Orientacion
Escolar —RIO-; enfocadas al logro de la integracion curricular de la ciudadania, el
empoderamiento y la movilizacion de los actores facilitadores de ciudadania vy la
construccion de convivencia y relaciones armonicas en la escuela y su entorno. Estas
estrategias se Iintegran en la construccion de los Planes Integrales de Educacion
para la Ciudadania y la Convivencia — PIECC-.
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En esie sentido, el nicleo central de la iImplementacion de las esirategias del PECC
es la formulacion de los -PIECC-, establecida como meta del Plan de Desamollo
“Bogota Humana”. Los cuales se reconocen como la esirategia integral gue promueve
reflexiones en tomo a las relaciones de poder y la construccion de ciudadania y
convivencia, para generar procesos de transformacion social desde la escuela

De esia forma, el presente documenio tiene como objetivo sistematizar la expenencia
de consiruccion del PIECC, que la Institucion Educativa Distniial Instifuto Técnico
intemacional, ha desarmollado duranie los anos 2014 - 2015. El mismo, da cuenta de
este proceso a partir del balance del estado aciual del PIECC, la implementacion de
las apuestas y sus esirategias, la identificacion de los aprendizajes obtenidos, la
proyeccion que propone la comunidad educativa y las recomendaciones para la
sostenibilidad que realiza el Equipo del Proyecto de Educacion para la Ciudadania y
la Convivencia PECC-.




Reconstruyendo Saberes
PIECC 2015

“La formacion de estudiantes criticos, autdnomos y propositivos para el ejercicio de la
convivencia y la ciudadania escolar, la responsabilidad social y el cuidado ambiental” es la
apuesta del Colegio Técnico Internacional IED en el marco de su Plan Integral de Educacion

para la Ciudadania y la Convivencia PIECL
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residuos y la toma de conciencia ambiental.

“La formacion de estudiantes criticos, autbnomos y propositivos para el ejercicio de la
convivencia y la ciudadania escolar, la responsabilidad social y el cuidado ambiental”.
Este nucleo articulador se construyo mediante el abordaje a los actores de la comunidad
educativa y considerando sus expectativas, entendimiento de la ciudadania, intereses y
necesidades percibidos.
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Equipo Dinamizador - Facilitadores PIECC

Tiene como objetivo pnimordial liderar y facilitar
las actividades de produccion e investigacion
académica que coninbuyan al fortalecimiento
del Proyecto Educative Institucional, en el
marco del Proyecto de Educacion para la
Ciudadania y la Convivencia, fundamental para
forialecer los procesos de movilizacion ¥
empoderamiento de la comunidad educativa,
integracion  cumcular, la modificacion y
actualizacion de marcos normativos, horizontes
pedagogicos y la conwvivencia

relaciones mas armonicas. Desde el afio 2014
se conto con el apoyo de las y los docentes del
area de sociales permitiendo flur el proceso
PIECC desde los proyectos de democracia y
gobierno escolar. Especialmente en la pnmera
El Emﬁm de ﬁ:;ﬂ‘lgeskaem:as 5 I Cocentes (16%) [l Directivos (32%) [l Familia (1%)
direcivos pama asumr e reto de Il Crientadores (32%) [l Estudiantes (20%)
nstitucionalizar y iderar su proceso PIECC.

Abomdar el ongen del ser humano, las formas dehabhrhhﬁypemﬁrdmﬂndeﬁehmrﬂdehamebh&nﬁnﬂm offece a loz jovenes ka oporfunidad
de enfender y vivenciar olraz dindmicazs de vida desde las cuales se refliejan e configuaciones socizles, ejercicios de dinamicas de poder, el sentido de b vida y ks
naturaleza y el ongen deade idiosincrazizs gque Bevan a reflexionar sobre el conzumizmo, & explodacion, B violencia y ef entendimiento de & liena que habitamos.

en el marco del Foro Fena 2015 se wvisibilizaron y reconocieron iniciativas lideradas por las y los maestros
empoderados desde algunas de las areas del conocimiento. De esta manera, hacen parte del equipos: La sefiora
Rectora Melba Ducuara, las coordinaciones de convivencia, h:ite:ﬁeﬁle:arﬂaﬂuddﬂmmael
pm{:esnde.!mﬂda{:mmieh amdeﬂﬂtmmtd:ezadddmaﬂeﬂdﬁmﬁmmilderdﬂm,h
docente Jeanet Cordero lider de las INCITAR, la docente Yaneth Rodriguez del area de Ciencias sociales, la

docente Hilda Sanchez del area de educacion Fisicay Onentadoras. En 2015 uno de los grandes avances es la
posibiidad de acompanar y asesorar el Comitgé de Convivencia y sesiones del equipo de Gestion Institucional,
equipo de coordinaciones y orientadoras con lo que se ha logrado incidir directamente en el planteamiento de
unas relaciones de poder mas asertivas, el empoderamiento de la comunidad educativa, los mecanismos de
participacion, la fransparencia de una gestion publica sinérgica y clara, el establecimiento de planes de accion
EStﬁilEgE(E o circunstanciales acorde con las necesidades pen:hdaa y €l posicionamiento de los Planes

la Convivencia PIECC.
Transformaciones PIECC
Integracion Curricular

Actualmente el proceso PIECC es liderado por el Comité de Convivencia y el equipo de gestion presidido por
la sefiora rectora Melba Ducuara y contando con el liderazgo de las coordinaciones de convivencia en ambas
jornadas. Por su parte las y los docentes de las areas del conocimiento entendieron en el PIECC un proceso
estratégico a través del cual se hizo necesario consolidar y aprovechar los recursos técnicos, humanos y
financieros para fortalecer las acciones que se han venido adelantando desde las etapas previas, buscando
re significar los procesos pedagégicos, incorporar los saberes y aprendizajes ciudadanos a los horizontes
institucionales, practicas pedagogicas y especialmente lograr el empoderamiento de la comunidad para
generar relaciones humanas mas armaénicas, asertivas y pacificas lo cual sin duda se da en el marco de los
momentos Reconstruyendo Saberes y Transformando Realidades del afio 2015.

Las Cajas de Herramientas metodologicas del FIECC se socializaron desde todos los escenarios posibles.
Estas se compartieron para fortalecer los procesos de aula y de Mediacién de Conflictos, Gobierno Escolar y
en areas especificas como: Primaria, Sociales, Ciencias y Orientacion en donde los docentes de estas areas
refieren la puesta en practica y la pertinencia de los contenidos. Fosteriormente en el segundo semestre de
2015 se generd un nuevo proceso en clave de PIECC para consolidar los aportes en la actualizacion de las
mallas curriculares contando con el apoyo y dinamizacion del equipo de profesionales de las estrategias
Gestién del Conocimiento, Jornada Completay PIECC.

El Comité de Convivencia del Colegio ha venido sensibilizando y socializando los avances en materia de
actualizacion e integracion curricular desde el modelo y enfoque pedagégico desde donde es posible
encontrar hilos conductores que ligan estrechamente la formacidn integral en contenidos vivenciales de
capacidades ciudadanas con procesos de socio afectividad, desde el contraste de |la realidad y el contexto
social, la dignidad humana y la diversidad en las capacu:lades de aprendizaje, la evaluacion de aspectos
cualitativos mas alla de los cuantitativos y la necesidad de ir avanzando en nuevos procesos pedagogicos
que capten el interés de la comunidad educativa.



Transformaciones PIECC

Desde el ano 2014 se percibieron profundas fracturas en las relaciones humanas entre directivos docentes,
rectoria y docentes, en el marco del PIECC se generaron espacios de refiexion, comunicacion asertiva y
p:siaendmﬂesenﬁmnmﬂtahlenﬁﬂehs amnimos y los canales decmnwncacmpa{aiatmde
decisiones. De esta manera se tendieron puentes, se generaron priondades enire estas la construccion
colectiva del Manual de Convivencia del Colegio y considerando el proceso PIECC como un eje estratégico
para promover los aprendizajes ciudadanos y sobre todo para generar ambientes escolares mas armonicos.
Dentro de los principios que caractenzan el Colegio también es posible enconfrar algunas de las capacidades
ciudadanas mencionadas en el PECC. De igual manera se propende por incentivar la parficipacion de la
comunidad educativa en todos los ambitos locales y disiniales .

La comumdad educativa ha participado activamente en escenarnios de socializacion interna como semanas
mstitucionales, jomadas pedagogicas, Foros Institucional 2014 y Foro Fena SEA 2015 y externos como:
Encuentros de Saberes red de facilitadores PIECC, encuentros facilitadores INCITAR y mesas estamentales.
Con la incorporacion de los aprendizajes ciudadanos se perciben algunas transformaciones en algunas de las
practicas educativas y convivenciales. Especiaimente en matena de ientidad, reconocimiento del termitono,
memoria, sentido de la vida y la naturaleza, ambiente, serﬁﬂ}mdadymejnmm cmdaduy
autocuidado. La apropiacion del proyecto PECC desde sus estrategias (PIECC, INCITAR y RIO) han
permitido incidir en Ia construccion de tejidos sociales a pariir del reconocimiento del otro, delativersidad del
empoderamiento y Iiderazgo para transformar no solo las relaciones humanas al mtemrdeiCdeglomm
fambién con miras a fransformar las relaciones sociales del entorno el cual es vuinerable y peligroso. En este
punto es valido asegurar que se ha logrado aportar al sentido de pertenencia, a visibilizar la ciudadania como
una construccion colidiana e mperfecta, mas alla del gjercicio electoral o el ejercicio académico de la
escuela, como la oportunidad de convivir y trabajar junto a otras y ofros en la critica de la realidad y en la
gaﬁacﬁndemnnﬁtaspmaimﬂirmias realidades propias y colectivas.

#2

Incluya alguna frase o festimonio del equipo dinamizador o los facilitadores sobre su participacion en el
proceso PIECC y su influencia en el colegio. (Si deseas mas informacion, sigue esfe enlace)

#3

Con la postulacion del Colegio a los apoyos financieros PIECC se logré incidir en la visibilizacion y
reconocimiento de los actores que permiten el desamollo del Gobierno Escolar, asi mismo como socializacion
de los avances en matena de integracion curmicular, vinculacion de proyectos institucionales e miciativas de
aula y apropiacion de los mismos. El Gobierno Escolar desde el afio 2015 se encuentra alineado con los
objetivos y pnncipios del PIECC. Actualmente el proceso PIECC fiene incidencia en Consejo Directivo,
Comité de Convivencia, Consejo Estudiantil y en Consejo Académico desde la intervencion de Gestion del
Conocimiento. Desde las directivas del Colegio se garantiza y promueve la participacion de todas y todos los
actores de la comumnidad educativa en los asuntos del Colegio, convivenciales, pedagogicos, formativas y
participativos. Es sencillamente un Colegio de puerias abiertas para la comunidad.

Desde el afio 2014 se ha buscado que el Gobierno Escolar reflexione entormo a la Ciudadania y Convivencia
usando para ello la ruta vivencial del PIECC. Desde alli se ha dado aportes como la construccion del perfil del
ciudadano que se pretende formar, los intereses capacidades y retos (nicleos articuladores), El didlogo de
saberes y contrastes, planes de accion y transformacion.

El Foro Fena 2015 representd para este Colegio la oportunidad de wvisibilzar los escenanos de reflexion y
construccion colectiva entomo al PIECC, se percibid un gran aporte por parte de Ias y los maesiros en foro
insfitucional y local y postenormente fue sede de la Jomadas Colaborativa en el marco del Foro Distrital,
generando profundas reflexiones sobre los ejercicios pedagogicos alternativos, Ia calidad de 1a educacion y la
ciudadania y la convivecia. Tambien es posible comoborar la parficipacion de las y los estudiantes en las
mesa estamental local, su aporte e interés en asistir a encuentros donde se reflexione entorno a la educacion
y las formas de participar en temtono. Finalmente cabe resaliar que el aporte desde las incitar permitio
fortalecer procesos de base como la mediacion de conflictos, onentacion escolar y procesos de aula
hderados por los protagonistas de la comunidad educativa.
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Aprendizajes PIECC

Debilidades

Se percibid una fractura en las relaciones humanas
entre directivos docentes, orientadoras, maestros(as)
y rectoria. El ambiente organizacional se tornd tenso y
se visibilizaron rupturas y sefialamientos entre las
partes. Esto incidi® en que no se haya podido
establecer oportunamente un equipo dinamizador que
aterrizara los acuerdos en materia de PIECC e
inversion de recursos con agilidad.

Oportunidades

Se han abierto las puertas al PIECC para reconfigurar,
acompafiar, asesorar y poner en marcha el Comité de
Convivencia del Colegio, logrando aclarar algunas
situaciones convivenciales enftre las directivas,
optando por generar canales de comunicacién mas
asertivos y generar un ambiente mas amigable para el
didlogo, la discusién y la toma de decisiones. También
cabe mencionar que el Colegio cuenta con recursos
asignados para forfalecer el intensidon pedagégica del
Consejo Estudiantil y la Integracién Curricular.

Fortalezas

Se cuenta con el apoyo de la sefiora rectora Melba
Ducuara, el eqguipo de coordinadores y docentes:
Melson Barrios, Jeannet Cordero, Yaneth Rodriguez,
Hilda Sanchez, entre otros. Asi como el equipo de
Orientadoras JM y JT, el reconocimiento respecto a
los aportes del FIECC se han hecho visibles y se
perciben buenas relaciones interpersonales que
generan un ambiente de confianza y apoyo para el

Colegio.

Proyeccion PIECC

Integracion Curricular

Amenazas

Tiempo de implementacién y deficiencias en la
comunicacion asertiva, con respecto al equipo de
gestion  institucional. Constantemente se  hieren
suceptibilidades. Intransigencia entre las partes.




Empoderamiento y Movilizacian

Convivencia y Relaciones Armdnicas

Recomendaciones

Se han entregado matensles pedagogicos y metodoldgicos, sin embango su spopiacion por parte de lbbs docentes se desconoce. Se hace necesano
resignificar y apropiar drganos como el Comité de Convivencis para lograr arficular las scciones estratégices que se dan en el sula pars dar
cumpimiento a los nicdeos articuladores. También se hace necesano gue b Secretana de Fducadin considere sumentar los estimulos pars los
meeshos que Svancen en nueves popuesias educatives y pedegigicss. ye sea canalizando los perfles de maesitras y maestms pams escenanos
paradigmaticamente estancados. aumentando el pprametro pama la asignacion de maestas y siros empodenados & cada institucion. ampkando la
capacidad de asignacin de horas exiras y enfocando una intervencion estrategice donde se contemplen las particulandades de cade temitono.
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