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Plan Integral de Educacién en
Ciudadania y Convivencia




INTRODUCCION

La Educacion para la Ciudadania y la Convivencia es una apuesta fundamental en la
politica educativa de la Bogota Humana, ligada directamente con la nocion de
educacion publica de calidad, resultado de procesos intencionados de excelencia
academica vy formacion integral. A su vez, el proyecto de inversion Educacion para la
Ciudadania vy la Convivencia —PECC- se propone hacer realidad una estructura
pedagdgica, técnica y financiera capaz de consolidar la Ciudadania y la Convivencia
como politica educativa de largo aliento.

La propuesta conceptual, integral y contextualizada del PECC, articula diversos
pedagogicos, areas tematicas y actores facilitadores, sustentada desde la SED en la
pedagogia critica, el desarrollo humano a partir de seis capacidades ciudadanas
esenciales, apoyado en un metodo pedagogico centrado en la reflexion, accion,
participacion —RAP-. De esta forma, se estructuran estrategias interrelacionadas y
dinamicas como son: Gestion del Conocimiento, Iniciativas Ciudadanas de
Transformacion de la Realidad —INCITAR-, v Respuesta Integral de Orientacion
Escolar —RI0-; enfocadas al logro de la integracién curricular de la ciudadania, el
empoderamiento y la movilizacion de los actores facilitadores de ciudadania y la
construccion de convivencia y relaciones armonicas en la escuela y su entorno. Estas
estrategias se integran en la construccion de los Planes Integrales de Educacion
para la Ciudadania y la Convivencia — PIECC-.

Diagrama: Flor de Ciudadania.

Areas Temédticas
© Ambiente
© Diversidad y género
© Derechos humanos y Paz
© Participacion
© Cuidado y autocuidado

Reflexion Accion
Participacion (RAP)

Fuente: Equipo PECC 2013

Capacidades ciudadanas esenciales:
O Identidad
© Dignidad y derechos
© Deberes y respeto por los derechos de los demas
© Sentido de |a vida, el cuerpo y la naturaleza
O Participacion
© Sensibilidad y manejo emocional

En este sentido, el nucleo central de la implementacion de las estrategias del PECC es la
formulacion de los -PIECC-, establecida como meta del Plan de Desarrollo “Bogota
Humana®. Los cuales se reconocen como la estrategia integral que promueve reflexiones
en tomo a las relaciones de poder y la construccion de ciudadania y convivencia, para
generar procesos de transformacion social desde la escuela.

De esta forma, el presente documento tiene como objetivo sistematizar la experiencia de
construccion del PIECC, que la Institucion Educativa Distrital EL CORTIJO VIANEY, ha

desarrollado durante los afios 2014 - 2015. El mismo, da cuenta de este proceso a partir
del balance del estado actual del PIECC, la implementacion de las apuestas y sus
estraiegias, la identificacion de los aprendizajes obtenidos, la proyeccion que propone la
comunidad educativa y las recomendaciones para la sostenibilidad que realiza el Equipo
del Proyecio de Educacion para la Ciudadania y la Convivencia PECC-.




Reconstruyendo Saberes
PIECC 2015
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Principios Institucionales

Se enmarca en la corriente humanista, es decir, se parte la premisa

Horizonte ¢ ! :
T " por la cual el sujeto es reconocido como un ser cambiante y en
- = constante deconstruccian a través de sus relaciones
interpersonales llevandonos a valorar in extremis los vinculos que
el educando sostenga con todos los actores .
Perfil @ Un hombre y mujer con autoestima; que sean libres, dignos,
. responsables, comprensivos y transparente en sus relaciones,
Ciudadano/a trascendentes, estudiosos, solidarios, comunicativos, integros,

propositivos, investigativos, ciudadanos del mundo, democraticos.

El equipo motor esta constituido por personas de varios estamentos
que han estado trabajando en conjunto para la construccién y
formulacién de una propuesta institucional transversal con un gje
articulador de convivencia con enfoque de derechos. Esta
propuesta busca consolidar y perfilar una apuesta pedagdgica de
formacion, sensibilizacion y promocion de tematicas convivenciales
y ciudadanas que conciernen a toda la comunidad educativa y que
emergen de la necesidad de mejorar unas realidades institucionales
especificas.
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Equipo Dinamizador - Facilitadores PIECC

El proceso de construccion y conformacion del
equipo motor en el proceso PIECC en la
nstitucion, se wviene construyendo con el
GulsqucadenIcopmto con del Comité de
Convivencia, ambos disefian actualmente la
propuesta convivencial del t:dego que incluye
no solo la rermaclm del Manual de Convivencia
segun ley 1620, sino también una apuesta
institucional pedagogjca sobre la convivencia
con enfoque de derechos. Este grupo motor se
reane constantemente aproximadamente cada
medlaspaaadelalta'eneltrdlqodelpla’l
operativo y la propuesta
colwwent:ﬁi Por otro lado y paralelamente a
este esfuerzo pedagogico, la coordinacion de Ia
'”'"adata"ie “'E"tau“t'ad“ B Docentes (25%) [l Directivos (25%) Wl Familia (0%)
la apuesta PIECC y la postulacion del pmyecto M Orientadores (25%) [l Estudiantes (25%)
de transformacion de realidades que ncluye
apoyo de recursos PIECC por pate la

Secretaria de Educacion. Facilitadores por Estamento

L a gestion de PIECC ha posibilitado el proyecto de formacion en convivencia.

Transformaciones PIECC

Integracidn Curricular

El trabajo primordial en la institucion es la de desarrollar unos “derechos priorizados”™ por esta
razon se trabaja en el PEl de EIl Colegio Cortijo Vianey, nombrado Formacion de ciudadanos
participes en la culiura de la diversidad, se enfatiza en el desarrollo de capacidades
ciudadanas con las cuales los estudiantes puedan posibilitar el reconocimiento por el otro y
tenga en cuenta que hay unos derechos que se deben cumplir para con los demas como para
si mismo.



Transformaciones PIECC

#2

Frente a la apuesia de convivencia y relaciones ammonicas, se ha logrado realizar una revision y
actualizacion participativa del manual de convivencia, que fortalece el proceso PIECC a partir de esirategias
de prevencion y promocion de la convivencia segun ley 1620/2013 incluidas en el plan de transformacion
msitucional. En este aspecto, todos los ntegrantes del comité de convivencia, estan activamente
participando en la consolidacién de estas acciones.

Esta apuesta es la mas fuerte de la institucidn ya que en el ejercicio de la ciudadania y la construccion de
convivencia, se ha trabajado desde la priorizacion de unos derechos por la comunidad educativa; ellos son:

= Derecho a la vida

* Derecho a la integridad personal

= Derecho a la salud

* Derecho a la educacion

* Derecho a la igualdad matenial

+* Derecho al libre desamollo de la personalidad
* Derecho a la participacion

* Derecho a la propiedad privada y publica

* Derechos culturales

* Derechos a la informacion y expresion.

La gestién de PIECC ha posibilitado el proyecfo de formacion en convivencia

#3

El tema de empoderamiento de todos los actores de la comunidad educativa representa
unos avances, sin embargo también es uno de los grandes retos, pues es importante
que la institucion pueda mejorar cada vez con mayor eficacia la participacion de los
diversos estamentos en los espacios de participacion a nivel local.

Se esta trabajando para que los estudiantes tengan mas participacion a partir de talleres
donde se puedan expresar y participen desde la discusién. En cuanto a los demas
estamentos se invitan a espacios donde se aporten ideas en cuanto a la transformacion
de deficiencias todo en pro de la priorizacion de los derechos y el reconocimiento por las
diversidades.
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Aprendizajes PIECC

Debilidades

« Falta de acompafiamiento y ftrabajo en cuanto a
empoderamiento e integracion curricular.

* Mas conocimiento por parte del sector educativo.

Oportunidades

« Contar con una persona dentro de las apuestas.
Trabajar empefiadamente sobre derechos humanos vy
dignidad.

Fortalezas

» Presupuesto, proceso de conformacion en
convivencia. Tener un gestor de convivencia presto a
colaborar vy ser parte de todos estos procesos.

Amenazas
* Integrar denfro de los curriculos muchos enfoques,
esto hace referencia a que vienen muchas
instituciones a hacer que se implemente su enfoques.
» Falta de compromisos por parte de los docentes.

» Muy pocos facilitadores.

Proyeccion PIECC

Integracion Curricular




Empoderamiento y Movilizacion

Convivencia y Relaciones Armadnicas

Recomendaciones

Contar con acompanamiento continuo y hacer mas clandad sobre el proyecto su
composicion, hacer charlas explicativas sobre el PIECC y las funciones que deben realizar
todos en la comunidad. Planificar como se pueden trabajar varios proyectos al tiempo sin
que uno trunque al otro, y se posibiliten grandes avances.
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