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INTRODUCCION

La Educacion para la Ciudadaniay la Convivencia es una apuesta fundamentalen la
politica educativa de la Bogota Humana, ligada directamente con la nocion de
educacion publica de calidad, resultado de procesos intencionados de excelencia
academica y formacion integral. A su vez, el proyecto de inversion Educacion para la
Ciudadania y la Convivencia —PECC- se propone hacer realidad una estructura
pedagogica, técnica y financiera capaz de consolidar la Ciudadaniay la Convivencia
como politica educativa de largo aliento.

La propuesta conceptual, integral y contextualizada del PECC, articula diversos
pedagogicos, areas tematicas y actores facilitadores, sustentada desde la SED en la
pedagogia critica, el desarrollo humano a partir de seis capacidades ciudadanas
esenciales, apoyado en un metodo pedagogico centrado en la reflexion, accion,
participacion —RAP-. De esta forma, se estructuran estrategias interrelacionadas y
dinamicas como son: Gestion del Conocimiento, Iniciativas Ciudadanas de
Transformacion de la Realidad —INCITAR-, y Respuesta Integral de Orientacion
Escolar —RIO-; enfocadas al logro de la integracion curricular de la ciudadania, el
empoderamiento y la movilizacion de los actores facilitadores de ciudadania y la
construccion de convivencia y relaciones armonicas en la escuela y su entorno. Estas
estrategias se integran en la construccion de los Planes Integrales de Educacion para
la Ciudadania y la Convivencia — PIECC-.

Diagrama: Flor de Ciudadania.

Areas Temiticas

) Ambiente Capacidades ciudadanas esenciales:
& |dentidad
O Digradad y derechos

O Deberes y respeta por los derechos de los demds

O Diversidad y género

O Derechos humanos y Paz

O Participacion
2 Cuidado y autocuidado

Reflexién Accidn
Participacion (RAP)

Fuente: Equipo PECC 2013

O sentido de la vida, el cuerpo v la naturaleza
£ Participacion

O Sensibilidad ¥ manejo emocional

En este sentido, el nacleo ceniral de la implementacion de las estrategias del PECC es
la formulacion de los -PIECC-, establecida como meta del Plan de Desarrollo “Bogota
Humana®”. Los cuales se reconocen como la estrategia integral que promueve
reflexiones en tomo a las relaciones de poder y la construccion de ciudadania y
convivencia, para generar procesos de transformacion social desde la escuela

De esta formna, el presente documenio tiene como objetivo sistematizar la expenencia
de construccion del PIECC, que la Institucion Educativa Disintal SILVERIA

ESPINOSA DE RENDON, ha desarrollado durante los anos 2014 - 2015. El mismo,
da cuenta de esie proceso a pariir del balance del estado actual del PIECC, la
implementacion de las apuesias y sus esiraiegias, la identificacion de los aprendizajes
obtenidos, la proyeccion que propone la comunidad educativa y las recomendaciones
para la soste el Equipo del Proyecio de Educacion para la




Reconstruyendo Saberes
PIECC 2015

Nombre del PIECC Institucional y/o del Nucleo
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Acodémico

Principios Institucionales

Busca una formacion integral fundamentada en el desarrollo y

Horizonte b ; Sl
Institucional " fortalecimiento de las competencias comunicativas como }
= = instrumentos mediadores en la construccion de la convivencia y
del conocimiento cientifico, tecnologico y humanistico, buscando
que los estudiantes sean forjadores de un proyecto de vida que
"Incida positivamente en su entorno personal y social”
Perfil Con actitud y disposicion para asumir su compromiso academico y

convivencial, Ser lider en su comunidad, dispuesto, dispuesto al
servicio por su bienestar propio y el de los demas. Ser enemigo de
la agresion fisica, verbal o psicologica. Con la conviccion de que la
construccion de valores solo es posible a través de la practica en la
cotidianidad escolar y familiar
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Ciudadano/a

El nucleo articulador de la propuesta PIECC es la comunicacion
como elemento estructurante en la resolucion de conflicto y la sana
convivencia, entonces el dialogo logra mediar entre los procesos a
los cuales la institucion ha venido apostandoles como son las
Agoras su espacio de resolucion de conflictos y el festival de teatro
con la propuesta PIECC de las caminatas para la promocion de la
sana convivencia.
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Equipo Dinamizador - Facilitadores PIECC

El coordinador de ias dos jomadas es una de
las personas mas clandades ftiene sobre el
panorama de la institucion debido a su cargo
y al iempo que permanece en la insfitucion,
él es quen hdera la propuesta PIECC,
cuenta con algunos de los docentes de las
dos jomadas para como apoyo para el
desarrollo de la misma; pero no se identifica
un  equipo consolidado  como equipo
dinamizador o equipo motor PIECC, por lo
fanto no se reconocen de esia manera y nos
son reconocidos de esta manera tampoco
por el resto de la comunidad educativa, ni
nnr fariibadnree de nfroce ochratomac

B Cocentes (15%) [l Directivos (15%) [l Familia (10%)
M Crientadores (25%) ] Estudiantes (35%)

Facilitadores por Estamento

Comunicacion: eje para la formacion en valores y la consiruccion de conocimiento.

Debidoc a que no se encuentra un eguipo
consolidado entonces no existe tampoco una
dinamica organica de PIECC, con bempo de
reunion  establecidos, o espacios particulares
pmdema;mnueshategas la toma
de decisiones, mﬁtecaﬁueicmrcﬁmdu'deh
nshh::mmeselquecﬁ'eccmeimn
asume las responsabilidades y toma decisiones
sobre ellas, claro abaladas por supuesto de la

Transformaciones PIECC

Integracion Curricular

La integracidon curricular gira en tornoc al nicleo ariculador de la propuesta PIECC que es la
comunicacidon como elemento estructurante en la resolucidn de conflicto y la sana convivencia,
entonces el didlogo logra mediar enfre los procesos a los cuales la institucidn ha venido apostandoles
como son las Agoras su espacio de resolucion de conflictos que tiene lugar en los espacios
académicos con el fin de promover los espacios reflexivos frente a diferentes problematicas y el
festival de teatro con la propuesta PIECC de las caminatas para la promocion de la sana convivencia.



Transformaciones PIECC

A partir de Ia ejecucion de los recursos de apoyos PIECC se realizaron exitosamente las diferentes
caminatas propuestas Con las cuales buscan estimular, desamollar y apropiar la autonomia moral,
dando a todos los miembros de la comunidad Iapusmlfdad de expresar sus puntos de vista frente a
todo el quehacer pedagogico que se da en nuestra institucidon vy parficipar en la toma de decisiones
que sean respetadas por todos y también busca generar espacios de didlogo para desamollar una
cultura del diglogo permanente como mecanismo para solucionar los conflictos.

#2

institucion forjadora de lideres capaces de asumir la transformacion personal y de su entorno, a partir de
la aplicacion de los saberes cientificos, tecnologicos y humanistas fruto de su formacion infegral.

#3

Los estudiantes del consejo estudianti se reinen de manera penodica acompanados de la docente
del area de sociales; también participan de manera activa en cada una de las mesas estudianties
que se proponen mensualmente.

La visidbn que plantea ser en proyeccion una instlucion forjadora de lideres capaces de asumir la
fransformacion personal y de su entorno, a pariir de la aplicacion de los saberes cientificos,
tecnolégicos y humanistas fruto de su formacion integral




Aprendizajes PIECC

Debilidades

Mo se abren muchos espacio para fortalecer el
frabajo con los docentes y los estudiantes desde
el equipo directivo, por lo tanto no se identifica un
equipo facilitador para el PIECC.

Oportunidades

Se idenfifican  diferentes  espacios en la
cotidianidad de la instituciébn que de manera
alternativa promueven la convivencia y el

fortalecimiento de las capacidades ciudadanas;
estos espacios de manera articulada entre siy con
el espacic de las Agoras podrian proyectarse
como esfrategias de integracién curricular de la
ciudadania y la convivencia.

Fortalezas

El apoyo de las directivas y la disposicidn de
frabajo de ellos mismos permite el fortalecimientos
y la potencializacidén de las oportunidades que
surgen en los procesos de transformacidn que se
puedan gesfar.

Amenazas

La falta de interés de Ila institucion frente al
proyecto de ciudadania y convivencia no permite
potenciar oportunidades que surgen de Ila
cotidianidad de Ila comunidad educatva en
términos de los aprendizajes ciudadanos.

Proyeccion PIECC

Integracion Curricular




Empoderamiento y Movilizacion

Convivencia y Relaciones Armanicas

Recomendaciones

Se recomienda a la institucion fortalecer el compromiso de los docentes con los aprendizajes en

ciudadania con el fin de promover su empoderamiento, también se recomienda a las directivas
disponerse a las diferentes estrategias de promocidn de la convivencia y ciudadania.
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