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"Si una persona es perseverante,
aunque sea dura de entendimiento,
se hara inteligente; y aunque sea débil
se transformard en fuerte"

Leonardo Da Vinci



PRESENTACION

La verdadera Prevencion es una labor educativa permanente, que se empieza en casa
y termina en la escuela. No es con consejos y charlas, sino adoptando una conducta
diaria que facilite el crecimiento en un ambiente de seguridad y tranquilidad para el
desarrollo de su propia Autoestima, proceso en el cual, el afecto, el dialogo. la
comprension, las oportunidades para una real participacion y toma de decisiones, asi
como la orientacién para el USO CREATIVO DEL TIEMPO son sus mejores
herramientas. Teniendo en cuenta lo anterior y basados en las experiencias de Padres
v Docentes durante cinco anos, d¢ COMO PROCEDER ANTE LOS FACTORES
DE RIESGO, se ofrece esta obra.

Es urgente proporcionar a los Padres de Familia y Maestros, recursos practicos que les
ayuden a asumir con eficacia su papel, con el fin de formar individuos también eficaces
como seres humanos que contribuyan positivamente a su propia realizacion v al
desarrollo del mundo del cual participan.

La publicacion de este manual ha de servir de estimulo para que las instituciones
educativas y la comunidad en general, se vinculen con mds ahinco a la labor de
PREVENCION INTEGRAL.

Maria Gertrudis Tibocha P.



SIMBOLOS DE SANTAFE DE BOGOTA D.C.

Escudo de Armas

Fue otorgado por ¢l Emperador Carlos V segin Real
Cédula dada en Valladolid el 3 de diciembre de 1548 diez
afos después de la fundacion de Santafé de Bogotéa por
Gonzalo Jiménez de Quesada. “...¢ por la presente hace-
mos merced é queremos é mandamos que agora € de aqui
adelante la dicha provincia del dicho Nuevo Reino de
Granada é cibdades ¢é villas della hayan € tengan por sus
armas conocidas un escudo que en el medio del haya un
dguila negra rampante entera, corona de oro que en cada
mano tenga una granada colorada en campo de oro, y por
orla unos ramos con granadas de oro en campo azul, segin
va pintao é figurao.”

En la época de la independencia, las armas del rey se sustituyeron por JHS dorado sobre
campo celeste

El Aguila simboliza la firmeza y las nueve granadas rojas simbolizan el valor y ia intrepidez.

La Bandera

Sus colores amarillo y rojo, fueron el estandarte real y
la escarapela nacional creada por los patriotas del 20 de
julio de 1810, cuando se vieron cintas y lazos bicolor
amarillo y rojo con la leyenda "Viva la Junta Suprema
de Santafé de Bogotd”

Después de 142 anos, mediante el decreto 555 del 9 de
octubre de 1952, se adopté como bandera oficial.

Los colores de la heraldica ticnen un gran significado.
El amarillo significa la virtud, la justicia, la benignidad
yla clemencia, ¥ de las cualidades mundanas, la nobleza,
la caballeria, la riqueza, la generosidad, el esplendor, la
salud. la solidez, la alegria, la prosperidad, la larga vida
y la eternidad, el podery la constancia que s¢ ha de tener
en los peligros.

El rojo significa las virtudes, la caridad y las cualidades, la valentia, la nobleza, la magnani-
midad, el valor, ¢l ardid, el honor, ¢l furor y ¢l vencimiento



Himno de Santafé de Bogotd

La letra fue compuesta por el sefior Pedro Medina y fue acogida por el decreto 1000 de 1974,
Su texto es el siguiente:

CORO

Entonemos un himno a tu cielo,

a tu tierra, y tu puro vivir,

blanca estrella que alumbra en los Andes
ancha senda que va al porvenir.

Tres guerreros abrieron tus ojos

a una espada, a una cruz y a un pendon.
Desde entonces no hay miedo en tus lindes,
ni codicia en tu gran corazon.

Hiri6 el hondo diamante un agosto
el cordaje de un nuevo latid

y hoy se escucha el fluir melodioso
en los himnos de la juventud.

Fértil madre de altiva progenie
que sonrie ante el vano oropel,
siempre atenta a la luz del manana

y al pasado y su luz siempre fiel.

La Sabana es un cielo caido,
una alfornbra tendida a tus pies
y del mundo variado que animas
eres brazo y cerebro a la vez.



Sobreviven de un reino dorado,

de un imperio sin puestas de 5ol,

en ti un templo, un escudo, una reja,
un retablo, una pila, un faro.

Al gran Caldas que escruta los astros
y a Bolivar que torma a nacer,

a Narifio accionando la imprenta
como en suerios los vuelves a ver.

Caros, Cuervos y Pombos y Silvas,
tantos nombres de fama inmortal
que en el hilo sin fin de la historia
les di6 vida tu amor matenal.

Flor de razas, compendio y corona
en la patria no hay otra ni habra.
Nuestra voz la repiten los siglos:
Bogotd! Bogotd! Bogota!




gP3\bO




PADRES E HIJOS

SUS HIJOS Y LAS DROGAS

En el mundo actual, el temor de muchos padres es la drogadiccién. Pero la solucién

Do es tratar de ocultar el problema; los padres deben conocer las seales.
Estas son algunas que podrian indicar que el nifio o adolescente usa drogas:
— Abandona a sus amigos o cambia de circulo a nuevos amigos.

— Ojos enrojecidos y pupilas dilatadas.

— Se aleja de la familia Y s¢ muestra "misterioso” en cuanto a actividades fuera de
la casa.

— Bajo rendimiento escolar y descuido en su apariencia fisica.

— Comportamiento curioso, diferente. poco usual. Cambios de estado de 4nimo
inexplicables.

— Actitud abierta al uso de las drogas: aunque no admite que las usa, no ve qué
tiene de malo que otros lo hagan.

— Ausencias injustificadas al colegio, trabajo y cambios de carreras en la Universi-
dad.

— Los padres descubren utensilios usados en el consumo de las drogas, como pipas,
Papel para hacer cigarrillos caseros y otras cosas similares.



Recuerde que algunos de estos sintomas podrian tener otras causas (que tal vez
requieran la ayuda de un psic6logo o psico-orientador); no los ignore ni los deje
pasar. Investigue. Hable con sus hijos, tranquila y objetivamente, sin acusarlos, ni
recriminarles; es importante que se COMUNIQUEN,

Si es necesario hable con los padres de los amigos, maestros y vecinos... No cese hasta
llegar al fondo del asunto. Si llega a la conclusién de que en efecto su hijo usa drogas,
trate de conservar la calma, emprenda un plan de accién y apoye a su hijo; digale que
quiere ayudarlo a resolver sus problemas y salir de la droga; brindele su amor...

siente reglas claras y firmes: un enfatico NO al uso de Dro
realistas pero firmes.

y
gas. Las reglas deben ser

— Pida la colaboraci6n y apoyo del colegio para aprovechar el tiempo libre en forma
constructiva.

— Solicite orientacién y busque ayuda especializada como Programas de Prevencitn
¥y Rehabilitacién para problemas relacionados con el uso de d

rogas y asegirese
de que su hijo asista.

— Colabore con estos Programas supervise el tiempo libre del muchacho.

— Establezca normas de conducta y hégalas cumplir.

Perolo mas importante es que el chico se sienta apoyado en todo momento por todos
los miembros de la familia. No olvide que problemas de indole personal, como la baja
autoestima, la carencia de metas, los conflictos familiares, etc., llevan a muchos

jovenes a refugiarse en las drogas. Por lo mismo, para que sus hijos no entren en el
problema de la drogadiccién, ustedes como

padres deben conocer, por qué una
persona se vuelve adicta.



Los factores de riesgo familiares
que pueden contribuiry como resolverlos.

Una persona se vuelve drogadicta, por muchas razones, por muchas causas, las cuales
es mejor considerar en términos de FACTORES DE RIESGO.

Los Factores de Riesgo no son otra cosa que ciertas caracteristicas de tipo familiar,
social, biolégico y psicol6gico, que se presentan en un individuo determinado para
favorecer la aparicion de un problema. Diferentes estudios concuerdan hoy en
sefalar las siguientes situaciones familiares, como factores que predisponen a una
persona a involucrarse en problemas.

1. FACTOR DE RIESGO:
FALTA DE COMUNICACION FAMILIAR

«COMO PROCEDER? ESCUCHE.
— Preste atencién a su hijo, y no lo interrumpa. Sepa escuchar y callar.

— Reserve sus opiniones hasta que haya expuesto las de €l.
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— Demuestre interés, vaya observando la expresion facial y el lenguaje corporal.
— Trate de comprender los sentimientos que hay detras de las palabras.

— No PRESUPONER. Muchos padres, o mucha gente tiene conceptos preconcebi-
dos, prejuicios, sobre sus hijos o su conyuge, y esos conceptos obstaculizan la
comunicacién. Nunca hay que dar por sentado que uno conoge los pensamientos
o los sentimientos de otra persona.

— No CRITICAR ni JUZGAR. Una vez entr6 la hija a buscar a su madre a la cocina
de su casa para decirle: "Mamd iqué opinion tienes del aborto?" L.a mama palidecio
y grito: "No quiero volver a oirte mencionar siquiera esa palabra”. (Por qué hizo
esa pregunta aquella muchacha? La maméa quizd nunca llegue a saberlo, y es
probable que su hija nunca mds intente tratar con ella ninglin tema serio o
delicado.

Los padres de familia, las esposas y los amigos, muchas veces saboteamos una
conversacion con comentarios 0 juicios que emitimos sin pensar.

Finalmente, sea constructivo en la critica con sus hijos, critique sus actos y errores,
mas no al nifo.

[ Los hijos necesitan saber que confian en sus padres. J

2. FACTOR DE RIESGO:

CARENCIADE METASYRETOS

INCULQUELES LA ACEPTACION DE RETOS.

Los nifios triunfadores son aquellos a quienes se estimula para que hagan su mejor
esfuerzo; para que exploren terreno desconocido y vean en sus propios errores
oportunidades para madurar. En cuanto prueba el sabor del éxito, siempre sc
esfuerza por obtener més.

Sin embargo sea realista; animelos a perseguir metas y objetivos en armonia con sus
posibilidades, y no con lo que usted suefia. No siempre coinciden. Expréseles palabras
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de aliento. Incilqueles ¢l amor por el saber. Los jovenes de hoy se enfrentan a un
mundo cambiante, en el que necesitan poseer nuevos conocimientos y técnicas,
¢Como prepararlos? Incitelos a leer, incilqueles el amor por los libros, a ser curiosos;
alimente su creatividad; ayudelos a adquirir habitos de estudio y trabajo constantes.

Enséiiele a sus hijos a alcanzar el éxito, a ser capaces de arriesgarse, y a competir
con ellos mismos no con los demas.

A los verdaderos triunfadores les interesa
mds superarse a si mismos, que derrotar a los contricantes.

3. FACTOR DE RIESGO:
AUSENCIA DE VALORES Y CREENCIAS

— Haga que Dios esté presente en sus vidas, en sus hogares.

Orar juntos y seguir las tradiciones religiosas del grupo social recuerdan a la familia
el amor a Dios. Con ello los jévenes sienten que en la vida hay algo més que la
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0 de tratar al projimo como nos gustaria que €l nos tratara. A'dcmas, sc.d.an
obligacion le ::reencias que usted les inculca est4n enraizadas en antiguas tradicio-
cuenta que las

nes que aiin tienen valor.

Existen otros valores como la responsabilidad, honradez, tolerancia, honestidad, etc.
{Cémo se manifiestan? Por ejemplo nuestra honradez la podemos manifestar §
transmitir a los hijos de diversas maneras: en el respeto a los bienes ajenos, en la
realizacion del trabajo bien hecho, en el cumplimiento de los compromisos adquiri-
dos y en el cumplimiento de los deberes para con la familia y la comunidad, para con
nosotros mismos y para con la Patria.

— Reconozca que las ACCIONES de los padres AFECTAN el DESARROLLO de los
VALORES en sus hijos.

Expresado en forma sencilla, los hijos copian el comportamiento de sus padres. Por
ejemplo, cuando los padres toman alcohol o fuman, es probable que los hijos se
inclinen por el licor o sean fumadores.

EVALUE su forma de usar el alcohol, cigarrillo, etc., y considere si puede influir sobre
sus hijos acerca del uso de estas sustancias.
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4. FACTOR DE RIESGO:
PADRES VIOLENTOS
QUE MALTRATAN A SUS HIJOS

Los maltratos emocionales y fisicos no se originan en la mala conducta de los nifios,
sino en los problemas psicolGgicos de los adultos. Ya sea que los padres que maltratan
procedan de familias pobres o ricas, s trata por lo general de personas que no
recibieron educacion ni carifio adecuados por parte de los Progenitores.

Algunos padres no quieren entender que la conducta de un nifio puede tener que
ver con algo que ellos han hecho o dejado de hacer. Un padre incomprensivo puede
sentir por ejemplo, que un nifno llora, no como expresién de hambre o miedo, sino
porque ¢l bebé es malo y "quiere sacarle de quicio”.

El Doctor Jay Lefer, psiquiatra, exdirector del Boletin de la Sociedad de Psiquiatria
de Nueva York se refiere a las cuatro "D" del maltrato emocional:

— Desapego

— Distanciamiento

— Desprecio

— Dominacién

Los padres abusivos pueden recurrir a una de ellas o a las cuatro para que afloren
sus propios conflictos psicoldgicos y no enfrentar la crianza de los hijos.

DESAPEGO Y DISTANCIAMIENTO

Los padres psicolégicamente inaccesibles rara vez acarician a un bebé que llora o
manifiestan mayor interés en el desarrollo de la criatura. Como resultado de ello, sus
hijos no desarrollan lo que los psicélogos llaman un vinculo seguro con sus padres.
La inaccesibilidad de los mayores es demoledora para el nifio, pues no obticne
recompensas emocionales acostumbradas por su curiosidad, su crecimiento O sus
logros.

DESPRECIO
En algunos hogares, padre y madre “trabajan en equipo” para despreciar a un‘{n;a,
usando un flujo continuo de injurias verbales que invalidan los logros del nifo y
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amplifican de toda proporcién cualquier muestra de mal comportamiento; en otros
hogares uno de los padres es el que maltrata activamente y el otro es un “complice
pasivo".

DOMINACION

Todos los padres tratan de dominar a sus hijos en ciertos aspectos imponiendo
normas de conducta y tratando de inculcarles sus propios valores.

Pero existe una enorme diferencia entre dominar por la educacion y el ejemplo y
dominar por la crueldad. Los padres abusivos obtienen lo que quieren aterrando al
nifio para que se pliegue a sus deseos.

PREGUNTAS QUE DEBE HACERSE

— (Estoy continuamente enojado con mi hijo?

— (Veo en mi hijo caracteristicas que recuerdan lo mucho que me desagrada alguien
mds en la familia?

— Me siento avergonzado de mis hijos?

— (Soy muy susceptible?

Si Usted contesta honestamente estas preguntas, puede que necesite ayuda.
RECUERDE: Cuando los padres son malhumorados e irritables, los hijos se fastidian
y suefian con dejar el hogar, aumentando los problemas de soledad.
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5. FACTOR DE RIESGO:
USO DEL ALCOHOL
Y SUSTANCIAS PSICOACTIVAS
POR PARTE DE LOS PADRES.

El Alcoholismo es una enfermedad, avanza progresivamente y es el mayor problema
de salud actualmente en el mundo. Ademas deteriora fisica y mentalmente a las
personas y destruye al individuo y a su familia.

Existe un agravante serio: El alcohol no es objeto de sanciones sociales, al contrario
es socialmente aceptado.

— En lo posible no consuma alcohol y otras sustancias. Sea un buen ejemplo para
sus hijos.

— Pero si Usted es una persona alcohdlica, tenga el valor de aceptarlo y pida ayuda.
Acuda a un Centro Especializado. No herede el problema a sus hijos; ayudédndose
a si mismo, ayudara a su familia y a la sociedad.

— Inférmese sobre el tema del Alcoholismo y la Drogadiccién y comparta sus
conocimientos con sus hijos y otros padres.

— En lo posible en sus reuniones familiares, procure racionalizar el uso del alcohol
y-nunca fuerce a sus invitados a tomarlo.

PADRES NO OLVIDEN:
el alcohol es la puerta de entrada a otras drogas

6. FACTOR DE RIESGO:
FALTA DE EXPRESION _
Y DEMOSTRACION DEL CARINO
A LOS HIJOS

Elamor es el principal factor de equilibrio personal y social, sin €] habn’z disgregacion
interior. Es preciso estrechar los lazos afectivos con sus hijos, ¢Cémo?
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ACARICIAR

A todos nos gusta que nos traten con carifno. La mano que se posa sobre el cabello,
el abrazo que el otro no espera, el elogio sincerp, €l obsequio pequeno y sin motivo;
estos factores representaran para los hijos un gran apoyo en su maduracion.

CALOR DE HOGAR

Cuéntas familias se han vuelto "frias" por haber elevado a mitos el orden, la disciplina,
la puntualidad. En casa una carcajada es mas importante que todo el orden del
mundo. Cualquiera que regresa a casa un poco tarde espera sentir la alegria del
retorno mas que el reproche del retardo.

Calor de Hogar es no sentir miedo los hijos de los padres y la esposa del esposo.

CULTIVE LA AUTOESTIMA DE SUS HLJOS
Sin autoestima, los hijos no progresan académica, social ni personalmente.
Ensénele la alegria de vivir, el amor por la vida misma y por cada ser humano.

Enséfiele a valorarse en toda la dimensién de su persona con sus cualidades y
defectos.

Si desarrollamos y sostenemos los padres el sentimiento de autoestima en nuestros
hijos, tendrén éxito en sus relacines sociales.
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7. FACTOR DE RIESGO:
FALTA DE UNIDAD FAMILIAR
Y DESAVENIENCIAS FAMILIARES

En toda familia existen problemas y desaveniencias que se deben arreglar por medio
del didlogo. '

A los hijos sc les debe tener en cuenta en las determinaciones que se vayan a tomar
ein familia, ademas escuchar sus experiencias para solucionar los problemas: 1odo
esto respetando la individualidad. En lo posible con RESPETO y TOLERANCIA sc
debe mantener la unidad familiar.

GUIA PARA LOS PADRES
QUE SIENTEN PREOCUPACION POR EL FUTURO DE SUS HUJOS

b
=)

Para responder en familia: Si
1. ¢Conocen ustedes a la mayoria de los amigos de sus hijos;

2. (Son ellos bienvenidos en su hogar?

3. ¢Estimulan las actividades, los intereses y los AFECTOS de sus hijos?
4. (Pasan ustedes con frecuencia algunos momentos a solas con ellos?
S

. {Contestan ustedes con alegria las preguntas sobre problemas esco-

lares que les hacen sus hijos?

6. iSe sienten ustedes orgullosos por los triunfos de sus hijos?

7. {Cumplen sus hijos las tareas que les son asignadas en el hogar?

8. iCuando ustedes se ausentan del hogar, dejan a alguien responsable
para cuidar a sus hijos?

9. (Animan ustedes a sus hijos a participar en juegos y actividades?

10. { Tienen ustedes cuidado de no favorecer a uno de sus hijos més que

a los otros?

11. {Les demuestran ustedes a sus hijos que confian en sus capacidades?
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12. {Muestran ustedes carifio por sus hijos beséndolos antes de mandar-
los a dormir?

13. iSe sienten ustedes a gusto en compafia de sus hijos durante un
periodo largo?

14. {Cumplen ustedes razonablemente las promesas que les hacen?

15. iéSon ustedes uniformes en la disciplina de sus hijos o los tratan con
severidad unas veces y con mucha tolerancia otras?

16. ¢Al disciplinar a sus hijos, comprenden ellos la razon del castigo?

17. iSe cuidan ustedes de hacer mencion de los incidentes desagradables
una vez que han pasado?

18. {Procuran ustedes realmente comprender las causas de los temores,
reacciones negativas y depresiones de sus hijos, a fin de ayudarlos a
vencer esos males?

19. ¢Se revinen ustedes en familia para comer juntos por lo menos una
vez al dia?

20. {Participa la familia en conjunto de las actividades religiosas?

21. {Planean ustedes anticipadamente la futura educacion de sus hijos?
22. {Creen ustedes que como PADRES son un ejemplo para sus hijos?
23. {Saben ustedes siempre donde estan o andan sus hijos?

24. {Tienen sus hijos un horario regular para las comidas, los banos y
para ir a domir?

25. (PADRE: Comparte usted la responsabilidad de la disciplina con su
esposa 0 deja este asunto enteramente a cargo de ella?

26. {Tratan ustedes de llegar a su casa lo més temprano posible para
pasar en compaiiia de sus hijos algunos momentos antes de que se
acuesten?
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— Si las respuestas afirmativas son 18 0 mas, la FAMILIA marcha bien y sus

est4n bien encaminados.
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hijos

— De 13 a 17 respuestas afirmativas es necesario corregir y mejorar varios aspectos

Moy 8 5 34,

la vida familiar, pero sus hijos tienen todavia buenas posibilidades de triunfar en



— Si las respuestas positivas son 13 6 menos, sus hijos corren peligro. "Tomen
urgentes medidas para corregir la situacion de su hogar".

Cuanto mayor sea el nimero de "respuestas afirmativas”, mayores seréan las posibili-
dades de que sus hijos lleguen a ser mujeres y hombres de bien.

Tomado del libro "Goce de una vida sana y feliz® del Doctor Pedro D. Tabuenca.

Cuando hay armonia, hay paz en la familia
y esto se traduce en seguridad de los hijos
y bienestar para el pais

Y AHORA LE CORRESPONDE A USTED......

Como Padre de Familia, utilice esta revisién de FACTORES DE RIESGO, en la propia
0", comprende sus acciones frente a sus

historia de su vida, "entendiéndose a st mism . ' 2
hijos. Al revisarse a sf mismo, identifica limitaciones y comportamnentos qucf iene
como adulto. Rectificandolos facilitar4 experimentar la paternidad como una fuente
de realizacién y de enriquecimiento personal.
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ES MEJOR DAR QUE RECIBIR

PADRES: Es mejor dar carino y valores a nuestros hijos.

MAESTROS: Es mejor dar y preparar ciudadanos honestos gue Colombia necesita.

JOVENES: Es mejor dar todo, la bondad y potencial juvenil en favor de los mas
necesitados.

Asi todos ayudamos a Prevenir Problemas a la Familia y a la Sociedad.
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ELPRINCIPEFELIZ

"Alld en la parte mds alta de la ciudad y sobre una elevada columna se
erguia la estatua del Principe Feliz.

Estaba recubierta de pies a cabeza por delgadas hojas de oro;: por ojos tenia
dos zafiros y un gran rubi relucia en la empuniadura de su espada”.

Un dia llegd una golondnina que habia retrasado su vuelo de invierno hacia
Egipto y en su apresurado camino acerto a pasar de noche a los pies de la
estatua.

La golondrina descubrio que el Principe lloraba; Horaba al ver la pobreza y
la desdicha de los pobres habitantes de su ciudad. La golondrina fue
persuadida para que permaneciera el tiempo suficiente, ya muy avanzado
el invierno, a fin de ayudar al Principe a entregarse literalmente a si mismo
al distribuir riguezas a los pobres. Primero, la golondrina le llevé el rubi a
una MADRE que velaba a su hijo enfermo, a fin de que pudiera devolverie
la salud. Después, la golondrina le llevé un ojo de zafiro a un escritor que
moria de inanicién en una helada buhardilla. Llevé el otro ojo de zafiro en
un vuelo mds a una pequena que vendia cerillos. Después, una por una, la
golondrina se llevé todas las hojas de oro que cubrian el cuerpo del Principe
para ayudar a los ninios desnutridos y enflaquecidos.

Ahora el Principe se habia dado a simismo. En el frio del inviemo, se agrieié
su corazon de plomo y también la golondrina fallecié de frio.

"Trdeme las dos cosas mds valiosas que encuentres en la ciudad", le indico
Dios a uno de sus dngeles, y el dngel le llevé el corazén de plomo y el avecilla
muerta.

Oscar Wilde.
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UNLIBRO:

abierto, es un cerebro que habla;
cerrado, un amigo que espera;
olvidado, un alma que perdona;

destruido, un corazén que llora.
(Proverbio drabe)




MAESTROS Y ALUMNOS

SUS ALUMNOS Y LAS DROGAS

En el sistema educativo existe una seric de FACTORES DE RIESGO que estén
favoreciendo la aparicién de Problemas tales como: Drogadiccién, Delincuencias
Organizadas, Prostitucion Infantil, etc., en nuestros estudiantes y jovenes.

Vale la pena que como maestros, conozcamos estos factores y dispongamos toda la
responsabilidad que nos compete para solucionarlos. Las principales son:

I. FACTOR DE RIESGO
JORNADA ESCOLAR CONTINUA

En la mayor parte del territorio nacional, y por la necesidad de ampliar coberturas
se estableci6 la concentracién de la Jornada Escolar, aumentando asi la cantidad de
TIEMPO LIBRE para los estudiantes. Este tiempo unido a la ausencia de los padres
a causa de su trabajo, expone al joven a utilizar su tiempo inadecuadamente.

Ante esta falta de orientacion a los alumnos para utilizar creativamente su tiempo
4qué puede hacer el maestro?



Promover actividades estudiantiles que los mantengan alejados de las drogas y jes
ofrezcan vias saludables para sus intereses como estudiantes.

Una de estas vias, la mas importante, es la conformaci6n de Organizaciones Creativas
Juveniles.

(QUE ES LA ORGANIZACION CREATIVA JUVENIL?

Es la agrupacién de los centros de interés, comités o clubes creativos juveniles

dedicados al desarrollo de actividades culturales, cientificas, deportivas, de servicio
social que funcionan en cada institucion educativa cuyo PROPOSITO es:

"Promover la participacion activa, renovadora y organiza-
da de estudiantes, docentes, padres de familia y comuni-
dad mediante actividades que posibiliten mejorar la cali-
dad de vida y en donde los JOVENES tomen sus propias
decisiones y asuman compromisos con lu sociedad".

{QUE ACTIVIDADES PUEDEN REALIZAR LOS JOVENES?
— Organizacion de clubes de lectura
— Monitorias estudiantiles.

— Grupos de teatro y danzas.

— Grupos musicales y corales.




— Proyectos y actividades productivas.
— Ciclismo estudiantil.

— Campismo.

— Grupos de pastoral juvenil.

— Grupos y proyectos ecoldgicos.

Otra orientaci6n del tiempo libre es pertenecer a organizaciones juveniles estable-
cidas como:

— Cruz Roja.

— Asociacion Cristiana de Jovenes
— Policia Civica Juvenil.

— Movimiento Scout-Guias Scouts
— Pro-Recreacion

— Hogares Juveniles Campesinos.

¢Dénde recibir més informacién?
— Programas de Promocién Juvenil y Promocion Integral
— Secretarias de Educacion.

— Asociacién Colombiana de Instituciones Juveniles (no gubernamental)

Utilice mejor el tiempo libre:
el tiempo que se va no vuelve, y si vuelve no es el mismo.




Ii. FACTOR DE RIESGO:
MAESTROS CONSUMIDORES

El consumo de cigarrillo, alcohol y otras sustancias por parte de los docentes,
contribuye a la presencia de consumo entre los alumnos por mecanismos de identi-
ficacion.

El estudiante ve natural que su profesor consuma alguna sustancia, y se ve reforzado
o usarla, debido a su identificacién con su maestro.

Es importante que las directivas del plantel tengan en cuenta lo siguiente:

— Si existen 4reas del plantel en donde los alumnos de dltimos grados PUEDEN
FUMAR, deben suspenderla debido al impacto negativo que causa en los demas
alumnos.

— Procurar los profesores en lo posible, no fumar en el colegio.
— Hablar a los alumnos sobre lo nocivo del cigarrillo, el alcohol y otras drogas.

— Unirse el colegio a las campanas de "Adopte un Fumador” y la "Semana de la
Prevencion".

| El Maestro educa con el ejemplo j




Il. FACTOR DE RIESGO:
CURRICULUM ACADEMICISTA
Y FALTA DE COMPROMISO DE LOS DOCENTES.

Los programas académicos reducen la educacién a trasmisién de conocimientos,
comprometen la atencién de alumnos y docentes en actividades que se distancian
cada vez de la formacién y desarrollo personal de AMBOS.

Algunos profesores, utilizan todavia el sistema de TRASMISORES DE DATOS, en
ningiin momento son formadores de la personalidad del alumno, uniéndose a esto
la falta de compromiso para DAR ALGO MAS DE LO QUE EL TIEMPO HORARIO
OBLIGA. No existe tiempo para orientar a sus alumnos en actividades, para escuchar-
le su problematica familiar, para incentivarlos.

Ante esta situacion se hace dificil el desarrollo de Programas Preventivos. Por lo
tanto se deben tomar urgentes medidas como:

— Cambio de actitud ante su profesion por algunos maestros.




Abandonar el rol de "Instructores y Trasmisores de Informacién"y comprometerse
con ¢l rol de MAESTRO, que es el de FORMAR hombres integros CAPACES DE
SERVIR a los demas.

Reprantear su labor docente puesto que trasciende los limites del aula, la escuela
y la tamilia incidiendo en toda una comunidad.

- Poseer conviceion de lo que ensea y educar para la lucha diaria, sin treguas;
ensefando que las situaciones adversas son para enfrentarlas y dominarlas, las
cosas faciles tienen poca importancia y las grandes conquistas de la vida llevan
impresos el sello del sacrificio, de la entrega, de la abnegacion constante.

— Demostrar una actitud de respeto hacia la INTEGRIDAD DEL SER HUMANO y
ejercer la autoridad con base en el respeto; se ejerce autoridad cuando se orienta
y s¢ cncausa solamente para que el alumno sea qtil al grupo, a la familiay a la
sociedad.

— Poseer habilidades e intereses definidos para trabajar con nifos y jovenes.

— Fomentar intereses, actitudes y metas entre los estudiantes para PREVENIR
cualquier problema en sus vidas.

— Mostrar tolerancia ante los errores y dar alternativas para la solucion, estimulan-
do la TOMA DE DECISIONES.

— Prestar atencion al Alumno cuando lo observamos DECAIDO o TENSIONADO.

— Procurar una disciplina consistente y justa.

— Estimular la curiosidad, imaginacion y creatividad; expresiones naturales de
nuestros jovenes.

— Procurar ser modelo fuerte y comprensivo a QUIEN SE PUEDE ADMIRAR. Las
relaciones entre Profesores y Alumnos exigen del respeto y la aceptacion del otro
tal como es, con virtudes y defectos.

— El verdadero educador considera a su alumno y al ser humano como una semilla

0 RAZON -DE SER, de ahi se construye un clima, un estilo para educar... para
llegar a ser un SER SUPERIOR.
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IV. FACTOR DE RIESGO:
AUSENCIA O DEFICIENTE ESTIMULO
ALDESARROLLO
DE NUESTRA IDENTIDAD CULTURAL

El estudiante, en la mayoria de los casos desconoce el Folclor Colombiano, desco-
noce los valores tradicionales que han penetrado profundamente en el alma popular
como: costumbres, tradiciones, usos, mitos, creencias, misica y danzas, y todas
aquellas manifestaciones que se encuentran arraigadas en nuestro pucblo, que son
su HABER, su herencia ancestral y su legado y que a la vez constituyen nuestra
idiosincracia.

Un pueblo cuyo Folclor o cultura tradicional se va desintegrando en general,
decayendo en la estimacion del grupo, muy posiblemente frente a la introduccion de
otra nueva cultura, prestada por esencia, facilmente sufrird un quebranto espiritual,
una pérdida de su orgullo colectivo y una ACTITUD SERVIL que conduce a la falta
de progreso y hasta una delincuencia general. Pero un pueblo, cuyo folclor se
mantiene, se cultiva, se transmite a las nuevas generaciones, se guarda en alta
estimacion del grupo, sentira orgullo colectivo y fuertes lazos de uni6n a causa del
conocimiento vivo de su HERENCIA CULTURAL, que puede sefialar con orgullo
como suya, algo que lo identifica y da caricter propio, y asi expresar ¢l ORGULLO
DE SU RAZA y el sentimiento nacional.

Por esto se debe orientar a los jévenes, en el Rescate de Nuestra Identidad Cultural,
y la escuela es el punto de partida més apropiado. ¢Cémo? Inicidndolos en la teoria
y la Investigacién Préctica, ubicandolos en la zona a la cual pertenecen.

Para ellos es muy importante saber, que COLOMBIA es uno de los paises de mayor
riqueza folclérica en América; en cada uno de los departamentos, sus habitantes se
han preocupado por mantener vivas las diversas manifestaciones del saber pf)pular.
por transmitirlas de generacién en generacién y asi encontramos una diversidad de
instrumentos musicales, danzas, mitos y leyendas populares, supersticiones y costum-
bres, trajes tipicos, artesanias, fiestas populares, fiestas religiosas, romerias, ferias y
fiestas, que identifican a cada una de las regiones del pais, realzando sus valores
tradicionales y aut6ctonos que los hace sentir orgullosos de sus antepasados.
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COMO TRANSMITIR Y ORIENTAR A LOS JOVENES

Se pueden emplear las siguiente sugerencias:

__ Concursos de fabulas, mitos y leyendas.

— Interpretacion de rondas y juegos infantiles.

— Descripcion de fiestas populares y romerias.

__ Concursos de danzas y canciones colombianas.

__ Grabaciones sobre testimonios orales, especialmente la voz de los ancianos.
__ Elaboraci6n de trajes tipicos.

— Cuentos y chistes costumbristas.

— Carteleras con adagios y adivinanzas.

— Narraci6n de las Leyendas indigenas.

— Conocimiento de la monografia de cada region a la que pertenecen los alumnos.

__Realizacién de seminarios tedricos y practicos entre colegios sobre las diversas
manifestaciones del Folclor.

— Programar cursos de capacitacion sobre: Historia, folclor y cultura popular.
— Promover campaias de divulgacion cultural.
— Impulsar la conformacién de un Museo de Artes y Tradiciones Populares.

— Elaborar proyectos de investigacion sobre el acervo cultural de cada region.

A QUE FUENTES ACUDIR?

— Museos Arqueoldgicos, de Artes y Tradiciones.

— Casas de la Cultura.

— Programas culturales de Radio y Television.

— Experiencias y Vivencias transmitidas por los ancianos.
— Academias de Historia del respectivo departamento.
— Secretarfas de Educacion.

— Universidades.

42



__ Bibliotecas Publicas y Privadas.
__Muestras Folcl6ricas

__ Ferias Exposiciones

— Teatros.

__ Profesores ¢ Historiadores representantes de cada regién.

Ejemplos de trajes tipicos y bailes de la regién Andina con sus coplas

El baile del torbellino
ha de bailarse versiao
adentro los de corrosca
ay sos camison rosao.

Si es tan gallo pa las coplas
y si es guapo de verdd
echemos un desafio

con las coplas por mitd.

Alpargate guatecano
no te vas a estalonar,
de mi tierra me sacaste

y otra vez mi has de lievar.
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Este baile de las vueltas
es muy sabroso de ver
la dama se ve huida

y el galdn la va a coger.

Aqui me pongo a cantar
muerto de frio y mojao
a ver si la duena e casa
se manda con un cacao.




Ejemplos de danzas y ritmos de la Costa Atlantica

CUMBIA. Aire musical folclérico mds representativo del Canbe, cuyo nombre parece derivar
de la voz "cumbé’, v que viene a representar ¢l alma musical del pucblo colombiano, por su

ritmo alegre y candente.
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INSTRUMENTOS MUSICALES TRADICIONALES

LLos instrumentos musicales son aportados por los espafnoles, para acompanar los
bailes y cantos populares. Entre los instrumenos transculturados de Europa que més
han influido a la conformacion del folclor musical colombiano estan:

Guitarra
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Acordeén

Mi tiple se toca solo
compadrito Don Torcuato,
me lo hizo en Chiquinquird
don Tomasito Norato.

INSTRUMENTOS MUSICALES AMERICAN 0S

Los aborigenes Americanos idearon los instrumentos musicales para obtener sonidos
sucesivos con los cuales Cxpresaron sus estados animicos y sociales que se hicieron
presentes en los ritos, guerras v fiestas, recordemos algunos:

Maracas
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Trompetas

Ocarinas
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Ejemplos de Danzas y Ritmos del Litoral Pacifico

Entre los principales estén: El Currulao, El Patacoré, La Danza, La Contradanza
La Jota, El Buellerengue.

El baile de la Contradanza, se manifiesta como una supervivencia espaiola interpre-
tado por los negros, cori un acento de sitira al pueblo dominante: se baila por parejas,
una frente a la otra y haciendo circulos entrelazados.

Para plitano Patia;
para ca#a, el telembi;
para muchachas bonitas
el rio Gitelembi.
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V. FACTOR DE RIESGO
AUSENCIA O DEFICIENTE
DESARROLLO DE LA CREATIVIDAD

Se toma como un factor de riesgo, debido a la enajenacién de la educacion que ha
excluido del proceso educativo a todos los miembros de la comunidad: jovenes,
padres de familia, lideres comunitarios de todas las especificaciones, siendo todos
ellos también agentes educativos y responsabilizar de la educacion s6lo al maestro y
por su intermedio a la Institucién Educativa y en menos grado al alumno. Todo esto
ha repercutido negativamente en el desarrollo de la creatividad, fundamento anima-
dor del proceso de conocimiento y facilitador imprescindible de todo cambio. "La
Creatividad es una propiedad del hombre total y es una actitud, o también conjunto
de actitudes ante la vida". No es que se haya perdido; s6lo esta inhibida, desactivada
y en el nifio los adultos tienden a anularla. No olvidemos que el nifo es el més grande
de los maestros de la Creatividad: imagina, suena, idealiza, estructura y vive.
Nosotros los Docentes, como animadores del proceso educativo, tenemos que
recuperar nuestra propia creatividad, porque la ausencia de ésta lleva al hastio en ¢l
trabajo y nos convertimos en expositores, anulando la capacidad de pensar en
nuestros alumnos: viene la apatia y se pierde la capacidad de producir ideas para
abordar un problema.

Recordemos las caracteristicas de la Creatividad, para que en un determinado
momento podamos orientar a nuestro alumnos.

— Se destaca la MOVILIDAD, o aquella capacidad de encontrar varias estrategias de
solucion a un conflicto o problema.

—Reflejemos esta caracteristica en ejercicios como:
* Pensar en 10 usos, minimo, que se le pueden dar a un libro, diferentes a leer.

* Pensar en 10 usos, minimo, que se le pueden dar a un vidrio, diferentes a
colocarlo en una ventana.

— Otra caracteristica de la Creatividad es la ORIGINALIDAD, que es el surgimiento
de algo nuevo, novedoso, diferente; mientras que aquello que siempre sucede, las
mismas reglas de juego, lo conocido, se opone a lo original.

= Por lo general las ideas creativas requieren un largo proceso de formacion, en
donde se les estructura, se plancan y se ejecutan. Luego deben estar sujetas a una
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ELABORACION. Esto indica la presencia de la responsabilidad del individuo, para
lograr un acto creador.

—Una de las mds importantes es la FANTASIA, caracteristica propia del pensar
creativo, clla permite trascender y evitar la repeticion de la vida cotidiana para
innovar la forma de pensar y de vivir.

—Viene la INTEGRACION, que hace referencia a la manera como puede relacionar
las ideas y las imdgenes para constituir una figura armoniosa y coherente. Al
respecto Sidney Parnes, da un ejemplo para generar ideas:

"Cémo seriamos de diferentes
si en lugar de que en la escuela
nos hubieran puesto a escribir cien veces:
No debo llegar tarde a la escuela,
nos hubieran pedido escribir
Cien maneras diferentes para no legar tarde".

— Finalmente, se puede contemplar como caracteristica, la FLUIDEZ, o sea el hecho
de producir numerosas ideas en poco tiempo, es una ayuda para alejarse de lo
convencional y alcanzar lo desconocido.

El desarrollo de la Creatividad permite la sensibilidad para transformar al mundo,

en la medida en que lo captemos y lo descubramos por medio de todos los sentidos.

De igual manera, es importante tener en cuenta lo imposible, lo absurdo. Porque

ellos son el origen de pensamientos verdaderamente creadores. Ejemplo de ello son

inventos como el teléfono, el helicoptero, la nave espacial. etc.

La persona creativa tiene bien desarrollada su autoestima, pues es autoafirmativa;

ante los problemas descubre nuevas oportunidades para crear espiritual, intelectual

y personalmente.

La creatividad ademads estd relacionada con los descos, afectos y experiencias
archivadas en nuestro ser; por ello, podemos afirmar que el individuo creativo posee
un pensar, sentir y actuar coherentes, que se refleja en su vida cotidiana, en sus
relaciones con los demds y en lo que hace. De ahi la importancia de estimular ¢n
nuestros alumnos, el desarrollo de su Creatividad.
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i
El poema "UN NINO", es, en si mismo, una reflexion y nos haré pensar sobre nuestro
rol como educadores.

Una vez un nifio fue a la escucla

El era bien pequeno

y la escuela era bien grande

pero cuando el nifio

vio que podia ir a su clase

caminando directamente desde la puerta de afuera,
él se sintio feliz

y la escuela no le parecia

tan grande asi. 3
Una manana,

cuando hacia poco que €l estaba en la escuela,
la maestra dijo:

— Hoy vamos a hacer un dibujo
— bien — pens6 €L

A ¢l le gusta dibujar

¢l podia hacer todas las cosas:
leones y tigres,

gallinas y vacas,

trenes y barcos...

y tomo su caja de lapices

y comenzo a dibujar.

A\
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Pero la maestra dijo:
— [Esperen! iNo es hora de comenzar!
Y €l esper6 hasta que todos estuviesen prontos

— iAhora!— dijo la maestra

— Vamos a dibujar flores.

— /Bueno!— pensé el nifio

A ¢l le gustaba dibujar flores

y comenzo a hacer bonitas flores

con ldpiz rosa, naranja, azul.

Pero la maestra dijo:

— iEsperen! Yo les mostraré cémo se hacen.
— iAst!— dijo la maestra

Y cra una flor roja con tallo verde.

— iAhora si!— dijo la maestra

Ahora pueden comenzar.

El nifio mird la flor de la maestra

y luego mir6 la suya

a €] le gustaba mas su flor que la de la maestra.

Pero el no revel6 eso,

simplemente guardé su papel

¢ hizo una flor como la de la maestra.
Era roja, con el tallo verde.

Otro dia

cuando el nifo abrio la puerta de afuera,

la maestra dijo:

— Hoy vamos a trabajar con plastilina.

— iBien!— pensé el nifo.

El podia hacer todo tip6 de cosas con plastilina:
Viboras y mufiecos de nieve,

clefantes y rabitos; autos y camiones...



— iAhora!— dice la maestra.
~ Nosotros vamos a hacer una vibora.

- — Bien, pens6 el nifio

A €l le gustaba hacer viboras.

Y comenz6 a hacer unas

de diferentes tamanfos y formas.

Pero la maestra dijo:

— iEsperen! yo les mostraré como hacer
un vibora larga.

— iAsi!— dice la maestra.

Ahora pueden comenzar.

El nifio mird la viborita de la maestra

entonces, miro las suyas.

A él le gustaban mis las suyas que las de la maestra
pero no reveld eso.

Simplemente amasd la plastilina en una gran bola,
e hizo una viborita como la de la maestra,

que era una viborita larga.

Asiy luego,

¢l nifio aprendio a esperar,

y a observar,

y a hacer cosas como la maestra.
Y luego

€1 no hacia las cosas por si mismo.



Entonces sucedié

que el nifio y su familia

se mudaron para otra casa, en otra ciudad
y el nifio tuvo que ir a otra escuela.

Esa escuela era mucho mayor que la primera,
entonces habia puerta afuera,

para llegar a su sal6n

€l tenia que subir algunos escalones

y seguir por un corredor largo

para finalmente llegar a su clase.

Y justamente en el primer dia,
que €l estaba alli,

la maestra dijo:

— Hoy vamos a hacer un dibujo.
— Bien— pens6 el nino

Y espero a la maestra

para que le dijera como hacer
pero ella no dijo nada

apenas andaba por el salon.

Cuando se acercd al nifio

ella le dijo: — ¢Ti no quieres dibujar?
— Si — dijo el nino

pero ¢qué vamos a hacer?

— Yo no sé, hasta que i lo hagas,

dijo la maestra.

— ¢C6mo lo haré? —preguntd el nifo.
—<Por qué? — dijo la maestra.

De la manera que ti quieras.

— (Y cualquier color? — preguntd €.
— De cualguier color — dijo la maestra.






SECCION LUDICA

Juguemos con la Creatividad y las Matematicas....

+Qué puedes hacer con 4 lineas y 2 puntos?

«Qué nombres colocarias a estos dibujos?









)/

22

23

ver respuestas pagina 102

MATEMAGRAMA

(Interpretacion y traduccion de problemas)

Estos ejercicios numéricos se resuelven como si fueran crucigramas comunes. La
diferencia esta en que en lugar de colocar letras, se colocan nimeros y signos.

Lea con cuidado las pistas. No se afane si inmediatamente no puede colocar los
valores; siga la lectura y se daréd cuenta de que estos van apareciendo; regrese sobre

los que no pudo contestar. Algunos de los valores colocados darén y facilitarén el
llenar correctamente el matemagrama.

Matemagrama completoy bien contestado, equivale a un diez en su auto-evaluacion.
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L.

HORIZONTALES

1. Da como resultado el cuadrado de
un nUmMEro.

2. Dividido por el nimero anterior es
igual a cuatro.

3. Al adicionar el médulo de la adici6n.
da el mismo nimero.

VERTICALES

1. Al multiplicarlos por cuatro veces su
valor da cien

2. Disminuido en si mismo da cero
3. Cuatro veces este nimero es igual a

una centena.

IT.

HORIZONTALES

1. Sumados entre si, son iguales a once
2. Sumados entre si, son iguales a cinco

3. Sumados entre si, son iguales a dieci-
seis.

VERTICALES

1. Su suma es igual a la decena

Ay :

2. Su suma es igual a media docena.

3. Su suma es igual a una docena mas un

tercio de docena.
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1L
HORIZONTALES
Se trata de sumas y multiplicaciones.

Los nimeros que se usan son 13; 12; 25,
pueden repetirse.

Se conoce un resultado al final del ma-
temagrama, 625.

Completar el matemagrama, colocando
numeros y signos.

Iv.

HORIZONTALES

1. Docena y media.

2. Dividido por la unidad.

3. Dos docenas y media.

VERTICALES
1. Su suma es igual a dos docenas.
2. Dividido por la unidad.

3. Su suma es igual a dos docenas vy
media.

64




MAESTRO: Evalua ¢Cémo eres?

Al revisar los anteriores Factores de Riesgo en el aula de clase, todo educador puede
esforzarse al maximo en que su autoridad esté basada en el respeto, no en el temor,
porque el que tenga bajo su responsabilidad la delicada misién de formar y orientar
personas debe poseer una gran dosis de Autoridad para rehabilitar al que falla y
seialar los caminos que cada alumno debe tomar, dentro de un grupo, una familia y
la sociedad. Formar personas es lo més dificil y a la vez, la mis encomiable profesion,
porque nada més delicado que recibir un grupo de j6venes con la responsabilidad de
convertirlos en personas adultas, capacitadas, equilibradas e integradas a una socie-
dad cada vez mas exigente y desajustada.

En la personalidad del alumno deben acrisolarse con esmero los Valores Humanos
para cimentar la conducta humana. Entre estos valores se cuenta el respeto, la
creatividad. la amabilidad, la discrecion, la responsabilidad, etc. Los valores deben
estar ya impresos en el maestro; ahi estd el secreto del gran MAESTRO: en ponderar
con su personalidad y sostener con su ejemplo todas las virtudes que quiere sembrar
para siempre en el alumno. Esta forma serd la més eficaz para una verdadera
"Prevencién contra problemas socialmente relevantes” de hijos y alumnos.



JOVENES




Utiliza creativamente tu tiempo libre... v

ATREVETE a disfrutar de la aventura de aprender...
gozar el contacto con la ciencia, las letras y las artes,
VOLVER A TUS RAICES...

v APRECIAR el legado de tus mayores

que trabajaron para darte una identidad propia

y por medio del DEPORTE y la RECREACION

formar tu personalidad, rectitud y servicio a la comunidad.



ELESCUELANTEY LA ORUGA

[Feliz la mariposa que libre al aire vuela!
decta un estudiante cansado de la escuela;

"iqué suerte me ha tocado! iQué esclavitud la mia!
Jvivir atado a un libro! itrabajar todo el dia!

Y luego dirigiéndose al tejedor gusano
le dijo: "¢Qué capricho de fraile cartujano
te induce a atarearte labrando tu prision?"

— "Con gusto la trabajo, pues de mi triste fosa
saldrd luciente y libre y alada mariposa”,
fue su contestacion.

A estudio y disciplina resignate estudiante,

que nunca entre los hombres fue libre el ignorante.
Hoy no sabes ser libre. La virtud y la ciencia

serdn tu independencia.

Rafael Pombo. Colombia.
n
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SABIAS QUE....

El precursor de los Derechos Humanos en Colombia, fue el cacique Tumerqué,
Don Diego de Torres, quien defendi6 la dignidad humana, la libertad, los
derechos humanos y la justicia social de los indios en 15787

Los Mayas utilizaron el CERO en las matemiticas, los Griegos ¢l Algebra, Isaac
Newton el Célculo Diferencial y John Napier los Logaritmos.

Chirén, asteroide que describe una 6rbita entre Saturnoy Urano, fue descubierto
por Charles Kowal, y los 23 satélites alrededor de Saturno fueron descubiertos
por la NASA.

Las esmeraldas "Gota de Aceite” de Muzo (Boyaca), son las méas finas del mundo.

El lugar més seco de la tierra: Arica (Chile) con medias anuales de 0.76 mm.
Los accidentes que méas muerte causan son producto del alcohol.

Brasil y Colombia, son los dos paises de Latinoamérica que tienen un "Cddigo
del Menor" para defender y estimular a los nifios.

Una nave espacial puede volar alrededor de la tierra en una hora y media.

Las dos ciudades més pobladas del mundo son: Nueva York con poblacion de
17.602.000 habitantes y México con 13.993.000 habitantes.

De las pirdmides de Egipto, la més alta y antigua es la "Piramide de Keops”, con
147 ms. de altura y construida alrededor de 2.000 anos A.C.

El Museo mas completo y tnico en el mundo, dedicado al arte de la orfebreria
se encuentra en Bogoté y en €l se muestra el arte desarrollado por las culturas
Precolombianas, verdaderos artistas que trabajaron con altisima capacidad crea-
tiva el oro. Este es el Museo del oro.

En la mayoria de los casos, los jovenes se meten en problemas de droga, por no
saber rechazar la presion de sus amigos.

Los Juegos Olimpicos nacieron en Grecia.
Entre las pinturas méas famosas encontramos: "La Gioconda" de Leonardo Da
Vinci; "Nacimiento de Venus" de Botticelli; "Las Meninas" de Velasquez; "Ronda

de Noche" de Rembrandt; "La Arlesina" de Van Gogh; "Nirios comiendo fruta”
de Murillo; "Los Bariistas" de Césanne; "La madre de Margote” de Turner.



La obra "El Guernica" de Picasso, fue pintada tras el bombardeo del pueblo vasco
del mismo nombre, en 1937. Su composicion esté a base de sombras grises y
negras.

Las dos lenguas més habladas son: Mandarin (se habla en China Norte y Centro)
y el Inglés (hablado en Inglaterra, E.E.U.U. y Common-Wealth).

Entre las principales peliculas que se catalogan como joyas encontramos: "Casa-
blanca", "Lo que el viento se llevd", "El ciudadano Kane", *Cantando bajo la
lluvia", "La Diligencia", "Una Eva y dos Adanes".

Tres de los mas grandes compositores del mundo son: Ludwing Van Beethoven
(aleman) quien a pesar de su sordera, compuso 9 sinfonfas, 2 misas y 32 sonatas;
Juan Sebastidn Bach, escribi6 3 pasiones (Pasion segin san Mateo), 5 misas, més
de 200 cantatas, 29 conciertos, 48 preludios y fugas; Wolfgang Amadeus Mozart
(austriaco) escribié més de 40 sinfonias, Operas y conciertos.

El lago situado a mayor altitud es el Titicaca a 3.810 ms. sobre el nivel del mar
(Peru-Bolivia).

La mayor profundidad ocednica a 11.033 ms. es la fosa de las Islas marianas
(Océano Pacifico).

Fernando Lesseps (francés), hizo construir el Canal de Suez e inicio la construc-
cion del Canal de Panama.

Sogamoso era considerada la Ciudad sagrada o Roma Chibcha alli se reconstruye

el Templo al sol (dnico en su género).

En julio de 1987 en Sipéan, poblado del departamento de Lambayeque, Perd,
Walter Alba descubrié la tumba virgen de un gobernante moche (200-300 afos

D.C.) y mil afios antes de los Incas, llamado el Senor de Sipén, guerrero y
sacerdote.

En Villa de Leyva (vereda El Infiernito), el arquéologo y antropSlogo, Eliécer
Silva Celis, descubri6 un doble observatorio astronémico de los indios chibchas.

El carabao, es un bovino de gran tamao, originario de la china y uno de los
animales de mayor sensibilidad emocional para con sus duefios; siempre se ha
utilizado como animal de tiro.

Evalia tu Cultura General...........cccoun ¢ Cudntos datos sabias?
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DETENGASE Y PIENSE

74



iOh labrador! Escucha mi consejo

te debes resistir cual me resisto
a cortar ramas aunque estén desnudas;
porque puede salir de un drbol viejo
quizds la cruz en que sucumba un Crisio,
quizds la rama en que se cuelgue un Judas.
José Santos Chocano.






Un leriador el tronco destrozaba
de un sdndalo oloroso;

y el drbol generoso,

el hacha con su esencia perfumaba.

Imitad un ejemplo tan hermoso,

que el alma noble y pura,

de la virtud divina resplandece;

cifra en el bien su gloria y su ventura,

y hasta en cambio del mal el bien ofrece.

José Rosas.




La pregunta es:

Una herramienta natural para conocer y aprender.
Generadora de curiosidad ¢ interés.

Estimulo para buscar respuestas.

Desafio a la inteligencia.

Compromiso para la atencion.

Del libro "Eficiencia Personal” de F. Addigton Symonds hemos tomado la siguiente
lectura:

GRANDES HOMBRES QUE HICIERON PREGUNTAS

Newton vié caer de un drbol una manzana, y se pregunté algo mientras caia.
Siguiendo el curso de esa pregunta, descubrio un dia de la Ley de la Gravedad.

Marconi, el mago de la telegrafia sin hilos y uno de las mayores benefactores de la

Humanidad se preguntaba qué pasaria si sujetaba un bidon de hojalata en la punta
de un mango de escoba. Asi hizo la primera antena.

A Henry Ford le fascinaba un motor anticuado que se utilizaba para mover una
méquina de trillar, y asediaba al conductor de la maquina a preguntas. Las contest-
aciones le dieron pie para pensar en lo que mas tarde habia de darle famay fortuna,
como inventor del automévil Ford.
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Jaime Watl s¢ paso horas enteras contemplando como salia vapor del cano de una
marmita, ¢ incluso lo recogia en una taza. No tardo en hacer preguntas acerca de la
luerza potencial del vapor... y di6 forma a su idea de la maquina de vapor, que habia
de revolucionar al mundo entero.

Y asi podriamos seguir citando ejemplos de casi todos los hombres y todas las mujeres
que han aportado sus ideas al progreso humano. Todos ellos fueron ninos pregun-
tones, que ni en sus anos maduros dejaron de hacer preguntas. Ellos nos probaron
que no hace falta que crucemos siquiera el umbral de nuestra casa para encontrar
cosas sobre las cuales podemos preguntarnos. Estamos rodeados de ellas; dia y noche;
se apifian y empujan unas a otras; intentando insinuarse silenciosamente en nuestra
curiosidad. Basta con pensar en algunos de los grandes nombres de la historia para
reconocer que la imaginacion, la hija del asombro es la fuerza mas potente de nuestra
naturaleza humana, la verdadera duena de la humanidad y la fuente de todo progreso.

Aprenda el significado de cada pregunta. Distingase porque sabe preguntar y le gusta
preguntar,

Qué Quién Dénde
Definicién Sujeto-Persona Lugar
Cuéndo Cémo
Tiempo Método
Por qué Para qué Cuénto
Causa A Fin woa Cantidad




inicie ¢l estudio de una asignatura vaya claborando su propio
- cuestic aplicando la técnica anterior. Es decir, haga preguntas de todos los

titulos y subtitulos. Hagalas por escrito. Asegirese de las respuestas. Esta ¢s una
forma de repasar y preparar los examencs.

Recuerde que la pregunta que mas interesa es la que Usted haga. Construya su
propio cuestionario.

3. Antes de clase interésese haciendo preguntas. Si usted sabe qué tema van a
desarrollar en clase, exprese con preguntas lo que quiera saber del tema. Es una
manera de estimular el interés y la atencion.

c que

.

Cuando un estudiante va dispuesto con varias preguntas ¢n su mente pucde
entender mucho mejor.

Dinamice el acto de aprender, con la pregunta.

Tomado de Cémo ser buen estudiante No. 2. Pachon F. L. E. Semper Ediciones
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GOTITA DE AGUA

Gotita de Agua que bajas de los cielos,
que corres por entre peRascos y rscos,
nunca te vayas a olvidar de los nirios,
porque ti eres Vida, para ellos.

Mario Andrés Murioz Onofre




Buscando en nuestras raices,
el pasado y el presente de
nuestra nacionalidad
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ICA EN EL QUINTO CENTENARIO

NI

»F- EIIZ de octubre de 1992, el mundo americano celebra los quinientos afnos de su

~descubrimiento, que lleva en su esencia la culminacin pentacentenaria del proceso
del "Encuentro de Dos Mundos": El Antiguo y el Nuevo o "Novus Orbis”. Es el tiempo
que nos lleva a reflexionar sobre lo que somos, lo que hemos realizado y lo que hemos
aportado al proceso civilizatorio de la Cultura Universal.

El Libertador Simé6n Bolivar en su célebre "Carta de Jamaica”™ de 1815, reflexioné
sobre lo que somos los americanos:

"Nosotros somos un pequerio género humano: poseemos
un mundo aparte; creado por dilatados mares. Nuevo en
casitodas las artes y ciencias, aunque en cierto modo viejo
en los usos de la sociedad civil".

Y qué somos racialmente? Asi dice el Padre de la Patria:

"No somos indios ni europeos, sino una especie media
entre los legitimos propietarios del pafs y los usurpadores
esparioles; en suma, "nosotros americanos” por nacimiento
Y nuestros derechos los de Europa, tenemos que disputar
éstos a los del pais y que mantenemos en él contra la
invasion de los invasores” (Carta de Jamaica).

Los americanos conformamos un pueblo de "pluralismo cultural’, resultado de la
convergencia de tres sociedades: la amerindia o aborigen, la europea y la africana.
Estas han convivido en un espacio geogréfico que va desde Alaska hasta la patagonia;
se han mezclado o fusionado, consolidando pueblos de esencia mestiza en el
panorama mundial. Algunos pueblos son de mayoria indigena, como México, Gua-
temala, Bolivia, PerG y Ecuador; otros son de mayor
Estados Unidos, Canada, Argentina, Uruguay y Chile; otros tienen mavor tendencia
africana en su poblacion como Las Antillas, las costas americanas del Caribe v el

Brasil; y por dltimo otros son de predominio mestizo como Colombia, Venezuela.
Paraguay y Centroamérica.

poblacién europea como

Cuando llegaron los europeos al continente americano a finales del siglo XV
encontraron pueblos amerindios o aborigenes”, procedentes de Asia y Oceania con
més de 25.000 afios en su formacién histérico-cultural. En América Indigena flore-
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dejaron huellas de gran importancia para la cultura universal. Otros pucblos de

comunidad tribal se dispersaron en diversas areas del continente americano.

Durante los siglos XVI, XVII, XVIII América entr6 en el proceso mundial de la
dominacion colonial europea. Europa dominé al Mundo y todos los pueblos de la
tierra se convirtieron en "colonias”. En América, las colonias dominadas por los
espafioles conformaron un conjunto de pueblos que se llamé "Hispanoamérica™; los
portugueses dominaron el Brasil o "Lusoamérica”; los franceses dominaron el Canada
o "Francoamérica"; los ingleses dominaron las colonias de Norteamérica y parte de
las Antillas "Angloamérica”; en la misma forma, llegaron otros pueblos €Uropeos como
los holandeses y alemanes; y asi mismo se concentraron los negros africanos en
diversas areas de América, quienes fueron traidos por el laboreo de las minas, los
cultivos en las plantaciones y haciendas y el transporte fluvial y maritimo. El conjunto
de pueblos de hispanoamérica y el Brasil, colonizados por espanoles v portugueses,
conforman lo que hoy llamamos "Iberoamérica”. En la misma forma. ¢l conjunto de
pueblos al sur del Rio Grande y entre México y Argentina y Chile con las Antillas y
El Caribe, conforma el conjunto de pueblos que hoy llamamos "Latinoamérica”.

En la coyuntura histérica mundial de las llamadas Revoluciones Burguesas de
Occidente en la segunda mitad del siglo XVIII y primera mitad del XIX. los
americanos se liberaron de la dependencia colonial de las metrépolis europeas y
conformaron y consolidaron los Estados Nacionales. Asf se hizo la Independencia
de América y surgieron las Republicas Americanas, que se fortalecieron en los siglos
XIX, y XX, a pesar de los problemas del regionalismo, el caudillismo, la anarquia,
las guerras civiles, el constitucionalismo y otros.

En el transcurso de los quinientos anos del Encuentro de Dos Mundos, América
recibié de Europa toda su cultura enraizada en las culturas griega y romana: sus
lenguas, razas, tradiciones y costumbres, creencias y vigencias, sus usos y técnicas y
las instituciones politicas, econémicas, sociales, religiosas, ideoldgicas y culturales.
Las lenguas castellanas, portuguesa, inglesa, francesa y otra se convirtieron en
fuerzas de cohesion espiritual que integra a las comunidades de pueblos. Una de
ellas, la lengua castellana es el lazo sublime de unién de la comunidad hispanoame-
ricana; es la lengua que retine la armonia, belleza y perfeccion del espiritu griego,
junto con la majestad, grandeza y altivez romana, el misterio drabe y la variedad
linguistica de lo americano.

Es la lengua inmortal que pronunciaron Colén y los tripulantes espanoles de las tres
carabelas: la Santa Marfa, la Pinta y la Nifia, cuando descubricron las tierras
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J :‘«Wlﬁﬂlwatono universal. América ha mﬂuido en los grandcs cambios politicos,
- ceondmicos. sociales, cientificos, culturales, religiosos de la humanidad. EI nuevo
mundo es la tierra de la libertad, la democracia y la repiiblica, que se establecieron
cuando cn Europa se fortalecian las monarquias y se luchaba por consolidar el
coloniaje. la esclavitud, la dependencia y los llamados imperios de Ultramar.

El descubrimiento de nuevas tierras y nuevos pueblos en América cambi6 la vision
del Mundo, que pas6 a una nueva ¢poca de la llamiada "Edad Moderna™. El mar
Mediterraneo que era ¢l centro del "Orbis Terrarum” de las antiguas culturas
curopeas, cambio su eje  geopolitico por el océano Atlantico con el nuevo mundo,
en el campo econOmico también se manifestaron grandes cambios. los nuevos
productos y en especial, las plantas de cultivo americanas: la papa, el maiz, el tabaco,
el tomate, la vainilla, el cacao, la quina y numerosas plantas medicinales, suminis-
traron con sus materias primas el fundamento de la revolucion industrial de ocaiden-
te. En lo social, el sistema feudal fue perdiendo gradualmente su importancia,
fortaleciéndose la burguesia en una nueva época del Mercantilismo. La ciencia
experimental y natural cambio radicalmente, pues los nuevos descubrimientos de la

naturaleza y el hombre americano fueron indispensables para el conocimiento del
mundo en su forma total.

En los quinientos anos del "Encuentro de dos Mundos™ encontramos también en
Ameérica la formacion de regiones de gran desarrollo industrial v teconologico y
paises subdesarrollados, que son la mayor parte de los pueblos americanos. Paises
como Estados Unidos de américa que tienen su mayor influencia en el destino del
mundo contemporéineo y su gran influencia en el orden econdmico y politico a nive!
mundial. Encontramos también, paises como Canada, Brasil. México. Venezuela,
Colombia, Argentina, Chile y Perd que son de gran desarrollo, a pesar de sus
dificultades internas. Y en la misma lorma, paises de bajo desarrollo como los

.centroamericanos y de las Antillas, Bolivia y otros con grandes problemas econdmi-
cos, sociales y politicos.

Teniendo en cuenta los anteriores plantecamientos, el pentacentario que celebra
Amcrica en 1992, da las bases para una evaluacion sobre lo que ha sido América en
¢l proceso civilizatorio mundial, sus grandes aportes a la cultura universal y su
presencia de grandes dimensiones en la historia de la humanidad. Este senala que ¢l
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: 'am Centenario de América (1492 - 1992) es la celebracion, no solimente del

~ hecho histérico del Descubrimiento de América y de la iniciacién del Encuentro de
«dos Mundos: El Antiguo y el Novus Orbis, sino la antologia o el ser total de América
con su independencia y su libertad, su identidad hist6rico-cultural en las cinco
centurias 0 medio milenio, y su posicién grande en la historia universal. Lo que los
americanos debemos celebrar es LA AMERICANIDAD o encuentro de culturas en una
verdadera raza mestiza, trihibrida o "Cdsmica" como bien lo expresa José Vasconce-
los; sin indigenismos o encubrimientos, ni hispanismo o europefsmo con la idea de
descubrimiento.
Se fortalece asi una idea de América, sintesis de culturas, tierra de la democracia y
lalibertad; tierra de la revoluci6n contra los despotismos; tierra y pueblo que se liber6
del coloniaje y la dependencia, que hizo la independencia y se encuentra en la
consolidacién de la Repiiblica.

Por ello, en la celebracién pentacentenaria, tiene més vigencia la independencia que
el descubrimiento y conquista, y mds la republica que la colonia.

Siguiendo las ideas del maestro Germdn Arciniegas, América es otra cosa después
de la independencia y en los dos siglos de vida republicana. América es el panteén
de los Imperios Europeos y la tierra de la libertad y de la democracia. He aqui la
profundidad de esta efeméride histérica.

Javier Ocampo Lopez.



SABIAS QUE....

Yo contribuyo a la cultura
SOy un gran pintor
pinto mi escuela y mi hogar.

Hago amistad con los libros

y con mi indisciplina aporto al humor,

lengo nueve arios y a mis amigos esto les digo:
'PorunaColombl’asanapmaicaquu-te
y cumple con tus Deberes”.

Juan Camilo Garcia 9 aios.
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n Hill llama "Mente maestra” 1a unién de varias mentes, para aprendq y para
- problemas. Trabajando en grupo hay complementacién que l?UlUplwa el

miento; se suman las experiencias, las informaciones, las inquietudes; las

cias de un participante las compensa el conocimiento de otro; hay compartir

generoso de lo propio, en beneficio del grupo.

ﬁ;studio en grupo es muy ventajoso y lleva a alta productividad. El grupo sirve,

adems, de apoyo para cada participante.

En educacién creemos que no debe existir la competencia: quién lleva primero, quién
da més, quién saca més puntos. En cambio debemos estimular la emulacién, que se
sintetiza en: cémo nos ayudamos a aprender.

PARA TRABAJAR EN GRUPO
Para que el estudio en grupo sirva al maximo, guiémonos por estas condiciones:
DISCIPLINA: El desorden y la impuntualidad distraen y hacen perder tiempo.

SERIEDAD:  Es decir, que todo el grupo de al tema o al asunto de estudio, toda la
importancia que tiene.

COLABORACION: Que todos participen con entusiasmo y generosidad; que haya
en realidad sentido de equipo.

ENTUSIASMO: Es condicién para comprometer al grupo y estimularlo a avanzar
con alegria y 4nimo.

RESPETO: Primero, por cada persona del grupo, y segundo, por sus ideas, sus
informaciones, sus puntos de vista.

UNIDAD DE METODO: Porque puede canalizarse el esfuerzo de todos, si todos
conocen y dominan las mismas metodologias.

La experiencia nos ha enseiado que un grupo animado por las seis caracteristicas

anter;xores es un grupo que rinde, progresa, tiene la satisfaccién de sentirse en
marcha.

Algc?. realmente urgente hoy en dia, es, aprender a trabajar en equipo, ser solidarios,
sentirse aportando algo al grupo, ejercer este acto tan positivo de compartir.

NADIE SABE TANTO COMO TODOS JUNTOS.
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EL DEPORTE

"El mejor regalo que se puede hacer
a la juventud es ofrecerle la posibili-
dad de desenvolverse en el seno de su
grupo en forma positiva. Pero es pre-
ciso brindarle ambiente para que esto
sea posible. Y el Deporte es factor de
Desarrollo Humano, antidoto contra
los vicios, fuente de equilibrio, escue-
la de valores espirituales y oportuni-
dad de integracion juvenil”

i
-

Padre Efrain Rozo
Capellan Nacional del Deporte.




‘ ’hace y COMO lo hace. Resumiendo a Clark, Clemes y Bean
gunas caracteristicas. Un nifio 0 adolescente con buena autoes-

Independencia en sus actuaciones. Serd capaz de tomar decisiones respecto a la
eleccién de amigos, actividades, ocupaciones, vestimenta y demis.

: umn’é responsabilidades. En casa tomaré parte activa cn tareas domésticas
recoger su ropa, arreglar su cuarto o colaborar en el aseo. En el colegio se

resfaowabihzaré de sus actividades sin necesidad de supervision.

Se sentird orgulloso de sus logros. Reconoceré y manifestara la satisfaccion que
siente por ellos: Ser un buen deportista, un buen estudiante.

Manifestara deseos de enfrentarse a situaciones nuevas. Se sentird entusiasmado
por aprender cosas diferentes, por integrarse a otros grupos o actividades.

Aceptaré sus fracasos y frustraciones. Serd capaz de hablar de sus sentimientos
y aprender de la experiencia.

Reconoceré su influencia sobre los demés. Tendra confianza en si mismo y sentird
que tanto €l como sus ideas son valoradas por otros.

COMO SE MANIFIESTA UNA BAJA AUTOESTIMA
El nifio 0 adolescente con una pobre autoestima se comportara asi:

No reconocerd sus capacidades. Tendré expresiones como: "No puedo, eso es
muy dificil para mi". Sentird que lo infravaloran, e inseguridad respecto al aprecio
de los demds. Por ejemplo el nifio dir4: "Nadie quiere meterse conmigo".

Se dejara influir por otras i acue
personas. Cambiard de opinién d
circunstancias; seré alguien ficil de manipular, € ; g



it rNRB £y

— Manifestaré dificultad para enfrentar situaciones dificiles. Por ejemplo: Temor
de ir al colegio, de asistir a una reuni6n social, o de participar en actividades
deportivas.

—  Se frustrara con facilidad, ante las criticas, retos o fracasos. Asf por ejemplo, el
nifio al que la profesora le hace una observacion se sentird rechazado por ella.

CONCLUSION

— REGULA TUS EMOCIONES Y VALORA TUS DECISIONES

~ Esto es lo que llamamos el AUTOCONTROL: Hay que tomar decisiones para
cumplirlas y saber sortear todas y cada una de las eventualidades que nos ofrece
la vida.

— Respeta tus decisiones y exige que los otros también las respeten.
~ Maneja tu voluntad. Exigete disciplina.

~ Controla tus emociones:



. | ~ * No dediques mucho tiempo a tus amigos, elios y ti deben atender sus propias

actividades.

* Piensa en tu beneficio personal, sin olvidar los aportes que puedes brindar a
otros.

* No dediques mucho tiempo a los medios de comunicacion (periédico, radio,

T.V., cine), busca en ellos elementos de formacién que contribuyan en tu
realizacion personal.

* Dosifica tus actividades recreativas. Recuerda que todo en exceso es malo.

JOVEN: BUSCA TU PROYECCION HACIA LA COMUNI-
DAD, LUCHA POR EL ESPACIO QUE TE CO-
RRESPONDE Y ORGANIZATE.

{COMO?... Estas sugerencias te pueden ayudar:

Busca jovenes y personas con la misma aficion y similares habilidades deportivas,
culturales , cientificas, de servicio social, con ellos puedes promover la formacién
de una organizacion, comité o club.

Haz un inventario de los recursos humanos, técnicos y materiales que pueden
servir al grupo.

Actiia con entusiasmo, para motivar y orientar a muchos jévenes en el proyecto
de formar la organizacion, sus proyecciones y ventajas. Los jévenes que ocupan
posiciones en los periGdicos escolares, en los consejos estudiantiles, en los grupos
de discusion, lo mismo que los que participan en debates en el salén de clase,

.pueden hacer mucho en el sentido de propagar ideas constructivas.
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Es un deber......
de Admirar

y

Cuidar la
Naturaleza
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Waﬁm@u&l trabajoydeﬁne formas y procedimientos,

"Tod :anhmmmdmurlahumanldadwmimmad
Mdcalgulmqwumaquuenmlamﬁdemmw

luqaeamimalo Miles de jévenes han iniciado programas que han beneficiado a
muchos".

— Busca capacitacién permanente para los miembros. No importa cuél sea el
carécter o la finalidad de la organizacion: Para desarrollar habilidades manuales,
artisticas, deportivas, para servir a la comunidad se necesita adquirir y aumentar
los conocimientos bajo la direccion de personas idéneas.

— Finalmente una vez que el grupo se ha consolidado, se deben proyectar hacia su
colegio y comunidad para permitir su integracion, asociarse con otras Organiza-
ciones Juveniles y generar espacios de participacion juvenil en el desarrollo y
progreso de la ciudad y del pais.

"UN JOVEN PUEDE CAMBIAR EL CURSO DE LA HISTORIA, UNOS POCOS BASTAN,

DESCUBRE TUS RIQUEZAS, TODOS SOMOS CREATIVOS. PUEDES CON TUS
HABILIDADES AYUDAR A LOS DEMAS",

Mis valioso que todos los bienes, comodidades, conocimientos y oportunidades que
la vida nos ofrezca es la alegria y el entusiasmo de que dispongamos para disfrutario.
Y para gozar de entusiasmo y alegria no necesitamos dinero ni mucha suerte. JOVEN!
Nada més cierto que el aforismo que dice: "Cada cual es el arquitecto de su destino”

Nuestro destino no depende de bienes, titulos que tengamos, sino de nuestra actitud
y calidad de nuestras vidas.
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Dios puso para tu
beneficio, las
flores, arboles,
aguas, montanas...

..Es el legado
para las nuevas
generaciones.
Presérvela...




"EL VERDADERO VALOR RESIDE EN LO QUE SOMOS, NO EN LO QUE TENEMOS",
por lo tanto:
Desarrolla y utiliza los dones que Dios te di6 para tu enriquecimiento personal y

el de tu familia.

¢Cuéles son?

&Qué ideales compartes con tus amigos?

(Cuales son las cualidades que mas admiras de tus maestros?

&Qué has logrado?
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4Qué aspectos debes cuidar mas?

¢C6mo podrias mejorar el trato con las personas?

4Qué estés haciendo por tu familia?

¢Qué vas a hacer en favor de tu Pais?




RESPUESTAS SECCION LUDICA

Solucion a los nombres de los grificos:

1. Monstrico

2. Nadador

12. Glotén
13. Abrazo
14. Bostezo
15. Saludo

3. Caballo triste

. Rodary rodar

4

5. Hormiga santandereana 16. Angel
6. Coloquio lunar 17. Nos separa una pared
7. La dama vy el Vagabundo 15. Mi ldmpara

8. Espanto 19. Amor

o

. La vida

10. Vecinos

20. Rino

,
21. La pirdmide viviente

11. La copa

22. Cologuio ratonil

= -2 2 Fl San
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"Educar el comportamiento para desarrollar el
pensamiento y asi construir el conocimiento”.

Nelson Fonseca.
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