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La segunda version de Polifonias de la diversidad, hacia una educacion inicial in-
clusiva busca construir sobre los aprendizajes y aportes que se han podido consolidar
tanto en su primera version como en los avances que la Secretaria de Educacion del
Distrito ha tenido respecto a la comprension de la educacion inclusiva y la diversidad
en el entorno educativo.

Las reflexiones que aqui se presentan tejen los aportes conceptuales, los avances de
politica y la practica pedagogica con el fin de brindar ideas, puntos de partida y pistas
para identificar acciones que fortalecen el desarrollo integral de todas las nifias y los
ninos desde su singularidad, poniendo de manifiesto la existencia de multiples infan-
cias y con ello, reconocer sus potencialidades para desde alli disefiar experiencias y
ambientes que tengan en cuenta las multiples expresiones del desarrollo, se brinden
los apoyos necesarios y se derriben las barreras con las que se pueden encontrar las
ninas, los nifos y las familias al querer acceder al sistema educativo y ejercer sus de-
rechos.

Desde alli la propuesta se situa en los principios de la educacion para la primera infan-
cia que se encuentran en el Lineamiento Pedagogico y Curricular para la Educacion
Inicial en el Distrito (SED, 2019, p. 19):

Sentido pedagégico: las practicas que se viven en la educacion inicial es-
tan definidas por las intencionalidades que otorgan sentido al acto peda-
gogico. Por lo tanto, son planificadas, sin llegar a ser rigidas e inflexibles. En
la medida en que dichas acciones son intencionadas, se convierten en vi-
vencias significativas para las nifias y los ninos, promoviendo su desarrollo.
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Reflexividad: las practicas pedagogicas que se llevan a cabo en la edu-
cacion inicial son objeto de reflexion permanente de quienes acom-
pafian las vivencias de las nifias y los nifios, y asi determinan el rumbo
que dan a las acciones para transformarlas, enriquecerlas o modificarlas.

Interaccion: en la educacion inicial, la promocion del desarrollo de las ni-
fas y los nifios se basa en las interacciones con otros, las cuales potencian
y enriquecen su tejido social.

Corresponsabilidad: la educacion inicial posibilita escenarios de dialogo
y construccion colectiva entre todos los actores que acompafian la vida
de los nifos y las niAas, para garantizar sus derechos, promoviendo asi su
pleno desarrollo.

Individualidad:Todos los nifios y las niflas, independientemente de su es-
tatus social, cultural, economico, etnia, religion, capacidades y talentos,
son reconocidos, valorados, respetados en las acciones educativas y pe-
dagogicas que ocurren en la educacion inicial, de acuerdo con sus ritmos,
caracteristicas, intereses y posibilidades.

Acogida y Bienestar: Brindar espacios adecuados e interacciones calidas
y afectuosas en las modalidades de educacion inicial y en las instituciones
educativas donde las nifias y los nifios se sientan reconocidos, escuchados
y confiados.

Participacion: Los procesos educativos y pedagdgicos en la educacion
inicial seconstruyen, desarrollan y valoran con la vinculacion de los nifios
y las nifas, escuchando sus opiniones, ideas, intereses y sentires, y reco-
nociéndolos como parte activa y principal de la educacion inicial. Nifios y
nifas son protagonistas activos de su desarrollo y de su aprendizaje, desde
las experiencias que se propician en los escenarios educativos.



| 7 |

Como se evidencia, estos principios tienen como esencia la diversidad y la inclusion,
porgue invitan a las maestras, los maestros y en general, a las instituciones educativas,
a disefar propuestas pedagogicas flexibles, reflexivas, que acojan las individualidades
de todas las nifias y los nifios y pongan en el centro sus experiencias, reconociendo
sus diversas formas de ser, actuar, construir conocimiento y participar. Asi las cosas, el
llamado es a hacer evidentes las formas que en la educacion inicial se materializan, al
dar oportunidad a la presencia de cada niflo y cada nifia desde “el reconocimiento de
las distintas condiciones y situaciones de las poblaciones hacia la comprension de la
diversidad como expresion propia de la condicion humana” (SED, 2016, p. 3).

Por ello, se propone el transito por cinco capitulos, el primero inicia con la profundi-
zacion conceptual sobre la diversidad y la inclusion, comprendidas desde las maneras
en que las nifas y los nifos se desarrollan y aprenden, teniendo como centro las in-
teracciones y todo lo que estas posibilitan, respaldado por los fundamentos pedago-
gico, ético y politico que argumentan el porqué de la importancia de las diversidades
para pasar a profundizar sobre las dimensiones y los enfoques de la inclusion.

Posteriormente, en el sequndo capitulo se profundiza en como el gjercicio de la par-
ticipacion promueve practicas pedagogicas inclusivas y recoge la diversidad como
esencial para el gjercicio de la ciudadania y, de esta manera, ahondar en las mejores
maneras de garantizar el derecho a la educacion de calidad para todas y todos. Luego,
se da paso al tercer capitulo que describe la importancia de conocer, explorar y saber
sobre la historia de las nifas, los nifos y las familias, sus construcciones y experiencias
como base para la creacion de propuestas pedagogicas sensibles a sus realidades.

Teniendo como base lo anterior, se abre la puerta al capitulo cuatro que le da una
mirada a la lectura pedagdgica de las interacciones cotidianas en las instituciones
educativas a partir de como la maestra o el maestro cuidan, acompafian y provocan el
desarrollo de las nifias y los nifios teniendo como centro la diversidad, y de qué ma-
neras se pueden ir eliminando las barreras, ampliando la variedad de las experiencias
y haciendo ajustes a los objetos, los materiales, las materias y al ambiente para que
todas las nifias y los nifios puedan participar de manera incidente y autonoma.

Enseguida se encuentra el capitulo cinco que recoge algunas reflexiones sobre las
familias. sequirle la pista al desarrollo y al aprendizaje de las nifias y los nifos desde la
diversidad, dando algunos ejemplos que como hacerlo y qué tener en cuenta en los
procesos de valoracion del desarrollo.

Asi, este documento se convierte en una invitacion para que la practica pedagogica se
enriquezca y vea en la diversidad una oportunidad para promover aprendizajes, visio-
nesy, sobre todo, las formas de cuidarse y tejer comunidad.



CAPITULO 1.

Educacion inicial y diversidad:
orientaciones conceptuales
para la inclusion en el ciclo inicial




Educacion inicial y diversidad:
orientaciones conceptuales
para la inclusion en el ciclo inicial

La educacioninicial es un derecho fundamental de toda nifia y todo niflo de primera in-
fancia, cuyo objetivo primordial es promover su desarrollo integral, contemplando las
maneras diversas en que este se da en cada unay cada uno de ellos, asicomo en lainte-
raccionconlosdiferentescontextosdondeocurrensusvidas, susparticularidadesy con-
diciones especificasy las caracteristicas propias de la cultura en la que nacen, se desen-
vuelvenytienensus primeros contactos conelmundoy conlascomprensiones sobreél.

Se evidencia entonces como la diversidad se configura como un aspecto central en
las comprensiones mismas de la educacion inicial y de los procesos de desarrollo de
nifas y nifios. La diversidad hace referencia a todas aquellas caracteristicas de orden
individual, social y cultural del ser humano que se expresan en relacion con el mo-
mento y curso de vida, el género, la pertenencia étnica, el territorio de origen y la
nacionalidad, entre otros aspectos (SED, 2018; Lopez, 2016). Las formas de manifesta-
cion de la diversidad consideran las maneras particulares y plurales de ser y estar en el
mundo, las cuales incluyen la diferencia, pero la trascienden, contemplando las distin-
tas posibilidades de configurarse a si mismo, en relacion con los demas y su entorno.

Esta constitucion de si sucede en el marco de las diferencias, pero también en la in-
corporacion particular de las comunalidades del desarrollo que hacen semejantes los
unos a los otros. Por ello, se considera que niflas y nilos de primera infancia tienen
unas caracteristicas que son comunes y que permiten un acercamiento a su expe-
riencia del mundo y de si mismos. Sin embargo, es igualmente evidente que cada nifia
y cada niflo es Unico y tiene unas maneras particulares de configurar esos aspectos
aparentemente comunes y que, en ultimas, resultan siendo distintos en cada uno. Se
trata de la paradoja de lo humano: iguales pero distintos, en otras palabras, diversos.



| 10 |

La diversidad de nifias y niflos se expresa en cada instante de su vida, en sus maneras
de interactuar con los demas y con todo aquello que se encuentra a su alrededor, a
partir de la vivencia de las posibilidades de su propio cuerpo, las condiciones que les
rodean y sus circunstancias vitales, sus historias. Cuerpos con capacidades distintas,
origenes arraigados en otros territorios, situaciones sociales y econdmicas diferentes,
formas plurales de expresarse, palabras, sentidos y relaciones distintas, otros codigos
sociales y otros significados, trasegares inimaginados, multiples maneras de entender
el mundo y la vida misma, la experiencia del amor, del carifio y del cuidado o su au-
sencia, las violencias propias o las ajenas... historias infinitas que hacen particular la
experiencia vital de cada nifia y cada nifio y, por tanto, hacen unico su proceso indi-
vidual de desarrollo. Proceso expresado en risas, llantos, emociones, calma, energia,
pasividad, impulsos, curiosidad, asombro... todo junto, todo diferente y todo tan co-
herente en cada uno y en cada una, en su ser, su estar y su sentir.

Asi de iguales y distintos, asi de diversos, nifias y nifos transitan a la educacion inicial
desde lo que les ha proveido el mundo a través de sus hogares, otros entornos in-
mediatos y sus circunstancias. En consecuencia, maestras y maestros del ciclo inicial
reciben esa diversidad, la contemplan y la acogen, para concebir experiencias que les
enriquezcan dia tras dia y promuevan procesos de desarrollo y aprendizaje para todas
y todos por igual. Son entonces maestras y maestros quienes se ven enfrentados a
este gran reto como proposito esencial de la educacion inicial, considerando que tal
diversidad significa una gran riqueza individual, social y cultural, pero a la vez hace no-
tar la existencia de inequidades estructurales que se traducen en brechas sociales con
claras implicaciones en los procesos de desarrollo y de aprendizaje de nifias y nifios
de primera infancia, y en la sociedad en general.

Las maestras y los maestros de la educacion inicial, para asumir este reto, se valen
de las actividades propias de la primera infancia, a través de las cuales nifias y nifios
manifiestan genuinamente sus diversas maneras y sentires: juego, literatura, expresion
artistica y exploracion del medio. Estas actividades afloran en la primera infancia a tra-
veés de multiples lenguajes que vienen a caracterizar esas distintas formas de expresion
y de conexion con el mundo que tienen ellas y ellos, en el cual hacen evidentes sus
intereses, sus deseos, sus necesidades y sus elecciones.

A partir de este reconocimiento de las niflas y los nifios, las maestras y los maestros dise-
flany ponen en practica experiencias pedagogicas orientadas a la promocion del desa-
rrollo integral de todas y todos, para garantizar una educacion inicial de calidad. En este
sentido, se entiende que para que la educacion inicial sea de calidad debe ser inclusiva,
por ende, contemplary promover la diversidad en la practica pedagdgica cotidiana con
el propdsito de favorecer las trayectorias educativas de todas y todos sin excepcion.
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Fundamentos de la educacion inicial
inclusiva que celebra la diversidad

En elquehacer pedagogico se materializa la esencia de la educacioninicialinclusiva. En
este punto, esimportante sefalar que lainclusion “implica un reconocimiento profundo
tanto de las diferencias como de las semejanzas entre todos los nifios” (Booth, Ainscow
y Kingston, 2006, p. 3). Por ello, en este documento, la inclusion se entiende como la
posibilidad de que todas las personas puedan participar de manera plena en la vida so-
cial, en todas las dimensiones que esta implica, pudiendo desarrollar todas sus capaci-
dades, viviendo en condicionesdignasy gozandodelagarantiaintegralde sus derechos.

En coherencia con lo anterior, la educacion inclusiva es un proceso primordial que
posibilita esa participacion, al constituirse en uno “que permite abordar y responder
a la diversidad de las necesidades de todos los educandos a través de una mayor
participacion en el aprendizaje, las actividades culturales y comunitarias y reducir la
exclusion dentro y fuera del sistema educativo” (Unesco, 2005, p. 14).

En este sentido, al revisar las cualidades de la accion pedagdgica se evidencia un
primer fundamento basico que da soporte a una educacion inicial inclusiva recono-
cedora de la diversidad: el fundamento pedagdégico (SED, 2016). Este fundamento,
situa la practica pedagodgica en el ciclo inicial desde un enfoque de capacidades en el
marco del desarrollo humano, como lo ha propuesto Nussbaum (2012). Segun este
enfoque, las capacidades se refieren a aquello que es capaz de ser y de hacer una
persona, segun sus intereses y las posibilidades que le brinda el contexto donde se
desenvuelve, y que se interrelacionan en la configuracion misma de cada quien. En
este orden de ideas, las nifias y los nifos son concebidos con capacidadesy, por ende,
con las habilidades para participar, tomar decisiones y aportar a la sociedad y al bien
comun desde sus posibilidades (SED, 2016).

Desde esta perspectiva, el fundamento pedagogico supone que, para posibilitar laam-
pliacion de capacidades de nifias y nifios, se deben promover los cuatro aprendizajes
esenciales para el buen vivir (Delors, 1992, citado por SED, 2016), a saber: Aprender a
conocer, reconocerse como sujeto de sabery de cultura; aprender a hacer, incidir en el
entorno alencontrary aplicar las estrategias para transferir el conocimiento construido
al contexto; aprender a vivir juntos, en el marco de la participacion y la cooperacion; y
aprender a ser, que comprende los tres aprendizajes ya mencionados, en el sentido de
desarrollarse como seres autdonomos, que piensan, actuany transforman sus contextos.
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Por ello, maestras y maestros de educacion inicial estan convocados a ejercer unas
practicas pedagogicas orientadas a crear oportunidades de ampliacion de las capa-
cidades de niflas y nifos en la experiencia cotidiana y a promover estos aprendizajes
esenciales, reconociendo sus capacidades diversas, sus particularidades, sus posibili-
dades y sus circunstancias.

Lo anterior, implica que maestras y maestros de educacion inicial se permitan el re-
conocimiento y la valoracion sinceros de la singularidad y el ser de cada nifia y cada
nifo desde su historicidad, su forma de concebir el mundo y situarse en él, lo que se
traduce en su dignificacion. Este aspecto nos remite a un segundo fundamento basico
de la educacion inicial inclusiva: el fundamento ético.

El fundamento ético de la educacion inicial inclusiva concibe acciones, practicas
y experiencias pedagogicas en las que las interacciones promovidas por maestras y
maestros desde el cuidar, el acompanar y el provocar (MEN, 2017a) dignifiquen a nifas
y ninos, siempre en coherencia con la garantia de las realizaciones concebidas en el
marco de la atencion integral, que son:

(...) entendidas como desarrollos practicos, y no solo como expresiones
discursivas, como se materializa la vida digna para los niflos y para las ni-
Aas, y como se hace posible su desarrollo integral: vivir en salud, gozar
de un estado nutricional, crecer en entornos favorables para el desarrollo,
construir identidad en el marco de la diversidad, expresar sentimientos,
ideas y ser tenidos en cuenta, y crecer en entornos que promocionen sus
derechos (SED, 2016, p. 16).

En este contexto, es necesario precisar que dignificar a cada nifia y nifio en la educa-
cion inicial implica tres aspectos centrales: promover su autonomia, para vivir como
quiera; promover su desarrollo integral, para vivir bien; y garantizar su integridad fisica
y moral, para vivir sin humillaciones (SED, 2016).

Este fundamento se complementa con la perspectiva de las éticas del cuidado y de la
alteridad, en la medida en que las interacciones que se promuevan entre maestras y
maestros, familias y otros actores de la comunidad educativa con nifias y nifios, pre-
valezca el cuidado de las relaciones que se establecen consigo mismo, con los otros 'y
con el entorno (Idareta y Uriz, 2012). Igualmente, supone la provocacion y valoracion
del encuentro con el otro desde el respeto y la responsabilidad, asi como en el ma-
yor cuidado desde lo corporal, espiritual, afectivo y moral (Rojas, 2011). Este cuidado
puesto en las relaciones y el encuentro con el otro, con el nifio y la nifia, lo valoray lo
dignifica, asi como promueve su capacidad para dignificar a otros.



Esta perspectiva del cuidado y de la dignidad humana se conectan con un ultimo fun-
damento de la educacion inicial inclusiva que celebra la diversidad: el fundamento
politico. Este fundamento enfatiza en la concepcion de la nifia y del niflo como suje-
to de derechos y, por tanto, como agente de su vida y su desarrollo, asi como sujeto
incidente en su entorno. Lo anterior, implica su reconocimiento como sujeto politico
desde tres niveles (propuestos por Honnet, 1997, citado por SED, 2016): Primero, el
reconocimiento filial, en el que se promueve la autoafirmacion en el marco de rela-
ciones de cuidado, proteccion, afecto y amistad, en los espacios primarios de socia-
lizacion de nifias y nifos. Sequndo, el reconocimiento de sus derechos, en igualdad
para todas y todos, asi como el de sus libertades. Y, tercero, el reconocimiento como
aprecio y valor social, en el cual nifias y ninos son concebidos como parte integral de
la sociedad y como sujetos que aportan a la cultura y la cohesion social, desde sus
diversidades y capacidades.

Dimensiones de la inclusion
en Educacion Inicial

Estos fundamentos encuentran relacion con la triada base para la inclusion y la equi-
dad en la educacion, propuesta por el Ministerio de Educacion Nacional — MEN (2021),
que tienen origen en el indice de Inclusion de la Unesco (Booth, Ainscow, 2000). Esta
triada se constituye por tres dimensiones que articulan los elementos que se requie-
ren para fortalecer la educacion en clave de garantizar la inclusion de todas y todos
en los procesos educativos, dentro y fuera de la escuela, teniendo presente que la
Unesco (2009) sefiala que:

(...) la educacion inclusiva es un proceso de fortalecimiento de la capaci-
dad del sistema educativo para llegar a todos los educandos; por lo tanto,
puede entenderse como una estrategia clave para alcanzar la EPT [Educa-
cion Para Todos]. Como principio general, deberia orientar todas las po-
liticas y practicas educativas, partiendo del hecho de que la educacion es
un derecho humano basico y el fundamento de una sociedad mas justa e
igualitaria (p. 8).

Para la organizacion y articulacion de los elementos que permiten el fortalecimiento
del sistema educativo en clave de inclusion, desde el Ministerio de Educacion Nacio-
nal se propone la adopcion de tres dimensiones (culturas, politicas y practicas) que se
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constituyen en ejesimportantes para el analisis de la realidad institucional, que permitan
identificar las posibles barreras! que pueden experimentar las personas para el acceso
a la educacion, la continuidad de sus trayectorias educativas y los transitos efectivos.

En educacion inicial, estas barreras hacen referencia a las dificultades o limitaciones
que encuentran las nifas y los nifos para el juego, el aprendizaje y la participacion?
(Booth, Ainscow y Kingston, 2006), lo que tiene efectos en su desarrollo integral. Es-
tas dimensiones también permiten identificar diferentes tipos de recursos con que
cuentan o pueden contar las instituciones y que pueden movilizarse para eliminar o
aminorar las barreras detectadas.

Adicionalmente, estas dimensiones se configuran como escenarios estratégicos para
el ejercicio de acciones transformadoras que permitan garantizar la inclusion. A con-
tinuacion, se define cada una de ellas (MEN, 2021; Booth, Ainscow, 2000):

La Dimension de Culturas comprende el tejido de relaciones que se establecen entre
las personas y entre ellas y su entorno, de manera dinamica e influenciada por creen-
cias, imaginarios, principios, actitudes y comportamientos comunes a un grupo huma-
no. En este sentido y en el horizonte de garantizar la inclusion, se espera que se puedan
construir de manera permanente en la sociedad en general y en la escuela en parti-
cular: valores, imaginarios, principios, comportamientos y actitudes reconocedoras,
respetuosas, acogedoras, cuidadoras, responsables y promotoras de la diversidad; de
tal manera que se facilite a todas las personas participar genuinamente en la sociedad
y en los procesos de educacion y de aprendizaje para potenciar su desarrollo integral.

1 Las barreras pueden ser de diversos tipos
A. Barreras relacionadas con el desconocimiento de las necesidades y los requerimientos de los estudiantes (MEN, 2017b).

B. Barreras actitudinales relacionadas con conductas, palabras, frases, sentimientos, preconcepciones, estigmas y falsas creencias
sobre algunas caracteristicas particulares de nifias y niflos como: discapacidad, pertenencia étnica, género, migracion, vivencia del
conflicto armado y desarraigo (MEN, 2017b y Ley 1618 de 2013).

C. Barreras comunicativas relacionadas con "aquellos obstaculos que impiden o dificultan el acceso a la informacion, a la consulta, al
conocimiento y en general, el desarrollo en condiciones de igualdad del proceso comunicativo de las personas..., incluidas las dificul-
tades en la interaccion comunicativa de las personas” (Ley 1618 de 2013, art. 2).

D. Barreras fisicas referidas a "aquellos obstaculos materiales, tangibles o construidos que impiden o dificultan el acceso y el uso de
espacios, objetos y servicios de caracter publico y privado” (Ley 1618 de 2013, art. 2).

2 La participacion infantil se concibe como una alternativa relacional cotidiana en la cual las nifias y los nifios ejercen su capacidad
para expresar sus intereses, aportar e incidir en las decisiones que les afectan y tomar la iniciativa para hacer propuestas frente a las
actividades y problemas que les presenta el entorno, y que les permite configurar sus formas particulares de ser, estar y comunicar.
Requiere tener en cuenta sus diversas formas de expresion y exploracion, ya que por medio de estas comunican todo su mundo in-
terior. De alli, la importancia de establecer relaciones horizontales y simétricas desde el respeto y la promocion de la expresion de sus
emociones, pensamientos, deseos, creaciones y sentires para tomarlas como base para la transformacion social (SED, 2002a).
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Esta dimension es la mas compleja porque es la que se encuentra con mayor arraigo en
la cotidianidad de la escuela y los procesos para su transformacion se dan de manera
paulatina a traves de esfuerzos intencionados. Su importancia radica en que los prin-
cipios y los imaginarios que predominan en la cultura institucional (y de la sociedad)
son los que van a guiar la toma de decisiones y, por ende, las politicas, las acciones
y las dinamicas relacionales que se desarrollen en la escuela. Por ello, desde esta di-
mension se insta a generar procesos de reflexion individual y colectiva sobre aspectos
como la discriminacion, la exclusion y la marginalizacion en la escuela y la sociedad.

La Dimension de Culturas se relaciona claramente con el fundamento politico de la
educacion inicial inclusiva, dado que la manera en que se concibe a nifias y nifos de
primera infancia esta influenciada por la cultura, y esta concepcion en la escuela va a
determinar si se ejercen practicas pedagogicas dignificantes, como es propio del fun-
damento ético, en el que sea comun la valoracion del establecimiento de las relacio-
nes interpersonales desde el cuidado y la alteridad. Igualmente, esas concepciones de
infancia influyen en la comprension de nifias y ninos como agentes con capacidades
y, por lo tanto, en las practicas pedagogicas que se orienten a la promocion de estas
en el marco de la promocion de su desarrollo integral, como se espera desde el fun-
damento pedagogico de la educacion inicial que celebra la diversidad.

La Dimension de Politicas. Las politicas hacen referencia a todos aquellos instru-
mentos institucionales que contienen las normas, planes, estrategias, proyectos y
programas, y, en general, las directrices que orientan el accionar institucional a corto,
mediano y largo plazo, en todos sus niveles, para dar cumplimiento al proyecto edu-
cativo. Esta dimension supone hacer que la inclusion se constituya como el centro
del desarrollo escolar, de tal manera que se encuentre explicita en las politicas insti-
tucionales, con propositos y acciones claras y concretas que aumenten la capacidad
de la institucion para dar respuesta a la diversidad, asi como favorecer los procesos de
aprendizaje, desarrollo integral y participacion de todas y todos.

Lo anterior permite que la escuela identifique las barreras y dificultades que experi-
mentan nifas y ninos del ciclo inicial para acceder y disfrutar del juego, la participa-
cion y el aprendizaje como aspectos fundamentales para la promocion de su desa-
rrollo integral, de tal manera que se puedan establecer respuestas claras desde las
directrices institucionales para la superacion de tales barreras, siempre y cuando las
orientaciones propuestas involucren la transformacion de las culturas.

La Dimension de Politicas tiene clara relacion con los fundamentos de la educa-
cion inicial inclusiva, dado que las politicas inclusivas deben explicitar el recono-
cimiento de los derechos de todas las nifias y los nifios, siendo la escuela un es-
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cenario basico para su garantia. Ademas, las directrices institucionales deben
proponer estrategias y planes claros para garantizar una educacion de calidad para
todas y todos, de manera que les dignifigue y que se enfoque en potenciar sus ca-
pacidades, contemplando estrategias claras de movilizacion de recursos que
permitan minimizar o eliminar las barreras para el juego, el aprendizaje y la parti-
cipacion. Todo ello implica la definicion de politicas claras de acogida para to-
das las nifias, los nifios y sus familias contemplando sus particularidades e historias
de vida, de tal manera que los recursos a movilizar sean oportunos y pertinentes.

La Dimension de Practicas. Las practicas son las acciones que, mediadas por la cul-
tura, se llevan a cabo para materializar las politicas de una manera situada y contex-
tualizada; implican practicas enmarcadas en las diferentes areas de gestion educativa
a saber, directiva, financiera y administrativa, académica, y de la comunidad. En otras
palabras, esta dimension tiene que ver con los haceres de diferentes actores educa-
tivos que deben promover y priorizar el juego, la participacion plena y el desarrollo
integral de todas y todos en el ciclo inicial, a través de su funcion particular y la com-
petencia de su rol.

En este orden de ideas, se espera que, para la planificacion y puesta en practica de
los haceres, los diferentes actores convocados a garantizar la inclusion analicen las
barreras que puede experimentar cada nifia y cada niflo en la escuela para recibir una
educacion inicial de calidad, acorde con sus necesidades y caracteristicas.

En relacion con el fundamento pedagogico de la educacion inicial, se evidencia como
las practicas pedagogicas de las maestras y los maestros de este ciclo son el medio
por excelencia para garantizar la inclusion de todas y todos y celebrar su diversidad.
Esto se debe a que en las experiencias pedagdgicas ocurren las interacciones, cuyas
cualidades y caracteristicas posibilitan: la dignificacion del nifio o nifia; el reconoci-
miento y la valoracion del otro y de lo otro; la escucha y comprension de su histori-
cidad y de sus maneras de ser y estar; el cuidado del vinculo que se establece entre
maestras, nifas, ninos y familias.

Ademas, la dimension de practicas complementa el fundamento pedagogico de la
educacion inicial y lo amplia, puesto que no solo hace referencia a las practicas peda-
gogicas del ciclo inicial, sino que también contempla el accionar de todos los actores
del sector educativo que estan llamados a garantizar la inclusion en la educacion
desde su labor cotidiana y los procesos concretos que lideran, en todo aquello en lo
que tiene una incidencia directa para eliminar o disminuir barreras y, por ende, para
movilizar los recursos de diferente indole que se requieran para lograrlo.
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Como se observa, estas dimensiones se relacionan de manera profunda con los fun-
damentos pedagogico, ético y politico de la educacion inicial inclusiva, en tanto su-
ponen la configuracion de creencias, principios, actitudes y practicas culturales que
determinan los programas, las estrategias, los proyectos y las herramientas de pla-
neacion institucionales, que van a influir en gran medida en como se dan las practicas
pedagogicas, que también reflejan la cultura. Asi las cosas, se espera que, en el marco
de la apropiacion de unas culturas y politicas inclusivas, se ejerzan unas practicas re-
gidas por los objetivos pedagogicos del ciclo con el fin de posibilitar la ampliacion de
capacidades, la ética dignificadora en el hacer a través del cuidado y la alteridad, y el
reconocimiento y valor politico de nifias y nifios en la interaccion cotidiana.

En lo anterior, se observa el entretejido que surge de las dimensiones de la inclusion y
los fundamentos de la educacion inicial para garantizar su calidad, lo que implica po-
ner en el centro la diversidad de nifias y nifios, lo semejante y lo diferente, lo cercano
y lo distante. Entretejido como aporte contundente para el cierre de brechas sociales
desde la primera infancia.

Enfoques de la educacion
inicial inclusiva

Con el animo de identificar mejor las cualidades que debe tener ese entretejido en-
tre dimensiones y fundamentos, es preciso considerar unos enfoques que visibilicen
aquellos aspectos que deben contemplarse siempre en la lectura de la realidad edu-
cativa en clave de inclusion y diversidad, y de la situacion de cada nifia y de cada nifio
en su proceso de desarrollo y aprendizaje. Estos enfoques contribuyen a orientar me-
jor la mirada para la identificacion de barreras y la movilizacion de los recursos para
sortearlas.

Los enfoques para lograr una educacion inicial inclusiva y de calidad sin excepciones,
son aquellos propuestos por la Secretaria de Educacion Distrital (2018), que se rela-
cionan a continuacion:

Enfoque de Derechos Humanos. Se reconoce a todo nifio y nifia como sujeto de de-
rechos, se concibe su participacion en la sociedad como un fin en simisma, y se reco-
nocen sus derechos como interdependientes. Desde este enfoque, todas las personas
deben tener la posibilidad de gozar plenamente de sus derechos y se considera al
Estado el responsable y garante de su proteccion. Por ello, implica la garantia del de-
recho a la educacion inicial para todas y todos, en condiciones de igualdad y equidad.
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Enfoque Diferencial. Este enfoque es util para reconocer las particularidades y las
necesidades especificas de niflas, ninos y sus familias, asi como de comunidades y
grupos poblacionales, con el objetivo de proporcionar respuestas diferenciales a su
realidad concreta que les permita disfrutar plenamente de sus derechos y eliminar
procesos y situaciones de exclusion. Dichas respuestas diferenciales consideran la
implementacion de acciones afirmativas? para las poblaciones y los grupos humanos
comunmente marginados y cuyos derechos han sido historicamente vulnerados.

En el marco de este enfoque, las caracteristicas que se comprenden para realizar
analisis particulares se relacionan con: la pertenencia étnica (comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras; comunidades indigenas; pueblo Rrom), la
discapacidad (psicosocial, fisica, intelectual, sensorial, multiple), el ciclo vital, la victi-
mizacion por conflicto armado y la migracion.

Es de anotar que, si bien se contempla el enfoque diferencial, este no se constituye
en el centro de la inclusion, sino como una herramienta que proporciona focos que
flexibilizan tanto los analisis de las situaciones de nifias y nifios, como los haceres
mismos de maestras, maestros y demas actores educativos. Esto con el proposito de,
en medio de la relevancia dada a la diversidad, no invisibilizar algunas particularidades
que es necesario exaltar para ofrecer una respuesta pertinente y oportuna desde las
tres dimensiones y en la vivencia de los tres fundamentos anteriormente nombrados
para, asi, evitar situaciones y procesos de exclusion y discriminacion en la educacion
inicial que reproduzcan dinamicas de desigualdad social.

Enfoque Territorial. Comprende la importancia de las particularidades de los territo-
rios y la articulacion de sus capacidades sociales, econdmicas, geograficas, culturales
e institucionales para garantizar los derechos. Por ello, se entiende que el derecho a la
educacion inicial de calidad supone la articulacion interinstitucional e intersectorial de
la escuela, contemplando las capacidades y caracteristicas de su entorno y sus comu-
nidades, ejerciendo practicas que involucren y aprovechen la diversidad del contexto
para garantizar respuestas educativas incluyentes, pertinentes y relevantes.

3 Las acciones afirmativas son “todas aquellas medidas, politicas o decisiones publicas a través de las cuales se establece un trato ven-
tajoso, y en cuanto tal formalmente desigual, que favorece a determinadas personas o grupos humanos tradicionalmente marginados
o discriminados, con el Unico propdsito de avanzar hacia la igualdad social de todo conglomerado social” (Corte Constitucional, Sen-
tencia C-293/10, de 21 de abiril, citada por SED, 2018, p. 19).



Enfoque y Perspectiva de Género. E| género se considera una categoria util para
analizar las desigualdades sociales que se presentan en la garantia de los derechos
de las personas en relacion con los siguientes cuatro asuntos: el sexo, la identidad de
género, la orientacion sexual y la expresion de género. En este enfoque y perspectiva,
cobra vital importancia el analisis de las practicas ejercidas en diferentes niveles y que
implican una distribucion diferencial del poder en relacion con los cuatro asuntos
mencionados, que derivan en situaciones o procesos de segregacion, exclusion y dis-
criminacion (Inau, 2019).

En educacion inicial, este enfoque permite identificar y analizar las barreras para el
acceso, la permanencia y la promocion educativa, en relacion con los asuntos espe-
cificados y otras caracteristicas sociodemograficas que van a influir las transiciones y
las trayectorias educativas de nifias y ninos de primera infancia.

Asimismo, la perspectiva de género contribuye a la reflexion sobre las cualidades de
las practicas pedagogicas en educacion inicial que pueden constituirse en barreras
para el juego, la exploracion, el disfrute, la participacion y las oportunidades de apren-
dizaje y de desarrollo de las capacidades de nifias y nilos que tienen relacion con los
cuatro asuntos referidos en esta categoria y que, a su vez, dificultan la inclusion de
todas y todos en los procesos educativos de calidad.

Enfoque y Perspectiva de Interseccionalidad. La interseccionalidad se constituye
en el reconocimiento y analisis de la confluencia de diferentes condiciones vy situa-
ciones de exclusion, discriminacion y/o vulneracion de los derechos en una misma
persona o un mismo grupo poblacional, que agudiza las desigualdades sociales. Se
comprende que esta confluencia no se considera como una sumatoria de las vulne-
raciones, sino que se manifiesta en efectos y en experiencias por completo distintas
(Inau, 2019), que complejizan, dificultan o impiden la garantia de los derechos.

En educacion inicial y en el sector educativo en general, es preciso analizar dicha con-
fluencia de vulneraciones a partir de las particularidades del curso de vida de nifas,
nifos y familias, es decir, a partir de sus distintas trayectorias vitales, los procesos de
transicion que han vivido y los puntos de giro* experimentados que configuran sus
historicidades y situacion actual (siguiendo a Blanco, 2011).

4Eventos especificos que producen cambios drasticos en las trayectorias de vida de las personas, también denominados turning points por Blanco (2011).
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En resumen, la educacion inicial de calidad es inclusiva y celebra la diversidad, em-
prende procesos que le permiten lograr el desarrollo integral de todas las nifias y
todos los nifos en la vivencia plena de sus derechos. Procesos que adquieren unas
cualidades y unas caracteristicas propias del ciclo, a partir de la apropiacion de los
fundamentos pedagdgico, ético y politico en el hacer cotidiano y que le dan sentido;
con la orientacion brindada por las dimensiones de culturas, politicas y practicas para
enrutar ese hacer, teniendo presentes las pistas y los focos de analisis de las reali-
dades educativas de nifias, nifos y familias, ofrecidas por los enfoques de derechos,
diferencial y territorial, asi como los enfoques y las perspectivas de género e intersec-
cionalidad. A continuacion, se presentan estas relaciones entre los fundamentos, los
enfoques y las dimensiones de la educacion inicial inclusiva en el grafico 1.
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CAPITULO 2

Las ninas y los ninas
ejercen la ciudadania



| 23 |

Las ninas y los ninos ejercen
la ciudadania

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 44, considera que son derechos
fundamentales de las nifas y los nifos:

(...) lavida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacion
equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados
de ella, el cuidado y amor, la educacion y la cultura, la recreaciony la libre
expresion de su opinion.

Ademas, afirma que “gozaran también de los demas derechos consagrados en la
Constitucion, en las leyes y en los tratados internacionales ratificados por Colombia”y
que “la familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacion de asistir y proteger al nifio
y a la nifa para garantizar su desarrollo armonico e integral y el ejercicio pleno de sus
derechos” (Constitucion Politica de Colombia, 1991).

Esto es importante leerlo y analizarlo despacio, porque al definir que las nifias y los
ninos tienen derechos al igual que todas las personas, se estan considerando como
sujetos de derechos, por lo cual se convierten en ciudadanos y, por ende, el Estado y
la familia estan llamados a generar oportunidades para que los ejerzan. Es asi como
mas alla de lo que propone la ley, pero teniéndola en cuenta como base, la ciudadania
pensada desde la primera infancia posibilita reconocer a las nifas y a los ninos como
integrantes activos de la sociedad y las comunidades en las que crecen.

Por tanto, ejercer la ciudadania no se reduce a votar o a hacer parte de espacios for-
males de participacion politica como los consejos escolares, la ciudadania se constru-
ye a partir de los vinculos y las relaciones entre las personas (...) los colectivos y las
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instituciones sociales [que hacen posible la participacion de cada sujeto]... por lo que,
la ciudadania infantil se refiere a un ideal de pertenencia y participacion social de las
personas desde el comienzo de su vida. No se trata entonces, unicamente, de que sus
opiniones sean tenidas en cuenta, sino de ser tratados en todos los escenarios como
personas capaces que contribuyen de manera activa a la construccion de la cultura y
la sociedad de la que hacen parte (Torrado, 2016).

Lo anterior implica, por un lado, garantizar las condiciones y los escenarios para que
las nifas y los nifios gocen de sus derechos econdmicos, sociales, culturales, nutri-
cionales y de salud, y por el otro, que sean reconocidos como sujetos que construyen
historia, conocimientos y emociones con relacion a lo que experimentan en la vida
cotidiana, y que tienen cosas que decir y proponer. Esto se traduce en que, mas alla de
recibir de manera pasiva lo que les entrega el mundo, sus cuidadores y sus iguales, las
nifnas y los nifios estan activamente analizando lo que ocurre, los comportamientos,
las formas de interaccion y comprendiendo aquello que se espera de ellas y ellos; asi
cuentan con la intencion genuina de incidir en sus realidades, desde lo que interpre-
tan, para dar a conocer de vuelta sus posturas.

Asumir esta perspectiva pone de presente a las nifas y a los niflos como
interlocutores validos y situa el desarrollo infantil como un proceso que
se moviliza desde la participacion guiada (Rogoff, 1993), que hace alusién
al establecimiento de puentes entre lo que el nifio es capaz de hacer en
la cultura y lo que puede aprender gracias a su interaccion con un adulto
O un par significativo. En este sentido, el desarrollo tiene que ver con los
cambios que se dan en la participacion de las nifias y los nifios en activi-
dades socioculturales y con el proceso de construccion de si mismo y de
significacion del mundo que realizan, a partir de los recursos simbolicos,
fisicos, sociales y culturales que les son ofrecidos (Bejarano, D. y Sanchez,
A., 2014, p. 57).

Al entenderse de este modo, las nifias y los nifos pueden ejercer su ciudadania en el
marco de la participacion en espacios cotidianos, en los cuales los adultos que los
acompafan los involucran intencionalmente con el fin de escuchar sus preguntas, sus
dialogos, sus sentires, en los que puedan expresar sus emociones, tomar decisiones,
proponer e intercambiar didlogos con los demas, en contextos en los que se sientan
seguros y protegidos.

Es importante tener en cuenta que las formas de ejercer o no la ciudadania, las expe-
rimentan las nifias y los nifios en su vida cotidiana con relacion a los entornos sociales
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y culturales en los que crecen. Por ejemplo, una nifia que vive con su mama tiene unas
formas de vivir la cotidianidad distintas a otras que tienen sus hermanos mayores que
viven con su abuela y su papa, por lo que sus interacciones y, por ende, su participa-
cion es distinta.

Por ello, las expresiones del desarrollo de cada una son particulares y diferentes entre
si, ya que “en cada contexto cultural los adultos cuidadores promueven practicas espe-
cificas para la educacion de los niflos” de acuerdo con sus expectativas y experiencias
(Orozcoetal, 2002, p.24), loque posibilitaformas diferenciadas de participacioninfantil.

Lo anterior, pone sobre la mesa la discusion sobre la diversidad que existe en los gru-
pos de nifias y nifios que se acompafan en la educacion inicial. Hay diferentes formas
de interactuar y participar: unos mas callados, otros habladores, unos mas confiados,
otros inseguros, con intereses y capacidades distintas a quienes una propuesta pe-
dagogica unica no les es compatible con las formas de ser, estar y aprender tan di-
versas. Esto trae como consecuencia garantizar espacios y experiencias pedagogicas
flexibles para que las nifias y los nifos ejerzan ciudadania; de tal manera que incluyan
a todas y todos teniendo en cuenta sus caracteristicas y particularidades, es decir la
diversidad humana que convive en las instituciones educativas.

A propasito de la diversidad

(...) tal vez acoger al otro en la educacion sea mas bien recibirlo sin impor-
tar su nombre, su lengua, su aprendizaje, su comportamiento, su naciona-
lidad. (Skliar, 2009 p. 151)

La diversidad tiene como condicion sentir y pensar a las otras y a los otros. Al hacer
esta condicion mas consciente comienzan a hacerse visibles las particularidades de
cada uno, sus rasgos propios, sus capacidades, sus fortalezas, sus preguntas, sus inse-
guridades, vacios y necesidades. Todas estas caracteristicas al final son propias de la
humanidad con sus matices y colores.

Es asi como la diversidad toma relevancia, si y solo si, cuando da pistas para que las
personas puedan reconocerse en relacion con los demas, no para diferenciarse y se-
pararse. Esto lleva a pensar que en el entorno educativo las maestras y maestros estan
en continuo contacto y relacion con nifias, nifios y familias que tienen “lenguajes
propios, nombres concretos de personas, cuerpos particulares y rostros especificos...
[entonces no se educa] a la diversidad, se educa a Pedro, a Juany a Maria Clara” (Skliar
en Figueroa 2016, p. 305). Si esto ocurre se pueden desarrollar experiencias pedagd-
gicas que posibiliten la participacion de todas las nifias y los nifios que conforman un
grupo de educacion inicial y que hacen parte integral de la comunidad educativa.
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En esa sintonia se trata de crear posibilidades para que todas las nifias y los nifAos
puedan tener experiencias variadas y enriquecidas que promuevan su capacidad de
decidir, de expresarse, de incidir en el ambiente en el que crecen y de construir co-
nocimiento. Esto trae consigo la invitacion a las maestras, maestros e instituciones
educativas a descubrir desde el asombro y la curiosidad las variadas formas en que las
nifas y los nifos aprenden, ademas de reconocer las diversas capacidades que cada
uno desarrolla y emplea para interactuar cotidianamente con los demas (pares y adul-
tos) y con el mundo que les rodea.

La idea no es entonces que en el aula se haga una oferta educativa homo-
génea y luego se tolere que cada cual aprenda lo que pueda. Una buena
respuesta educativa cubre las necesidades de aprendizaje y desarrollo de
todas las nifias y los nifos porque busca ajustarse a las necesidades y ca-
pacidades de acuerdo con sus particularidades (Palacios, 2005, p. 139).

Esto implica construir propuestas pedagogicas amplias y globales que permitan hacer
los ajustes pertinentes en cuanto a espacios, ambientes, formas de comunicacion, de
expresion y disposicion de materiales a los que tengan acceso todas y todos.

Es desde la diversidad, entendida como la presencia de capacidades y necesidades
particulares en el aula, que se construyen las propuestas pedagogicas, que se salen de
libretos estandarizados para que precisamente, todas las niflas y los nifios se sientan
acogidos y tenidos en cuenta desde sus posibilidades.

Asi las cosas, es necesario revisar, revisitar y ver con ojos de extrafieza, sin buscar
juzgar o defender las propias propuestas pedagodgicas, analizar si: ;todas las nifias y
los niflos pueden participar? jtodas las nifias y los niflos pueden ejercer ciudadania?
;todas las nifas y los nifos estan desarrollando su autonomia? ;todas las nifias y los
ninos se sienten seguros y cuidados? Y desde ahi profundizar en:

e Si la institucion educativa se mueve en sintonia con las culturas in-
clusivas que tienen que ver con evaluar si los colegios son seguros,
acogedores y cuidadores con todas las personas que hacen parte de
estos; lo cual redunda en el respeto a cada una, en el intercambio y el
didlogo, abriendo espacios cotidianos de participacion genuina basa-
dos en la equidad.

* Hay una intencion explicita de movilizar politicas inclusivas, enten-
diendo que la educacion ya es de por si un acto politico, por lo que
las acciones que se emprendan en este marco tienen que ver con las
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gestiones que hace la institucion educativa para que la participacion de
todas y todos sea real y se haga posible. Revisando la organizacion de
los grupos, el desarrollo de los curriculos y planes de estudio, las estra-
tegias pedagogicas, la gestion de apoyos y material y la diversificacion
de las formas de comunicarse con las familias y la comunidad.

e Y, por ultimo, especificamente revisar si las prdcticas son inclusivas,
es decir, si los ambientes, las rutinas y las experiencias pedagogicas se
construyen en logica de participacion y de promocion del desarrollo,
en las que todas y todos tengan oportunidades para complejizar sus
capacidades y, desde alli, construir su identidad y autonomia.

La participacion y la autonomia se convierten entonces en procesos relevantes a pro-
posito de la promocion del desarrollo de las nifias y los niflos, ya que desde alli cada
una de las personas va construyendo su proyecto de vida, de acuerdo con sus intere-
ses, suefios y necesidades, ademas de tener la oportunidad de crear y de incidir en la
sociedad a la que pertenecen. Es por ello por lo que se relaciona con el ejercicio de la
ciudadania y vivir con dignidad.

La autonomia y su potencia para
ejercer la ciudadania

Desde el enfoque sociocultural se entiende que el desarrollo y las formas de aprendi-

zaje de los seres humanos no son homogéneos, si N0 que varian de acuerdo con las
oportunidades de interaccion que viven. Ademas, las experiencias no son asumidas de
las mismas maneras por todas y todos, sino que dependen de las historias, culturas y
sociedades, asi como su entorno familiar, lo cual afecta directamente como las nifas
y los nifios agencian su desarrollo. Lo anterior, devela ritmos distintos de aprendizaje
y necesidades diversas. Asi:

(...) el desarrollo no es un proceso que se da a expensas del proceso de
construccion que hacen las nifias y los niflos de si mismos y de sus reali-
dades, sino que en su centro se encuentra su capacidad de accion como
sujetos. Esto significa, al mismo tiempo, que el desarrollo infantil no es un
fendmeno que le sucede al nio y a la nifa... sino que es un proceso social
e intersubjetivo. El desarrollo infantil tiene, entonces, una naturaleza social
y cultural que conlleva el estudio de las transacciones que establecen las
nifnas y los nifios con el entorno, reconociendo que el entorno influye so-
bre el desarrollo infantil pero que, al mismo tiempo, el nifo y la nifa tienen
capacidad de incidencia sobre su entorno y, por esta via, sobre su propio
desarrollo (Bejarano, D. y Sanchez, A., 2014, p. 117). (sic)



Asi las cosas, la construccion de la autonomia es un proceso interdependiente y tiene
que ver con las formas en que las nifas y los ninos experimentan o no las oportuni-
dades para tomar decisiones, de qué manera son escuchados y tenidos en cuentay,
desde alli, si se sienten seguros y confiados para asumir responsabilidades. Ademas,
su capacidad de comprension de las normas que van apropiando para desenvolverse
en la sociedady, al final, valerse por si mismos asumiendo su papel social al reconocer
gue sus acciones los afectan a ellos mismos, a los demas y al mundo que les rodea.

Lo anterior, tiene que ver con que a medida que las nifias y los nifios crecen y han reci-
bido los apoyos necesarios para su desarrollo y aprendizaje, identifican qué requieren
para alcanzar sus metas, tienen la certeza de que cuentan con una red de cuidado que
los sostiene y, ademas, que pueden tomar decisiones autonomas desde sus intereses.

Esto se hace relevante porque, por ejemplo, si una nifla que ha transitado por varios
lugares de vivienda y perdio el suyo forzosamente, se aferra a una prenda especial
para sentirse tranquila y conectada con sus seres queridos; entonces, es importante
gue la maestra o el maestro reconozca este gesto, lo comprenda desde la perspectiva
de la nifa y lo valore, haciéndole saber que si lo necesita para estar bien puede llevar
la prenda con ella.

Otra situacion seria si un niflo necesita una ayuda especial para subir las escaleras
porque no logra hacerlo solo, pueda solicitarla e informar como se siente comodo sin
que se sienta cuestionado. Es decir, los dos aprenden a identificar aquello que nece-
sitan para, por un lado, estar seguros emocionalmentey, por el otro, actuar con auto-
nomia comunicando sus necesidades para recibir una respuesta sensible del entorno.

Es importante reflexionar también sobre las posibilidades de participacion que tienen
las nifas en la escuela, quienes pueden verse enfrentadas a diferentes barreras como:
la prelacion de dar la voz y la palabra primero a los nifios, la naturalizacion de la apro-
piacion del espacio de juego por parte de los nifios que provoca que las nifas habiten
las zonas periféricas, enviando el mensaje de que el espacio publico es dominado por
los masculino y lo femenino se encuentra relegado a los escenarios privados (Garcia,
2002).

En esa misma via, es relevante concebir espacios de participacion que promueven
de manera equitativa la intervencion de las nifias y los nifos en proyectos cientificos,
deportivos y de construccion de propuestas vinculadas a la investigacion de diferen-
tes temas que, generalmente, son delegadas Unicamente a los nifos. Lo anterior es
permeado por las actitudes, las formas de nombrar, mirar, comentar y decir de las
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maestras y los maestros que promueven o no la participacion de las nifias, sin que
esto se dé de una manera intencionada y explicita, lo cual nos lleva a identificar los
imaginarios sociales y culturales construidos para poder transformarlos.

Los ejemplos mencionados evidencian que es esencial disefar estrategias pedago-
gicas en las que todas las nifias y los niflos puedan vivir experiencias significativas,
en ambientes de confianza que los acojan y los hagan sentir seguros, que tengan en
cuenta la historia de cada uno y que consideren las formas en que aprenden y como
se relacionan e interactuan de tal manera que posibiliten sus formas espontaneas de
explorar, jugar y expresarse.

~N
—
Una invitacion
Escoge una experiencia que hayas vivido con las nifias y los nifios
de tu grupo y piensa...
o ;Todas las nifias y los nifios pudieron elegir y tomar decisiones?
o Participar de la eleccion colectiva?
o ;Queé fuiste ajustando a lo largo de la experiencia para que todas
y todos pudieran participar?
e ;Las nifasy los nifios tuvieron la posibilidad de transformar
la propuesta inicial?
o ;Como planeasy organizas los materiales para que todas y todos
puedan usarlos y participar desde sus posibilidades?
N
J
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CAPITULO 3

Conocer y comprender las historias
de vida de las ninas y les ninas,
maestras y familias
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Conocer y comprender
las historias de vida de las ninas
y los nines, maestras y familias

La ética del cuidado
y de la alteridad como cimiento
de una educacion inicial inclusiva

En la cotidianidad de las practicas de educacion inicial las nifias y los nilos compar-
ten, participan, exploran, conviven y se encuentran con otros nifos y adultos que les
acompafan en su travesia. En este marco, la escuela se concibe como un lugar pri-
vilegiado para el encuentro, en el cual el relacionamiento con los otros les permite a
las nifias y los nifios ampliar sus comprensiones sobre si mismos y sobre el mundo, en
donde se entremezclan sus equipajes culturales®, sus saberes, sus historias familiares
y la de los territorios que habitan. Este, sin lugar a duda, sera el insumo fundamental
que permitira a las maestras y maestros reconocer quiénes son ellas y ellos, como
son sus familias, qué interés y necesidades tienen para acompanarlos en su proceso
educativo.

Por ello, es importante fijar la mirada en las cualidades de las interacciones que ocu-
rren en la escuela, mucho mas si se quiere decantar qué es aquello que acontece en
las practicas en el marco de una educacion inicial inclusiva. Por lo tanto, se ubica en

5 Los equipajes culturales se entienden como las construcciones sociales, culturales y personales que han venido acumulando la nifia y
el nifio desde su experiencia, que le ofrecen la posibilidad de interactuar en los diferentes entornos en los que se desenvuelven desde
sus saberes y, de esta manera, reformularlos, enriquecerlos o reconstruirlos a la vez que se complejizan sus capacidades.
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el centro de esta reflexion el cuidado como parte esencial del proceso educativo,
situandolo en el plano del encuentro y del reconocimiento entre los seres humanos
que confluyen en un mismo espacio en la cotidianidad, dotando de sentido e identi-
dad las relaciones que surgen entre las niflas y los nifos con sus maestros y maestras,
y con sus familias (SED, 2022b).

De esta manera, el acto de cuidar y de ser cuidado ademas de ser una necesidad basi-
ca anclada en la comprension de que todos los seres humanos son seres en relacion,
es en si mismo un acto ético que pone su mirada en un interés genuino por los otros,
desde el reconocimiento sensible de sus historias de vida, de sus practicas culturales,
de lo que son y de los elementos que constituyen su subjetividad. Lo anterior implica
resaltar la importancia de cuidar las relaciones que se dan en las interacciones consi-
go mismo, con los otros y con el entorno.

Es entonces fundamental ampliar la mirada de la comprension de las éticas del cuida-
doy de la alteridad como el cimiento que configura una educacion inicial inclusiva y
reconocedora de la diversidad, en palabras de Caparros y Garcia (2021):

(...) apostar por la educacion inclusiva hoy, es una oportunidad que nos abre
a pensar renovadamente la escuela. Esto es, ni mas ni menos, que una invi-
tacion a planificarla, organizarla, imaginarla y re-crearla desde otras pers-
pectivas que han de tener como pilar fundamental el respeto por o sin-
gular —derivado de las propias subjetividades—, a la vez que por lo comun
—proveniente de las relaciones que establecemos en comunidad (p. 84).

En este sentido, se pone en el corazon de las practicas en educacion inicial la necesa-
ria comprension de la diversidad y de las formas de relacionarse con ella, enuniry ve-
nir desde lo singular a lo comun, que interpela los propios sistemas de creencias y los
legados que culturalmente se han adquirido, la forma en que se da el relacionamiento
y se comprende la diferencia, es decir, la forma en que se concibe al otro; estos cues-
tionamientos enriquecen la propia perspectiva de la realidad con aquella de ese otro.
En otras palabras, es un llamado a salir de la mismidad y reconocer a las nifias y los ni-
fios como sujetos, verlos a los 0jos, escucharlos y generar acciones intencionadas de
cuidado, de esas distintas subjetividades que dan cabida a la diversidad en la escuela.

Y es que estar, comprender, sentir y vivir la diversidad no implica poner el foco solo
en la diferencia, por el contrario, permite poner en un plano la diversidad como con-
dicion inherente a la naturaleza humana, en la cual solo es posible el reconocimien-
to mutuo en la propia experiencia relacional cotidiana. En esta comprension no hay
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formulas magicas ni unicas para el encuentro con las nifias y los nifos, solo existe el
poder del encuentro y el descubrimiento genuino de quiénes son ellos y ellas y cuales
son sus necesidades.

En la entrevista desarrollada por Sinués (2020) a la maestra Mari Carmen Diez, se
cuenta su experiencia al respecto:

Cuando empecé a estar con los mas pequefios, en mis quehaceres habia
bastante herencia materna. Mi madre era maestra y me ensefid manejo,
recursos, cuentos, poesias, canciones... Después aprendia de otros maes-
tros o pedagogos: Freire, Decroly, Montessori, Dewey, don Lorenzo Milani,
Pestalozzi, Rodari, Malaguzzi, Dofia Pepita (mi tutora de Practicas) ... y de
todo maestro que se pusiera a tiro.

Por ultimo, me empecé a “copiar” de los propios nifos, que me mostra-
ban lo que necesitaban y lo que preferian. Observando sus juegos aprendi
a respetar y dar tiempo al juego libre. Escuchando sus conversaciones,
aprendi a dar paso a sus palabras. Viéndoles entrar en relacion, aprendi
a trabajar en grupo en el aula. Mirandolos moverse y adorar su cuerpo,
aprendi a ofrecer un lugar privilegiado a todos los momentos que o in-
cluyen en la escuela. Contemplando sus tanteos hacia el conocerse y el
quererse (0 no quererse), aprendi a no ignorar el mundo sentimental que
aflora en las primeras edades (p. 2).

Este relato muestra como la contemplacion de la experiencia cotidiana de las nifias y
los niflos debe ser la antorcha que alumbre el camino de la accion pedagogica de las
maestras y maestros, dejarse guiar por la sensibilidad que permite ver con los ojos del
corazonelserdeellasyellos, mucho masalla de etiquetas de diagnosticos o de una per-
tenencia a un grupo poblacional, a una condicion de raza, de género, o de capacidad.

Ahora piensa en tu propia prdctica:

;Qué estrategias has usado para conocer las historias de vida de las nifias y nifios que
llegan a tu salon de clase afio a ario?

Desde las diversas particularidades y cualidades de las nifias y los nifios, ;como esta-
bleces las relaciones de cuidado con cada una y cada uno?
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Identidad individual y colectiva
en la cotidianidad del aula

Ahora bien, si se trae a la reflexion la manera en que las nifas y los ninos construyen
su identidad, se pueden retomar algunos planteamientos del Lineamiento Pedagogico
y Curricular para la Educacion Inicial en el Distrito (2019):

Las nifas y los nifos construyen su identidad individual y colectiva en inte-
raccion con el contexto social y cultural en el que viven, y con las perso-
nas cercanas a su circulo familiar y educativo, en especial con los adultos
de referencia, en el marco de las creencias, los imaginarios, las pautas de
crianza, las normas y los valores. Todo ese conjunto de interacciones y ex-
periencias hacen que las nifias y los nifios se sientan como personas uni-
cas y singulares que tienen capacidades y herramientas para relacionarse
con los demas y hacer parte de una comunidad en la que participan (p. 36).

En la construccion de identidad se entiende que el contexto sociocultural es deter-
minante y contribuye a la configuracion de la subjetividad de las nifias y los nifios, al
reconocimiento ético y politico de la diversidad, y da lugar a pensarse la educacion
inicial desde una mirada amplia que reconoce como la plurietnia y la multiculturalidad
del pais se entremezclan en las interacciones cotidianas en el aula, constituyéndose
en un escenario intercultural en el cual:

... [se] centra la mirada en las relaciones de las nifas y los nifos con los
otros, el otroy con el medio que les rodea, en el cual, desde la cotidianidad
se conjugan aprendizajes y sentimientos que favorecen el intercambio y la
generacion de nuevas experiencias desde el ser, el hacer y el pensar (MEN,
2017a, p. 27).

Es claro entonces, que las niflas y los ninos poco a poco van construyendo su iden-
tidad en relacion con otros cargados de equipajes culturales, en la cual las configu-
raciones de lo que significa pertenecer a una comunidad indigena, afro, migrante,
campesina, entre otras, va a posibilitarles reconocerse como seres individuales y de-
sarrollar su identidad colectiva, lo que “presupone que los nifios y nifas cuentan con
espacios de participacion en la cultura a través de los cuales apropian los saberes y
las practicas sociales ampliando su capacidad de accién en el entorno” (Bejarano y
Sanchez, 2014, p. 133, citado por MEN, 2017a).

Este foco pone de relieve que la educacion inicial debe desarrollarse en contextos
de reconocimiento en los cuales, como parte del proceso de desarrollo individual, se



fortalece la identidad cultural y se protegen los derechos individuales de las nifias y los
nifos, asi como los derechos colectivos de sus familias y comunidades.

Para ejemplificar, puede observarse la siguiente experiencia:

En el aula de transicion una maestra ha recibido este afio a varias nifias y niflos perte-
necientes al pueblo Wounaan. Muchos de sus compafieros muestran interés en saber
por qué algunas palabras que usan son distintas a las que ellos conocen y la maestra
encuentra en estas preguntas una oportunidad muy importante para enriquecer las
experiencias del grupo y que se conozcan unos a otros.

Asi que les propone a las nifias y a los nifnos que se dedique el ultimo viernes de cada
mes, a invitar a un integrante de sus familias para que compartan sobre sus lugares de
procedencia, alimentos tradicionales, su medicina ancestral, costumbres familiares y
como relatan las vivencias, acciones y objetos. Esto puede dar origen a un diccionario
ilustrado del grupo en el cual estan las diversas palabras con las que nombran un mis-
mo objeto, accion o emocion. Por ejemplo: una familia puede decirle a un recipiente
para almacenar alimentos la taza, la cusca, el tutuco, la coca y jaar en wounaan. De
esta manera, la diversidad de las lenguas se traduce en ampliar el repertorio de pala-
bras y comprender que todas las maneras de nombrar son validas.

Por otro lado, en el marco de las dinamicas culturales también se encuentran las
diferentes compresiones sobre el género, a partir de las cuales las nifias y los niflos
realizan exploraciones para aproximarse a las formas de expresion de los géneros, asi
van incluyendo sus preguntas y sus conclusiones en los juegos, en las formas de vestir,
pintar, decir y comunicarse con los otros. Por ello, la idea es acompanarles evitando
los juicios de valor, sin inducirles a ser de una u otra manera y dandoles la oportunidad
de que usen diversos objetos y juguetes sin clasificarlos “para hombres o mujeres”. A
esto no se reduce la identidad de las personas, €s un proceso mas complejo y progre-
sivo de configuracion que sigue a lo largo de la vida, que es cambiante y se va cons-
truyendo de maneras muy diversas.

De manera amplia, el entretejido para referirse a una educacion inicial inclusiva en-
cuentra sus fundamentos en la decantacion de las propias concepciones éticas y poli-
ticas de relacionamiento con la diversidad. Estas concepciones entran en juego en las
practicas cotidianas de la escuela y dan lugar a nuevas formas de constitucion de esta,
desde una mirada de reconocimiento y respeto profundo por las niflas y los nifios, de
sus historias de vida, de su construccion de identidad individual y colectiva, asi como
por sus territorios y por las formas de vida de las comunidades a las que pertenecen.



CAPITULO 4

Las maestras y los maestros
promueven el desarrollo de las ninas
y los ninhos desde la diversidad.
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Las maestras y maestros pro-
mueven el desarrollo de las ninas
y los ninos desde la diversidad

Ser maestras y maestras
de todas las ninas y los ninos

Ser maestras y maestros pone en la escena el lugar de la experiencia cotidiana, el con-
tacto con voces, silencios, risas, formas corporales distintas e historias que se reunen
en la escuela y que caracterizan a cada nifia y nifio que hace parte de un grupo con el
que se construyen cotidianamente formas de ser y de estar, con la mision ética y poli-
tica de promover su desarrollo y aprendizaje, asi como crear estrategias que permitan
que todas y todos tengan oportunidades equitativas para construirse como sujetos.
Es justo alli en donde se entremezclan un sinnumero de formas de interactuar con las
nifnas y los ninos, que se mueven entre el cuidar, el acompafar y el provocar.

En el Lineamiento Pedagogico y Curricular para la Educacion Inicial en el Distrito
(2019) las interacciones estan definidas de la siguiente manera:

Cuidar:

la maestra y el maestro cuidan a las nifas y a los nifnos, estan atentos a
identificar e interpretar sus sefiales emocionales y sus necesidades, lo cual
implica un alto nivel de empatia, ya que, a partir de esa interpretacion,
ajustan sus acciones para ofrecerles respuestas sensibles. Cuidar es entrar
en interaccion cotidiana con todo lo que transcurre, pensar el lugar y los
tiempos para tomar los alimentos, permitir espacios acogedores para el
descanso o la siesta, 0 mostrar que lavarse las manos y los dientes es cui-
dar de si mismos (p. 98).
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En este sentido, las acciones de cuidado se sostienen en la confianza que se brinda a
las niAas y los nifos en sus capacidades, es decir, en su poder hacer.

Lo anterior invita a construir ambientes y experiencias en las que descubran su poten-
cial y reconozcan qué es aquello que necesitan para afianzar su autonomia con apoyo
de la maestra o el maestro, en su sensibilidad, en su escucha atenta y en la observa-
ciony, por tanto, en las respuestas que genera en clave de seguridad afectiva.

Asi, se logra pensar en planeaciones y estrategias que aseguran un ambiente suficien-
temente bueno (Abadi, 1996) que se construye y adapta a la presencia de la nifia y el
nifo, porque se basa en la comprension de sus necesidades y en las posibilidades y
capacidades que tiene y que puede desarrollar. Esto aunado a los cuidados basicos:
alimentacion, descanso y limpieza. Todo junto constituye su reconocimiento como
personas con dignidad, es decir, cuando la nifla y el nilo aprenden que es una vida
digna gracias a las relaciones de cuidado en las que se ven inmersos. Esto le permite
a ellay a élidentificar como quiere vivir, desarrollarse para vivir bien y construir el sig-
nificado de vivir sin humillaciones.

Una forma de cuidar: adaptar el espacio con algunas sefales.

Si tenemos la presencia de un niflo con baja vision en el grupo, es necesario, primero
que todas y todos los sepamos (nifias, nifios y adultos); segundo, construir acuerdos
para acoger y respetar su diversidad desde el reconocimiento de sus capacidades,
escuchandolo y luego concertando entre todas y todos qué podemos hacer para
cuidarlo; y tercero, buscar la manera de concretar las ideas como por ejemplo: poner
algunas sefales con relieve en la pared y en el piso, de tal manera que pueda ir a bus-
car con independencia su lonchera a la hora de la merienda y moverse por el espacio
autdnomamente.

Construyendo este tipo de adaptaciones de los espacios, las nifias y ninos reconocen
y comprenden las necesidades de los otros y las propias, aprenden a cuidarse y a dis-
frutar de su presencia.

Acompaiar:

“Implica estar abiertos a eso que las nifias y los nifos muestran en sus ac-
ciones, palabras, movimientos, evitando estandarizar y, mas bien, tratando
de ver lo que las nifias y los niflos quieren” comunicar, hacer, proponer o
necesitar (SED, 2019, p. 99).
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Es despojarse de lo preestablecido o del juicio y mas bien observar y escuchar atenta-
mente para actuar con suficiencia atendiendo a lo que la nifla o el nifo necesita para ser.

En esta via, el acompanar se entiende como una accion sensible y comprensiva, que
también significa, poner en practica la accion sin dafio®, es decir, acompafiar sin dafo,
que aqui se traduce en que se puedan disefar experiencias pedagogicas en las que las
nifas y los nifos se sientan vivos y reconocidos.

Esta sensacion se experimenta cuando las interacciones que sostienen las nifias y los
ninos con los demas (pares y adultos) los invitan a actuar, cuando cada uno se con-
vierte en parte activa de lo que ocurre en el aula, en el patio de recreo o en el comedor
en donde se toman las onces; en el momento mismo en que esas invitaciones desde
las preguntas, las palabras o la adecuacion de un espacio deja atras la indiferencia y
se orienta a promover la libertad de cada quién, confiar en las capacidades y usar un
lenguaje que no juzgue, clasifique o se ubique en la desconfianza en el otro.

La libertad cobra especial relevancia, ya que las propuestas que se disefian para las
ninas y los ninos deben estar directamente relacionadas con sus propositos, intere-
ses y necesidades, es decir, que encuentren espacios para actuar, proponer y decidir
tanto en el andar cotidiano (al comer, desplazarse, vestirse) como al colaborar con un
proyecto grupal o al plantearse una meta individual, por ejemplo: terminar un dibujo,
poner a prueba una idea o expresar alguna emocion.

6 La Accion sin Dafio (Do no Harm), parte de la premisa de que las Instituciones Educativas, asi como pueden contribuir a transformar
positivamente situaciones de conflicto, mejorar las condiciones de vida de personas vulnerables y ayudar a cerrar brechas sociales,
entre otros, también pueden generar dafio, aumentando las tensiones, fragmentando aun mas el tejido social o exacerbando los
conflictos. El enfoque busca que se realice un trabajo de mayor impacto, a través de una reflexion sistematica sobre su quehacery su
manera de relacionarse con los diferentes actores sociales. Recuperado de:

https://www.eda.admin.ch/countries/colombia/es/home/internationalehttps://www.eda.admin.ch/countries/colombia/es/home/in-
ternationale-zusammenarbeit/projekte/proyectos-cosude/nothilfe/accion_sin_dano.htmlzusammenarbeit/projekte/proyectos-cosu-
de/nothilfe/accion_sin_dano.html

Acompafiar sin dafio, en el ambito pedagdgico, “da lugar al reconocimiento de las trayectorias vitales de quienes conforman la co-
munidad educativa, de sus experiencias sociales, politicas, econdmicas y culturales, invita a que las acciones emprendidas dentro o
fuera del aula tengan presentes las historias de los sujetos individuales y colectivos, evitando al maximo impactos no deseados, dafios
o revictimizaciones como el desconocimiento de la identidad individual y colectiva, la negacion de las memorias de lo acontecido, la

minimizacion de las afectaciones psicosociales, la segregacion, el racismo, entre otras” (SED, 2023 p.30).



A propdsito de acompanar, sentirse vivo es diferente a sobrevivir.

“Historicamente las familias de muchos niflos colombianos han sido ex-
pulsadas de su (territorio). Han perdido todo lo que constituia su mundo:
familiares, amigos, vecinos, paisaje, medios de subsistencia, propiedades y
arraigos. Los niflos de esas familias viven diariamente con su grupo fami-
liar, el sentimiento de impotencia, el miedo a un mundo que les es desco-
nocido, la adversidad y la carencia de lo mas elemental. Sentirse vivos, re-
presenta para ellos, mas que el hecho positivo de una posibilidad de incidir
en el mundo en que viven (...). Recuperar la posibilidad de sentirse vivos en
el sentido afirmativo que aqui se sefiala, depende de una accion solidaria
del medio —incluido como parte de éste, los niflos en primer lugar- para
que tanto ellos como los demas miembros de su familia puedan restable-
cer la continuidad de su existencia; esto es posible, solamente si se actua
ayudandoles a darle algun sentido al sentimiento que experimentan frente
a los cambios abruptos que tienen que afrontar y si, ademas de facilitarles
la comprension del nuevo medio y el reconocimiento de nuevas posibili-
dades, se les ayuda a conectar de alguna manera —que siempre pasa por
la palabra-, la vida actual con la vida que se vio interrumpida y con su pro-
yeccion posible” (MEN, 2006, p. 15). (sic)

Asi, para que las nifias y los nifios se sientan vivos, es necesario que las maestras y
los maestros analicen su propio lenguaje y corporalidad: como se nombra, cOmo se
refieren a los hechos, cOmo expresan sus emociones, coOmo reciben, acogen o recha-
zan al otro tan solo con una palabra o un gesto. El lenguaje crea las realidades en las
que viven las nifias y los nifos...

Qué tal si te detienes a analizar:

La manera en que te refieres a ellos y a ellas, a sus familias...
Las formas en que les preguntas, si les preguntas o solo das instrucciones...

Como compartes la vida con ellas y ellos en la escuela para que se sientan
VIiVOs.
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Provocar:

Tiene que ver con hacer propuestas inacabadas para ser completadas o
transformadas, con dar en qué pensar y qué sentir, y ser aliado de la cu-
riosidad infantil para que la experiencia construida por cada nifio y nifia
complejice sus capacidades y potencie su desarrollo (SED, 2019. p. 99); so-
bre todo, escuchar qué quieren saber y aprender las nifias y los niRos para
sequirles la pista, ser el complice en sus busquedas, sus frustraciones y sus
ideas brillantes e ir sosteniéndolas por medio del afecto, las interacciones,
las palabras, los gestos y los ambientes de aprendizaje.

Al provocar, el acento importante se pone en saber aguardar, este verbo es interesante
porque no se define como esperar, en el sentido de detenerse para que otro llegue o
alcance a alguien o a algun grupo. Segun Hoyuelos (s.f.) aguardar significa esperar con
esperanza, dar tiempo no para que el nifo o la nifa llegue a igualarse con los demas,
sino tiempo para mirar como lo hace, como resuelve y qué necesita para continuar,
con aprecio y estima y desde alli proponer, preguntar, ofrecer una mano que anima,
una palabra que da pistas, una oportunidad para encontrar respuestas desde el legiti-
mo interés y la curiosidad.

Aqui es valioso retomar las comprensiones de Soto y Violante (2005) con respec-
to a las estrategias, las cuales en algunos casos pueden ser obstaculizadoras, como
cuando la maestra o el maestro hace por el niflo o la nifia, no le permite hacer por si
mismo, o cuando solo le da una uUnica instruccion, lo que le implica encontrar un solo
camino para hacer parte de las propuestas. Por ejemplo: la docente ofrece al nific o0 a
la nifa solamente juguetes didacticos, bien estructurados, del tipo que solo permiten
una sola respuesta y da todo el tiempo instrucciones para que el nifio o la nifa las siga
al pie de la letra interfiriendo con su propia habla interior (Soto y Violante, 2005).

Si esto se da constantemente, comienzan a emerger barreras que impiden el disfrute
de las experiencias. Esto se conjuga desde dos lugares importantes: uno el material y
la disposicion de los ambientes, y dos, la construccion de las propuestas pedagogicas.
Por un lado, es indispensable pensar en la variedad del material y las herramientas vy,
por el otro, qué tipo de propuestas se estan desarrollando con las nifias y los niflos que
les permitan a las maestras y los maestros aguardar, intervenir o actuar.

Un ejemplo sobre el uso vy la disposicion del material se observaria en un grupo en el
cual hay una nifia o un niflo que no puede moverse al ritmo de los demas para ex-
plorar los rincones de juego propuestos. Para promover su interaccion autonoma, la
maestra o el maestro pueden escoger objetos, que, al ofrecérselos, les permita tener
una experiencia de descubrimiento y exploracion desde sus posibilidades.
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(...)en un ambiente altamente constructivo y basado en la libre eleccion
por parte de los nifios, a los que tienen alguna discapacidad que afecta su
movimiento hay que acercarles las propuestas y los materiales... por ejem-
plo, ofrecerles juguetes de luces y sonidos cuando se aprieta un botdn, no
permiten juegos tan ricos como las construcciones o los juguetes simbo-
licos, pero pueden ser una buena formula para que las nifas y los nifos
con posibilidades de movilidad muy reducida puedan actuar directamente
sobre el objeto, es decir, sobre el medio (...)

(...) La lectura y la escritura deben plantearse, habitualmente, sobre la base
de un lenguaje oral suficientemente consolidado, pero cuando hay mu-
chas dificultades para el lenguaje oral (niflos sordos) puede ser convenien-
te incluir de manera anticipada imagenes y gestos” (Palacios, 2006, p. 145).

En cuanto a las herramientas, que son aquellas que usan las nifas y los nifos como
pinceles, lapices, tijeras, papeles, cintas y todo aquello con lo que transforman las ma-
terias para crear, comunicar o expresarse, es necesario disponer de variedad o adapta-
ciones. En el mismo ejemplo de las nifias y los nifilos con movilidad reducida, si estan
pintando el fondo de un mural de manera colectiva, el pincel o la brocha pueden tener
una extension con un palo de escoba o de balso, no muy pesado, para que pueda par-
ticipar desde su silla en la creacion, sin tener que moverse al piso o alrededor del gran
soporte. Las adaptaciones en las herramientas segun las necesidades de las nifias y los
nifos son una gran idea para que participen de las propuestas desde sus posibilidades.

Ahora, con respecto a las experiencias, |a pista mas exacta que se puede seguir es
responder a las siguientes preguntas:

JTodas las nifias y los nifios pueden participar sintiéndose presentes, seguros y tran-
quilos?

¢Has identificado las barreras que impiden la participacion de algunas nirfias o algunos
nifios?

Cuando se aguarda y se observa la accion de las nifias y los nifios se tiene la posibili-
dad de ofrecer experiencias suficientes para que se sientan retados y su curiosidad se
despierte, para proponer y resolver algun problema que les permita: probar sus hipo-
tesis, dar a conocer alguna idea o transformar algun espacio; a la vez, que se sientan
seguros y tranquilos porque el ambiente y los adultos que los acompafian estan dis-
ponibles y presentes para cuando los necesitan.
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Asi, volviendo a Soto y Violante (2005) las estrategias se convierten en favorecedoras,
en las que se aguarda y se respeta la iniciativa del nifio o la nifia, lo cual se puede pro-
mover comprendiendo las caracteristicas propias de cada uno y ofreciendo ambien-
tes para que prueben y se arriesguen.

Esto se posibilita pensando en:

A. La adaptacion del espacio, las herramientas y los materiales segun las
necesidades de las nifas y los nifos.

B. Variar las dificultades y desafios de tal manera que puedan superarlos en
grupo o individualmente, de acuerdo con su potencial.

C. ldentificar qué elementos deben permanecer en la cotidianidad como los
tableros de anticipacion’, tapetes sensoriales, las sefiales en relieve, los ele-
mentos para adaptar las herramientasy cuales puedenir variandoy rotando.

D. Reconocer quiénes necesitan mayor acompafiamiento e instruccion y
quiénes no.

E. Contemplar elementos y materiales diversos para la exploracion y el
juego que todas las nifas y los nifos puedan usar, sin asignarles usos este-
reotipados por género.

F. Diversificar el material con repertorio alusivo a las culturas e historias de
las nifias y los niflos, de tal manera que se sientan reconocidos e identifica-
dos con lo que hay en el salon, objetos tradicionales de sus comunidades
de origen, juguetes o un repertorio de canciones y cuentos tradicionales
escritos o dibujados por las familias.

Asi, cuidar, acompafiar y provocar se conjugan en medio del hacer cotidiano para que
materiales, herramientas y propuestas pedagogicas respondan a las diversas posibili-
dades que las nifias y los nifios tienen para comunicarse, desplazarse, ver, escuchar,
sentir y construir espacios de arraigo y cuidado, en los que puedan ejercer sus dere-
chos, configurar su identidad y crecer en autonomia.

7 Son carteleras, fichas, regletas o soportes en los cuales puedes disponer imagenes que representan las actividades que se realizaran
a lo largo del dia, organizadas de manera secuencial (MEN, 2018b, p. 41).
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Para seguir tejiendo las reflexiones pensemos:

;Las maestras y los maestros estamos preparados para poner en palabras las pregun-
tas acerca de la diversidad de las nifias y los nifios?

“Una de las riquezas que puede aportar el medio escolar es que las difi-
cultades del nifio o la nifAa dejen de ser tabu. No solo es importante vivir
la diferencia, también hay que hablar de ella. Las nifias y los nifios van a
preguntar o van a comentar y estas son oportunidades de oro para poner
palabras a aquello que a todos nos resulta dificil afrontar”.

“Maria comenta que su compafero Pablo, con sindrome de Down, no ha-
bla ‘porque es pequefo’. Esta es una buena oportunidad para aclarar que
Nno es mas pequeno, pues tiene la misma edad que los demas, sino que le
cuesta mas aprender a hablar. También es una buena ocasion para valo-
rar el mérito que tiene hacer cosas cuando cuestan y buscar ejemplos
en la experiencia de Maria, que le ayuden a ponerse en la piel de Pablo.
Es impresionante coémo, cuando los adultos lo tenemos claro, los nifios
van interpretando la realidad de forma ajustada. Los compafieros se con-
vierten en observadores sutiles de las reacciones de los otros. Por ejemplo,
pueden comentar con total naturalidad: ‘Elena grita porque se pone ner-
viosa si la tocamos mucho™ (Palacios, 2006, p. 163).

En este ejemplo se puede ver como las nifas y los ninos leen la realidad y las formas
de interaccion de sus pares y las enuncian como las comprenden, desde alli las maes-
tras y los maestros tienen la oportunidad de ampliar su mirada y conversar con ellos,
en este caso, reconocer las dificultades de cada uno y buscar las maneras de superar-
las desde sus capacidades.

Asimismo, se puede conversar sin emitir juicios de valor, resaltando las fortalezas de
cada nifia y cada nifio e identificando eso que los hace unicos y qué es aquello que
necesitan para desarrollar todo su potencial.

Espacios y ambientes

El reconocimiento de la diversidad en la escuela trae consigo unos retos fundamen-
tales para las practicas en educacion inicial, se requieren nuevos modelos de refe-
rencia y nuevas maneras que fundamenten el quehacer pedagdgico que partan de la
comprension de que todos los nifos y nifas tienen derecho a tener oportunidades
de aprender, de participar, de jugar, de relacionarse, eliminando las barreras y todas
las formas de exclusion y discriminacion que histéricamente han estado asociadas a
condiciones o pertenencias a poblaciones particulares.
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Es por ello por lo que el espacio- ambiente cobra vital importancia al ser el envol-
vente de las practicas pedagogicas y de las interacciones que se sostienen en la vida
cotidiana. Es alli donde se encuentran las concreciones para el establecimiento de
relaciones respetuosas de los adultos que acompafan, brindando posibilidades para
el encuentro cotidiano basado en relaciones equitativas, lo cual cobra mayor impor-
tancia cuando se reconoce la necesidad de acoger y de hacer parte a todas las nifias
y los nifos, superando los obstaculos que se encuentren fuera del marco del respeto
y la valoracion de la diversidad.

Se requieren entonces espacios y ambientes que se adecuen a las necesidades indi-
viduales y respondan a las particularidades de desarrollo de todas las nifias y nifios.
En palabras de Alba Pastor (2019): “No tener en cuenta la diferencia y no ofrecer vias
diferentes para alcanzar las metas puede ser una forma de discriminacion o de exclu-
sion” (p.57).

La profundidad de esta afirmacion motiva a pensar que una real concrecion de la edu-
cacion inclusiva pone el foco en el necesario y continuo ejercicio de reflexionar sobre
la propia practica. También pone de manifiesto la necesidad de intencionar multiples
formas para que todas las nifas y los nifos se aproximen al mundo, lo conozcan, pue-
dan percibirlo a través de las posibilidades sensoriales de su cuerpo, experimentarlo
desde la seleccion de una amplia gama de objetos, materias y materiales, que a su
vez les permitiran diversas formas de comunicacion que conjuguen la riqueza de las
diferencias para promover los procesos de desarrollo de todas y todos.

Para la construccion de ambientes inclusivos y reconocedores de la diversidad, se
tienen en cuenta tres cualidades (SED, 2022b):

e Los ambientes promueven la participacion infantil: hace referencia
a la participacion infantil como centro de la experiencia para el reco-
nocimiento de la diversidad. Esto implica que el ambiente involucre los
intereses, las iniciativas, las historias de vida y capacidades propias de
todas y todos, sin excepcion; lo que exalta la necesidad de ajustar el
entorno para brindar condiciones de posibilidad que permitan garan-
tizar la participacion de todos y todas de manera incidente, cotidiana,
sensible e informada.
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o Elespacio- ambiente como memorvia viva de sus habitantes: |0s es-
pacios que habitan las nifias y los niflos son portadores de sus historias
de vida, de cada maestra y de cada familia, y en el acontecer cotidiano
se entretejen sus historias, sus mundos, sus cosmovisiones, asi como
los territorios habitados. Es entonces una memoria que habla, que reco-
noce y que acoge de la diversidad, en la cual todas las personas tienen
un lugar y pueden sentirse acogidos y sentirse parte de la comunidad.

e La polisensorialidad del ambiente: permite dar cabida a to-
das las formas de exploracion del mundo a través de los diferen-
tes sentidos. Esta cualidad puede a su vez fortalecerse a la luz de
lo propuesto desde el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA),
el cual invita a “proporcionar multiples medios para la implica-
cion, proporcionar multiples medios de representacion y diver-
sos medios para la accion y la expresion” (Alba Pastor, 2018, p. 23).

Estas cualidades se convierten en una invitacion para construir en la escuela ambien-
tes enriquecidos en los cuales se ponen en escena multiples sonoridades, olores, sa-
bores, imagenes, texturas, formas, relieves y todo aquello que permita encontrarse
con el interés genuino de las nifias y los niflos por descubrir. De esta manera, los am-
bientes deben dar respuesta a sus diferentes capacidades que les permita comunicar
todo aquello que aprenden y apropian a través de maneras distintas y particulares.

Por ejemplo:

En un aula de transicion, la maestra ha decidido iniciar la jornada retomando algunas
preguntas que surgieron de los nifos y nifas durante la visita a la huerta el dia anterior.
Hubo un suceso que los maravilld a todos porque luego de un fuerte aguacero salio
el sol y salio el arco iris y esta experiencia era una gran oportunidad de aprendizaje
para todas y todos. Las nifias y los nifios se rednen alrededor de la maestra y ella inicia
preguntando cuantos de ellos habian visto esto antes. A Anita se le iluminan los ojos
y habla con voz muy fuerte: jEn mi pais también hay arcoiris! Y la maestra aprovecha
para preguntarle como es el cielo en su pais, a qué suena, a qué huele y todos se en-
tretienen en el corto relato de Anita.

Luego, Camila dice que quiere ayudarle a Julian a imaginar los colores del arco iris, ya
que tiene una discapacidad visual. La maestra les propone pensar en ideas para mos-
trarle a Julidan esos colores que vieron y entre todas y todos deciden hacer una com-
posicion artistica en la que cada color tenga una textura diferente. Entonces decidie

ron ponerle al color azul tiritas pequefias de papel celofan, que a David le parece que
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se ve como el mar, jasi Julidan también podria conocer también que el mar se ve azul!
Al color amarillo, Amalia sugiere que le pongan viruta de los lapices, asi Julidan podria
saber que muchos lapices que tienen en el salon son amarillos y que el amarillo que
vieron podria sentirse - carrasposo como el sol-.

Uno a uno, fueron dando las mejores ideas de colores, texturas e historias que Julian
guardara para siempre en su corazon.

jCudntas posibilidades se pueden construir junto con las nifias y los nifios!

¢Has tenido experiencias similares en las cuales el espacio- ambiente fuera
posibilitador del reconocimiento de la diversidad?

También les invitamos a conocer tres experiencias de maestras que dise-
Aan sus propuestas pedagdgicas basadas en el DUA: https://www.youtu-
be.com/watch?v=0elvdZvFFLO ).

Ambientes interculturales

Ahora bien, poner la mirada en los ambientes como envolvente de las practicas en la
educacion inicial inclusiva y reconocedora de la diversidad, también implica pensar en
los territorios que habitan las nifias y los nifios, y como ellas y ellos traen consigo un
entramado de significados que potencian las practicas de las maestras y los maestros
a partir del enriquecimiento de los ambientes desde el uso de elementos y materiales,
asi como del uso de espacios que hacen parte de la cotidianidad de las comunidades
a las que pertenecen.

En este sentido, se resalta el territorio como un escenario que permite organizar y
enriquecer las practicas pedagogicas como se menciona en el documento Ambientes
Pedagogicos (MEN, 2018a):

“El territorio® como escenario educativo funciona con todo lo que contie-
ne: su historia, los animales, las plantas, los astros, los rios, las montanas,
las lagunas, los mares, el manglar, el desierto, la selva, el cielo, etc. Ele-
mentos que lo constituyen en el escenario de la educacion propia de las

8 "El territorio es el resultado de procesos sociales, con dindmicas culturales, en las que se entretejen relaciones sociales, econdmicas,
politicas, humanas, y también relaciones de poder. De ahi que pensar el territorio va mucho mas alla del espacio geografico; pensar el
territorio es pensar sobre todo en las comunidades y poblaciones que dinamizan dichos procesos sociales desde el reconocimiento de
sus particularidades y caracteristicas propias” (ICBF, 2017, citado por MEN, 20182, p. 6).
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comunidades de grupos étnicos de acuerdo con su cosmovision® o cos-
mograma??, en tanto que permiten la vivencia de las practicas culturales, los
usos y las costumbres para el buen vivir. De alli, que el territorio se conciba
COMO Un escenario propicio para organizar y enriquecer la practica peda-
gogica con el proposito de fortalecer el crecer bien!?, desarrollo y aprendi-
zaje individual y colectivo de las nifias y los nifios, desde su gestacion” (p.5).

Asi, el disefilo de ambientes que reconocen los bagajes culturales de las nifas, los ni-
fios y las familias podrian, por ejemplo, tomar un elemento, costumbre o lugar con un
significado particular para algunos de ellos, como lugares sagrados, ritos, sitios donde
se reunen las familias, juegos, canciones tradicionales, celebraciones, entre otros; de
tal manera que se involucren para crear escenarios cotidianos que posibiliten la cone-
Xion con sus experiencias y con las realidades de sus territorios, permitiendo la expre-
sion genuina de su diversidad cultural y su reconocimiento por parte de todo el grupo.

Esto podria materializarse al concebir un ambiente en el aula que contemple un pai-
saje sonoro con los arrullos propios de una comunidad a la que pertenece alguno de
los nifios o nifias del grupo, teniendo como invitada a una persona de esa comunidad
para ilustrar qué significa ese canto, por qué se les canta a los nifios, cuando se hace,
para qué... creando un ambiente que se constituye en un punto de partida para invi-
tar a miembros de otras familias, como abuelas y abuelos, que les permita compartir
las canciones que cantaban a las nifas y los nifos en sus épocas. De esta manera, se
aprovecha la riqueza cultural de una familia o comunidad especifica del grupo, para
favorecer el reconocimiento de las historias y tradiciones de todas y todos.

En lo anterior, se evidencia que el disefio de los ambientes no solo implica el uso
de objetos materiales tangibles, sino también materialidades de otro orden, como
el sonido, la luz, las vibraciones, etc., que pueden combinarse y ofrecer variadas ex-
periencias que facilitan la participacion de todas y todos desde sus capacidades, sin
desligarse de la intencionalidad pedagdgica de la maestra o el maestro.

° "Desde el pensamiento indigena, el universo, la tierra, la gente, el mundo natural y sobrenatural, tienen un unico origen, se habla de
la existencia de una conexion entre todos los seres, lugares y espacios, a esto se le llama Cosmovision; puede cambiar de nombre o
caracteristicas de un pueblo a otro, pero todos buscan el buen vivir" (MENI, 20182, p. 5).

10 "Para las comunidades afro, existen formas propias de comprender las maneras de ordenar, ver y sentir el mundo, denominadas
Cosmogramas. Estos hacen alusion a la representacion gréfica de las formas particulares como se organiza el mundo, el universo, el
cosmos y sus espacios. El cosmograma reconstruye la cultura, iniciando con la memoria africana y los principios de identidad, tradicion
historica y religiosidad, al tiempo, organiza el mundo en tres espacios: el Mundo Celestial (corresponde a deidades como las virgenes
y los santos), el Mundo Terrenal (en el que se mueven las personas y seres vivos) y, el Mundo de Abajo (en el cual se ubican los seres o
elementos negativos como los maleficios, los espiritus y dnimas malas)” (MEN, 2018a, p. 5).

11 "El crecer bien se refiere al conjunto de criterios con los que cuentan las comunidades y grupos indigenas, para orientar el crecimien-
to de los nifios y nifias, en equilibrio y armonia, a partir del cuidado de la naturaleza, de si mismos, de la familia y la comunidad. Se trata
entonces, del proceso de formacion del ser persona y volverse gente... a través de la apropiacion de los valores y conocimientos de la
comunidad o pueblo al que se pertenece” (MEN, 2018a, p. 6).
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Los cuerpos y la expresion

El primer territorio que habitan los seres humanos es el propio cuerpo, el cual se expre-
sa a través del movimiento, la comunicacion verbaly no verbal de los sentimientos, las
emociones y el uso de los multiples lenguajes expresivos que permiten reflejar y mos-
trar lo que hay en cada persona. Asi como lo menciona Alvaro Restrepo (SED, 2021):

(...) el cuerpo es un repositorio de memorias, que pliegue tras pliegue
acumula y procesa nuestra historia. Sin importar cual sea nuestro ofi-
cio o profesion, hay un punto de partida que compartimos: todos so-
mos cuerpo. Las experiencias, el afecto, la ternura, la violencia, las ideas,
las carencias, los miedos, los deseos... todo pasa por el cuerpo (p. 133).

En el entorno educativo se requiere que los maestros y maestras se pregunten quié-
nes son ellos mismos y quiénes son los otros, de donde proceden, qué habita en sus
cuerpos y en el de los otros y qué huellas tienen marcadas. Al dar respuesta a estos
interrogantes podemos encontrar y ser conscientes de que hay diversidad de cuerpos
y que cada uno es unico.

En la cotidianidad de la educacion inicial la comprension de la diversidad implica te-
ner en cuenta las particularidades de los cuerpos y, por esto, es importante retomar
algunos referentes de practicas pedagdgicas que las contemplan como un aspecto
relevante en la experiencia. Por ejemplo, en las Orientaciones pedagogicas para la
educacion inicial de nifias y niflos pertenecientes a comunidades de grupos étnicos
(MEN, 2018c) se describe que:

(...) en las pedagogias afro, el cuerpo, el canto, el movimiento, la musica
y la tradicion oral, se constituyen en aspectos importantes. Es usual que
las maestras jueguen con las palabras, la melodia y la corporalidad para
explicar y ensefar a través de la copla, el acrostico, la danza y la musica.
Del mismo modo, se habla de la corporalidad como proceso simultaneo
de comunicacion y explicacion, en el que se une la comunicacion verbal
y la no verbal, la palabra y el cuerpo. Lo oral y lo corporal se hacen indi-
solubles, el gesto acompana la palabra, la extiende, profundiza y resigni-
fica, el cuerpo hace parte del medio, pero también, es el mensaje a través
del movimiento. Por ello, se habla de las pedagogias del cuerpo (p. 44).
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Por otra parte, hay elementos que contribuyen a la configuracion de la corporalidad
y, a su vez, de la identidad de las nifias y los nifos, tanto individual como cultural, ta-
les como como el vestuario, el decorado y los accesorios que se constituyen en una
forma de expresion. Por ejemplo, en las comunidades afro, los diseflos que utilizan las
mujeres en sus peinados son un simbolo de resistencia y reivindicacion que se trans-
miten generacionalmente (MEN, 2018c). De igual manera, para los pueblos étnicos
el vestido encarna su cosmovision y es portador de su historia, por ello, es frecuente
que nifas y nifos indigenas lleguen a las instituciones educativas con sus atuendos
propios, lo que puede hacerles susceptibles de discriminacion.

En estos ejemplos se observan distintas formas de expresion de las diversas identida-
des que pueden ser tenidas en cuenta para reconocer la historia, el origen y los sabe-
res de todas las nifias, los nifos y sus familias. Esto se convierte en una oportunidad
de aprendizaje y reconocimiento cultural, lo cual caracteriza a una escuela inclusiva.

Ademas, las expresiones corporales también se dan a través del movimiento, enten-
diendo que el cuerpo es un medio de relacion consigo mismo, con los otros y con el
entorno. La relacion consigo mismo porque las nifias y los nifios aprenden a recono-
cer sus capacidades corporales y a valorar sus caracteristicas singulares; la relacion
con los otros porgue encuentran diversas formas de comunicar sus pensamientos,
emociones y sentimientos a partir de los gestos, la voz y el movimiento; y con el en-
torno porque el cuerpo les ofrece posibilidades para explorarlo a partir de los senti-
dos, experimentando diferentes texturas, olores, sabores, sonidos, colores... lo cual les
ofrece alternativas para transformarlo.

En este sentido, comprender que el cuerpo va mas alla de lo fisico, le implica a las
maestras y a los maestros reconocer que los cuerpos expresan diferentes emociones,
ideas, pensamientos, percepciones, intereses y motivaciones.

Por lo tanto, el cuerpo no es solo lo externo, aquel que se mueve de un lado a otro
y se ejercita, por ello es importante que sean sensibles a ese mundo interior a traves
del afecto, la cercania y el vinculo. Lo anterior, supone que las maestras y los maes-
tros reconozcan a las nifas y a los nifios desde el acercamiento a la comprension de
sus situaciones y circunstancias vitales y les propongan espacios en las que tengan la
oportunidad de expresarlas.
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Ahora pensemos:

;Como son los cuerpos de las nifias y los nifios de tu grupo?

;Como expresan sus identidades culturales en sus cuerpos?

;Como es tu cuerpo?

;Como se manifiesta tu identidad individual y cultural en tu cuerpo?

Es importante darle relevancia a las experiencias en las que las nifas y los nifios jue-
gan, exploran formas de movimiento, de transformacion de los objetos, las materias y
los ambientes para exteriorizar la comprension sobre sus realidades y como impactan
las maneras de relacionarse, concebirse y “releer” su pasado, permitiendo asi com-
prender distinto lo que han vivido a partir de su realidad actual, lo que se entiende
como resignificar el presente (SED, 2023). La resignificacion permite la reconstruccion
continua de si mismo y reconocer que las nifas y los nifos son sujetos de memoria,
memorias que estan en constante transformacion.

Por ejemplo, las nifias y los nifos que han vivido el conflicto armado y la migracion
han experimentado situaciones impactantes en su curso vital y, por ende, surge la ne-
cesidad de encontrar formas expresivas que les permitan descubrirse con otras posi-
bilidades y reinterpretar las experiencias dificiles que han vivido. Una forma de lograrlo
es diseflar un ambiente en el que puedan conversar sobre su familia y su lugar de
origen a partir una fotografia de cuando eran pequefios. Con las fotografias familiares
de las nifas, los nifos y la maestra pueden construir un album colectivo en el que
también se registren relatos sobre lo que valoran de su vida familiar y su presencia.
Este se puede disponer en un lugar visible en el aula o en algun espacio del colegio.

A partir de alli, se pueden identificar aquellos aspectos que son comunes y diferentes
en las historias y en las emociones, lo que hace que se comprendan de una manera
distinta las propias vivencias y las del otro. La experiencia anterior puede ser el punto
de partida para vincular otras formas de expresion que les permita a las nifas y a los
ninos reconocerse y entre todas y todos construir un lugar seguro.



La organizacion de las propuestas pedagagicas como el punto
de partida para promover el desarrollo de todas las nifias y los nifios

Las maestras y maestros de educacion inicial disefian las propuestas pedagogicas con
el fin de crear espacios en los que todas las nifas y los nifios tengan la oportunidad de
vivir experiencias diversas que le ofrezcan retos, placeres, seguridades y que los inviten
a crear, compartir, reconocer sus capacidades y diversidad. Alli, se pone de manifiesto:

e« ,Como se cuida, acompafa y provoca a las nifias y a los nifos?
e« Como se propende por la participacion de todas y todos?

o De qué manera se vincula a las familias en los procesos pedagogicos
que se viven en las instituciones educativas?

Lo anterior le va dando paso a la construccion de curriculos basados en la experiencia,
en los cuales el insumo mas importante es conocer y comprender a las comunidades,
las nifas, los nifos y las familias a las que acogen las Instituciones Educativas. Esto
con el fin de que las propuestas educativas sean pertinentes y respondan a sus carac-
teristicas, promoviendo aprendizajes que los conecten con sus diversidades y a la vez
cierren las brechas existentes?2.

Es por ello por lo que se sugiere una ruta para la organizacion pedagogica inspirada en
la propuesta planteada en la Bases Curriculares para la educacion y preescolar (MEN,
2019), que se recorre por medio de los siguientes momentos:

12 Para profundizar mas en las orientaciones distritales curriculares se les invita a consultar el Lineamiento Pedagdgico y Curricular para
la Educacion Inicial en el Distrito y Las claves para el analisis curricular en educacion inicial. Documentos publicados por la Secretaria
de Educacion de Bogota.
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Momento 1. Indagar para reconocer
y acoger la diversidad

Para que esto sea posible, lo primero que hacen las maestras y los maestros es co-
nocer a quiénes van a acompanar, reconocer quiénes son las nifas y los nifos de su
grupo, como son sus familias, qué les gusta, qué no tanto y cuales son sus intereses,
es decir: observan, escuchan, preguntan y escriben sobre la vida de las nifias y los ni-
Aos, las y los Re-conocen.

Re—-conocer hace alusion a volver a habitar lo conocido, volver a ver a los nifios, a las
ninas y a las familias con ojos nuevos, porque cada grupo es distinto, darse la opor-
tunidad de dejarse sorprender y de indagar aquello que caracteriza a cada una y cada
uno desde su individualidad y riqueza, sus potencias, sus dificultades y aquello que lo
hace sentirse capaz, para que desde alli se propongan las experiencias en la escuela.

Por ello, este primer momento siempre sera el punto de partida. Ello implica de ma-
nera ineludible una actitud de acogida por parte de las maestras y los maestros para
todas y todos, transformando los imaginarios que puedan existir debido al desco-
nocimiento frente a determinadas poblaciones o caracteristicas particulares y como
abordarlas en el aula.

Es fundamental, en primer lugar, desarrollar acciones de alistamiento con la co-
munidad educativa para la acogida y la bienvenida, algunos ejemplos de ello son:

e Ejercicios de socializacion de informes pedagogicos de los lugares de
procedencia (en caso de realizar transito de otras modalidades de edu-
cacion inicial).

e Dialogos entre maestras para el transito intra e interciclo.
e Comunicacion e involucramiento de todos los actores que reciben a

las nifas y los nifos, por ejemplo, secretarias académicas, vigilantes,
docentes de apoyo pedagogico, entre otros.

e Muro parlante con preguntas, miedos y necesidades que surjan frente al
transitodenifiasy nifos con caracteristicas particulares, porejemplo, con
discapacidad, migrantes, indigenas, victimas de conflicto, entre otros.



e Jornadas pedagogicas de reflexiony aprendizaje sobre temas de interés
particular derivadas de las inquietudes expresadas en el muro parlante.

e Otras estrategias que se construyan en equipo y que permitan ge-
nerar las condiciones optimas para reconocer y acoger la diversidad.

En segundo lugar, una vez hayan ingresado las niflas y los nifios a la IED se re-
quiere de un ejercicio intencionado de exploracion de sus historias de vida,
de sus lugares de procedencia, sus costumbres, necesidades, gustos e intere-
ses. Para ello resulta indispensable la vinculacion de la familia en el proceso, es-
cuchar sus preguntas, sus temores y lo que tienen para contar a través de escena-
rios de didlogo y de participacion formales e informales que den pistas acerca de
su cotidianidad, sus rutinas, sus redes de apoyo familiar, asi como de sus contex-
tos, territorios, practicas y costumbres, en sintesis, de sus equipajes culturales.

En tercer lugar, es clave la observaciéon de su proceso de desarrollo y aprendi-
zaje, que permita comprender: ;,como aprende?, ;qué habilidades tiene?, ;qué
apoyos requiere o ha requerido antes?, jcuales son sus intereses?, ;cOmMo se co-
munican?, ;qué los motiva?, ;como se relaciona con sus pares y con los adul-
tos que lo acompafian? Este proceso surge en la cotidianidad, en diferentes
momentos y espacios que abarcan desde el desarrollo de experiencias pedago-
gicas con las nifas y nifos, hasta los momentos de alimentacion y de juego libre.

Para el caso de las nifas y los nifios con discapacidad, este momento se complementa
con el proceso de valoracion pedagodgica contemplado por el Ministerio de Educacion
Nacional (2017b), de manera que permita caracterizarlos a partir de siete dimensiones:

e Dimension 1. Contexto y vida familiar: se indaga sobre el entorno fa-
miliar y su historia de vida.

e Dimension 2. Habilidades intelectuales: se explora sobre la atencion,
procesos de razonamiento, competencias de lenguaje y comunica-
cion, funciones ejecutivas, memoria y temporalidad, dominio de con-
tenidos especificos.

¢ Dimensién 3. Bienestar emocional: busca reconocer los estados emo-
cionales propios y de los demas.

e Dimension 4. Conducta adaptativa y desarrollo personal: identifica las
habilidades practicas, habilidades sociales, acciones repetitivas y los
aspectos sensoriales.



e Dimension 5. Salud y bienestar fisico: indaga sobre el estado
de salud, diagnosticos y apoyos terapéuticos y/o farmacoldgicos

e Dimensién 6. Participacion e inclusion social: busca reconocer los as-
pectos relacionales consigo mismo, con el espacio y con los demas, y
por la participacion en actividades extracurriculares.

e Dimensién 7. Adaptaciones a las metas de aprendizaje: tiene en cuen-
ta los temas que interesan y modos de aprender.

Es importante profundizar en las dimensiones mencionadas y generar acciones arti-
culadas con los actores que intervienen en este proceso: maestras y maestros de aula,
docentes de apoyo pedagdgico, orientadores, directivos y familias. De igual manera,
es indispensable tener presente lo contemplado en la Guia para la Implementacion del
Decreto 1421 de 2017 (MEN, 2018d):

Durante el primer mes de ingreso del estudiante, se debe realizar la valo-
racion pedagogica, la cual permitira identificar los gustos, capacidades y
habilidades de los estudiantes, sus intereses, motivaciones y expectativas,
ritmos y estilos de aprendizaje, asi como identificar los ajustes razonables
y los apoyos que requerira en su proceso educativo (p. 26).

Este primer momento entonces, servira como base para que las maestras y los maes-
tros puedan proyectar sus experiencias, disefiar ambientes y estrategias que sean per-
tinentes y que posibiliten la participacion, el aprendizaje, la exploracion y el juego de
todas y todos.

Momento 2. Proyectar experiencias
y disefiar ambientes para todas y todos

La proyeccion de las experiencias y el disefio de ambientes tienen como objetivo fun-
damental garantizar la participacion y el aprendizaje de todas y todos, sin distincion
alguna por condiciones de género, pertenencia étnica, discapacidad o cualquier otra.
Este momento encuentra sentido en el reconocimiento de las particularidades de su
desarrollo y de sus contextos sociales, de alli surgen las intencionalidades pedagogi-
cas que orientan las experiencias en relacion con los aspectos del desarrollo que se
guieren potenciar, asi como la seleccion de las estrategias y la disposicion de ambien-
tes que reconozcan la diversidad.
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Para ello, se sugiere hacer un inventario de aspectos a contemplar, algunos de ellos

pueden ser:

A. Reconocer que el ambiente pedagogico esta mediado por la cultura:

;Qué materiales tanto fisicos (iconografias, plantas ancestrales,
vestuarios ancestrales, semillas, pintura corporal, entre otros) como
intangibles (musica, relatos de origen, aromas, por mencionar al-
gunos) pueden ser parte de las experiencias pedagdgicas y de los
ambientes?

¢Cuales aspectos del territorio pueden entrar en consideracion en
la experiencia en términos de lo simbolico, lo ecosistémico, paisa-
jistico o de la apropiacion del entorno?

B. Comprender que no existe una unica forma de ser una nifia o niflo de pri-
mera infancia, por el contrario, existe una multiplicidad de formas de vivir la
experiencia de ser sujeto y que las infancias estan mediadas por los contex-
tos sociales, culturales, historicos, econdmicos y fisicos en el que crecen:

¢Hay infancias de espacios rurales dispersos o urbanos?

¢Hay infancias que hacen parte de una comunidad negra, afro, rai-
zal, palenquera o indigena?

¢Hay infancias con discapacidades?
¢Hay infancias migrantes o que han vivido el conflicto?

¢Qué implica en la proyeccion de la experiencia y del ambiente
la diversidad de las infancias en el aula?

C. Asumir que el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA)*3 no es una
metodologia para dar respuesta a las discapacidades sino para la ensefian-
za de cualquier nifio y niAa:

13 "El DUA es un marco educativo que reconoce que todos los nifios, nifias y adolescentes aprenden de diversas maneras y se benefi-
cian de técnicas de aprendizaje diferenciadas en el aula. Esencialmente, el DUA se aplica a las practicas, espacios y materiales educati-
vos, buscando adaptarse a las diferencias y estilos de aprendizaje individuales en entornos escolares flexibles”. Tomado de https://www.
unicef.org/lac/dise%C3%Blo-universal-para-el-aprendizaje-y-libros-de-texto-digitales-accesibles.



e ;Como se tienen en cuenta las multiples formas de motivacion en
la planeacion? De tal manera que se garantice la implicacion y la
participacion de todas y todos.

e ;Como se pueden proporcionar multiples formas de representa-
cion? Es decir, de presentar la informacion, conceptos o nociones
de distintas maneras para que todos y todas la puedan comprender,
manipular e interiorizar desde sus capacidades.

e ;CoOmo se pueden ofrecer multiples oportunidades de accion y
expresion para todas y todos? Para posibilitarles su participacion,
comunicacion de sus sentires, conocimientos, creaciones y com-
prensiones.

D. Contemplar los ajustes razonables!4 para las nifias y los nifios que asi lo
requieran:

e ;Quiénes requieren de la implementacion de ajustes razonables?

e ;Como articular los ajustes razonables en la planeacion de la expe-
riencia de grupo?

* ;Qué tipos de ajustes se requieren considerar? curriculares, didac-
ticos, metodologicos...

14 Ajustes razonables: son las acciones, adaptaciones, estrategias, apoyos, recursos o modificaciones necesarias y adecuadas del siste-
ma educativo y la gestion escolar, basadas en necesidades especificas de cada estudiante, que persisten a pesar de que se incorpore el
Disefio Universal de los Aprendizajes, y que se ponen en marcha tras una rigurosa evaluacion de las caracteristicas del estudiante con
discapacidad. A través de estas se garantiza que estos estudiantes puedan desenvolverse con la maxima autonomia en los entornos
en los que se encuentran, y asi poder garantizar su desarrollo, aprendizaje y participacion, para la equiparacion de oportunidades y la
garantia efectiva de los derechos (Decreto 1421 de 2017. Art. 2.3.3.5.14.).



Momento 3. Vivir la experiencia
de la diversidad

En el desarrollo de las experiencias se mantiene como elemento clave la observacion
de la maestra o el maestro sobre las necesidades de las niflas y los nifios, asi como
la toma de decisiones permanente para garantizar el bienestar de ellos y ellas. Esto
implica que es fundamental darle lugar a lo que emerge de manera libre y espontanea
en las interacciones que provoca la maestra o el maestro, el ambiente, los objetos y
las propias vivencias de las nifias y los nifos.

En este sentido, en clave de la vivencia de la diversidad, resulta fundamental recono-
cer y acompafar las necesidades individuales en coexistencia con las necesidades
generales del grupo, asi algunas preguntas que pueden orientar este momento son:

e En qué situaciones pueden requerir ayudas especificas?

e Cuando necesitan ser escuchados o interpretados porque quieren
comunicar algo y requieren mediacion de la maestra 0 maestro para
su comprension?

e Cuando ofrecer otras posibilidades en la exploracion y en la diversifi-
cacion de los materiales?

o ;Cuando se requiere ofrecer otros tiempos de vivencia de la experien-
cia?

e Cuando se requiere modelacion de la maestra o el maestro o de sus
compaferos para apalancar aprendizajes?

e ;Cuando la pregunta genuina de una nifla o un niflo se convierte en
detonador de otras experiencias no proyectadas inicialmente?

« Como se puede organizar la experiencia y disefiar el ambiente, de tal
manera que brinde tiempos de exploracion libre para el grupo en ge-
neraly, simultdneamente, tiempos de acompafiamiento individual para
ofrecer apoyos requeridos por las nifas y los ninos.
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Estas y otras preguntas que surjan en la propia vivencia de la experiencia permiti-
ran provocar, cuidar y acompafar con pertinencia, reconociendo que la diversidad es
una caracteristica inherente del grupo de nifias y nifios, y que la cotidianidad del aula
siempre sera una oportunidad para promover el desarrollo y los aprendizajes.

Momento 4. Valorar el proceso como medio
para avanzar hacia una educacion inicial inclusiva
y reconocedora de la diversidad

En este momento del proceso es imprescindible la reflexion sobre la vivencia de la
practica pedagogica a la luz de aquello que se habia indagado y proyectado. Aqui, es
posible volver sobre los sentidos, las intencionalidades y la pertinencia de las estrate-
gias empleadas y del disefio de ambientes, de tal manera que permita tomar decisio-
nes para enriquecer las propuestas iniciales o buscar nuevas formas para promover el
desarrollo, la participacion y el aprendizaje de todas y todos.

Aqui el ejercicio de reflexion puede ser orientado a través de algunas preguntas como:

¢La experiencia permitio el cumplimiento de la intencionalidad peda-
gogica?

e ;COmo en la experiencia se cuido, provoco y acompafio a las nifias y
a los ninos?

» ;Todas las nifias y los nifios (con nombre propio) pudieron participar,
jugar, aprender y explorar?

e ;Laexperiencia pudo reconocer las particularidades culturales y de de-
sarrollo de todas las nifias y los nifios?

¢ ;La experiencia pedagodgica pudo reconocer y acoger la diversidad del
grupo?

En coherencia con lo anterior, es igualmente importante valorar los pro-
cesos de desarrollo de las niflas y los nifos para identificar como se ha
potenciado su desarrollo y tomar las decisiones pertinentes sobre las pro-
puestas pedagogicas. Por ello, en el siguiente capitulo se profundiza en
este asunto.



CAPITULO 5

Sequirle la pista al desarrollo
y el aprendizaje de las ninas
y los ninos desde la diversidad



Seguirle la pista al desarrollo
y el aprendizaje de las ninas y los
ninos desde la diversidad

El desarrollo infantil es un proceso diverso que se manifiesta de maneras pluralesy, a
la vez, singulares en nifias y nifios. Por ello, es necesario comprender que la valoracion
del desarrollo es un proceso que debe contemplar esa diversidad y acogerla, dado
que el objetivo principal de esta valoracion es conocer a cada nifia y cada nifio tal cual
es: como se configura a si mismo, como se relaciona con los demas y con el entorno
que le rodea y como significa el mundo.

En este orden de ideas, la valoracion del desarrollo infantil es un proceso en el que
el centro es cada nifla y cada nifio. Esto significa que el punto de comparacion del
proceso de desarrollo de un nifio es su propio proceso de desarrollo. La valoracion
de las transformaciones en la ampliacion de sus capacidades y la configuracion de
nuevos aprendizajes debe analizarse a la luz de las capacidades y los aprendizajes que
el mismo ya habia desarrollado.

Esto es fundamental para comprender el proceso que es vivido por cada niflo y cada
nifa y para saber aquellos aspectos que se requieren promover a través de las expe-
riencias pedagogicas en las que se le involucra.

Es importante sefalar que no basta con valorar los procesos de desarrollo de cada
uno y sus capacidades, es necesario realizar esta valoracion a la luz de las circunstan-
cias vitales y la historicidad de ese nifio y de esa nifia en particular. Solo asi se llegara
a comprender el curso de transformacion que vive en su desarrollo y aquello que ne-
cesita por sus caracteristicas individuales en relacion con su transcurrir vital.
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Por lo anterior, no es lo mismo realizar la valoracion de una nifla que nacio en Bogota,
gue vive con su mama, su papa, una hermana mayor y un gato, y ha vivido alli toda su
vida y que ingreso al sistema educativo a los tres aflos, que realizar la valoracion de un
nifo que pertenece a una comunidad indigena, que llegd a vivir en la periferia de la
ciudad con su familia, que tuvo que dejar su territorio y sus costumbres, y que se esta
familiarizando con el espafiol...

No es lo mismo que valorar el desarrollo de una nifia perteneciente a una familia
extranjera que ha viajado caminando miles de kildmetros con sus padres y sus her-
manos, dejando atras a sus tios, primos y abuelos, escuchando que ese viaje lo hacen
buscando su bienestar...

No es lo mismo que valorar las capacidades de un niflo que tiene discapacidad auditi-
va a causa de un accidente, que no se encuentra familiarizado con la lengua de sefias
y su familia tampoco...

No es lo mismo que valorar los procesos de desarrollo de un niflo que pertenece a
una familia victima del conflicto armado, que perdid a su padre y a su hermano mayor
en medio de la guerra, que tuvo que dejar a sus mascotas abandonadas en su casa,
gue vive con su mama y algunos hermanos mas pequefios, mientras que otros tuvie-
ron que ir a vivir con otros familiares...

No es lo mismo valorar el desarrollo de una nifia huérfana que ha tenido que pasar por
diferentes familias sustitutas e instituciones de cuidado y proteccion desde que tenia
algunos meses de vida...

Si bien el marco de observacion de la maestra o maestro para identificar los proce-
sos de desarrollo de cada nifia y nifio puede ser el mismo, la interpretacion de esos
registros y resultados de la valoracion requieren de un analisis de las circunstancias
vitales y contextuales de cada nifia y de cada nifio para llegar a conocer y comprender
como es cada una y cada uno de ellos. Esto es posible al tener presente que el desa-
rrollo es un proceso social y cultural, por lo que es importante conocer los contextos
socioculturales en los que ha vivido y vive el nifo y la nifa. Igualmente, dado que el
desarrollo es un proceso ecosistémico, es importante conocer las caracteristicas de
los entornos que ha habitado y habita, y su interrelacion, asi como el rol y las formas
de participacion de él o ella en los mismos, para comprender la incidencia de estos
en su desarrollo.
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Lo anterior implica, durante la interpretacion de las observaciones y registros realiza-
dos, poner en didlogo las capacidades y los procesos de desarrollo con la historicidad
de la nifla o el nifio desde la perspectiva de curso de vida propuesta por Blanco (2011).
Esto supone interpretar los resultados de la observacion del desarrollo teniendo pre-
sentes las diferentes trayectorias vitales que ha tenido ella o €l; es decir, el recorrido de
los lugares en que ha vivido, la trayectoria de sus lazos filiales y sus vinculos afectivos
mas cercanos, el curso que ha tomado su formacion educativa, incluso las trayecto-
rias de la vida familiar.

También, es importante analizar las transiciones mas importantes de su vida, cOmo se
han presentado y qué efectos han representado para el nifio o la nifa. Finalmente, es
necesario comprender los puntos de giro que haya tenido que experimentar él o ella
(con o sin su familia), o esos eventos trascendentales que han cambiado de manera
importante el curso de su vida, como los experimentd y qué posibles consecuencias
le han traido.

A partir de alli, puede comprenderse como es cada nifia y cada nifio y coOmo se ma-
nifiesta su proceso de desarrollo, al tener un acercamiento a las situaciones vitales
gue han contribuido en su configuracion como sujeto y a su manera de concebir el
mundo y desenvolverse en él.

Es por ello, por lo que vale la pena retomar los principios que caracterizan el proceso
de valoracion del desarrollo infantil (MEN, 2014; CINDE-SED, 2018; MEN, 2017a; MEN,
2018; y Guber, 2011; citados por SED, 2022c):



PRINCIPIOS
(Tomados de SED,
2022c, pp. 30-32)

REFLEXIONES
PARA LA INCLUSION

—> ENLAPRACTICA...

INTENCIONALIDAD

“La valoracion del desarrollo
es un proceso intencionado
delamaestra o elmaestro. La
intencion manifiesta es co-
nocer a cada nifa y nifo para
orientar la propia practica
pedagogica, de manera que
promueva su desarrollo per-
tinente y oportunamente”.

Se trata de tener la necesi-
dad de conocer la comple-
jidad del desarrollo de esa
nifa y ese nifio y la con-
vergencia de todo lo que lo
hace unico, con el propodsi-
to de identificar aquello que
debe orientar la practica pe-
dagogica para promover el
desarrollo de todas y todos
sin excepcion.

‘Mariana era dispersa, ella
siempre estaba distraida y no
ponia cuidado a lo que habia
que hacer. Un dia me detuve
a verla durante el descanso,
estaba concentrada viendo
Jjugar futbol a los nifios. Hizo
algunos intentos por jugar
con ellos, pero no se lo per-
mitieron porque ‘el futbol
no es para nifias’, asi que se
quedo a un lado viéndolos
jugar, haciendo ensayos en
el aire para patear un balon.
En general, veo que las nifias
no corren mucho en los des-
cansos, son los nifios los que
lo hacen y ocupan la mayor
parte del espacio. Otro dia vi
muy contenta a Mariana y le
pregunté por qué estaba tan
feliz. Me dijo que era porque
ahora tenian una cachorri-
ta en la casa, y comenzo a
contarme todo lo que hacia
con ella, corria mucho con
la perrita jugando a la pelota.
Desde ese momento, en las
actividades que les propo-
nia a las ninas y a los nifios,
comencé a involucrar a sus
mascotas y también a gene-
rar actividades relacionadas
con el futbol donde todas




y todos podian jugar, ahora
los nifios comprenden que
no hay actividades o jue-
gos que sean solo para ni-
Aos o para nifias, que todos
pueden compartir y pue-
den aprender como jugar.
Mariana ha estado mucho
mas conectada desde ese
momento y en sus dibujos
e historias siempre incluye a
su perrita y le gusta imitar-
la con su cuerpo, lo que ha
servido para que mejore en
varios procesos. También,
se le ve muy concentrada
en los juegos de futbol y ac-
tividades parecidas. Definiti-
vamente, lo que le gusta es
expresarse a través del cuer-
po y moverlo bastante”.

Docente de jardin.

00

CONTINUIDAD

“La valoracion del desarrollo
€s un proceso continuo que
no supone el disefio de unas
situaciones especificas des-
tinadas a la valoracion. Se da
en la experiencia cotidiana,
dando paso de manera na-
tural a la observacion del de-
sarrollo en la espontaneidad
del momento”.

Es posible realizar la obser-
vacion de los procesos del
desarrollo en la cotidianidad
al tener agudizada la escu-
cha sensible, en otras pala-
bras, al escuchar con todos
los sentidos. Esta escucha
permite conocer a nifas y
ninos desde su propia voz,
saber qué han experimen-
tado, qué retos se han pre-
sentado en sus vidas, qué si-
tuaciones los han marcado.
En la conversacion cotidiana
la nifa y el nino narran sus
historias y situaciones ac-
tuales; a través de su propia
voz dan sentido a las mani-
festaciones que observa la
maestra y el maestro de sus
capacidades y su desarrollo
en general.

“Ya conozco a todos los ni-
Aos de mi grupo, sé qué les
gusta, qué no les gusta y, en
general, como son. Los voy
viendo en los descansos, en
las actividades en el aula,
cuando llegan con sus fami-
lias, cuando se van, cuando
comen... Un dia se me hizo
raro que Diego no quiso ha-
cer su trabajo y luego lo hizo
de mala gana y mal. El siem-
pre ha sido muy juicioso e
inteligente. También, me
di cuenta de que no queria
jugar con los otros nifios.
Intenté hablar con él en va-
rios momentos, hasta que él
quiso contarme: su abuelito
habia muerto y estaba muy
triste. Diego pertenece a una
comunidad negra, donde su




abuelo era un lider impor-
tante. Toda su familia y co-
munidad esta consternada.
Era muy alegre y era con
quien jugaba, cantaba, bai-
laba y reia a diario. Logro
llorar y desahogarse. Quedo
mas tranquilo y jugo un rato
con los demds. Siguio un
poco aislado varias semanas
y no se esforzaba mucho.
Con el pasar de los dias se
fue recuperando y volvio a
ser como antes. Necesitaba
su tiempo”.

Docente de transicion.

SISTEMATICIDAD

“La valoracion del desarrollo
es un proceso sistematico,
es decir que es planeada y
organizada. Por ello, es un
proceso con unos objetivos
claros, unos procedimien-
tos de observacion, regis-
tro e interpretacion, defini-
dos para facilitar la toma de
decisiones sobre la propia
practica”.

La organizacion de la obser-
vacion de las capacidades de
las nifias y los nifios es fun-
damental para lograr tener
momentos  intencionados
de observacion de cada una
y cada uno de ellos. Supone
identificar qué informacion
adicional se requiere de al-
guien en especifico para
poder llegar a una mayor
comprension de su realidad
y de su proceso. Planear los
encuentros y los momentos
para indagar otras fuentes de
informacion que se necesi-
ten. Disponer momentos de
observacion de pequefos
grupos y para determinado
proceso de desarrollo, de tal
manera que al cabo de un
tiempo especifico se logre
identificar toda la diversidad
del grupo, con la certeza de
conocer aquello que seria
necesario trabajar pedago-
gicamente para promover el
desarrollo de las nifias y los
NiAoS.

"Ahora entiendo que debo
dedicar mas tiempo a la ob-
servacion de las interaccio-
nes de Pedro con sus com-
parieros para comprender

por qué cuando esta jugando
ylotocan, se exalta. Ademas,
en actividades con materia-
les como pintura, en las que
se unta las manos, siente la
necesidad de limpiarse rapi-
damente, lo que dificulta que
pueda tener tiempos pro-
longados en esa actividad.

Por eso, creo que voy a ob-
servar mas en los momen-
tos de juego en el descanso,
para identificar qué causa su
molestia y los voy a invitar
a jugar a los perseguidos,
de manera que sepan que
los van a agarrar, para saber
como reacciona. También,
voy a probar la experimenta-
cion con diferentes texturas,
distintas a la pintura, para
saber si puede interactuar
mas tiempo con ellas. Igual-
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mente, voy a preguntar a su
familia si ha identificado es-
tas reacciones de Pedro en
otras situaciones y en cua-
les”.

Docente de prejardin.

FLEXIBILIDAD

“La valoracion del desarro-
llo es un proceso flexible en
tanto se adapta a las parti-
cularidades de cada nifia y
nifo, a sus intereses, a sus
formas de interactuar con
el entorno y con los demas.
Por ello, es un proceso que
respeta, promueve y visibili-
za la diversidad, permitiendo
a cada uno ser desde su sin-
gularidad”.

Si bien las maestras y los
maestros cuentan con un
marco de referencia para
observar los procesos de
desarrollo de todos los nifios
y las nifas, no se observa lo
mismo en cada uno y cada
una de ellas, por lo que no
sucede de la misma mane-
ra el proceso de valoracion,
dadas las implicaciones que
tiene el acogimiento de la
diversidad. Es posible que
unas estrategias de observa-
cion sean utiles para descu-
brir a un nifo, pero pueden
no ser las mas adecuadas
para el descubrimiento del
potencial de otros.

“He notado que Andrés es
muy callado, algo timido,
sobre todo al hablar con
adultos. Por eso no habla
mucho conmigo y le cuesta
expresar frases completas.
Pero cuando me siento a
jugar cerca de él y su mejor
amigo, sin interactuar con
ellos, noto como habla con
fluidez y con un lenguaje
bastante avanzado para su
edad. He notado que para
descubrirlo debo mimeti-
zarme en el entorno. No
sucede lo mismo con Mar-
cela, quien es muy sociable
Yy habla facilmente con nifios
y adultos en cualquier situa-
cion, a ella la descubro un
poco mas facil".

Docente de prejardin.
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REFLEXIVIDAD

“La valoracién implica re-
flexionar constantemente
sobre tres aspectos:

Es importante que la maes-
tra reflexione frente a lo que
es como ser humano, frente
a los principios y valores que
rigen su forma de actuary de
relacionarse con los demas,
en especial con nifias y ni-
fios. Se trata de observarse a
si misma y entender por qué
reacciona, cOmo reacciona,
por qué dice lo que dice y
hace lo que hace. Todo esto

"Yo siempre he vivido en la
capital. Realmente, nun-
ca he tenido que irme de
aqui. Vivo bien y tranquila.
Ultimamente mi tranquili-
dad se ha afectado un poco
porque siento que la ciudad
esta mas insegura. Veo no-
ticias y siempre mencionan
que ahora ocurren cosas
horribles y muchos robos.
Muchas veces son extranje-
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Quién sé es como
persona, como profe-
sional y de donde se
viene. Cuales son las
experiencias y el baga-
je conceptual y practi-
co propios. [La maestra
como ser humano vy
profesional].

Quiénes son las niflas y
ninos que se acompa-
Aan, de donde vienen,
cuales son sus historias,
qué saben, qué han vis-
to y qué han vivido.

El encuentro entre lo
que se es [la maestral
y lo que son las nifias y
los nifios [los] transfor-
ma en la interaccion”.

puede ser por la formacion y
experiencia profesional, tam-
bién por la historia de vida de
la maestra, por los momentos
dificiles personales que ha te-
nido que sortear.

De otra parte, esta la historia de
cada nifio y cada nifla, lo que
ha vivido que lo hace distinto.
Sus circunstancias, lo que es
importante conocer para dar
contexto a esos procesos de
desarrollo que se observan,
para interpretarlos y com-
prender mejor quiénes son.

Igualmente, se debe com-
prender que en la experiencia
pedagogica se da el encuen-
tro entre la maestra, en todo
Su ser, con ese nino o nina,
en todo su ser; ambos con
sus historias, con sus valores
culturales, con sus trasega-
res, desde sus diversidades. En
ese encuentro interactuan, se
conocen y reconocen mutua-
mente, se crean una idea del
otro desde lo que cada uno
sabe y puede percibir en ese
encuentro. De ahi en adelante,
esa relacion se transforma.

ros. En realidad, les tengo
miedo a los extranjeros, si
creo que voy a cruzarme
con alguno, tiemblo y tra-
to de evitarle. En mi gru-
po de estudiantes ahora
tengo varios extranjeros.
No queria recibirlos por-
que sabia que tendria que
estar en contacto con sus
familias, sin saber quié-
nes podrian ser... Al pasar
los dias, me di cuenta de
que me sentia diferente al
interactuar con los nifios
extranjeros. Sentia cierto
malestar. Reflexioné so-
bre la forma en que ellos
se comunicaban conmi-
go y también como lo
hacian sus familias. Des-
cubri unos nirfios dulces,
colaboradores y siempre
solidarios con sus compa-
Aeros. Descubri unas fa-
milias trabajadoras, preo-
cupadas por ofrecer a sus
hijos lo mejor que podian
en medio de su situacion
actual. Supe como habian
llegado a la ciudad, algu-
nos caminando muchos,
muchos dias, otros en bu-
ses. Eran nifios muy fuer-
tes que habian tenido que
soportar situaciones difi-
ciles como aguantar ham-
bre. Ahora su vida no era
sencilla, pero alli estaban
dispuestos a ayudar a los
demas. Asi supe que era
Yo quien estaba juzgando
en silencio a estas familias
y a los nifios. Y, tal vez, no
estaba siendo tan amable
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con ellos, de pronto era un
poco dura, lo que realmen-
te puede afectar sus apren-
dizajes. No es facil quitarse
los prejuicios, pero darse a
la tarea de descubrir a quién
tengo realmente en fren-
te, ayuda a reconocerse”.

Docente de jardin.
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INTEGRALIDAD

“La valoracion... es un pro-
ceso integral porque per-
mite observar, registrar y
analizar los procesos de de-
sarrollo de las nifias y nifios
comprendiendo su comple-
jidad y sus interrelaciones e
interdependencias, es decir,
su caracter holistico”.

La comprension del carac-
ter holistico del desarro-
llo de nifas y nifios implica
conocer su historicidad,
porque alli puede haber un
acercamiento a todos los
factores que pueden in-
fluir en el desarrollo de sus
capacidades. Son muchos
factores los que configu-
ran al nilo o nifa: rasgos
de su personalidad, aspec-
tos referidos a su genética,
la historia familiar, traumas
o pérdidas importantes en
los primeros afios de vida,
la cultura a la que se perte-
nece, etc. Todos esos fac-
tores deben leerse en su in-
tegralidad para comprender
los procesos de desarrollo.

‘En mi aula hay dos nifias
con discapacidad visual.
Andrea tiene ceguera total,
nacio ciega, al parecer por
alguna complicacion duran-
te el embarazo de la mama.
Los papas de Andrea siempre
se han esforzado porque su
vida sea lo mas ‘normal” po-
sible y quieren que estudie
y aprenda como los demas
nifios. Por eso, desde que
estaba muy pequenia ellos
aprendieron Braille para po-
der enseriarle a la nifia a leer
Yy a escribir. El proceso ha
sido tan bueno que la nifia
va lee de manera mas fluida
que otros nifios del grupo.

El caso de la otra nifia es dis-
tinto. Es Valentina. La nifia
perdio gran parte de su vista
en un accidente en el hogar.
No logra ver las letras. Esta-
mos comenzando a familia-
rizarla con el Braille y esta
aprendiendo a reconocer
los signos. Va en su proceso
y Andrea le ayuda a apren-
der. Sé que la compariia de
Andrea va a ser muy im-
portante para que Valentina
avance”.

Docente de transicion.
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PARTICIPACION

“La valoracion del desarrollo
es un proceso participativo
debido a que involucra de
manera activa la perspecti-
va de las nifas y los nifos,
familias, maestras y maes-
tros y otros actores. Facilita
el intercambio de informa-
ciony la toma de decisiones
conjuntas entre aliados para
promover el desarrollo”.

La valoracion del desarrollo
Nno es un proceso que deba
realizarse en solitario. Las
maestras pueden comu-
nicarse con otros actores
para poder complementar
sus observaciones sobre
los procesos de desarrollo
de las nifias y los nifios de
su grupo. Preguntar a otros
docentes sobre el desarrollo
de capacidades especificas
es muy util para compren-
der como es cada nifo vy
nifa en la interaccion con
otras personas y en otras
situaciones. Igualmente, la
comunicacion con la fa-
milia es muy importante,
dado que las personas se
comportan de manera dis-
tinta segun los contextos v,
tal vez, en el hogar puedan
observarse algunas capa-
cidades que en la escue-
la no logran evidenciarse.

Adicionalmente, las nifias y
los nifos pueden participar
enlosprocesosdevaloracion
de su desarrollo al identificar
los cambios que han vivido
en sus propias capacidades.

“Tengo a varios nirios indige-
nas, entre ellos Claudia. Una
nifia que pertenece a la co-
munidad Embera. Por fortu-
na, tenemos una agente pe-
dagogica intercultural, que
se comunica facilmente con
Claudia en su lengua. Yo no
les entiendo nada, solo al-
gunas palabras que me han
enseriado. Cuando intento
conversar con Claudia es
muy dificil. No lleva mucho
tiempo en Bogota y su fami-
lia va y vuelve de su resguar-
do. Creo que me entiende,
pero no logra expresarse
claramente en espariol, en-
tonces se remite a su lengua.
En el momento de valorar
sus procesos de lenguaje
comprendo que, el hecho
de que no pueda comuni-
carse en espafiol no signifi-
ca que no haya desarrollado
bien sus formas de construir
las frases y de dar sentido
a una historia, por ejemplo.
Por eso, trabajo de la mano
con la agente educativa. Ella
conoce mucho mejor la ca-
pacidad de expresion ver-
bal de Claudia y me cuenta
como se expresa o qué se le
dificulta, por lo que entre las
dos planeamos experiencias
que involucran lo que la nifia
necesita y aprovechamos
para que nos ensefie pala-
bras a todos".

Docente de prejardin.
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CUALIFICACION

“La valoracion del desarrollo
es un proceso que cualifica
la practica pedagogica por-
que proporciona informa-
cion que permite a la maes-
tra y al maestro fortalecer su
saber pedagogico y tomar
decisiones para orientar su
hacer cotidiano con la in-
tencion de promover el de-
sarrollo de nifas y nifos”.

Comprender como valorar
la diversidad al valorar el de-
sarrollo hace que cada vez
mas se agudice la sensibili-
dad necesaria para disefar
estrategias pedagogicas que
sean mas incluyentes y que
consideren las particulari-
dades de todas y todos. Es
decir, que al hacer concien-
cia de todo aquello que es
comun entre las nifas y los
ninos y de todo aquello que
es distinto, permite generar
unos ambientes de apren-
dizaje y dinamizar unas ex-
periencias en las que todas
y todos pueden participar
de manera activa desde sus
posibilidades y capacidades.
Y, en la medida en que se
logran este tipo de disefios
de ambientes incluyentes y
de experiencias diversas, se
logran oportunidades muy
importantes para la obser-
vacion de las capacidades
de todas y todos. Esto es,
porque en la medida en que
todos estén incluidos y pue-
dan participar, pueden po-
ner en ejercicio sus capaci-
dades en esas interacciones,
lo que dara la posibilidad
de ser observadas por parte
de las maestras. Si un nifio
O uUha nifla no se encuentra
incluido en la experiencia
por alguna condicion par-
ticular, esto no quiere decir
que alguno de los procesos
de desarrollo que se estén
observando no tenga avan-
ces en él o ella, es simple-
mente que no tiene la opor-

‘Dario es un nifio que tiene
discapacidad fisica, no pue-
de mover sus piernas y por
eso siempre esta en su silla
de ruedas. En varias oca-
siones tendia a quedarse en
un rincon del salon, cuando
los demads nifios se encon-
traban haciendo activida-
des de juego y movimiento.
Se le veia triste viendo a los
demads desde lejos. Durante
el descanso, un dia vi como
Jjugaba con otros nifios, ellos
empujaban su silla y todos
se divertian. Supe que tenia
que involucrarlo en las acti-
vidades de movimiento que
haciamos. Por eso, modifi-
camos la organizacion del
salon para que Dario pudiera
rodar por todas partes. Da-
rio podia hacer varias de las
actividades con sus brazos y
mover su tronco y su cabeza.
Si bien, no podriamos hacer
que moviera sus piernas, en
él si existian otras posibilida-
des de movimiento que le
permitian participar en este
tipo de experiencias y sentir-
se motivado. La ayuda de los
otros nifios y su interaccion
con la silla de Dario fue im-
portante para que se sintiera
incluido e interesado en es-
tas actividades. Ademads, esto
desperto la solidaridad entre
los demas nifios y la empa-
tia, lo que condujo a fortale-
cer otros procesos en ellos”.

Docente de transicion.
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tunidad de interactuar en
ese espacio y, por ello, no
pueden observarse sus ca-
pacidades. Por esto, si llega
a suceder, la observacion
permite identificar los as-
pectos que se deben ajustar
a las experiencias y al disefio
de ambientes para que todas
puedan participar de manera
efectiva y desde sus intere-
ses, lo que a su vez redunda
en sus procesos de desa-
rrollo y en la cualificacion

del quehacer pedagodgico.




Ademas, es necesario mencionar que el proceso de valoracion del desarrollo cuenta
CoNn unos momentos generales que le permiten ser sistematico y riguroso, aunque no
suponen un orden especifico, cada momento se presenta segun la hecesidad misma
del proceso de valoracion. Estos momentos son (grafico 2): observacion sensible de
las capacidades y los procesos de desarrollo durante las experiencias pedagogicas;
registro de lo observado; interpretacion de los procesos registrados y su triangulacion
con diferentes fuentes de informacion; comunicacion con otros para dialogar sobre
los procesos de desarrollo de nifias y niflos y para provocar dialogos con sus familias;
y toma de decisiones sobre las modificaciones y los ajustes que se pueden hacer a la

propia practica para favorecer sus capacidades.

PI'OCGSD de VCI'OI‘CICIOH Docu_mentar lo observado
del Desarrollo Infantil sensiblemente

REGISTRO ‘)

TOMA DE DECISIONES

, Hacer una lectura
Mirar y escuchar con e
. analitica de las
todos los sentidos
e procesos de desarrollo
en la cotidianidad
documentadaos
OBSERVACION SENSIBLE INTERPRETACION
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la practica

pedagdgica para

potenciar procesos Intercambiar informacion sobre los
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con familias y con otros actores

~N

Grafico 2. Proceso de valoracion
del desarrollo. (Tomados de SED,

2022c, p. 29)
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Si bien los principios y los momentos de la valoracion del desarrollo son los mismos
al realizar este proceso con todos las nifias y los nifos, se evidencia como adquieren
unas cualidades diferentes en el ejercicio cotidiano segun sus particularidades. La po-
sibilidad de hacer que esta valoracion ocurra asi para todas y todos sin compararlos
entre si, partiendo de lo que es cada quien, hace que sea posible acoger y celebrar la
diversidad en la practica cotidiana, en tanto la valoracion del desarrollo también suce-
de en las interacciones que ocurren en el dia a dia.

Fuente: Mirar y observar
[ELTLERS A




CAPITULO SEIS

Las familias son portadoras
de saberes e historias
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Las familias son portadoras
de saberes e historias

El hogar es el espacio en el que son recibidos las nifias y los nifos, alli comienzan a
construir sus primeras ideas del mundo, cémo relacionarse con €l y con los demas.
Aprenden sobre las relaciones, los tratos, como se alimentan, de qué manera pueden
manifestar sus necesidades, entre otros conocimientos con los cuales llegan a las
Instituciones Educativas.

Todo lo anterior esta tefAido por las diversidades sociales y culturales de todas las
familias que conforman la comunidad educativa, "hoy mas que nunca se puede en-
contrar una amplia diversidad de familias y por ende no se puede hablar, pensar o
actuar bajo un modelo Unico o normal de familia” (Palou, 2014). Lo importante para
tener en cuenta aqui es que la familia es el primero y mas importante de los contextos
relacionales y afectivos de las niflas y los nifos, en el cual se producen sus primeros
aprendizajes. Asi, la invitacion es a explorar la forma en que se relacionan las familias,
queé preguntas tienen, qué saberes han consolidado a lo largo de su historia sin rotu-
larlas como disfuncionales o descompuestas.

Es necesario entonces que maestras, maestros y en general los adultos que hacen
posible la educacion inicial en los colegios, examinen los imaginarios construidos a lo

largo de los afios, sobre las familias. Aqui se proponen tres aspectos de analisis:

a. ;Las composicionesy las formas de comunicacion e interaccion familia-
res influyen en el desarrollo de las nifias y los niflos?

b. ;Las dinamicas de las familias pueden complementar las propuestas pe-
dagogicas que se desarrollan en los colegios y aprender de estas?

c. ¢La procedencia cultural hace mas compleja la relacion familia- escuela?
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En cuanto a las composiciones
familiares

Es comun escuchar el calificativo familias disfuncionales para aquellas que se alejan
de la conformacion tradicional y que se han ido constituyendo de acuerdo con las
historias personales y colectivas de quienes las conforman, por ejemplo: separacio-
nes, ausencia por muertes o desapariciones, abandono y, en general, reorganizacio-
nes por varias causas.

“Sin embargo, la investigacion ha acumulado incontables evidencias que muestran
que en lo que al desarrollo infantil respecta, lo importante no es el tipo de familia en el
que crecen las nifas y los nifos - mas o menos tradicional — sino el tipo de relaciones”
(Palacios, 2005, p 266) e interacciones que viven entre sus pares y sus cuidadores.

La escuela esta llamada a comprender las formas en que se relaciona con las nifias
y los nifios, de qué manera les hablan, cOmo organizan sus rutinas y cuales son sus
expectativas en cuanto a su educacion, mas alla de diagnosticarlas como disfuncio-
nales. Desde alli proponer estrategias para su participacion en diferentes espacios que
ofrezca la Institucion Educativa y, de ser necesario, activar las rutas de atencion en ca-
sos de vulneracion, amenaza o inobservancia de los derechos de las nifias y los nifios,
si se tiene sospecha de maltrato o violencia.

Por ello, se hace la invitacion a las maestras y a los maestros a analizar como es el
trato y como se refieren a las familias al momento de hablarles, nombrarlas o convo-
carlas. Salirse del juicio es la tarea para que las nifias y los nifos se sientan acogidos
junto a sus familias e historias. Lo anterior tiene que ver con ser conscientes de como
se les nombra y de qué maneras se nominan para darles lugar. A veces esas formas
de referirse sobre las familias no se utilizan en las comunicaciones directas con ellas,
sino en otros espacios de colegaje o en las conversaciones informales, sin embar-
go, refuerzan esos imaginarios sobre las familias y que, en consecuencia, van a tener
efectos en las formas de comunicacion y actitudes que se ejercen con ellas y con las
nifas y los niAos.

Por ejemplo, al hacerles llegar comunicados: invitar a las familias a una reunion o en-
cuentro es diferente a invitar a los padres de familia, porque, por un lado, cuando una
familia estda compuesta por una abuela o un tio y su sobrino, no son sus padres'y, por el
otro, noesunlenguajeinclusivo, aligual que cuando se invita a los “papitos”y “mamitas”.

Ademas de lo anterior, es importante que el material que se use en el aula como los
cuentos, los objetos culturales o los juguetes también haga alusion a la diversidad de
las familias como riqueza y potencia.
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En cuanto a las dindmicas
familiares

Al igual que hay diferentes composiciones familiares, en las familias existen variadas
formas de interactuar y relacionarse con las nifas y los nifos, a la vez hay diversas
expectativas de las familias sobre la educacion de las nifias y los nifios. Algunas de
esas expectativas pueden estar mediadas por la importancia de la preservacion de
costumbres culturales y ancestrales; otras porque los identifican como pertenecien-
tes a un grupo poblacional especifico, porque significan aprender para la vida como
sembrar o saber negociar; porque es necesario proteger a las nifias y a los nifios de las
exigencias sociales y de las barreras para la movilidad o porque temen que maltraten
a sus hijos e hijas porque no tienen el mismo ritmo de aprendizaje de los demas, entre
otros intereses.

Conversar y dialogar con las familias sobre las particularidades de las nifias y los ni-
Aos y qué han hecho para acompanarlos y potenciar sus aprendizajes ayuda a que se
sientan escuchados y apoyados, de manera que pueden ampliar sus miradas, confiar
en las capacidades de sus hijos y sentirse parte de una red de apoyo y cuidado como
lo puede ser la escuela. Asi, las propuestas pedagogicas se pueden enriquecer con
los saberes y el conocimiento que tienen las familias sobre las nifias y los ninos y a la
vez, estas pueden acoger algunas sugerencias y practicas para llevar a cabo en casay
enriquecer su cotidianidad, por ejemplo: alentar a las familias para encontrar algunos
espacios de juego en los que las niflas y los nifios sean los que propongan qué hacer
y que los adultos que los acompafian puedan identificar las maneras en que lo pro-
ponen, lo llevan a cabo o resuelven alguna situacion problema, reconociendo como
aprenden y participan de maneras legitimas.

Se esperaria que las interacciones y formas de comunicacion familiar estuvieran basa-
das en el reconocimiento de las capacidades de nifias y niflos. Sin embargo, esto po-
dria no suceder debido a que, por diferentes motivos, pueden haber estado expuestos
a situaciones de discriminacion y segregacion, lo cual puede afectar la valoracion que
hacen las familias sobre las capacidades y particularidades de las nifias y los nifios.
Una alternativa para ver de otras maneras sus capacidades es la implementacion de
los ajustes razonables, que les posibilita ampliar su autonomia y con ello descubrir
las formas en que aprenden, preguntan y se relacionan con el entorno, lo cual hace
gue su participacion en la sociedad se modifique siendo mas segura y tranquila y las
familias descubran otros modos de acompanarlos a crecer, diferentes a la proteccion
por miedo a la discriminacion.



Por ejemplo:

Algo mas que se puede potenciar para ir comprendiendo y compartiendo sobre las
formas de relacionarse con las nifias y los nifios en medio de las dinamicas familiares
es promover los encuentros de saberes entre las familias. Hay preguntas sobre el de-
sarrollo y el aprendizaje de las nifias y los niflos que pueden ser comunes en las dife-
rentes familias y que al compartirlas descubren que no estan solas y pueden conocer
alternativas para interactuar de maneras distintas con las nifias y los niflos, aprender
juegos, recordar otros o poner a prueba algunas acciones que han incorporado otras
familias en las rutinas diarias que les han funcionado y permitido descubrir las formas
en la que se aprende a esas edades.

De otra parte, si hay alguna inquietud por la llegada de alguna nifia o nifio nuevo al
grupo y que necesita una acogida ampliada para comprender sus formas de relacion
distinta, por ejemplo, si llega una nifla o un niflo con silla de ruedas para quién se ne-
cesita hacer ajustes en los espacios y en las formas de jugar con los otros, es necesario
hacer participes a las familias y vincularlas a encuentros de acogida para la nifia o el
nino y su familia.

Fuente: bitacora

de ambientes pagina 30.
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En cuanto a la procedencia
culturadl

Desde hace ya un buen tiempo Bogota se ha caracterizado por ser una ciudad mul-
ticultural, porque acoge a muchas personas que, por condiciones sociales diversas
(migrantes, desplazamiento forzado interno, laborales, etc.) llegan a hacer de esta
ciudad su hogar. Por ello, en las instituciones educativas se construyen propuestas
pedagogicas que tienen como base la diversidad. Sin embargo, en la cotidianidad aun
cuesta poner en practica esta premisa, sobre todo en aquello en lo que se manifiesta
la identidad de las familias y por ende de las nifias y los nifios, por ejemplo: la alimen-
tacion, los peinados y el vestido.

Para sintonizar con ello y analizar aquello que aun les cuesta a las maestras y maes-
tros, Jesus Palacios (2016, p. 270) propone un ejercicio: imaginarnos a nosotros mis-
mos habitando una ciudad o un pais distinto y en el que debemos llevar a nuestros
hijos a sus escuelas y vestirlos con ropas que no sintonizan con nuestros gustos, que
se alimenten con menus desconocidos, que desarrollen costumbres que poco tienen
gue ver con nuestra idea de educacion, que tengan que entenderse y expresarse en
una lengua distinta, que les pusieran apodos o que cada vez que la maestra se dirija a
ella o a él lo primero que se le venga a la cabeza es decir "que no se puede” y que las
demas niflas y nifos repitan ese comentario, lo cual contribuye a negar sus identida-
desy culturas.

Asi, aunque se valore el recibimiento de las instituciones educativas, esto que se des-
cribe amerita un gran esfuerzo tanto para la familia como para la nifia y el nifo, de
alli que sea importante considerar la procedencia cultural como valiosa y parte de
su acervo. Por ejemplo: valorar que todas y todos provienen de lugares distintos y
la riqueza en las costumbres y tradiciones. Ademas, que de una u otra forma tienen
maneras de ser y estar, algo especial que los hace distintos.

En conclusion, asi como se invita a reconocer a las nifias y a los ninos desde sus par-
ticularidades y capacidades, de la misma manera, se establecen las relaciones con las
familias para consolidar relaciones bidireccionales?®.

15 Eventos especificos que producen cambios drasticos en las trayectorias de vida de las personas, también denominados turning
points por Blanco (2011).



Reflexion final

En la educacion inicial se evidencia la importancia de la practica pedagdgica en un rol
fundamental que le facilita a la maestra o al maestro del ciclo inicial, garantizar proce-
sos educativos inclusivos a través de:

Reconocer a todas las nifias, los nifos y sus familias desde su diversi-
dad, favoreciendo el reconocimiento del otro y de lo otro.

Acoger las comunalidades del desarrollo desde lo particular y de las
multiples diferencias, y aprovecharlas en la planeacion y la experiencia
pedagogica.

Potenciar la rigueza cultural y social a travées del intercambio entre ni-
Aas, niflos y familias.

Valorar los procesos de desarrollo comprendiendo los recorridos par-
ticulares, tanto vitales como educativos.

Orientar y acompanfar el proceso educativo con contemplacion y res-
peto de las posibilidades y las capacidades de cada uno.

Posibilitar ambientes de aprendizaje dinamicos, incluyentes y acoge-
dores de la diversidad, en los cuales hay cabida para la libre interaccion
de todas y todos desde las propias maneras, necesidades, capacidades
e intereses.

Promover la sensibilidad frente a la diversidad, con respeto, apertura y
flexibilidad de pensamiento entre colegas, familias, nifias, nifos y, en
general, en la comunidad educativa.

Identificar las barreras para el juego, la participacion y el aprendizaje,
experimentadas por nifias y ninos, e intentar movilizar los recursos que
se requieran para abolirlas.



Estas cualidades guian el disefio, la planeacion y la ejecucion de experiencias pedago-
gicas flexibles con intencionalidades centradas en la promocion del desarrollo inte-
graly, por ende, en las capacidades de todas las nifias y todos los nifios sin excepcion
alguna, lo cual implica que la practica pedagogica sea una herramienta poderosa para
garantizar una educacion inicial dignificadora que celebra la diversidad. De esta ma-
nera, los haceres de la maestra y el maestro se constituyen en el motor que garantiza
la inclusion en la cotidianidad de la educacion inicial.

No obstante, es fundamental resaltar que la responsabilidad de garantizar una educa-
cioninicialinclusiva también recae sobre los demas actores de la comunidad educativa,
desde la competenciay el alcance de sus roles, en el marco de su contribucion en la vi-
venciadeunas culturas, politicasy practicas favorecedorasdelainclusiony ladiversidad.

Fuente: Interacciones ambientes
pagina 4.
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