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INTRODUCCION

Esta capacitacion, a docentes del distrito Capital Tuvo como proposito central formar a
100 docentes en estudios afrocolombianos, para orientar sus proyectos educativos en el
marco de su labor como docentes, de manera transversal e interdisciplinaria para hacer
visibles los aportes que los pueblos afrocolombianos hace permanentemente a la
escuela.

En ese orden los objetivos que plantamos fueron:

Dar elementos tedricos v metodologicos a los docentes para que a partir de ello se
desarrollen proyectos sobre los estudios afrocolombianos, sensibilizar escuelas y
maestros que aun no vienen desarrollando estas propuestas, compartir experiencias,
iniciar experiencias de aula, reconocer que den cuenta de como la cultura
afrocolombiana interactia en la escuela, reflexionar sobre los procesos de apropiacion
de la cultura afrocolombiana y la catedra de estudios afrocolombianos en la escuelas de
Bogota, proponer otras formas de hacer escuela v maestros, como una manera de
enriquecer las practicas de los y las docentes, generar y apoyar procesos de
investigacion que contribuyan al fortalecimientos de los curriculos escolares, proponer
la interculturalidad como un eje transversal de la escuela, proponer politicas publicas
para el reconocimiento y respeto por las diferencias en la escuela.

Las tematicas presentadas en la capacitacion se abordaron a partir de las necesidades
que plantearon los y las docentes. Bajo una metodologia de accién participativa,
talleres, panel, conferencias conversatorios, trabajos en grupos, sobre los siguientes
aspectos: multiculturalidad en la escuela, interculturalidad, racismo, discriminacion
intolerancia, desplazamiento forzado, oralidad, variantes dialectales, Histona,
gastronomia, cosmovision, relacion entre los saberes afros y la escuela o saber
académicos, conceptos de afrocolombiano, negro ensefianza e investigacion.

Dado que todos los docentes no enviaron los proyectos que vienen desarrollando de
manera ampliada presentaremos una sintesis de cada uno, que de cuenta de los avances
que al respecto se vienen adelantando en las instituciones educativas participantes. Esta
capacitacion cont6 con la participacion de 37 instituciones educativas de las cuales se
presentaron 30 propuestas. Los docentes participantes fueron de varias areas del
conocimiento, incluyendo el gran numero que fue de primaria cada uno de ellos
present6 su propuesta de acuerdo a su area y a su interés frente a los estudios afros.
Unas que dan cuenta sobre la ensefianza de la historias, oralidad, juegos y rondas;
cosmovision, espiritualidad, otros desde las lenguas, orientacién educativa

JPor qué estoy aqui? fue una de las preguntas que la ruta le hizo alos docentes
participantes estas son algunas respuestas:

% Tengo inquietudes sobre cOmo trabajar la Catedra de Estudios
afrocolombianos.
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Tengo curiosidad por conocer mis raices africanas.

Estoy aqui por que quiero visibilizar mis raices africanas

Quiero transmitir a través de mis clases parte de mi cultura. Retomar en
la escuela las costumbres de mi pueblo que se han perdido o que se
desconocen.

Quiero contribuir a la eliminaciéon del racismo que esta presente en
nuestras escuelas.

Como profesora de danza me interesa me interesa conocer mas sobre el
ritmo y el sabor que tienen los negros.

En particular me siento atraida por las costumbre religiosas de los
afrocolombianos.

Soy muy bogotana pero de padres chocoanos y quiero conocer mas sobre
las raices de mis abuelos. '

Para poder ensefiar debo saber y conocer lo que quiero ensefiar.

Me identifico con los afrocolombianos por que comparto muchos gustos
alimenticios y culturales.

Quiero contribuir desde la Catedra a que no exista discriminacion en la
escuela.

Me interesa conocer mas acerca de la cultura afrocolombiana por que he
visto que cada vez llega mas poblacion afro a las escuelas.

Me corresponde el trabajo de la Catedra en la institucion y por eso estoy
aqui.

Creo que todos tenemos raices afro. La afrocolombianidad no se lleva en
la piel.

No soy docente, me entere de la Catedra por un familiar y vengo con mis
dos hijas para que ellas conozcan también sobre la cultura negra.

Tengo tres hijos afrocolombianos, de ahi mis afectos por la cultura.

A pesar de mis 33 afios como docente, desconozco el tema de la
afrocolombianidad.

Me identifico con la cultura negra por que me llama mucho la atencién
su folklore.

Estamos aqui por que queremos afianzar el trabajo que venimos
desarrollando en la institucion.



CAPITULO I
CARACTERIZACION DEL GRUPO DE DOCENTES PARTICIPANTES

La expedicion pedagogica Nacional reconociendo la diversidad étnica v cultural de la
Nacion abre un importante espacio denominado Ruta afrocolombiana, que busca, mirar
como interactiia la cultura afrocolombiana en la escuela, las diferentes formas de ser
maestros, maestra y cuales son las formas de resistencia que utilizan estos, maestr(@s en
la escuela, visibilizarlos como portador de saber pedagégico, propiciar intercambios que
permita al maestr(@s reflexionar sobre su practica v ademas elaborar propuestas que
para avanzar en la discusion y elaboracion de propuestas sobre el tipo de educacién que
aspiramos los afrocolombianos vy el Pais en general.

La secretaria de educacion Distrital conocedora del trabajo que viene haciendo la ruta
afrocolombiana, nos extiende una invitacién, que consistio en presentar una propuesta
de capacitacion a docentes en la implementacion de los lineamientos de catedra de
estudios afrocolombianos, la UPN como parte de la ruta se compromete a presentarla y
es asi como el equipo de ruta decide elaborar la propuesta que se presenta SED. Se
trataba de acompafiar a los docentes con las diferentes iniciativas que estos deseaban
realizar en sus instituciones.

La capacitacion se llevo a cabo entre un convenio institucional entre SED quien hace la

convocatoria y la UN quien presenta la propuesta, para docentes del distrito, con una
duracién de seis meses, sin crédito para ascender a escalafén docente. Siguiendo los
parametros operativos establecidos por la SED v los términos de referencia expuestos en
la convocatoria relacionados con tiempo, convocatoria a docentes y otros requisitos para
desarrollar este tipo de proyectos, se elabord la propuesta pedagdgica, metodologica,
cronograma, de talleres con sus respectivas tematicas, y acompafiamientos en las
instituciones por parte del equipo coordinador de la ruta afrocolombiana. El cual se
inicia febrero y tienen una terminacion en agosto del mismo afio 2004, pues se trataba
de una capacitacion corta de iniciacion que lograra sensibilizar a los docentes en estas
tematicas.

Inicialmente se trataba de capacitar a 190 maestros, pero como era de un proyecto tan
pequefio en presupuesto acordamos iniciar con 100, tanto la ruta como la UPN eran
consientes de sus implicaciones, se trataba hacer otra contribucién al proceso de
formacion de los docentes en el Distrito Capital, sabiamos que los recursos era
minimos; se hicieron reflexiones en torno al problema y concluimos que, hace varios
afios venimos trabajando sin recursos en forma de apostolado y nos sentimos bien; se
trata entonces, de un proyecto que hace parte de nuestra lucha, tenemos la posibilidad de
hacerlo v proponerlo, era la posibilidad para los docentes participantes abran sus puertas
en sus instituciones para trabajo de ruta afrocolombiana, es necesario promover una la
red de maestros etnoeducadores multiculturales, fueron estas, las pocas razones que
permitieron iniciar nuestro trabajo, con un elementos que caracteriza a la ruta
afrocolombiana de Bogota el apasionamiento por lo que hace.

Se convoc) a la socializacion del proyecto asistieron 40 en la mafiana y 35 en la tarde,
pero la meta eran 100, el sabado siguiente volvimos hacer otra socializacion en la cual
asistieron 125, unos de colegios privados y otros de Cundinamarca, que estaban
interesados, pero que no pertenecian a la planta del Distrito, el nimero no fue un



impedimento por el contrario los recibimos con mucho carifio, los docentes estaban
distribuidos asi:

LOCALIDAD CUARTA. (San Cristobal): De esta localidad se inscribieron 35
maestro/as de los siguientes colegios o instituciones:

Colegio Entre nubes sur oriental, asistieron dos maestras, cuatro de la jomada de la
maiiana, dos de la jornada tarde.

Institucion, Alemania Unificada tres maestros, dos jomadas mafiana y tarde.

Colegio José Maria Carbonel, dos maestras de la mafiana.

Institucién la Victoria, siete maestras, tres de la mafiana y cuatro de la tarde.

Colegio Juan Rey, dos maestras, una en la mafiana vy una en la tarde.

Colegio Nueva Delhi, ocho maestro/as de la jornada tarde.

Colegio José Acevedo Gémez, una maestra jornada mafiana.

Colegio Juan Evangelista Gomez dos maestro/as jornada mafiana.

Colegio Republica del Ecuador, cuatro maestro/as, tres de la tarde y una de la mafiana.
Colegio Veinte de julio un maestro, no escribi6 jornada.

Colegio San Martin de Loba, un maestro jornada mafiana.

LOCALIDAD QUINTA.

De esta localidad participaron maestros pertenecientes a los siguientes colegios o
Instituciones:

Colegio los Arrayanes, un maestro jornada tarde.

Colegio Chuniza, una maestra jornada tarde.

Colegio Almirante Padilla un maestro, no escribio jornada.

Colegio Barranquillita, asistieron seis maestro/as, cuatro de la mafiana y dos de la
tarde.

Colegio Puerta al Llano, dos maestras de la jornada mafiana.

Colegio Fabio Lozano Simenelli, una maestra de la jornada tarde.

Colegio Nueva Esperanza, participaron siete maestros, cinco de la jornada de la tarde y
dos de la mafiana.

Colegio Provincia de Quebec, una maestra jornada mafiana.

LOCALIDAD SEXTA (Tunjuelito).
Participaron los siguientes colegios:

Colegio San Carlos, dos maestros de la jornada mafiana.
Colegio Venecia, dos maestras no dieron jornadas.

LOCALIDAD SEPTIMA (Bosa).

Colegio Carlos Holguin, participaron cuatro maestro/as, no dieron jornada.
Colegio Juan Maximiliano Ambrocio, un maestro jornada mafiana.
Colegio Gran colombiano, tres maestros jornada tarde.

LOCALIDAD OCTAVA (Kennedy).

Colegio Class una maestra jornada tarde.



Colegio Japén, una maestra de la jomada tarde, uno de la noche, una de la mafiana.
Colegio Alfonso Lipez Pumarejo, participaron cinco maestros/as jornada mafiana.

Colegio Carlos Arango Velez participaron cuatro maestra de primaria jornada mafiana.
Colegio INEM un maestro jornada mafiana.

Colegio las Américas participaron tres maestros de la jornada tarde.

Colegio Villa Rica, un maestro jornada tarde.

LOCALIDAD NOVENA (Fontibén)

Colegio Internacional, asisti6 un maestro de la jornada tarde.
Colegio Rodrigo Arenas, un maestro jornada tarde.

LOCALIDAD ONCE (Suba)

Colegio Ramén de Subiria, asistieron dos maestros; una de la tarde una de la mafiana.
Colegio Tuna alta, un maestro de la jornada tarde.

Colegio la Toscana Lisboa, un maestro de la jornada mafiana.

LOCALIDAD CATORCE (Los martires)

Colegio Antonia Santo, dos maestras jornada mafiana.

LACALIDAD DDIECISES (Puente Aranda).

Colegio Silveria Espinosa Rondén, un maestro jornada mafiana.
Luis Carlos Galidn, un maestro jornada tarde.

LOCALIDAD DIECISIETE (Candelaria)

Institucién integrada la candelaria, un maestra de la jornada mafiana.
LOCALIDAD DIECIOCHO (Rafael Uribe).

De esta localidad asistieron didcesis maestro/as de dos instituciones:

Liceo femenino, 13 maestro/as , cinco de la tarde y ocho de 1a mafiana.
Marruecos y molinos, un maestro jornada tarde.

Colegio general Piez, dos maestras jornada mafiana.

Colegio Enrique Herrera dos maestros una de la jornada mafiana y una jornada
tardey

LOCALIDAD DIECINUEVE (Ciudad Bolivar).

Instituciéon san Francisco, tres maestras dos de la cede A jornada mafiana y una de la
Sede B jornada tarde.



Cedid ciudad Bolivar, cinco maestras dos de ellos no colocaron jornada, una de la
maifiana y dos de la tarde.

Tanque laguna, un maestro no puso jornada.

Zona Quinta
Virrey José Selis un maestro jornada tarde.

Colegios privados
General Santander. tres maestro de la jornada mafiana.

LOCALIDAD DECIMA (Engativa).

Un maestro jornada tarde.

En este sentido el trabajo se desarrollé asi.

La Presentacion de la propuesta curricular por parte de la ruta afrocolombiana, tenia
como objeto conocer las expectativas de los docentes frente a la CEA. '

Se realizaron varios seminarios de conceptualizacion de tematicas relacionadas con el
tema objeto de la capacitacion, con especialistas v coordinadores de la ruta afro, visitas
y acompaiiamiento a las instituciones, talleres de socializacidn sobre experiencias por
parte de los docentes que venian desarrollando. Asesorias para la elabaracion de los
proyectos, andlisis de video foro practico sobre la dimension espiritual de la CEA,
Exposicion de trabajos de maestros y estudiantes, intercambio de la experiencias,
Exposiciéon final de experiencias y clausura, con la aspiracién de poder publicar las
memorias.

Los seminarios talleres y foros de conceptualizacion se realizaron los dias sabados de
8am a 1pm. los acompafiamientos y visitas a instituciones de lunes a viernes de acuerdo
con los dias que propusieran los docentes, en ambas jornadas con un horario de dos a
cuatro horas, el video foro se realizo en vacaciones de junio. Los docentes participantes
estaban divididos asi:

e Los que fueron obligados asistir, para dar cumplimiento al

decreto 1122.

*. Los que les interesaba la tematica por ser de sociales
*  Algunos que tenian relacion con personas afrocolombianas y que ese hecho los
llevaba a profundizar sobre el asunto.
*. Los que va venian adelantando proyectos de investigacion en el aula.
* Los que requerian de elementos tedricos para sensibilizar a los compafieros y
directivos.
*. Otros que iniciaban el proceso de sensibilizacién a la comunidad educativa de su
institucion y con ellos se oriento el trabajo desde esa necesidad, y aquellos que deseaban
tener una motivacion que justificara iniciar un trabajo serio con esta tematica, también
quienes solamente deseaban hacer un trabajo en catedra desde actividades muy
puntuales como izadas de banderas 0 momentos culturales, también nos encontramos;

Por otro lado, hay que resefiar que uno de los acuerdos en la contratacidon con la
secretaria de educacion, consistié en darle herramientas metodologicas a los docentes
para la implementacién de la CEA, lo cual no fue necesario en su totalidad, pues



encontramos docentes con mucha creatividad, lo que hizo que el trabajo fuera mucho
mas rico de lo suponiamos. Instituciones educativas que vienen adelantando procesos
etnoeducativos muy avanzados como es el caso de ANIBAL F DE SOTO, SAN
FRANCISCO, LA VICTORIA, Juan Evangalista Gomez, entre otros.



CAPITULO It
CARACTERIZACION DE LA RUTA
AFROCOLOMBIANA EN BOGOTA

Unos de los propositos vy aportes que la Ruta afrocolombiana viene haciendo a la
escuela tiene que ver, con visibilizar las diferentes maneras y modos de ser maestr@s
de hacer escuela en Bogotd. A lo largo de los afios de recorrido expedicionario, las
maestras y los maestros hemos tenido la oportunidad de mirar de una manera diferente
lo que ocurre con la educacion en Bogota y lo que se le imparte a los hifios y nifias
sobre los afrocolombianos. Igualmente hemos podido asombrarnos de lo que algunos de
nuestros colegas hacen con la cultura y los aportes afrocolombianos. En este encuentro
aprendimos a mirarnos a nosotras mismas. Y en este con distintas iniciativas que
adelantan maestr@s se han llegado a emprender otras acciones que permitan a portarle
a la formacion de nuestros colegas en lo que tiene que ver con'los estudios
afrocolombianos.

La Ruta afrocolombiana en Bogota explora las relaciones que establecen las escuelas
con la cultura afrocolombiana, formas de resistencia que utilizan las y los docentes
afros, los cambios que ocurren en las instituciones educativas cuando la cultura afro
irrumpe en las aulas de clases. Se trata de generar un encuentro con nuestra cultura
afrocolombiana, para contribuir a su reconocimiento y a la deconstruccion de los
estereotipos v de aquellos imaginarios vy practicas que por muchos afios han venido
negando y excluyendo el gran aporte que esta ha hecho a la pedagogia y a la escuela en
su conjunto. Su movilizacion tiene un caracter pedagogico y cultural. Es un ejercicio de
busqueda, un viaje, oportunidad de encuentro que hacen maestr@s, estudiantes y
comunidades de base del pueblo afrocolombiano en instituciones educativas formal y no
formal, quienes en forma de viajeros buscadores de suefios emprendén un camino
propiciando encuentros, intercambios, con todos los actores del proceso educativo para
conocer, reconocer, vivenciar, explorar, apoyar, estimular la manera como se pone de
manifiesto y se excluye los aportes, riqueza, conocimientos, saberes, aspiraciones e
intereses de los pueblos afrocolombianos. Se requiere que 1@ expedicionarios dirijan su
mirada, sentidos, emociones a conocer los imaginarios de las escuelas sobre la
afrocolombianidad; e indagar sobre saberes y practicas pedagdgicas que entorno a esta
cultura se dan en distintas escuelas.

La Ruta afrocolombiana actualmente hace su travesia en las localidades de San
Cristobal, Usme, Suba, Ciudad Bolivar, Kennedy y una itinerante en la cual ha visitado
aproximadamente 30 instituciones educativas.

(Como se visibiliza y se excluye la cultura afrocolombiana las escuelas?. No es una
pregunta orientada a los maestr@s afrocolombian@s, es una pregunta al Pais y a la
educacion por su legado historico. Por ellos es que la mirada no se piensa sélo para
docentes afros; en ella participan personas interesadas en contribuir a vislumbrar la
cultura afrocolombiana como una expresion importante de la multiculturalidad de la
nacion colombiana, la ruta de Bogota se caracteriza por estar conformada de docentes,
estudiantes de varias carreras v lideres sociales, que hemos tomado la decision de
autoformamos para emprender nuestros viajes y aportarle a la escuela nuestros
hallazgos.



Hacer una mirada de la cultura afrocolombiana en las escuelas . no solamente es una
oportunidad para el pueblo afrocolombiano sino también para convocar a la Secretarias
de Educacion, escuela a pensarse y redefinirse sobre su quehacer, para que los mayores
beneficiarios sean estudiantes, maestr(@s y sociedad en general.

Esta ruta tematica esta definida en dos énfasis: el caracter formativo de la expedicion y
su perspectiva de constitucién de comunidades de saber sobre la manera como hace
presencia la cultura afrocolombiana en la escuela y sobre la manera como la escuela y
los proyectos educativos, proponer y apoyar planes de estudio, manuales de
convivencia, proyectos de aula abordan la diversidad cultural y los conflictos étnicos
que se presentan. El primero aspira, apoyar a la secretaria de educacién en la
capacitacion, formacion, acompafiamiento en la implementacion de la CEA de estudios
afros a los docentes e instituciones. Apoyar la actualizacién, innovaciones e
investigaciones e implementacion que se adelante en este tema; el segundo en la
reflexion pedagogica y la renovaciéon de nuevos modelos pedagoégicos. El gran reto,
consiste en encontrar el como hacer para que la comunidad educativa y la sociedad
reconozca en la practica que este es un Pais multi-étnico, pluricultural y multiregional
en ello se explica la diversidad en las cosmovisiones, lingisticas, de modos de hacer y
ser.

Estamos facilitando el intercambio y reconocimiento cultural sin detrimento de unos
para favorecer a otros. Reconocer que no estamos solos en el mundo, y que por ello
podemos nutrir y enriquecer lo propio con el contacto con lo ajeno. Que se vean las
culturas como procesos abiertos y en continua mutacién; y la educacion como una
realidad politicas intercultural que no debe limitarse a poner de manifiesto la diversidad
cultural, sino que ha replantearse de manera que esta diversidad no represente un
obstaculo para el desarrollo de la interaccion social y la creacion de tejidos social.

Entendemos la escuela como espacio de formacion, potencializacion y enriquecimiento
del mundo de lo intimo y a su vez como un espacio de construccion y de constitucion de
lo publico, que debe incidir en el aprendizaje de resolucion civilizada de los conflictos.
Debe propiciar espacios de convivencia, de negociaciéon de las diferencias y los
conflictos, establecer relaciones con el conocimiento mediado por lo simbdlico, es decir
leidas por el mundo de la cultura, de su historia de sus contextos sociales e imaginarios
De esta manera se aprende a reconocer el valor de la diversidad de la pluralidad de
posibilidades en la definicién de limites para la actuacion, y en la formacién de un
pensar divergente.

La escuela por estar insertada en una comunidad particular, debe ser vista como una
extension comunitaria, esto significa la oportunidad de enriquecer su trabajo, a través
de las demandas y posibilidades de la realidad circundante. La escuela debe posibilitar
la construccion de conocimientos individuales y colectivos, la construccion de una
nueva vision autonoma, estableciendo relaciones transformadoras en el contexto.

La Ruta afrocolombiana en Bogota tiene el gran reto de aportarle al pais en lo
pedagogico v en la elaboracion de politicas publicas con una mirada intercultural.
Donde haya generacion y movilizacién del pensamiento alrededor de la educacion. Es
también llamar la atencién sobre la importancia y los aportes culturales, no sélo del
maestr@s afrocolombiano y de sus practicas , tradicionalmente sujetas al lente
fiscalizador y desconocedor de un hacer fundamental en la consolidacion de cualquier



proyecto de sociedad, sino acerca de las diferentes formas como los docentes, y
estudiantes afrocolombianos le hacen resistencia a esa cultura negadora de los aportes y
de la multietnicidad de la nacion.

FORMAS DE SER MAESTROS Y MAESTAS

En las formas de ser maestro y maestra a contado la idea que los estudiantes y los
docentes hacen del maestro al que visitamos. Es decir el reconocimiento por su papel en
la institucion .

Se reconoce que en casi todas las escuelas y lugares del pais existe un maestro
afrocolombiano, o una experiencia similar, desde la época de la colonia vemos como los
maestros afrocolombianos han estado en la vida no solo de los personajes importantes
sino el ciudadano comun. Y viene la pregunta nacieron para ser maestros? Una
respuesta es que nace pero ahi debemos hacer entonces, varias miradas, la vocacion y la
formacion.

Y en esa busqueda nos hemos encontrado con varios tipos de maestros. Usando el
derecho de exigir como quiere uno ser llamado consultamos a algunos maestros para
conocer si se identificaban con los siguientes nombres la respuesta fue claro que si!.

MAESTRA MATRONA. Aquella que no solo se ocupa del asunto académico sino
también de todo lo relacionado con la vida del nifio, lo cuida, protege. Busca la
valoracion de la tarea docente a partir de la mayor comprension del significado que la
escuela tiene para los nifios, su trabajo es con los nifios y con los padres,
reconociéndolos como portadores de saberes ocultos, comprende, entiende y conoce la
problematica de sus nifios, a partir de las condiciones que como grupo social les toco
Vvivir, su acercamiento siempre esta mediado por el respeto.

MAESTRA CIMARRONA.

Aquella que hace de la escuela y de su aula un espacio de libertad, donde edifica nuevos
cimientos pedagogicos, culturales convirtiendo su aula en un palenque, que va mas alla
del espacio fisico da elemento de su cultura que trae a la escuela y como 1a recrea.
MAESTRA SABEDORA.

Este tipo de maestro es muy frecuente, es aquella que siempre esta trasladando su saber
ancestral al aula de clase. Dispuesta a revisar lo que ha sido su saber docente,
afirmandose en los aspectos positivos y revisando lo que resulta.

MAESTRA HIPOLITA. Aquella que hace de madre y maestra al mismo tiempo. Es
muy frecuente encontrar este tipo de maestra, siempre queriendo proteger al nifio que
ella considera débil.

MAESTRA ASHE. Es la que tiene el carisma, el poder y la fuerza para ser escuchada,
respetada y valorada. Existen escuelas en donde los maestros afros juegan un papel
decisivo en el buen funcionamiento de la misma no solo mueven el asunto cultural sino
administrativamente.

MAESTRA INDIFERENTE. Todo le da igual.

MAESTRA MIXTURA. Aquella que juega varios roles.

MAESTRO AFROMESTIZO. Son aquellos maestros mestizos comprometidos con el
asunto de la afrocolombianidad. ,

Frente a estas categorias de maestros y maestra hay que decir que las mesionamos aqui,
pero estamos en el proceso de ampliar su conceptualizacion.



A QUE LE APOSTAMOS

La preocupacion por una educacion distintas para el pueblo colombiano no es nueva,
han sido muchas las formas de resistencias y las reivindicaciones utilizadas por las
afrocolombianos, aunque solo recientemente este reclamo por demas justo, haya sido
tenido en cuenta e incorporado tercamente a las politicas publicas en educacion. En el
caso de Bogota la Ruta afrocolombiana es otra expresion de resistencia para llamar la
atencion frente a lo que debe ser la escuela hoy, y al tratamiento que se le debe dar a los
conflictos de discriminacion, racismo y a problematica de desplazamiento forzado que
se presentan diario, sin que algunas veces tengan una atencion justa y digna. Por tal
sentido estamos proponiendo una mesa intercultural que tenga como meta lograr unas
politicas publicas para asumir el fendmeno de la interculturalidad en las escuelas de
manera real y concreta.

ACCIONES CONCRETAS DE LA RUTA

La formacion, capacitacion y acompafiamiento brindado a docentes y estudiantes sobre
el conocimiento de la cultura, la historia, cosmovision afrocolombiana, pero ademas el
sometimiento de la ruta afrocolombiana en un proyecto que niega el reconocernos como
parte importante de la expedicion pedagdgica nacional.

En cada uno de los espacios en los que nos encontramos estamos proponiendo que se
conozca, se valore y se promocionen los valores positivos de la cultura afrocolombiana.
Llenando la escuela de entusiasmo, esperanza, alegria, solidaridad y proponiendo que la
escuela sea un lugar de formacion, potencializacion y enriquecimiento del mundo de lo
intimo vy a su vez lugar de construccion y de constitucion de lo publico y la ciudadania.
Donde se propenda por resolucion civilizada de los conflictos, propiciando espacios de
convivencia, de reconocimiento y negociacion de las diferencias, estableciendo
relaciones con el conocimiento mediado por lo simbélico, es decir leidas por el mundo
de la cultura, de su historia de sus contextos sociales e imaginarios que permitan el
reconocimiento. '

Formas de Violencia y racismo encontradas en los viajes como acompaiiantes y
como expedicionarias en Bogota

Es importante resefiar las acciones positivas que la Ruta afrocolombiana ha encontrado
como parte del quehacer de los docentes e instituciones, pero Igualmente, debemos
poner de manifiesto aquellas afirmaciones negativas que se dan en escuelas y colegios
de Bogota. Son conflictos y problematicas que a diario deben enfrentar los nifios y
jovenes afrocolombianos de las cuales mostraremos algunos, como una forma de
reconocerlos y buscar posibles soluciones.

La discriminacion, el racismo, v la violencia son una de las multiples maneras que se
adoptan en algunas escuelas y colegios de Bogotd, en la interaccion con los nifi@s,
jovenes afrocolombianos v desplazados. Formas negativas que deterioran el libre
desarrollo de su dignidad como personas; por esta razon, un grupo de maestr@s
estudiantes v lideres sociales, nos hemos congregado para buscar alternativas de



solucién en contra estos grandes males que afectan la dignidad, convivencia y la
recuperacion del ser.

¢Como se manifiesta la discriminacion y el racismo en la Escuela Colombiana?

Son multiples las manifestaciones y los matices en el campo de la educacidén van desde:
La prohibicién de participar, que se traduce en agresiones fisicas, verbales, gestuales y
actitudinales pasando por los intentos de demostrar que se carecen de condiciones
mentales necesarias para actuar auténomamente e inteligentemente, mostrandolos
solamente como buenos deportistas o como bailarines, son la figuras de mpstrar en esos
espacios que por demas son vistos como de segundo orden en el campo intelectual.
Logrando que los estudiantes asuman roles de agresividad, baja autoestima vy
cumplidores de las normas para ser bien visto, por los directivos docentes y otros.
Encontramos docentes que se niegan que el nifios afro sea monitor académico

Otra forma de materializarse la discriminacién en la escuela son las politicas de
ensefianzas, las formas de ensefianza sigue siendo homogeneizante, y negadora
maestros, directivos docentes y autoridades utilizan de manera deformativa los
contenidos de la cultura afrocolombiana invisibilizandola abiertamente para negarlos,
estereotiparlos como feos, perezosos, con pocas capacidades, desconociendo los
aportes de sus antepasados en la construccion de 1a nacionalidad colombiana. Las luchas
de las comunidades han logrado que en Colombia haya una politica de reconocimiento
de la diversidad étnica y cultural. Para la cual no ha existido hasta hoy una voluntad
politica para su materializacion en los planes de estudios Proyectos institucionales,
proyectos de aula y en general provecto educativo.

El caso de los libros y textos escolares estos niegan por completo la presencia y el
aporte de los afro, por el contrario es utilizado como medios para inferiorizarlos.

El desconocimiento del desplazamiento forzado como un problema de todos los
colombianos. En el caso de l@s nifias v nifios en situacion de desplazamiento sobre
todo en los centros urbanos como Bogota, son discriminados por ser desplazados,
negros, pobres, pero ademas son estereotipados como guerrilleros o como jparamilitares.
Algunos de estos han tomado la decision de no volver a la escuela por que esta en vez
de ser un espacio de recuperacion se convierte en un lugar 1nhosp1to que las pocas horas
de permanencia en ella se convierten en una eternidad.

A los nifi@s afrocolombianos la escuela también busca asimilarlos e integrandolo
logrando con ello la perdida de su cultura materna o ancestralidad desconociendo y
viendo como inferiores los valores culturales propios, como la lengua, variantes
dialéctales, historia los nifios son burlados por tener formas y tonos distintos, estas
politicas buscan que los nifi@s dejen de ser como son y se asimilen a las maneras de
ser el mestizo o al blanco, los que hacen resistencia a estas politicas, son vistos como
rebeldes, como acomplejados y deben atenerse a las consecuencias tanto de los docentes
como de sus compaiieros estudiantes. Lo mismo ocurre en algunos casos con los
docentes afros. ‘

Violencia fisica, los nifi@s afrocolombianos son diariamente violentados en su
integridad fisica por grupos de pandillas o grupo que se conforman en escuelas y
colegios para este fin, causando en algunas ocasiones, la desercion escolar, miedo,



odios, venganza, y la conformacion de grupos afrocolombianos para defenderse de los

- ataques, y con ello la produccién de mas violencia.

La falta de politicas para prevenir la violencia y la discriminacion. En la mayoria de las
escuelas en bogotanas se soluciona con nuevas formas represivas, como expulsando a
los estudiantes de la institucion violando entre otros el derecho a la educacién, hay
ausencia de correctivos que busquen el mejoramiento de la convivencia y la tolerancia.
Los programas y provectos educativos no apuntas a solucionar este tipo de conflictos en
las escuelas.

otro acto como se manifiesta la discriminacion y de racismo en Colombia es la falta de
formacion a los docentes por parte del Ministerio de Educacion, Secretarias de
Educacion y autoridades educativas frente a los temas de la diversidad y de la existencia
de otras culturas. Los docentes reconocen estas realidades pero no la asumen el acto
pedagoégico, por que ellos también son reproductores de las politicas negadoras.

Encontramos formas verbales, que se manifiestan llamandolos con otros nombres
despectivos, remedos, ironias,

En los conflictos entre nifios afros y los otros el nifio afro, siempre tuvo la culpa, y si a
alguien se sanciona es al nifio afro, hace varios afios en un colegio de Bogota los
conflictos de los nifios afros debia solucionarlo la maestra afro que hablaba del respeto
por el otro, y de las diferencias, frecuentemente se le recomienda al padre que retire al
nifios de la institucién. Gestuales, miradas, algunos maestros no les gusta que el nifio
afro se les acerque.

Todas las anteriores son formas de violencia y discriminacion en la escuela colombiana
y son los nifi@s afrocolombianos lo que mas sufren estos flagelos, cada una de estas
trae consigo consecuencias irreparables no solamente para la persona sino para la
sociedad en general por ello es que proyectos como este es importante que las
instituciones y personas preocupadas por la violacion de los derechos humanos la
apoyen



CAPITULO 111
PRESENTACION DEL MARCO LEGAL DE LA ETNOEDUCACION EN
COMUNIDADES AFROCOLOMBIANAS

Me niego rotundamente a negar

Mi voz

Mi sangre y piel

Me niego rotundamente

A dejar de ser yo,

A dejar de sentirme bien

Cuando miro mi rostro en el espejo
Con mi boca

Rotundamente grande,

Y mi nariz rotundamente hermosa,
Y mis dientes rotundamente blancos
Y mu piel valientemente negra

Y me niego categoricamente

A dejar de hablar mi lengua mi acento
y mi historia

Y me niego absolutamente

Hacer parte de las que callan,

De las que temen

De las que lloran

Porque me acepto rotundamente libre,
Rotundamente negra

Rotundamente hermosa

Shirley Cambel

(QUE ES LA CATEDRA DE ESTUDIOS AFROCOLOMBIANOS?

Es una herramienta para la investigacion, analisis y reflexion critica sobre la historia y
la problematica de las poblaciones afrocolombianas v ofrece alternativas pedagogicas
para construcciéon de una cultura de respeto, valoracion, y reconocimiento de la
diversidad étnica y cultural de la Nacién.

LA CATEDRA DE ESTUDIOS AFROCOLOMBIANOS

Es un gran aporte para avanzar en la implementacion de proyectos de aula y proyectos
educativos institucionales, no- solo para los pueblos afros sino para el resto del pais.

LA CATEDRA DE ESTUDIOS AFROCOLOMBIANOS

No puede pensarse solamente como una asignatura mas en el plan de estudios sino
como una oportunidad de conocer y transformar concepciones y actitudes, que han
favorecido 1a marginalidad y la discriminacién de un amplio sector de la poblacién



MARCO LEGAL DE LA ETNOEDUCACION AFROCOLOMBIANA
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA

ARTICULO 7: El Estado reconoce y protege la diversidad émica y cultural de la
Naciéon. ARTICULO 10: la ensefianza que se imparta en las comunidades con tradicion
lingtiistica propia sera bilingiie. ARTICULO 13. Trata de la igualdad de derechos.
ARTICULO TRANSITORIO 55 DA origen ley 70 93.

DE LA LEY GENERAL DE EDUCACION. ARTICULO 27: Trata sobre la
libertad de catedra ARTICULO 68 Los integrantes de los grupos étnicos tendran una
educacion que respete y desarrolle su identidad cultural. Decreto 804 e 1.995.

DE LA LEY 70 DE 1993 O LEY DE COMUNIDADES NEGRAS

CAPITULO 1V. Marca los lineamientos que debe orientar la educacion para
comunidades negras, incluyendo los maizales de San Andrés y providencia.

CAPITULO VI: .Plantea que el estado reconoce y garantiza a estas comunidades una
educacion de acuerdo a sus necesidades y aspiraciones.

DECRETO 2249 del 95. crea comisiones Pedagdgicas Decreto 1122 del 1986. que crea
La catedra de estudios afrocolombianos, creada por la ley 70 de 1.993, se concreta con
el que establece su caracter obligatorio en el area de ciencias sociales en todos los
centros educativos del pais desde el preescolar hasta la media.

OBJETIVOS DE LA CATEDRA DE ESTUDIOS AFROCOMBIANOS

e Conocer y exaltar los aportes histéricos culturales, ancestrales y actuales de las
comunidades afrocolombianas a la construccion de la nacionalidad Colombiana.

e Reconocer y difundir los aportes reintegracion, reconstruccion, resignificacion y
redefinicién étnica y cultural de los Afrodesendientes de los africanos en condicién
de esclavizados en Colombia, en la perspectiva de nuevas lecturas sobre la
configuracion de la identidad nacional.

e Aportar al debate pedagégico Nal nuevos enfoques sobre posibilidades
conceptuales y metodologicas de asumir la multiculturalidad y la interculturalidad
desde el quehacer educativo.

e Contribuir al fortalecimiento de la identidad autorreconocimiento autoestima de los
colombianos en el contexto del sentido de pertenencia a la Nacion

e Propiciar el desarrollo de actitudes de comprension y respeto de la diversidad étnica
y cultural existente en el Pais, proscribiendo los prejuicios y estereotipos
discriminadores.

DIMENSIONES DE LA CATEDRA DE ESTUDIOS AFROCOLOMBIANOS.

DIMENSION POLITICA, SOCIAL. Responden a reivindicaciones del movimiento
social afrocolombiano.

DIMENSION. PEDAGOGICA. La investigacion etnoeducativa tiene que elaborarse a
partir de la identificacién de problemas.



e Revisiony disefio de textos escolares.

e Formacion en valores sobre problemas ambientales con base a la cosmovision de los
afrocolombianos.

e Modelos de escuelas democraticas con el referente étnico cultural: su repercusion en
los PEI y Manuales de convivencia.

e Desplazamiento forzado

®

DIMENSION  LIGUISTICA, DIMENSION  AMBIENTAL, DIMENSION

GEOHISTORICA, DIMENSION ESPIRITUAL, DIMENSION INVESTIGATIVA,

DIMENSION INTERNACIONAL. Los lineamientos se avanzan en aspectos 1e0ricos,

pedagogicos, v tematicos de la catedra de estudios afrocolombianos y se intenta una

aproximacion al significado historico geografico, politico, y cultural: del termino

afrocolombiano. Uno de los fines de la ley general de educacion es el estudio y

comprension de la cultura Nal, y la diversidad étnica como fundamento de la unidad e

identidad Nal.

La misma ley establece la educacion para los grupos étnicos, entendida como la que se
le ofrece a los grupos o comunidades que poseen una lengua, unas tradicianes, culturay
fueros propios. La educacion para los grupos étnicos debe estar ligada al medio
ambiente, Proceso de educacion social y cultural de acuerdo con sus costumbres y
creencias La participacion de la ruta afrocolombiana se inicia con un poema que
buscaba que las y las docentes iniciaran la reflexion silenciosa sobre el los que estamos
invitando a desarrollar.

UN RECORRIDO POR EL PASADO DE LA ETNOEDUCACION
AFROCOLOMBIANA.

Las luchas de las comunidades han posibilitado y fortalecido nuevas fundamentaciones
legales e institucionales como la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 115 o Ley
general de Educacion, la Ley 70 de 1993, o Ley de comunidades Negras, el decreto 304
de Mayo de 1995, que reglamenta la etnoeducaciéon para grupos Etnicos y el decreto
1122 del 18 de Junio de 1998 que implementa la Catedra de estudios Afrocolombianos
y la obligatoriedad de que todos los colegios del pais la incluyan en sus curriculos.

En la Constitucion Nacional se pueden enfatizar las siguientes disposiciones sobre el
conocimiento y proteccion, por parte del Estado a la diversidad Etnica y cultural de la
Nacién (art. 7), la obligatoriedad en la ensefianza bilingiie en las comumdades con la
tradicion lingiiistica propia (art. 10) v la igualdad de derechos (art. 13).Igualmente, la
Ley 115 o Ley general de Educacion, en consonancia con los: lineamientos
constitucionales, plantea en términos generales, que uno de los fines de la: Educacion es
el estudio y la comprensién de la cultura Nacional y la diversidad = étnica como
fundamento de la unidad e identidad de la Nacion.

Asi mismo, establece la etnoeducacion en el capitulo 111, entendida como la que se
ofrece a grupos o comunidades que integran la nacionalidad y que poseen una cultura,
una lengua, una tradicioén y unos fueros propios.



La educacion para los grupos étnicos debe estar en consonancia con los fines y
principios generales, establecidos en la Ley general de Educacion 'y en aquellos que las
comunidades definan, ajustindose a los criterios de integracion, interculturalidad,
diversidad linguistica, participacion comunitaria y progreso. Por ello, en la educacion
debe estar integrado el medio ambiente, el proceso educativo social y cultural, de
acuerdo a sus usos costumbres, su cosmovision y creencias.

La ley 70 de 1993 de Comunidades Afrocolombianas da los lineamientos legales que
deben orientar la Educacion para estas comunidades, (en el cap. 6) el Estado les
reconoce y garantiza un proceso educativo acorde con sus intereses, aspiraciones y
necesidades. Con el articulo 34 de esta Ley crea la catedra de estudios
Afrocolombianos que se debe desarrollar en los distintos programas de estudios en el
area de Ciencias Sociales y tuvo su implementacion oficial con el decreto 1122 del 18
de Junio de 1998.

El decreto reglamentario 804 de Mayo de 1995 define que la educacion para los grupos
étnicos hace parte del servicio piiblico educativo y se sustenta en un compromiso de
construccion colectiva donde los distintos miembros de la comunidad, en general,
intercambian saberes v vivencias que buscan desarrollar su proyecto global de vida, de
acuerdo a las necesidades, aspiraciones, cultura, lengua tradiciones y su autonomia.

En este mismo decreto, el articulo 10 plantea que todas las disposiciones referentes a la
Educacion para comunidades afrocolombianas deben ser conocidas y discutidas con la
participacion de las consultivas de alto nivel, el cual es el ente interlocutor entre las
comunidades, el Gobierno y la Comision Pedagdgica Nacional asesora del MEN, en
todo lo referente a lo educativo. De igual manera, se conformaron Comisiones
Pedagogicas Distritales y Departamentales.

Del mismo modo, el articulo anterior apunta a la definicién de mecanismos que
permitan el desarrollo de las disposiciones para la construcciéon y ejecucion de
lineamientos Etnoeducativos que garanticen calidad y pertinencia en la Educacion

Tal como vemos, existen muchas leyes, normas y decretos pensados para los grupos
Etnicos, pero no existe, ni ha existido voluntad politica para llevar a cabo.la realizacion
de las mismas Por otro lado, las personas encargadas de manejar estos espacios no han
respondido a los intereses de las comunidades, pero tampoco la legislacion se adentra en
las interacciones de la diversidad cultural del pais, ni de la complejidad que surge de la
intervencion de los diferentes factores y actores de la época; se continia viendo la
cultura como acumulacién de expresiones materiales solamente. Sin . embargo, las
culturas no son estaticas, ellas evolucionan al ritmo de la vida y no solo al ritmo de las
normas establecidas por las sociedades.

Migas afrocolombianas.

“somos lo que hacemos
Pero sobre todo

Lo que hacemos

Para transformar

Lo que somos™
Eduardo Galeano



Se han realizado diferentes eventos, uno regional y tres nacionales. En el Primer
Congreso de Etnoeducacion Afrocolombiana realizado en Tumaco en Diciembre de
1992, se abordan varios temas que permitieron “vislumbrar la situacion de la educacion
en comunidades Afrocolombianas v la posicién de algunos lideres frente a la
Etnoeducacién”. No existen memorias (Lineamientos Generales para la Educacion en
Comunidades Afrocolombianas. Antecedentes, (p.15)

Posteriormente se llevé a cabo el Primer Seminario- Taller de Etnoeducacién en
Cartagena de Indias en Octubre de 1993, en el que se constataron el estado de
desarrollo, las debilidades y fortalezas de las experiencias etnoeducativas presentadas.
Un Segundo Seminario. Taller de Etno- educacion se realizé en Guapi (Cauca) en 1994
en el cual se presentaron y analizaron diferentes temas de gran relevancia para el avance
de la Etnoeducacion. Un Tercer Seminario-Taller se realizo del 26 al 29 de Septiembre
de 1997 en Fusagasuga (Cundinamarca).

El avance de este proceso se mantiene gracias al esfuerzo de las comunidades
afrocolombianas, con la participacion insignificante de las entidades oficiales y de las
ONGs, que han hecho posible la construccion de conceptos, politicas y propoésitos de
estos lineamientos, mediante un proceso de participacion local, regional, y Nacional.
Varias de estas propuestas sirvieron de base para los lineamientos curriculares del
MEN. Estos ejes hasta el momento identificados, como producto de los talleres locales,
regionales vy nacionales son los siguientes: Tradicion oral, territorialidad, expresiones
artisticas, valores magico- religiosos, lenguas propias y variedades dialectales, practicas
tradicionales de produccion, la ludica, la cosmovision, familia y parentesco amplio, la
existencia de distintas instituciones sociales, historia libertaria, formas de
aprovechamiento de los recursos naturales, solidaridad, concepcion frente a la muerte.

Los anteriores elementos se cruzan con la doble dimension de lo propio y lo apropiado,
pero todos ellos juntos, constituyen los ejes fundamentales de la Identidad en las
comunidades afrocolombianas. “Entendiendo como propio la decision y poder que
tienen las comunidades sobre sus propios elementos culturales, es. decir, poder
producirlos, usarlos y reproducirlos.(35)” 1. Los ambitos de la cultura autéonoma y de la
cultura apropiada conforman el universo de lo propio™ y lo apropiado (pag. 25)

A partir de esta hibridacion cultural se ejerce la inventiva, la innovacion, la creatividad
de la cultura propia, por lo tanto, decimos que es la capacidad social de produccién
cultural auténoma, como una unidad diferenciada frente al resto del pais: en torno al
cual se organiza v se re- interpreta.

En este proceso el programa del Ministerio de Educacion Nacional tiene una cobertura
del 80% de los 83 grupos émnicos indigenas v de las comunidades afrocolombianas, se
encuentran en 29 departamentos y orientan sus mayores esfuerzos al mejoramiento de la
calidad de vida y de la educacion de los grupos étnicos, para lo cual desarrolla los
siguientes componentes:

Formacion Docente: formacién de maestros que puedan asumir con claridad y
responsabilidad la educacion intercultural en sus comunidades. Disefio curricular:

(35)" BONFIL, Batalla Guillermo. Lo propio y lo Ajeno. Pag. 26 Material fotocopiado



Formulacion de Proyectos Educativos acordes a las necesidades y aspiraciones de cada
comunidad, teniendo en cuenta su proyecto de vida. Disefio Elaboracion y Produccion
de Materiales educativos. Investigacion, lingiiistica, antropolégica v Etno- histdrica.
Asesoria y Seguimiento: Acompafiamiento y evaluacion de los procesos etnoeducativos.
No obstante, a la influencia de corrientes pedagdgicas que promueven la construccién
de conocimiento desde la rica diversidad del entorno, pese a que Colombia se define
como una naciéon multiétnica y pluricultural, la escuela en Colombia sigue ofreciendo
una propuesta educativa homogeneizante.

De ahi la preocupacion en los centros educativos para plantear una transformacion en el
sentido de reconocer la diversidad étnica v social de la comunidad educativa Los
curriculos deben fundamentarse en el respeto y el dialogo intercultural de tal forma que
ofrezcan la posibilidad, a cada estudiante, de comprender la historia, tradicién e
idiosincrasia de su propia comunidad v la de los demés.

Sin mencionar el niimero de veces que la comision se ha reunido para pensar, proponer,
politicas influyentes para el pueblos afrocolombianos. Y para contestarle al MEN, frente
a su acciones de exclusion con los afros.

APORTES PARA EL DEBATE
SOBRE EL CONCEPTO DE LA ETNOEDUCACION AFROCOLOMBIANA

“Hasta que los leanes no tengan
Sus propios, Historiadores

Las historias de las cacerias
Siempre estaran favoreciendo
Al cazador”

Proverbio Africano

La implementacion de la catedra de los estudios afrocolombian@s en escuelas a pasado
por dificultades que tienen que ver no solamente con la falta de compromiso por parte
de las autoridades educativas, sino también, por la ausencia de enfoques pedagégicos,
metodologicos y otros discursos que aporten a la reflexion critica en el aula de clases
de lo que hasta hoy se ha ensefiado sobre l@s afrocolombianos. Estos obstaculos
propiciaron que maestr(@s iniciaramos una busqueda que nos permita mejorar nuestras
practicas y al mismo tiempo responder a un compromiso histérico, moral y politico con
la escuela, la educacion con el pueblo afrocolombiano v la nacion en general.

Por otro lado, a estas problematicas se le suman otras mas graves, es el alto nivel de
violencia y discriminacién étnica que se da en algunas escuelas y colegios de Bogota,
con nifios, nifias y docentes afrocolombianos por falta de tratamiento digno a la cultura
afrocolombiana en la escuela y a todos los imaginarios que desde los espacios de poder
se han construido sobre este grupo humano. Lo que me ha llevado a sumir los estudios
afrocolombianos con mas detenimiento a pensarme como docente de otra manera, que
tiene que ver con el acompafiamiento, la participacién y el reflexionar con otros



maestros, maestras, estudiantes en torno al tema de la invisibilizaciéon y la visibilidad
de la cultura afrocolombiana en la escuela y el conjunto de la sociedad. De manera
general intentaré abordar alguna de las problematicas planteadas a lo largo del escrito.

CUANDO LOS DISCURSOS SE CONVIERTEN EN PRACTICA

En la practica con todas estas reflexiones se viene actuando en espacios en los que es
posible participar sobre todo el aula de clases en la socializacion, sensibilizacion,
conocimiento y reconocimiento de la diversidad étnico cultural, formulando otras
preguntas que son el objeto de las investigaciones que se vienen desarrollando
actualmente con estudiantes.

Mis preocupaciones por las diferentes problematicas educativas me han llevado a
intentar responder una pregunta que es de preocupacion general, y es el interrogante por
la etnoeducacion y su papel como propuesta politica de las comunidades, en la
transformacion de la educacion y sobre todo en su compromiso con otro proyecto de
vida y de Nacion para los pueblos afrocolombianos. Después reflexionar con otr@
sobre la etnoeducacion, compartimos la idea de que la etnoeducacién surge como
respuesta a las politicas de negacion e invisibilidad de la escuela como institucién, en
su afan de desconocer la multiculturalidad de la nacion y especificamente de los
espacios educativos, en lo que se plantea la existencia y valoracion de una sola cultura,
una sola ciencia, una unica manera occidentalizada de conocer el mundo. Miradas todas,
provenientes de posiciones conservadoras, gestoras de la homogeneizacion,
globalizacion neoliberal, los pueblos que han sido avasallados por estos sistemas, les ha
tocado estar vigilantes, frente a lo cual han constituido y preservado formas de
conservacion del acervo cultural propio, para demostrar su diversidad cultural y en ese
sentido abrir espacios de visibilidad v de pluralidad democratica.

Ahora bien, es claro que hay miradas sesgadas a la hora de reconocer el origen de la
etnoeducacion, miradas que responden a la cultura de la negacioén, asi vengan de
sectores que se dicen sociales y democraticos desconociendo la lucha que los pueblos
afrocolombianos han hecho por una educacion que le recupere el ser, mostrando que
estos se apropiaron de un camino recorrido por otros, es bueno aqui reconocer los
palenques de los cimarrones como un movimientos reivindicatoria en su lucha por la
libertad y por el reconocimiento de sus valores , autonomia y en esa misma linea la
participacion de los africanos y sus descendientes en gestas libertarias el -accionar y su
presencia en todas las expresiones que ha tenido el movimiento social en este Pais.

Por esto, es preocupante la afirmacion que hacen algunos académicos cuando plantean
que el movimiento social les ha permitido el desarrollo de la etnoeducacién, como si no
fuéramos parte activa del el. Lo que hay que aclarar es que nuestra lucha también ha
sido por la visibilidad al interior de este. Abria que mirar si en todas las expresiones
sociales han posibilitado su visibilidad, sabemos de sectores que afirman que abrir la
discusion sobre la diversidad es plantear el separatismo de la nacion y que todos somos
iguales, que hay una sola categoria de ciudadano. Y en este sentido una de sus politicas
ha sido el de integrar a la nacion a todas las personas olvidando su .especificidad,
logrando con ello que nos perdamos como pueblo y en esa integracion mostrar de
manera etérea la cultura, sus actores y propuestas.



Ese mismo sentido lo que si se puede afirmar, es que, la etnoeducacion como la catedra
son resultados de las diferentes formas de resistencia que han hecho los
afrocolombianos desde diferentes espacios vy posiciones haciendo que el Pais reconozca
que hay otras formas de relacionarse con el mundo y des ahi, cada un@ construye
sentido social, que le permitié a esta naciéon reconocerse multiétnica y pluricultural no
solamente desde en la teoria sino desde las practicas cotidianas en diferentes contextos.

Desde que a las practicas propias de las y los maestros se les denominé etnoeducacion,
hay una preocupacion por el concepto, lo que se debe tener claro, es que, no existe un
unico concepto, va que son diversas las formas para entender esta propuesta pedagogica
y politica. La apropiacion que han hecho de ello comunidades y maestras: lo dejan ver.
En todo caso hay que decir que, siempre respondera a la dinamica social de los grupos
étnicos.

* Se entiende por etnoeducacion todo proceso social permanente
De reflexion y de construccion colectiva mediante el cual los afrocolombianos
Debemos fortalecer nuestra identidad étnica y cultural en el marco de la interculturalidad, donde
se posibilite la produccion de valores, conocimiento y habilidades.

La etnoeducacion es la biisqueda del proyecto de vida
De las comunidades, en cuento que posibilita
El reconocimiento como grupo étnico y obliga a Estado
Para que en el aparato educativo se plasmen a través de los
Contenidos curriculares los aportes
De los pueblos afrocolombianos

La etnoeducacion es aquella forma que busca mecanismo
para proteccion de la identidad cultural, en términos generales
es la biisqueda del reconocimiento del ser negro en todas sus dimensiones.”
Tomado tesis de maestria etnoeducacion afrocolombiana
Fanny Quifiones

Como vemos son conceptos con miradas distintas, unos apuntan a reécuperacion y
preservacion de la identidad étnica y cultural, otros en la valoracion de lo propio, en el
provecto de vida, y la identidad como proteccion de lo propio

Con base en estas afirmaciones decimos que la palabra etnoeducacion es la
denominacién que se da a la resistencia, que se hace a los esquemas de uniformidad,
radicalidad y al modelo unilateral que ha caracterizado la educacién en Colombia. En el
caso de los afrocolombianos la educacion ha pasado por procesos de negacion que le
hace dafio a quien se imparte. ,

Oiga nifio no hable tan feo, usted debe
Hablar mejor aqui usted esta en Bogota, si usted corrige su tono
Estoy segura que no lo van molestar tanto
Testimonio de un nifio afrocolombiano estudiante colegio Anibal F de Soto

Es aqui donde la CEA juega el papel para la que fue pensada. Otro interrogante, es la
manera como hasta hoy se viene abordando la CEA vy la etnoeducacion afrocolombiana,
motivo entre otros de muchos traumatismos y de estancamiento. Ambas como asunto de



la pedagogia debe concebirse en la naturaleza misma de la educacion, de los curriculos,
proyectos de investigacion, que produzcan innovaciones un proceso que propicie el
ejercicio del desarrollo del pensamiento critico de todos los grupos humanos, se trata
pues, de hacer una nueva construccion historica como un elemento esencial del proceso
pedagogico, politico al que aspiramos y avanzar en diversas practicas de ensefianza y de
organizacion propias con autonomia es decir, recrear nuevos saberes, discursos,
relaciones a partir de las experiencias de aula, de redes, grupos de trabajos, colectivos
de investigacion conformacién de rutas pedagégicas vinculando a los nifios y jovenes
para ir perfilando un gran movimiento social y pedagdgico que siga el camino de los
ancestros. vy ahi, los docentes jugamos un papel clave , para lo que necesitamos
establecer puentes y relaciones entre ensefianza e investigacion entre teorias y practicas,
que apunten a la construccién de un nuevo proyecto de nacion incluyente, es decir la
citedra no debe plantearse como la posibilidad para que los afrocolombianos
reconozcan su historia, sino la alternativa que permita el encuentro y el reencuentro
consigo mismo y con los demas en el intento de poder reconstruir espacios de
convivencia y democracia donde la diferencia sea una oportunidad de vernos en el otro
y de crecimiento individual y colectivo.

En esta perspectiva un nuevo proyecto de Nacion debera pasar por la edificacién de un
nuevo provecto de educacion para el pueblo colombiano. No sirve de nada tratar los
temas afrocolombianos en el aula de clases, si estos no apuntan lograr la dignificacion
del pueblo afro. Hay que pensar otras formas, que se aproximen a la equidad social de
todas y todos los colombianos, un modelo que no trate de absolutizar las diferencias,
propugnando su preservacién y conservacion a costa de lo que sea, sinp de hacerles
jugar su papel dialéctico creador y hacer que esa diversidad étnica y cultural entren en
relaciones sinérgicas, con una proyeccion dinamica.

Pero existen otras situaciones que dificultan la materializacion y la visibilidad de la
cultura afrocolombiana desde la escuela. No antes sin reconocer todos los esfuerzos que
en materia educativa hace la comision pedagégica nacional, lideres, académicos y las
diferentes organizaciones y personas interesadas en la afrocolombianidad, en lo que
respecta a las elaboraciones teoricas y discursivas, sin embargo veo, que estos esfuerzos
en su gran mayoria se han perdido por que se han quedado en lo meramente tedrico, y
tratandose de un asunto educativo es urgente refundar esas teorias y convertirlas en un
tema de debate pedagédgico. Caven preguntas como para que? ;Con que? ;Como?,
tenemos demasiados discursos y los y las maestras no sabemos como llevarlos a las
aulas de clases.

Para que la catedra y la Etnoeducacion avancen se hace necesario que la comunidad en
general genere un movimiento critico frente a quienes de manera facilista se cuestionan
el porqué de una catedra de estudios afrocolombianos y no para otros grupos, e incluso
que niegan la validez de la catedra por ser “una politica de Estado”, olvidando que esta
responde a las luchas de las comunidades afrocolombianas. Pero nuestra lucha no es con
esos pocos docentes que hacen ese tipo de afirmaciones, o contra nuestros hermanos que
creen tener la ultima palabra en la africania, en lo afrocolombiano en etnoeducacidén y
catedra de estudios afrocolombianos. la lucha debe ser contra los que tienen el poder
masivo de reproducir los imaginarios negativos sobre nosotros

La etnoeducacion y la catedra de estudios afrocolombianos hay que verla desde el punto
de vista interdisciplinar como eje transversal en la escuela para todo el pais. No



podemos continuar viendo la etnoeducacién solamente desde el campo meramente
antropologico, comunitario, o artistico, todo esto es importante pero no lo tmico.

Narraciones todas que descuidan las verdaderas problematicas, situaciones y conflictos
que se presentan en una aula de clase desconociendo todos los problemas a los que se
enfrentan a diario 1@ docentes que tienen la sensibilidad y emprenden el camino de la
saga, pero que no cuentan con elementos pedagogicos para llevarlo acabo. Tenemos que
acabar con esa disculpa de que lo pedagogico es asunto solo del docente y de su
creatividad.

Estos que descuidan las verdaderas realidades de la escuela (aspecto. pedagogico,
politico) lo hacen por que no saben o por que mas les interesa promover y fortalecer sus
organizaciones y su fuero personal sin ningin tipo de aplicabilidad a los procesos
pedagogicos.

Hace falta que tanto la etnoeducacion como CEA, se entienda, divulgue, implemente, y
se piense en su dimension politica, hay que pensarla articulada con la ciudad con el pais
para que se tenga en cuenta en los proyectos politicos, pedagogicos como una forma de
fortalecer el movimiento social afrocolombiano. Nos corresponde entonces, a las
docentes continuar pensando e implementando iniciativas pedagégicas y politicas que
fortalezcan la identidad, autonomia no solo de los afros sino también de todos nuestros
Jovenes.

La expedicion pedagogica Nacional en la Ruta afrocolombiana ha encontrado en su
recorrido diversas formas de ser maestra y maestro, es por ello que insistimos en la
importancia de pensar y encaminarnos por senderos propios construidos desde nuestras
propias realidades, de los pueblos afros, pero sobre todo desde los espacias urbanos, ya
que gran parte de nosotros nos encontramos en las grandes ciudades. Superando esa
vieja discusién que la catedra es para los afrocolombianos, el maestro, -la maestra la
pedagogia se fortalece cuando en su practica se inserta los estudios afrocolombianos

“Solo cuando los maestros nos hicieron,
Conocer la cultura afrocolombiana con el camaval
Y salimos a recorrer el bario nos integramos,
con la comunidad, los padres llegaron al colegio
y desde ahi nos acompafian en las actividades,
saben lo que hacemos en la escuela” ,
Testimonio: Coordinadora Colegio Nueva Esperanza zona quinta (Usme) Jomada tarde

Cuando planteamos la busqueda de pedagogias, metodologias y cominos propios es por
que nos ha tocado insertarnos en un sistema educativo que por cuenta propia no da paso
a la democracia ni a la autonomia por que se piensa solo desde la imposicion de leyes,
decretos desde un marco occidental, homogeneizante, racionalista, logrando con ello
validar sus propias légicas y que maestros y escuelas desprevenidos: invaliden los
conocimientos v saberes autéctonos. Ahora debemos aclarar que, reconocemos haber
aprendido mucho de los conocimientos académicos, de las culturas occidentales, incluso
esos conocimientos nos han apartado elementos para hoy estar afirmando cosas como
estas, pero en ese aprendizaje nos olvidamos de nuestra propia esencia.



Es por ello, que proponemos la reelaboracion de otras 1dgicas, pedagogias formas y
nodos de hacer escuela encaminados al autorreconocimiento dentro de un marco
politico, historico, cultural compuesto de rupturas discontinuas, es decir volver a
reencontarnos con nuestro pasado africano, llenos de conocimientos, sabidurias y ashe
saberes que nos han permitido levantarnos con la frente en alto para reivindicar, valorar
toda esa memoria historica y colectiva que le da sustento al ser heredero de una cultura
milenaria.

Es entonces, cuando la CEA se convierte en una propuesta politica a las
representaciones constituidas desde los poderes dominantes que historicamenie han
negado el legado cultural de nuestra sociedad.

Cuando algunos maestro hacen la pregunta por la catedra, la repuesta debera ser que
esta hace parte de las luchas reivindicatoria de los afros, porque existe el imaginario que
la catedra es una propuesta del MEN, v por ese hecho produce resistencia para su
aplicacion.

“Nuestra experiencia la iniciamos en el 86,Recogiamos la historia del pueblo de voz
De los abuelos, asi como nos contaban De la historia la playa municipio de Salahoda,
Después nos contaron fa historia de la esclavitud, y todo por lo que pasaron los Africanos que
trajeron América, empezamos a trabajar con lo propio, teniendo en cuenta las necesidades de la
comunidad y de los nifios. Y en 1993, a eso ya con nosotros hace muchos afios, Veniamos
haciendo le llamaron Etnoeducacion”
Testimonio: maestra escuela la playa. Municipio e Salahonda Narifio.

Que antes de la constitucion del 91. Los afros ya estabamos exigiendo una educacion
que nos reconociera como seres a portantes a la construccién de esta Nacion, antes del
91.Ya existian propuestas educativas que reconocian como primera fuente de
informacioén a los mayores, ancianos, sabedores porque reconocian que ellos si contasen
la verdadera historia de nuestros pueblos, desde hace varios antes otr@ hermanos de
todos los rincones de América estaban cuestionando esa historia subordinada y sumisa a
las instituciones del poder dominante, complice con los proyectos historicos de las élites
racistas de este Pais, que reconocian como protagonistas a los representantes del poder
dominante. Haciendo con ello lo que algunos historiadores llaman historias de “bronce”
o historias de tambor y trompetas desapareciendo de la escena de la histérica a los
africanos traidos a Ameérica llegando hacer representados como esclavos, seguidores
fieles y resignados.

No se puede seguir aceptando que el sistema educativo y algunos docentes vean la
historia del afro como historia tradicional, folklérica ni a sus actores y comunidades
como elemento que decoran el paisaje, quedando nuestra cultura en lo meramente tipico
acritico sin una historia propia y rica, desconociendo el mundo simbélico y material que
le ha dado sentido no solo al afro sino a todo esta cultura.

Por ultimo, la comunidad en general debe tener claro que la CEA es una propuesta que
requiere en primera instancia de voluntad de los docentes, de directivos y de las
personas que tienen a su cargo gestionar las politicas educativas y sobre todo de la
capacidad organizativa de las comunidades para negociar, proponer y exigir el
cumplimiento de la ley en lo relacionado con los aspectos que favorecen a los grupos



étnicos. En conclusion se requiere la suma de voluntades que reconozcan que este Pais
ha sido edificado logrando el bienestar de unos en detrimento de otros.

La CEA parte de ver de otras manera lo diverso, la historia, la cultura, la ciencia, la
politica. Cuando la ruta afrocolombiana expresa la necesidad de caminar con sus
propios pies como espacio autdbnomo en esencia, esta diciendo que lacultura y los
estudios afrocolombianos deben asumirse como hecho politico que vean mas alla de
contenidos e innovaciones o planes de estudios, nuestra afirmacién en lo politico la
sustentamos entre otras cosas cuando la expedicion pedagogica visibiliza la escuela del
color, la maestra cimarrona, la maestra yemayad categorias que le aportan a la
construccion de otro tipo de escuela influyente donde sus relaciones dejan de mirarse
por el tono de la piel o de acuerdo a la cultura o regién de los sujetos. Donde se pueden
construir estructuras que se pueden entretejer en un marco de equidad.

PROBLEMATICAS DE LOS NINOS
AFROCOLOMBIANOS EN BOGOTA

Las problematicas mas frecuentes en las instituciones educativas que hicieron parte de
la capacitacion tienen que ver con las diferentes formas de racismo, discriminacion que
se utiliza en las escuelas por parte de algunos estudiantes, docentes, directivos, padres
de familia. Discriminacién que tiene que ver con el fenotipo, formas dialectales, acentos
en el habla, Region de procedencia, presentacion personal, extracto social,
desplazamiento.

La violencia, el racismo, y la discriminacion son formas que se dan en las relaciones
interétnicas en escuelas, son manifestaciones negativas basadas en la predominacion de
unos en detrimento de otros, que no son como el que discriminada o violenta, hay que
decir que estas manifestaciones tienen varios matices que por mas que se busque
mostrar desde una mirada positiva es imposible aceptarlo. Matices que van desde la
estereotipacion, no poder participar en las mismas condiciones que los demas nifios,
hasta las agresiones fisicas y verbales pasado por los intentos de demostrar que los afros
carecen de las minimas condiciones intelectuales para actuar y decidir por si mismos y
autonomamente, por ellos vemos el racismo, la violencia, y la discriminacion como la
forma mas grosera de manifestacion y negacion e invisibilidad del otr@ y sobre todo
tratindose de persona tan vulnerables como son los nifi@s. El racismo toma forma
especificas que, llevado al extremo de su propia opcion induce a los jovenes
afrocolombianos a negar su propia ser, es decir, negar su propia identidad y origen.

Es por ello que vemos de vital importancia, la presencia de la ruta afrocolombiana,
puesto que en esta capacitacion planteo como elemento fundamental la defensa de los
valores culturales e historicos de los nifios y nifias afrocolombianos, como personas que
tiene derecho a una educacion con dignidad, donde no sea estereotipado por su color de
piel, sus caracteristicas fenotipicas, su lenguaje, su condicion social y sus practicas
culturales propias.

Las metodologias.
Unos de los grandes problemas que encontramos en algunos docentes tiene que ver con
la metodologia para el abordaje de los estudios afrocolombianos. y en ese sentido no



intentamos dar formulas sino mostrar algunas experiencias que al equipo de ruta le ha
dado resultado las cueles mostraremos con mas detenimiento mas adelante;

FALTA DE APOYO POR PARTE DE LOS DIRECTIVOS PARA HACER ESTE
TIPO DE TRABAJO.

Las dificultades que tienen los docentes para el abordaje de los estudios afros, son
diversas que pasan desde el desconocimiento por parte de ellos mismos, hasta la falta de
apoyo por parte de algunos docentes y directivos, sin mencionar el dafio que le hacen
los textos escolares que dan una lectura negativa de este grupo humano, la falta de
investigaciones y el poco discurso que se ofrece desde las personas que hasta ahora han
hecho capacitaciones en este asunto.

En esa misma lia se trataba que la ruta afrocolombiana, atendiera cada uno de casos
presentados por los docentes, es asi, como trataremos de mostrar en estas memorias una
aproximacion a lo que vienen realizando los docentes en sus instituciones en lo
relacionado con la catedra de estudios afrocolombianos y el cumplimiento de la norma.
Como se trataba de realidades distintas era necesario conocer, cada una de las
experiencias a profundidad, para lo cual se utilizaron formatos, visitas observaciones,
exposiciones por parte de los docentes. Al iniciar el trabajo individual se tuvieron en
cuenta varios procedimientos como: produccion de materiales, videos, documentacion
escrita, murales, actos cultural en el que se involucro a toda la comunidad educativa.

ANTECEDENTES

Como antecedentes  del programa de capacitacion a docentes en estudios
afrocolombianos, es importante mencionar algunos momentos que anteceden a su
realizacion, los coordinadores del proyecto vienen actuando y participando en la
comision Pedagogica Nacional y Distrital que propende por la busqueda de una
educacion intercultural, por un periodo de dos afios se dedican a capacitar a docentes en
estudios afros en localidad cuarta de San Cristobal, luego se lanzan a conformar la ruta
afrocolombiana, después de realizar trabajos de investigacion sobre la etnoeducacion
afrocolombiana, este grupo de docentes afros, ademas de ser militantes permanentes del
movimiento pedagogico afrocolombiano, y del movimiento social afrocolombiano, con
el proposito de abrir el debate pedagégico frente a los aportes de la catedra a los
curriculos y sobre las nuevas lecturas que hoy estan haciendo académicos, docentes,
lideres comunitarios y otros sobre los aportes de los afrocolombianos a la construccion
de la nacionalidad. Para las y los docentes que lideran este trabajo es impadrtante mostrar
como parte de sus reivindicaciones los lineamientos CEA, igualmente se trataba de abrir
el debate frente a la necesidad de que la escuela se convierta en espacios de
interculturalidad, mas alld del reconocimiento de multiculturalidad de la Nacioén. El
trabajo conjunto entre UPN, Secretaria de educacion y Ruta afrocolombiano es el
reconocimiento que esta hace aun trabajo desinteresado, que vienen haciendo un grupo
de docentes afro hace ya, varios afios de manera silenciosa pero comprometida.

La panoramica que tiene la Ruta afrocolombiana sobre la problematica afro en la
escuela se amplia con esta capacitacion estamos en condicién de dar cuenta de las
situaciones que tienen que vivir nifios nifias docentes, administrativos y otros en la



escuela bogotanas, mas concretamente como se incluye, se excluye ala cultura afros y a
sus actores.

Fanny Milena Quifiones Riascos

Coordinadora Ruta afrocolombiana



CAPITULO IV
PROYECTOS DE MAESTROS PARTICIPANTES

Este capitulo pretende dar a conocer algunas sintesis de los proyectos presentados por
los docentes en la capacitacion de CEA.
Las propuestas fueron orientados de acuerdo a las iniciativas que traian los docentes,
vale la pena aclarar que cada uno de ello est4 pensado: :
1. Desde el grado escolar que trabaja cada docente
2. Oftros desde el area disciplinar.
3. Los que responden a la sensibilizacién de la comumdad
educativa
4. Existen tres proyectos con bastante claridad y con grado
de conceptualizacion claros

4.1. PROYECTO DE AFROCOLOMBIANIDAD HABLANDO DE
IDENTIDAD VISUALIZACION DE VALORES CULTURALES Y
ESPIRITUALES

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL
PABLO NERUDA SEDE B. jt

OBJETIVO GENERAL

Sensibilizar a la comunidad educativa frente a los aportes socioculturales y espirituales
de los colombianos Afrodesendientes v la valoracion de los mismos.

OBJETIVO ESPECIFICO

1. Indagar acerca de los saberes sobre de afrocolombianidad, en la comunidad educativa
del LE.D. Pablo Neruda sede B. jornada tarde.

2. Desarrollar actividades con el fin de evidenciar los legados de la cultura
afrocolombiana.

3. Involucrar los diferentes estamentos de la comunidad educativa en el proceso de
concientizacion, integracion y participacion en el presente proyecto

JUSTIFICACION

En el marco de la Constitucion Nacional de 1991, se encuentra el derecho a la igualdad
sin discriminacién de raza, credo o nacionalidad como uno de los derechos
fundamentales en la constitucién de la nacionalidad colombiana, en donde la dignidad
humana nos hace iguales en medio de las diferencias. Y son precisamente estas
diferencias las que hacen la grandeza de los pueblos creandose una fuente de inagotable
riqueza cultural.

Lograr la concientizacion y sensibilizacion frente a esta diversidad étnica y cultural que
habita en Colombia y el mundo, esa tarea que debemos asumir con educadores y



educadoras que somos, ya que la escuela el primer centro de socializacién de los
saberes en la sociedad occidental, sin embargo nos hemos encontrado con algunos
tropiezos en esta ruta pedagogica que hemos emprendido desde la catedra de estudios
afrocolombianos. La dificultad mas importante que hemos tenido es el desconocimiento
e ignorancia acerca de la historia de nuestro pais y de nuestro continente en materia de
legados o herencias de las comunidades Afrodesendientes a la cultura colombiana y
latinoamericana, este desconocimiento hace que no se valoren nuestras raices y las de
los diversos pueblos que conforman nuestro pais.

st queremos formar en los estudiantes un compromiso hacia el futuro del mundo que
habitamos, y la valoracién de su cultura, es necesario que se formen en sus deberes y
derechos, sin desconocer los aportes de cada uno de los pueblos y etnias, sus
necesidades y sus problemas.

Es dentro de estos pardmetros que se hace necesaria la formacion académica tanto de
docentes como de los estudiantes, que no solo nos permita conocer del mundo y sus
fenémenos sino que nos haga participes, conscientes y sensibilizados frente a nuestra
historia y la de 1a humanidad a través del tiempo.

Se busca entonces avanzar en la busqueda de un cambio de actitud y de mentalidad en el
reconocimiento y el respeto por las diferencias étnicas y culturales vy en particular de las
comunidades Afrodesendientes que habitan en nuestro pais, un pais grande en
diversidad en todos los sentidos.

MARCO TEORICO

Para muchos docentes este tema no es considerablemente nuevo, ya que la historia se ha
ensafiado desde la concepcidén eurocentrista durante muchos afios, los textos han sido
utilizados en el aula de una manera critica e inconsciente y este tema de
Afrodesendientes y este tema de Afrodesendientes no aparece sino de una manera muy
superficial y desde la Optica de las editoriales que muchas veces copian modeles
extranjeros en su forma y contenido.

Desde esta ruta pedagogica en la catedra de afrocolombianidad, propuesta desde el
Ministerio de Educacion Nacional, se ha propuesto en evidencia este y muchos otros
problemas en cuanto a la identificacion de nuestras raices afro, sus aportes y legados,
que muchas veces compartiamos sin damos cuenta. si bien esta es una lucha por el
reconocimiento de la cultura de la comunidad afro en Colombia, también ha quedado
claro que es politica, religiosa v hasta de dignidad humana cuando se exige una
reparacion en términos de indemnizacion por todos los dafios y sostenimiento causados
por los actores de la historia de la colonia en Ameérica latina.

El siguiente proyecto se fundamenta en primer lugar en los lineamientos curriculares
para la catedra de estudios afrocolombianos, donde se ha tenido en cuenta la ley 70 de
1993, la que tiene su concrecidén en el decreto 1122 de 1998, y donde se expresa la
obligatoriedad de la catedra en todos los colegios de educacion basica dentro de la
asignatura de Ciencias Sociales. en este punto queremos expresar queé un tema tan
delicado como son las actitudes de la personas frente a la discriminacion, el racismo, la
negacion d oportunidades politicas, econdmicas laborales, etc. , mds que una catedra



debia trabajarse en todos los estamentos de la sociedad, ya un cambio de mentalidad y
de pensamientos hacia la aceptacion y la indemnizacion, solo se lograria desde el
cambio mismo en los mayores quienes son los que transmiten los valores y saberes a los
nifios y mifias. Propendemos porque sea un eje transversal en las- instituciones
educativas, como proyecto de vida y posicion politica frente al reconocimiento y
valoracion de la igualdad en la diferencia.

En segundo lugar el fundamento tedrico que damos a nuestro trabajo es el articulo 13 de
la Constitucién Politica de Colombia donde dice: “Todas las personas nacen libres e
iguales ante la sociedad; recibiran la misma proteccion y trato de las autoridades y
gozaran de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminacién
por razones de sexo, raza, origen nacionalidad o familiar, lengua, religién, opinion,
politica o filosofica.

El estado proveera las condiciones para que Ia igualdad sea real y efectiva y adoptara
medidas a favor de grupos discriminados o marginados...”. Para el andhsis de este
articulo tomamos prestada una frase de Elizabeth odhio: “No solo trata diferente lo que
es igual, sino trata igual lo que es diferente” es discriminacion; el hecho de ignorar una
realidad que produce controversia como lo es la discriminacién racial en nuestro pais,
sobre todo en las clases mas altas de la economia, la politica y la sociedad, hace que se
ignore el problema, que sea invisible ante las personas y sus mentalidades. Con la
implementacién de la catedra de afrocolombianidad, se ha hecho evidente el problema,
se ha resaltado la diferencia para hacerla respetar y valer como aporte y reivindicacion
de las comunidades negras, de esta manera dar el debate v dar su posicién como etnia
colombiana.

Asi mismo la Constitucion Nacional incorpora el concepto de etnoeducacion dentro de
los principios y derechos fundamentales de los individuos y de:la sociedad,
reconoctendo el caracter multi-étnico y pluricultural del pais, oficializando la lengua y
los dialectos y destacando la obligatoriedad de la ensefianza bilingtie. en el articulo
transitorio numero 55 trata sobre la “proteccion de la identidad cultural y derechos de
las comunidades negras”, techo que ampara la creaciéon de la catedra de estudios
afrocolombianos.

Por ultimo, la misma ley general de Educacion reglamenta por el decreto 804 de 1995,
dice:”...Tendra en cuenta ademas los criterios de integridad, interculturalidad,
diversidad lingiiistica, participacion comunitaria, flexibilidad y progresividad. Tendra
como finalidad afianzar los procesos de identidad, conocimiento, socializacidn,
proteccion y uso adecuado de la naturaleza, sistemas y practicas comunitarias de
organizacion, uso de las lenguas vernaculas, formacion docente e investigacion en todos
los ambitos de la cultura”. Estos parametros abarcan no solo las comunidades negras,
sino también a los gitanos y comunidades indigenas, en todos los miveles de la
educacion colombiana.

CRONOGRAMA

Marzo 14 Elaboracién del taller de derechos humanos, grado 5°.



Marzo 30 Lectura de los lineamientos curriculares, grupo de docentes que
participan en el proyecto.
Abril 12 Trabajo con el grado 4° recopilacion de conclusiones del tema

costas colombianas, elaboracion de colages, cartelera y afiches en
el area de Ciencias Sociales.

Mayo 11 Realizacion del consenso de la poblacidn afrodescendiente en el
colegio.

Mayo 27 Socializacion del proyecto ante los compaiieros docentes jornada
tarde.

Mayo 31 Jomada de sensibilizacién y desarrollo de los talleres enviados
desde la Secretaria d Educacion :

Junio 1 Reunion de docentes de la sede B para socializar los trabajos
elaborados el dia anterior por cada curso.

Septiembre 23 Jornada ludica resaltando los valores de la tolerancia y amistad,
resaltando el respeto a la diferencia.

Octubre 12 Izada de bandera: Diversidad étnica en Colombia.

INFORME DE ACTIVIDADES

Comenzamos ha asistir a la catedra en el mes de Marzo, primero asistié una docente y
luego nos incorporamos las otras dos profesoras. Lo primero que se realizd en el colegio
fueron unos talleres de derechos humanos con los grados quinto, dentro de la asignatura
de Ciencias Sociales, donde se consignaros los tipos de discriminacién que se presentan
en la sociedad y por tanto en el colegio, con la conclusion que en este colegio no se
evidencia la discriminacion por color de piel, es mas la persona del afio pasado fue una
nifia negra; pesa mas la discriminacién por situaciones econdémicas o0 cosas materiales
para mostrar, dinero para gastar en el descanso, utiles escolares etc.

Luego se trabajo con grados cuartos acerca de las costas colombianas, entrevistas a
personas que conocieran o fueran familiares para indagar sobre costumbres, comidas,
gustos musicales, etc. a personas Afrodesendientes. En este trabajo muchos contaron
que sus padres o padrastros son negros vy trajeron las fotos de las casa, otros que su
mejor migo del bario es negro y trataron los temas en sus casas con los vecinos negros
para traer la entrevista al colegio. Fue una actividad muy productiva en materia de
sensibilizacion y de creatividad en el momento de realizar los colages.

El censo de la poblacién afrodescendiente del colegio fue realizado por los estudiantes
del grado 5°, quienes llevaron el registro con nombres y apellidos en el cuaderno de
sociales y luego lo comentaron en clase. Tomaron el hecho de estar en esa lista como
un privilegio y los alumnos quisieron encontrar sus raices afro en el arbol genealogico
de su familia para ser tenido en cuenta en el censo, pero no todos los que se
reconocieron como Afrodesendientes lo eran.

Transicion A: Un nifio v una nifia

Transicion B: Una nifia y un nifio

Primero: dos nifias y un nifio

Segundo: un nifio y una nifia

Tercero A: dos nifios, tres nifias y la profesora



Tercero B: dos nifios y una nifia

Cuarto A: Un nifio

Cuarto B: Un nifio

Quinto A: Tres nifias y un nifio

Quinto B. Una nifia

Total nifias: Doce (12)

Total nifios: Nueve (9)

En total la poblacion afrodescendiente en nuestra sede B son 23 estudiantes y una
profesora. El total de estudiantes es 371, lo que equivale al 6.5 % de la poblacion total.

A raiz de la socializacion del proyecto a los compafieros docentes de la sede B, Algunos
manifestaron en participar y empaparse del tema, hecho que fue favorable, ya que asi se
pudo organizar la jornada para el desarrolld de los talleres que envid la Secretaria de
Educacion. Los trabajos v conclusiones estan registrados en un video “casero” que se
hizo ese dia con la ayuda de la orientadora de nuestra sede. En su mayoria los
compafieros colaboraron con el taller y la recoleccion del material que luego se expuso
en los muros del patio los corredores, para que todos los nifios pudieran apreciarlo,
reflexionar y dar su opinién. ‘

En las jornadas programadas para el segundo semestre del presente afio, la de
Septiembre se quiere realizar consiguiendo mayor material para documentos mejor las
docentes encargadas del proyecto, va que la falta de informacion ha sido:un limite que
tenemos que supera para el cumplir con el compromiso que tenemos ahora con la
comunidad en general. La integracion de los padres de familia al proyecto también es
una idea que tenemos que madurar para que se integren a partir del otro semestre al
menos dos padres por salon.

En la reunion de 1 de Junio, con los docentes de la sede A, se aprobdé media jornada
para realizar el taller “conviviendo entre amigos™, el cual se desarrollo simultaneamente
en todos los salones. A manera de conclusiones, se elaboraron varios mensajes los
cuales se expusieron en cada salon.

En Octubre se pretende realizar un “carnaval” y un mini bazar para mostrar la
gastronomia, asi como la organizacion de una especie de galeria de mascaras de la
cultura afro, con su respectiva contextualizacion, algunos rituales y artesanias con el fin
conocer, valorar y ver si actualmente todavia se conservan algunas de estas costumbres.

Para la preparacion de esta actividad, los estudiantes indagaron acerca de rituales,
bailes, mascaras y costumbres de algunos pueblos africanos. Estamos en el proceso de
la elaboracion de las mascaras, con recursos propios ya que se solicito el presupuesto y
hasta la fecha no ha sido asignado.

CONCLUSIONES
Como podemos ver este es un proyecto que esta en proceso y no podemos mostrar

resultados definitivos, ya que nuestro objetivo principal es lograr la sensibilizacion y el
cambio de lagunas actitudes de intolerancia frente a la diferencia étnica o racial.



El desarrollo de este proyecto ha sido una experiencia bastante enriquecedora en el
sentido de crear inquietudes y expectativas entre los docentes, las directivas y los
estudiantes, falta involucrar a los padres de familia.

Los nifios y las nifias se mostraron muy receptivos frente a las actividades realizadas,
aunque son pocas y distanciadas, han creado un clima de reflexién, comprension y
compromiso frente al respeto por la diferencia, pese a que en este colegio la
discriminacién o indiferencia no es notoria, incluso la personera del afio 2002 fue una
nifia afrodescendiente.

Reconocemos que nos falta machismo por estudiar acerca del tema, pero el compromiso
sigue firme para documentamos y poner en discusion la forma como se ensefia la
historia y la geopolitica en el colegio, con el fin de hacer aportes a la identidad nacional,
valorando las diferencias étnicas y culturales como aporte fundamental en la
construccion de cultura y valores humanos, para una convivencia pacifica.

4.2, INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL NUEVO KENNEDY
PROYECTO SOBRE CULTURA AFROCOLOMBIANA
2004
EDITH YOLANDA ANGEL
51369399 de Bogota
EDNA AMPARO CHAVES CARO
51819669 de Bogota
Departamento Ciencias Sociales J.M.

Durante el presente afio, nos vinculamos al programa de la RUTA
AFROCOLOMBIANA, que se desarrolla entre la SED, el MEN vy los integrantes de
esta ruta, este programa es auspiciado también por la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL. Desde su inicio resulto interesante para nosotros el conocer que nuevos
aportes, tenia este programa para nuestra practica pedagogica.

En marcados en lo anterior, nos decidimos por una serie de actividades, mas ludicas y
creativas, que actividades académicas. Iniciando asi el proceso de conocimiento del
aspecto lingiiistico, que encontramos mucho mas enriquecedor que el de dar solo
localizaciones y caracterizaciones de personas y grupos afro, su historia y Hegada. -

Iniciamos un proceso diferente en donde hoy hemos empezado a dar pasos mas firmes
en conocimientos de las tradiciones negras, asi es como nuestros estudiantes reconocen
la palabra ALABAO y DECIMAS, resultado de un trabajo practico en donde reconocio6
que son estas expresiones y luego creo sobre temas cercanos a ellos, la actividad de
cierre se centro en el intercambio de platos tipicos dentro de cada uno ide los cursos,
algo que desperto interés v se convirtid en una actividad muy agradable y gratificante en
el aspecto gastrondmico, la expresion que concluye esto es que se termino con una
INDIGESTION AFRO, por la cantidad de platos y muestra que todos probamos y que
algin momento vya era imposible seguir consumiendo.



Creemos que abriamos un espacio para compartir la cultura afro y logramas despertar el
interés por ellos de una forma diferente, pero somos concientes del reto que se nos
presenta para continuar con estas actividades y no dejar que el interés por esta cultura se
pierda, no solo por que constantemente hacemos alusion a ella en nuestra catedra en
Ciencias Sociales, si no porque logramos llegar de una manera diferente al
conocimiento de ella.

Estamos seguros que este afio desarrollamos mucho mas que una catedra y logramos dar
un acercamiento mas humano y real, no tan académico a lo que esta cultura afro ha
aportado a nuestra sociedad.
ANEXO: 3Guias de trabajo.

Lectura dia afrocolombianidad.

Fotografias.

Carteleras.

PROYECTO SOBRE CULTURA AFROCLOMBIANA:
GRADO 6°Y 7°
FECHA: 4 de Mayo
HORA: 6° hora
RESPONSABLE: Profesor de ultima hora
TEMA: Oficios

OBJETIVO
Reconocer y valorar los aportes de la cultura afrocolombiana a nuestra sociedad.

MATERIAL Por grupo
= 1 pliego de papel craf. Papel silueta de 4 colore. hoja tamafio carta.
Marcadores. Escarcha. Revistas.
= Colbon. Tijeras.

METODOLOGIA

Los estudiantes de cada curso se organizara en grupos de 6 personas para:

1. Leer fotocopia anexo 1: Oficios en la Colonia

2. Elaboracion de afiches en pliego (Decorado con los demas materiales),
comprando un oficio desempefiado por los negros en la colonia y una de las
profesiones actuales.

3. Al terminar se entregaran debidamente marcados TODOS los trabajos a los
profesores correspondientes a la hora de clase.

4. Los trabajos seran evaluados por el area de sociales.

Agradecemos su colaboracion, en las actividades previas a la celebracion del 21 de
mayo, dia de la afrocolombianidad.
PROYECTO SOBRE CULTURA AFROCOLOMBIANA: GRADO 8°, 9°, 10°, 11°

FECHA: 4 de Mayo. HORA: 6° hora. ESPONSABLE: Profesor de ultima hora
TEMA: Biografias de personajes afrocolombianos



OBJETIVO

Reconocer y valorar los aportes de la cultura afrocolombiana a nuestra sociedad.
METODOLOGIA

Los estudiantes de cada curso se organizara en grupos de 6 personas para: .

1. leer fotocopia sobre los Décimas.

2. Leer fotocopia correspondiente a un personaje afro importante a nivel nacional o
internacional.

3. Elaborar 3 décimas referentes a la biografia que les correspondié.

4. Presentacion de la décima en fiche de un pliego (Decorado con los demés
materiales).

5. Al terminar se entregaran debidamente marcados TODOS los trabajos a los
profesores correspondientes a la hora de clase.

6. Los trabajos seran evaluados por el area de sociales.

Agradecemos su colaboracion, en las actividades previas a la celebracion del 21 de
mayo, dia de la afrocolombianidad.

PROYECTO SOBRE CULTURA AFROCOLOMBIANA

FECHA: 10 al 14 de Mayo. HORA DE Clase.
RESPONSABLE: Profesor de Geografia, Filosofia
TEMA: ALABAOS

OBJETIVO

Reconocer y valorar los aportes de la cultura afrocolombiana a nuestra sociedad.
METODOLOGIA

Los estudiantes de cada curso se organizara en grupos de 6 personas para:

1. Ver los 10 minutos sobre documental sobre los alabados

2. Leer fotocopia de anexos 2.

3. Elaboracién de afiches en pliego (Decorado con los demas materiales), en donde
compongan un alabao, teniendo en cuenta por lo menos 5 temas de los siguientes.
Miseria, Violencia, Secuestro, Delincuencia comin, manipulacién de los medios de
comunicacién, Realitis, desempleo, desplazamiento forzado, Narcotrifico,
Situacién del curso, situacion del colegio, situaciéon de la educacion.

4. Al terminar se entregaran debidamente marcados TODOS los trabajos a los
profesores correspondientes a la hora de clase.

5. Puesta en comun en el curso.

6. Los trabajos seran evaluados por el area de sociales.

Agradecemos su colaboracion, en las actividades previas a la celebracion del 21 de
mayo, dia de la afrocolombianidad.



PROYECTO SOBRE CULTURA AFROCOLOMBIANA

FECHA: 21 de Mayo Dia de la afrocolombianidad.

HORA: 4° hora.

RESPONSABLE: Profesor de la hora.

TEMA: Costumbres alimenticias y platos comunes VITUTE

OBJETIVO
Reconocer y valorar los aportes de la cultura afrocolombiana a nuestra sociedad.

MATERIAL

Por grupo traeran platos asignados y pequefias muestras para compartir con sus
compafieros.

METODOLOGIA
Los estudiantes de cada curso se organizara en grupos de 6 personas para:

1. Dar a conocer las caracteristicas de los paltos tipicos, en cartelera o modelos

2. Compartir con sus compafieros muestras del platos tipicos, en cartelera 0 modelos.
3. Al terminar se entregaran debidamente marcados TODOS los trabajos a los
profesores correspondientes a la hora de clase.

4. Los trabajos seran evaluados por el area de sociales.

Agradecemos su colaboracion, en las actividades previas a la celebracion del 21 de
mayo, dia de la afrocolombianidad.

OBJETIVO

Crear inquietud a nuestros estudiantes, sobre la cultura afro, como parte importante de
nuestra cultura, desde una visidén de lo practico y cotidiano, ademas descubriendo su
gran riqueza tradicion oral.

POBLACION BENEFICIADA

Todos los estudiantes y docentes de la institucion, que participaron en las diferentes
actividades programadas, en las cuales directa v finalmente los que se enriquecieron y
conocimos, fuimos todos.

AVANCES

Esto se encuentra explicado en el documento adjunto, junto con los anexos, que
evidencian todo lo realizado y alcanzado. En resumen es el acercamiento de los
estudiantes a la cultura afro de una forma divertida y creativa, que finalmente fija mas
su atencion y reconoce mas facilmente un conocimiento adquirido, pero:no entendido,
hasta ver su esencia.

EN QUE SE HA INCIDIDO EN LA LE.D.



Se desperto el interés por la cultura afro, se motivo a conocer mas de forma practica y
creativa, las tradiciones y costumbres que ellos tienen y que no habian sido concientes
los estudiantes, de su aporte a la nuestra, por verlas tan cotidianas y comungs.

QUE SIGUE?

Como lo anotamos en el documento adjunto, lo que sigue es un reto para nosotras, pues
va despertamos el interés inicial por la cultura -afro, ahora lo que debemos seguir
haciendo, es garantizar la continuidad d la misma, informandonos, investigando y
promoviendo actividades participativas, que le permitan a la comunidad, reconocer los
aportes y riqueza de la cultura afro, no solo como esclavos, sino como cultura amplia de
caracteristicas magicas que esta esperando para que la descubramos.

RECOMENDACIONES

Definitivamente es necesaria una formacion permanente, mas especializada sobre el
tema afro, que nos brinde herramientas para una mejor y mayor difusién, pues lo que
hemos visto en la universidad, se queda en el esclavismo, muy poco para lo que es una
catedra establecida a nivel nacional, dirigida a reconocer la cultura y la imagen del
negro inmersa en nuestra cultura mestiza.

bianidad inversa para pensar una identidad tenemos que reinventar muchas cosas y nos

cuesta reinventar, ud. lo decia ahorita la gente dice no si aqui no hay negros y no hay en
una forma bellorativa no hay negros, no hay esto, no hay racismo pero olvidemos esas

estructuras profundas que constituyen nuestra mentalidad en lo que gobierna y hacemos.

LE.D. ARENAS BETANCOURT
LOCALIDAD: NOVENA

DOCENTES: MARTHA CECILIA CRUZ BUITRAGO
DIAGNOSTICO

Esta propuesta se llevara a cabo durante el afio 2004, ajustada a los cambios que se
requieran ya que por la gran cantidad d trabajo y compromisos de areas en general, la
propuesta no ha podido ser revisada desde todos los ambitos. En esta participacion los
estudiantes del grado 9° con edades entre los 13 v 16 afios, pertenecientes a estratos
socioecondmicos tres con expectativas a corto plazo, creciente interés ludico, interés
pobre en la academia, actividad discriminatorias en ocasiones, agudas necesidades de
afecto y en busqueda de posibilidades para manejar el tiempo libre.

JUSTIFICACION

La propuesta en torno a las rondas se hacen ya que aquellas son manifestaciones y de
significado cultural y sobre todo artistico en las comunidades afrocolombianas ruta
practica encierra aspectos importamos de su cotidianidad que resultan enriquecedores
ante la urgencia actual de valores. Ademas puede permitir que los estudiantes se
ejerciten en la solucién de conflictos diarios de orden religioso ético entre otros.

OBJETIVO GENERAL



Demostrar que las rondas de origen afrocolombiano permiten la apertura de espacios de
interaccion, de comunicacién y de cultivo y practica de valores como: la identidad,
perseverancia, patriotismo, respeto, sociabilidad y laboriosidad, tan necesario en el
interior d la escuela y por ende de la sociedad. ‘
OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Construir los conceptos de ronda, afrocolombianidad, cultura y axiologia.

» Identificar rondas afrocolombianas.

= Identificar el origen de las rondas afrocolombianas.

* Reconocer valores en las rondas afros.

= Valorar el aporte cultural y moral en las rondas afros.

PROBLEMA

Las rondas afros y su bagaje cultural podra ser consideradas soportes axiologicos
capaces de transformar el comportamiento de los adolescentes en aras de una practica
real de valores.

SUB - PROBLEMAS

= Que se entiende por tradicion oral?.

= Cual es la importancias de las rondas dentro de la tradici6n oral
afrocolombianas?.

* Cual es la importancia de lo ludico en la practica de valores?.

= Cuales han sido los principales aportes culturales de las comunidades
afrocolombianas al pais?

MARCO TEORICO CONCEPTUAL

Esta propuesta va orientada a hacer efectiva la transversalidad “por cuanto dimension
pedagogica, politico-social, lingtistica, geohistorica v espiritual v atravesar todas las
areas del conocimiento”. En el mismo sentido el PEI de la institucion gira en tomo a los
valores que es justamente lo que se busca incentivar a toda costa entre los estudiantes.

Ahora bien la propuesta gira en tomo a conceptos puntuales como afrocolombianidad,
afrodescendiente, axiologia, convivencia, lidica y rondas que encierren un universo
tematico que seran abordadas lentamente tales como:

» Tradicion oral.

» (Gastronomia.

» Danzas y musica.

= Rituales y celebraciones religiosas.

= Literatura entre otras.
METODOLOGIA

La tematica se realiza a partir de un trabajo de sensibilizaciéon que conté con varias
posibilidades por un lado la elaboracion de reflexiones sobre diferentes aspectos
relacionados con lo afrocolombiano. Dichas reflexiones fueron posibles: gracias a sus
aprendizajes sociales v familiares en los que se evidencian actitudes discriminatorias
hacia la raza negra.



Se llevaron a cabo la elaboracion de mapas con la localizacién geografica de la
poblacion afrocolombiana, dicha actividad llamé poderosamente la atencion de los
estudiantes ya que todavia se cree que los afros estan en el Choco tnicamente.
Realizaron los estudiantes una serie de caricaturas, historietas y dibujos en general sobre
situaciones afros, haciendo gala de gran creatividad.

Indagaron acerca de historias de vida de personalidades afros en diferentes profesiones
y oficios vy su manera de abrirse caminos en una sociedad hostil.

Construyeron dos cuademos viejos en los cuales recopilaron rondas de diferentes
fuentes, esta actividad fue complementada con una encuesta a afros.

Para un futuro inmediato se busca realizar una Jomada Cultural en la que se recreen las
rondas y las danzas propias de los Afrodesendientes.

BIBLIOGRAFIA
Conrad Philip Kottak. Antropologia Cultural. Mc GrawHill. Madrid 2002

Gros, Cristian. “Politicas en la etnicidad: identidad, estado y modernidad.” Instituto
colombiano de antropologia e historia. Colombia 2000.

Ocampo Loépez, Javier Las fiestas y el folklor en Colombia. Ancora Editores. Bogota
1984.

Marulanda Morales, Octavio. Las rondas y los juegos infantiles, folklor y educacion,
Secretaria Ejecutiva del Convenio. Andrés Bello. Bogota 1988.

Figueroa Lorza, Yeny. Algunos juegos infantiles del Choco. Caro y Cuervo.

Vahos Jiménez, Oscar. Juguemos. Litoarte Ltda. Colombia 1991.

PROYECTO DE AFROCOLOMBIANISMO
POR EL RECPONOCIMIENTO Y RESPETO A LA DIFERENCIA
C.E.D. JOSE ACEVEDO Y GOMEZ

ELIZABEHT RIASCO PERLAZA
OBJETIVOS

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de las comunidades negras de la
institucidén y su relacion con otras culturas. Propiciar el desarrollo de actitudes de
comprension y respeto de la diversidad étnica y cultural existente en el pais,
proscribiendo los prejuicios y estereotipos discriminatorios. Promover los procesos de
fortalecimiento de identidad étnico culturales en el sentido de pertenencia a las
comunidades.

JUSTIFICACION



Uno de los fundamentos que consagro la Constitucion Politica de Colombia de 1991 fue
el reconocimiento y la valoracion de la diversidad étnica y cultural de la nacién, por ello
se plantea la necesidad de promover una propuesta educativa a su fortalecimiento.

En la Constitucién Politica nacional, el concepto de etnoeducaciéon es considerado
dentro de los principios y derechos fundamentales de los individuos y la sociedad.

La etnoeducacion debe cumplir una funcién determinante en la lucha contra la exclusion
de todos los que haya marginados en las sociedades contemporaneas por motivos
socioecondmicos, culturales o racionales.

ACTIVIDADES

Carteleras y divulgacion del proyecto.

Actividades de investigacion sobre tradiciones orales y socioculturales de la comunidad
afrocolombiana.

Elaboracién de carteleras con motivo de la AFROCLOMBIANIDAD por ¢ada curso.
Conmemoracion del 12 de octubre

Charlas sobre la igualdad de los derechos

NOTA: Las charlas son realizadas por cada profesor en curso y en su area.
LLE.D SAN BERNARDINO JM

LOCALIDAD: 7° BOSA
DOCENTES: CRISTINO QUINTO MOSQUERA

Se inicia con unos talleres de entonacion en el I E.D. Juan Evangelista Gémez.

A raiz del asentamiento de la poblacion afro en la localidad 7° de Bosa y
especificamente en la institucion, mi papel como docente perteneciente a este grupo es
fortalecer nuestras costumbres, creencias, valores, formas de ser y sentir. Actividad que
no podria realizar sin la ayuda de los estudiantes que llevan en la sangre las raices
afrocolombianas.

JUSTIFICACION

Es de claro conocimiento que la ruta afrocolombiana pretende fortalecer la catedra de
estudios afro, mediante saberes y propuestas enriquecedoras en el aula, por medio de la
exploracion de otros espacios de todas las diferentes experiencias y formas que tienen
los grupos humanos de concebir el mundo, de interpretar la realidad y producir
conocimientos.
El trabajo me conlleva a reflexionar sobre los siguientes aspectos:
Presencia de la poblacion afro.
exclusion de la escuela.
Relacion escuela cultura.
Importancia de las relaciones interpersonales
mi papel como docente afro

6. la necesidad de la movilizacion social incluyente.
OBJETIVO GENERAL

Yk L=



General una experiencia piloto en la expropiacion de lo etnocultural en la institucion
para jalonar procesos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
= Sensibilizar a la comunidad educativa en lo relacionado con la cultura
afrocolombiana. '
* Generar espacios de conocimiento y reconocimiento de la riqueza cultural
colombiana. ‘
» Pemear el PEI de la institucion en conceptos de la aprobacion de la cultura
afro. ‘
»  Afectar el plan de estudia a partir de conocer y valorar la importancia de la
cultura afrocolombiana.
METODOLOGIA

Se trata de implementar una metodologia participativa en el desarrollo de
actividades colectivas donde toda la comunidad educativa le encuentre el verdadero
sentido a la cultura afro.

. Qué se ha hecho en la institucion hasta ahora?

Relacién de eventos culturales, trabajos de investigacion sencillos, lecturas de
reflexion, trabajo de aula, conferencias en los cursos d preescolar a 4° v 5°, 6°, 7°,
8°, 9° de la institucion.

EJES TEMATICOS

Derechos humanos
Legislacion ley 70/94, ley 115/94, decreto804,1122, articulos7,10,13 de la
Constitucion Politica de Colombia Ley 725/2001.
Musica, Religion, Cultura, Historia, El negro en Colombia, El negro en Bogota.
Concepto de esclavitud

LE.D GRANCOLOMBIANO

DOCENTES: MARIA MARLENE CARVAJAL V.,
DORA LUZ MILA CARRILLO R.
MARIA YOLANDA PUENTESF.

OBJETIVOS

» Identificar las etnias propias de nuestro pais relatando sus valores culturales.
= Fortalecer los valores institucionales de respeto tolerancia y autonomia como
parte de nuestra cotidianidad.

POBLACION BENEFICIADA
Todos los estamentos del L.E.D. jornada tarde.
AVANCESLa implementacion del proyecto en la institucién a tenido los siguientes
avances: '
Celebracion del dia de la afrocolombianidad con la participacién de toda la comunidad
educativa, en una celebracion eucaristica (Celebrada con sacerdotes afrocolombianos) y
la participacion de las mujeres afrocolombianas, y un programa cultural la participacion
de otras instituciones invitadas.
Concientizacion de las raices afrocolombianas en diversos talleres dirigidos desde el
area de ciencias sociales, en los aspectos:



* El concepto de raza negra en:
- Colombia, Comunidad local.
* Estudiantes en la institucion expresados en:

- Afiches, plegables, frisos, escritos, etc.
- Albunes que fuero exhibidos en un taller de afrocolombianidad.
EN QUE HA INCIDIDO EN LA 1.E.D:
Ha habido un cambio en dos aspectos:
o En el conocimiento:
o Docentes: Educacion con una nueva vision historica cultural.
o Estudiantes: Educacion con reconocimiénto en nuestras raices émico -
culturales.
o Enlaaccion;
o Manifestado en el cambio de actitud.
o Docentes: haciendo énfasis en el reconocimiento de las raices étnicas en
el pais y dejando de lado la celebracion del genocidio como fuel el
descubrimiento de América entre otros.

Los docentes del area se han sentido motivados a implementar la cétedra
afrocolombiana en el plan curricular del area de sociales.

Estudiantes: identificacion de las raices étnicas y reconocimiento de sus valores como
aporte cultural al pais.

Mejoramiento de las relaciones interpersonales en la convivencia social.
PROYECCIONES

Presentar y liderar el proyecto “Desde la diversidad étnica hacia-la convivencia
pacifica” a directivos y docentes de la institucion educativa.

Implementar en todas las redes y jornadas, el dia de la diversidad étnica colombiana.
Fortalecer los valores institucionales desde la catedra grancolombiana manifesté en una
mejor convivencia interpersonal.

LE.D. LA BELLEZA — LOS LIBERTADORES

LOCALIDA: CUARTA.
DOCENTES:

OBJETIVOS

Dar a conocer las tradiciones del folklor afro colombiano, a la comunidad educativa de
laLE.D. “La belleza”, desde los mas chicos hasta los mas grandes, en todas sus formas
y contenidos, con la participacion de todos

AVANCES

Se ha dado a conocer el folklor afrocolombiano, por medio de talleres y vinculando a
los estudiantes en las diferentes actividades, para lograr los propositos que se difirieron
inicialmente, en conjunto con los docentes.

se logro concretar el trabajo v ver resultados, por medio de las diferentes
presentaciones, que realizaron los estudiantes de los diferentes grados y con la
colaboracion de los estudiantes de los diferentes grados y los profesores de artes de la



institucidon y con los invitados que con sus aportes hicieron realidad el trabajo
proyectado, para celebrar el dia de la afrocolombianidad; que se llevo a cabo en una
1zada de bandera en la que participo toda la comunidad educativa.

INCIDENCIAS

Ha incidido en que los estudiantes se han interesado mas, en conocer la cultura afro
colombiana, por medio de los talleres realizados, conociendo las costumbres
afrocolombianas, tradiciones, ritos, creencias, comidas tipicas, bailes, mitos, leyendas, y
en general toda su cultura social, politica y econdémica, de esta manera todos los
estudiantes son consientes de la diversidad étnica que existe en Colombia.
PROYECCIONES |

Continuar con el trabajo ampliando, todos los aspectos y punto de vista que se tienen
con respecto a esta cultura, desarrollando mas talleres dentro de la comunidad, haciendo
mas actividades practicas, donde se dard ha conocer mas ha fondo todos lo concemiente
a la cultura afrocolombiana. ‘

RECOMENDACIONES

Hacer mas publicaciones escritas sobre la cultura afrocolombiana, ya que al consultar
sobre esta tematica, surgieron dificultades al tratar de conseguir mayor informacién
sobre los diferentes aspectos.

EXPERIENCIA AFROCOLOMBIANA
LE.D. JAPON JT
LOCALIDAD: OCTAVA.
Gina Quintero Quifiones

IDENTIFICACION

La Institucion Educativa Distrital Japon, jornada tarde, localidad octava. Ubicada en la
cra. 77° a No 38C-01 Sur, pertenece al Distrito Capital de Bogota, es de caracter mixto
y ofrece educacion de preescolar a undécimo grado. Tiene una poblacion de 1200
estudiantes, 2 coordinadores, 2 orientadoras y 35 docentes. En cuanto a la poblacién
afrocolombiana posee 43 estudiantes y 3 docentes.

PROPOSITO

La catedra de estudios afrocolombianos tiene el proposito de conocer y familiarizar a
toda la comunidad educativa de la institucion Japdn con la cultura y al acontecer vital de
los afrodescendiente diseminados en toda la geografia nacional. De igual manera
contribuir a la construccion de la identidad nacional desde el reconocimiento, el respeto
y el intercambio de valores entre las diferentes etnias y culturas, permitiendo desarrollar
la capacidad de comprender a los demas para que al vida en comun sea posible y la
resoluciéon de los conflictos se haga mediante el dialogo y el intercambio de
argumentos.

RESENA HISTORICA



El area de ciencias sociales en el colegio Japon en la jornada tarde viene trabajando la
catedra de estudios afrocolombianos desde el afio 2000, comenzd con talleres de
sensibilizacion de los docentes vy estudiantes de la institucion frente a la necesidad del
reconocimiento y valoracion de diversidad étnica v cultural de la nacion y en este
sentido invitar a construir un sistema educativo incluyente y respetuoso de la identidad
cultural de los diversos grupos culturales que conforman la nacién colombiana.

Para el afio 2001 y en el contexto de la conmemoracion de los 150 afios reabolicion de
la esclavitud, vy declaracion del 21 de mayo como dia nacional de la afrocolombianidad,
el area comenzoé el proceso de introducir en el curriculos logros tedricos y practicos de
la historia afrocolombiana, en tal sentido conmemoramos la abolicion de la esclavitud
en Colombia con una serie de talleres y foros sobre este proceso historico. En el afio
2002, se continua con el proceso iniciado vy se celebra el 21 de Mayo con:una actividad
cultural que reconoce la musica, el canto y las danzas afrocolombianas.

para el afio 2003, el area de sociales en desarrollo de la politicas de la Secretaria de
Educacion, hace una reflexion sobre la catedra e invita a la institucion a hacer de esta
una politica educativa, en tal sentido con el programa del Ministerio de Cultura ; Que
viva la Diversidad!, el colegio trabaja la cartilla entre dioses africanos y santos
catolicos.

En la actualidad, el desarrollo de la catedra sigue con el animo y el compromiso de los
docentes del area de ciencias sociales, trabajando en los distintos grados tematicas
afrocolombianas y celebrando el 21 de Mayo. Para el 2004 tuvimos el acompafiamiento
de la coordinadora de la ruta afrocolombiana la profesora Fanny Quifiones, con un taller
dirigido a los docentes sobre la “afrocolombianidad en la practica pedagdgica”, los
estudiantes realizaron un trabajo por grados donde plasmaron a travds d murales,
mascaras y carteles de la historia y las problematicas actuales de la poblacion negra en
Colombia, terminando la celebracion con un acto cultural d masica afrocolombiana del

pacifico.

La institucionalidad de la celebracion del dia nacional de la afrocolombianidad ha sido
motivo para repensar a Colombia como pais multi-étnico y pluricultural y para avanzar
en la tarea de hacer de la diversidad un ejercicio cotidiano.

CONTENIDOS

El 4rea de ciencias sociales, desarrolla unos procesos basicos, unos logros e indicadores
v unas actividades especificas, donde los contenidos son medios o herramientas para
consolidar aprendizajes, actitudes v comportamientos que vivencias la tolerancia, el
respeto a la diferencia, como un valor individual y colectivo.

En este contexto se trabaja:

De preescolar a tercero de primaria, la sensibilizacion frente a la valoracion y
reconocimiento de la diversidad.

De cuarto a quinto, conceptos e historia afrocolombiana.

En grado sexto: En marco general de conceptos de inclusion, diversidad y pluralismo.

En grado séptimo: En contexto de la colonia se desarrolla la historia del hombre y la
mujer negro en la colonia.



En grado octavo: Dentro de los procesos de independencia el papel de los negros en este
proceso y en la formacion de la republica.

En grado noveno: Los procesos de individualizacién y lucha de las comunidades negras
en la construccion del estado nacional.

En grados décimo y undécimo: El marco juridico, las problematicas, el protagonismo y
los retos de los afrocolombianos.

Los contenidos que se desarrollan van enmarcados dentro de todos los ambitos que
trabajan las Ciencias Sociales.

ESTRATEGIAS

La motivacién y la participacion ha provisto la informacidn, los escenarios y los
mecanismos para promover la introduccion de la catedra afrocolombiana en el
curriculos del area de ciencias sociales.

La apropiacion de la catedra afrocolombiana como entorno cultural, pedagogico y
ludico ha llevado a la reflexion y la socializacion de los conocimientos y aprendizajes
de los estudiantes y maestros permitiendo el disfrute del acontecer afrocolombiano.

METAS

A. A corto plazo: Desarrollar aprendizajes significativos en cada uno de los grados
vivificando y valorando la diversidad.

B. A mediano plazo: Avanzar en la construccidn de una sociedad incluyente,
pluralista y tolerante, a través del compromiso institucional de hacer la catedra
afrocolombiana una politica educativa, que orienta, organiza y regula la vida de
la institucion educativa Japén.

C. A largo plazo: Consolidar el suefio de ver ciudadanos y ciudadanas que en sus
relaciones interpersonales y sociales cotidianas asumen la diversidad.

Al reflexionar sobre las cosas que se han logrado con respecto al desarrollo de la
catedra, se puede decir, que a pesar de algunas dificultades en términos generales ha
habido un apoyo institucional para su desarrollo y una disposicion positiva de los
estudiantes para abordar la cultura y el acontecer afrocolombiano.

El area de ciencias sociales tiene un gran compromiso y reto para alcanzar las metas que
a pesar de ser ambiciosas, son la motivacién para continuar contribuyendo en la
construccion de una sociedad capaz de convivir en la diversidad de manera respetuosa y

pacifica.



HACIA UNA CULTURA DE IGUALDAD Y RECONOCIMIENTO DE LA
IDENTIDAD AFROCOLOMBIANA
C.E.D. PERDOMO ALTO

LOCALIDA: 19.CIUDAD BOLIVAR
DOCENTES: LETICIA RIASCOS URBANO

NUMERO DE ESTUDIANTES: Cuatro (4) jormada mafiana vy tres (3) jornada tarde.
GRADOS EN LOS QUE SE TRABAJA EL PROYECTO: De preescolar a quinto

OBJETIVOS

Conocer y resaltar los aportes histdricos — culturales, ancestrales y actuales de las
comunidades afro colombianas a la construccion de la nacion.

Propiciar el desarrollo de actitudes de comprension y respeto de la diversidad étnica y
cultural existente en el pais, proscribiendo los prejuicios y estereotipos dis¢riminatorios.

Ayudar al proceso de desarrollo y consolidacion de la etnoeducacion en el pais.
JUSTIFICACION

Con la etnoeducacion se abrié un nuevo espacio en el sistema educativo nacional con
posibilidades ilimitadas que dependen de como la asuma la comunidad educativa,
porque es una realidad en la legislaciéon escolar. la etnoeducacion ya es parte
consustancial de la politica educativa estatal v no una legislacion EPECIAL y
MARGIAL.

En la constitucion politica nacional, el concepto de etnoeducacion es considerado dentro
de los principios y derechos fundamentales de los individuos y de la sociedad. Varios
articulos se refieren a la diversidad étnica y cultural.

ANTECEDENTES

Ingrese al Distrito en el afio 2001, correspondiéndome laborar en la institucion
educativa Perdono Alto. Alli se venia tratando de trabajar el proyecto pero sin
motivacion. Habia un estudiante afro a quien todas las maestras lo tenian marcado por
su indisciplina y pelea con sus compafieros. '

Cierto dia que estabamos reunidas analizando el comportamiento de los estudiantes, la
compaiiera encargada del curso se dirigi6 al estudiante con adjetivos como “el negro
ese”. Inmediatamente le respondi que ese negro tenia nombre y por lo tanto como
maestra deberiamos trabajar para que a cada cual se le llamara por su nombre.

El coordinador que estaba presente, le llamo la atencién a la profesora, ella me presentd
disculpas.

En el momento hay un estudiante que se le presentaban problemas a diario con los
compaiieros porque trataba de ofenderlo a través de su raza y color. La maestra no sabia
como manejar el problema, hasta que un dia me pidi6 ir a su salén y hablarles a los



nifios acerca del proyecto de AFROCOLOMBIANIDAD. Fui y desde ese momento han
cambiado las relaciones entre los estudiantes.

Al afio siguiente el coordinador, me pidi6 que me hiciera responsable de la ejecucion
del proyecto, comencé a trabajar sin encontrar el apoyo en las compafieras, hasta que en
el 2003 se afianzo y este afio otra compafiera se ofrecio a colaborarme.

En el momento el proyecto es uno mas de los considerados en el P.E.I. de la institucion.
POR QUE ES IMPORTANTE CONTINUAR CON EL PROYECTOQ?

En mi institucién como en muchas otras , existe el complejo que si soy de piel mas clara
que el otro, entonces soy mas importante y trato de estar por encima del otro asi sea
haciéndolo sentir mal. (Empez6 por las mismas maestras). “Eso me sucedi6”.

Considero que el proyecto debe iniciarse haciendo una sensibilizacion a los maestros
para que tomen conciencia de su papel como educadores.

En este momento, con el trabajo que se viene haciendo en el proyecto. las relaciones y
el trato entre estudiantes y compafieras ha mejorado.

METODOLOGIA

Se micio el proyecto dandolo a conocer a maestras y estudiantes a través de una
cartelera. Luego se hizo una encuesta a los padres para saber el grado de conocimiento
acerca de la palabra AFROCOLOMBIANO, nos dimos cuenta que era muy poco lo que
sabia, se hizo un taller con ellos y desde ese momento venimos trabajando con los
estudiantes cada una en su aula incluyendo temas en cada una de las materias como,
comida, baile, vestidos, costumbres, sitios donde reside la mayor poblacion (resaltados
todos los aportes que las afros han hecho a la sociedad).

Se elaboran carteleras con los temas vistos.
Algunas veces hemos realizado cine foros y discoforos.

El afio pasado para finalizar el proyecto se hizo una actividad de izada de bandera en
donde todos los cursos presentaron un mito o una leyenda con temas afrocolombianos.

Nuestro objetivo ha sido mas encaminado a trabajar el respeto por la diferencia v el
reconocimiento del otro.

LOGROS

Hemos logrado que se incluya este trabajo como un proyecto transversal.al P.E.L de la
escuela, nos falta que se incluya en el general de la institucion.

El trato entre estudiantes ha mejorado.

Los estudiantes afros se sienten valorados y orgullosos de su cultura.

Los estudiantes mestizos se han motivado por conocer sus ancestros.

DIFICULTADES



Se nos presenta dificultad para la realizacion de los talleres puesto que cada profesora
debe aplicarlo en su curso y a veces no queda el espacio para ello.

No tenemos apoyo econdmico, cosa que se nos dificulta conseguir materiales o personal
capacitado para realizar talleres con padres y maestros.

METAS

Mis metas es continuar con el proyecto, ojala incluyendo a los otras sedes que hasta el
momento no lo estan trabajando una mejor convivencia entre mis estudiantes.

ESTRATEGIA

Informacién a la comunidad educativa sobre la naturaleza del proyecto de
Afrocolombianos del C.E.D. PERDOMO ALTO.

Desarrollar actividades que promuevan y fortalezas, valores de identidad nacional
Desde nuestras aulas y empleando el espacio en las diferentes areas, llegar a los
estudiantes con temas relacionados con el afrocolombianismo.

ACTIVIDADES
MES ACTIVIDAD
FEBRERO Y MARZO carteleras y divulgacion del proyecto
ABRIL - MAYO Y JUNIO actividades de investigacion sobre

tradiciones orales socioculturales.
Metodologia investigativa

Elaboracion de carteleras con motivo del
dia de la Afrocolombianidad por cada uno
de los cursos. Fecha 21 de mayo. Pelicula
Charlas sobre la igualdad de derechos
NOTA: Las charlas son realizadas por cada
profesora con su curso.

SEPTIEMBRE y OCTUBRE Sistematizacion y socializacion de las
actividades.
NOVIEMBRE Evaluacién del proyecto.



_INSTITUCION EDUCATIVA ENTRE NUBES SUR ORIENTAL
SEDE ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO

UNA EXPERIENCIA INTERCULTURAL
EN CATEDRA DE ESTUDIOS AFROCOLOMBIANOS
MEDIANTE EL USO DE FUENTES ORALES

Autor:Fanny Quifiones

. Esta propuesta se viene implementando en la ciudad de Bogota Distrito Capital

localidad cuarta de San Cristobal en el Barrio san Miguel al sur oriente de la cuidad. En
la INSTITUCION EDUCATIVA ENTRE NUBES SUR ORIENTAL SEDE ANIBAL
FERNANDEZ DE SOTO, perteneciente a la Secretaria de educacion de la Capital,
jornada de la mafiana, en basica secundaria y primaria la sede cuenta con 14 cursos un
preescolar, primero, cinco sextos tres séptimos, dos octavos v dos novenos, con un total
de aproximadamente seiscientos estudiantes. Son nifios y jovenes correspondientes a
estratos uno vy dos, hijos de padres en su mayoria separados, madres solteras, otros que
viven con las abuelas, algunos de ellos pertenecientes a pandillas, satanicos, algunos
con problemas de drogas y otros conflictos, propios de hogares con diversas dificultades
econdmicas y sociales. Lo que origina en los nifi@s rebeldia con poco respeto por el
otr@ (racismo y discriminacidén) Algunos son consumidores tempranos de farmacos,
casl siempre estan solos en casa por que los padre trabajan, esto significa, entonces que
en su gran mayoria de éstos desconocen lo que hacen sus hijos en el dia. Otro elemento
importante es poco o ningin interés por el estudio viendo a la escuela como guarderia,
el lugar donde se les escucha, se les tiene en cuenta y valora en otros casos donde hay
refrigerio gratis.

Soy una maestra afrocolombiana, al llegar a la institucion me encontré con dos
dificultades importantes. Rechazo de los nifi@s por mi condicién de lo que generaba
racismo, discriminacién no solo con migo sino con los jovenes afrocolombianos,
convirtiendo mis clases en recocha, indisciplina y muy poco interés por la misma. Otro
factor preocupante la falta de motivacion por las clases en general.

La experiencia se inicia en el 2000. Con estos antecedentes para atraer a los y las
estudiantes utilizo varios mecanismos:

Inicio mis clases con los grados 9oy 6°. Armandome de mucha tolerancia, paciencia,
sentido de escuchay poniendo mis sentidos en cada cosa que decian y hacia inicio un
proceso de escuchar de conocer cuales eran los imaginarios, suefios, expectativas de
vida que tenian como jovenes pero ademas que deseaban aprender, conocer y vivenciar
de lo que les podia ofrecer la escuela, los imaginarios que tenian de escuela y de
maestra y sobre todo de los maestros afrocolombianos. En esa busqueda me encontré
con varias cosas.

1. Los planes de estudio no les significaban nada, las metodologias tradicionales
aburridas, maestros de corte muy tradicional que eran temidos mas no respetados, y
apreciadas, algunos maestros madres pero que no trascendian en su papel como
maestros.

2. La escuela el sitio donde se la pasa rico pero no el espacio donde se inicia a pensar
sobre un posible proyecto de vida.



3. Cargados de una serie de imaginarios y estereotipos sobre todo lo que tuviera que
ver con lo afrocolombiano.
4. Un distanciamiento enorme con sus padres, v desconocimiento total deisu historia.

Es una propuesta intercultural en catedra de estudios afrocolombianos propuesta con el
uso de fuentes orales. La experiencia pretende despertar en los estudiantes el respeto por
las diferencias, la promocion y divulgacion de los derechos humanos, el conocimiento y
la reflexién critica sobre los aportes que los afrocolombianos han hecho a la
construccion de la nacionalidad colombiana con una metodologia investigativa viva, sin
el uso de un texto escolar donde el estudiante y la maestra se movilizan en busca de la
informacion para a partir de lo encontrado construir un nuevo saber desde la fuentes
planteadas en los proyectos de investigacion a definido, por el contrario con la
utilizacién de los actores, sociales de las comunidades, 1a utilizacion de toda clase de
fuente oral, como memoria historica, memoria oral, fotografias, relatos, historias de
vida, musica, danzas, monumentos historicos, museos. Iglesias.

Los resultados han sido formidables, mis estudiantes cambiaron sus imaginarios a partir
de sus propias vivencias, se acercaron a sus familias, se vieron como seres historicos y
productores de saber, bajaron los niveles de agresividad, se comprometieron sus
investigaciones logramos permear la escuela del color y sabor de la afrocolombianidad,
participamos en todas las actividades de la institucion, construyeron pensamiento
historico a partir de sus propias vivencias e investigaciones, la experiencia trascendi6 a
ofras imnstituciones hasta convertirnos hoy, en el colectivo de maestros investigares en
estudios etnoeducativo e interculturales, hasta liegar a los que es la ruta afrocolombiana
de la Expedicion Pedagogica Nacional.

ORIGEN

Aunque me dijeran que mafiana se acaba el
El mundo, yo igual seguiria

plantando mi manzano

Martin Luther King

PROBLEMA

Como integrante de la comision Pedagdgica Nacional de comumidades afrocolombianas
y como maestra afro vengo preocupada por el alto grado de violencia y discriminacion
étnica que se da en algunas escuelas y colegios de Bogota, con los nifios, nifias y
docentes afrocolombianos. Hace va, varios afios vengo fortaleciendo mi trabajo como
docente con la reflexién con otros maestros, maestras y estudiantes en torno al tema de
la invisibilizacion y la visibilidad de la cultura afrocolombiana en la escuela y el
conjunto de la sociedad.

En la practica con todas estas reflexiones he venido actuando en los diferentes espacios
en los que participo y sobre todo el aula de clase en la sensibilizacién y conocimiento de
la diversidad étnico cultural, formulandome otras preguntas que son el objeto de la
investigacion que se viene desarrollando actualmente con estudiantes.



Mis preocupaciones por las diferentes problematicas educativas me han llevado a
replantear esta investigacion en un intento por lograr una nueva mirada del quehacer
escolar, en la que los estudiantes puedan desarrollar sus talentos, destrezas, suefios,
aspiraciones y echen andar su capacidad para comprender criticamente los diferentes
problemas, aprendizajes y se den cuenta que ellos pueden aportar a transformar y a crear
otras practicas por que hacen parte de su realidad.

Otro interrogante, es la manera como hasta hoy se viene abordando la cétedra de
estudios afrocolombianos y la etnoeducacion afrocolombiana, motivo entre otros de
muchos traumatismos y del estancamiento de la misma que mas adelante trataremos con
mas detenimiento.

La experiencia se inicia en el 2000. Para atraer a los y las estudiantes utilizo varios
mecanismos.

En el afio que entre a la institucién me asignaron el grado 9°. Armandome de mucha
tolerancia, paciencia, sentido de escucha y poniendo mis sentidos en cada cosa que
decian y hacian inicio un proceso de escuchar de conocer cuales eran los imaginarios,
suefios, expectativas de vida que tenian como jovenes pero ademds que deseaban
aprender, conocer y vivenciar de lo que les podia ofrecer la escuela, los imaginarios que
tenian de escuela y de maestra y sobre todo de los maestros afrocolombianos. en esa
busqueda me encontré con varias cosas.

5. los planes de estudio no les significaban nada, las metodologias tradicionales
aburridas, maestros de corte muy tradicional que eran temidos mas no. respetados, y
apreciadas, algunos maestros madres pero que no trascendian en su papel como
maestros.

6. La escuela el sitio donde se la pasa rico pero no el espacio donde se 1nicia a pensar
sobre un posible provecto de vida.

7. Cargados de una serie de imaginarios y estereotipos sobre todo lo que tuviera que
ver con lo afrocolombiano.

La discriminacién racial en las escuelas y colegios es tan notable que cualquier
maestr@ mestiz@ puede hablar de Africa o de la cultura y no hay problemas, pero
cuando lo hace una afrocolombiana, entonces, ese maestr(@ es sefialado como racista se
puede hablar de todo menos de sus raices y su identidad; es por ellos que iniciativas
como estas hacen ver a sus actores como una persona que no quiere a los “blancos”
racista complicada encontrando dificultades no solo con algunos estudiantes sino con
algunos docentes, directivos v la indiferencia de algunos docentes ciencias sociales. En
mi caso el mayor critico es el rector y algunos compafieros, con el argumento unos, de
que responden a ideologias judio cristiana, otros que muy bonito y todo pero que ese
tema no les interesa. Los docentes saben del decreto 1122 y la pluriétnicidad de la
Naci6n pero igual no era relevante para ellos

Y asi inicié un proceso de trabajo solitaria, que no solo contaba con la indiferencia de
mis compafieros sino de estudiantes que tenian un sin numero de estereotipos negativos
por los descendientes de africanos. Que estan enraizados en sus mentes; Sabia que el
trabajo y lo que me esperaba no era nada facil sin embargo emprendi el camino de la
saga.

Para lo anterior tenia que buscar mecanismos inicialmente muy sutiles para presentar la
propuesta. Como va tenia el antecedente de que a ellos el estudio no les significaba



nada, me di a la tarea de indagar sobre cuales eran los temas que ellos quisieran tratar en
las clases de ciencias sociales y de catedra hicimos un sondeo que dio estos resultados.
El satanismo, la drogadiccion, la prostitucion, pandillismo entre otros como ven temas
que tenian que ver con su realidad cotidiana, que me decian que habia una necesidad
manifiesta que habia que abordar pero que también hacia parte de un tipo de
discriminacion que ellos también sufrian diariamente. Y en primer lugar se atendié las
necesidades de los estudiantes, por un gran tiempo esos temas fueron motivo de debate,
discusion pero ademas la forma como los tratibamos cre6 lazos de amistad, fraternidad
y en algunos casos complicidad entre estudiantes y maestra lo cual me ayudo a bajar los
niveles de prevencion y prejuicios por mi color, establecer unas relaciones cordiales y
algo de interés por su formacion personal y académica.

Trabajamos esos temas e impulsamos algunas acciones para bajar niveles de agresion,
se vincularon pocos padres, llamamos algunos amigos de ellos, que eran determinantes
en sus vidas, como se trataba de dar repuestas a sus necesidades permiti que ellos
mismos propusieran las siguientes tematicas, para mi sorpresa escogieron trabajar temas
como el respeto, los derechos humanos, la equidad, valores que nos afectaban a todos de
alguna manera lo cual me puso muy feliz.

Aunque ganamos en sensibilidad en algunos, continuaban los problemas, con los
jovenes que tenian una fuerte herencia indigena, ellos mismo no lo aceptaban, pero
también al més pobre, 0 al que sus rasgos fisicos no respondian a la idea occidental de
belleza, al afrocolombiano, que todos los dias era estigmatizado por su tono de piel, y
por sus facciones fisicas, que no podia protestar porque le iba peor; tuvo que asumir que
de verdad el era inferior y mas feo que sus otros compafieros, no era muy dificil darse
cuenta a primera vista que era un joven con muchos complejos y con el autoestima muy
baja. Pero ademas eran todo esos chistes por debajo de la mesa sobre lo negro, que en
muchos casos a mi misma me molestaban.

Durante el primer afio el trabajo se baso sobre en la ambientacion y sensibilizacion; el
segundo iniciamos ya, el trabajo con historias de vida y de barrio, relacionandolas con el
proyecto; el tercer afio va los estudiantes tuvieron la capacidad de plantear sus propios
proyectos de investigacion de acuerdo a sus imaginarios, vivencias anteriores; como
estos estudiante ya no estan, porque el colegio tiene hasta noveno ahora iniciamos con
sexto grado, pero con mayor seguridad por que como maestra aprendi de todo lo que me
toco Vvivir en esos tres afios.

La discriminacion racial en las escuelas y colegios es tan notable que cualquier
maestr(@ mestizi@ puede hablar de Africa o de la cultura y no hay problemas, pero
cuando lo hace una afrocolombiana, entonces, ese maestr(@ es sefialado como racista se
puede hablar de todo menos de sus raices y su identidad; es por ellos que iniciativas
como estas hacen ver a sus actores como una persona que no quiere a los “blancos”
racista complicada encontrando dificultades no solo con algunos estudiantes sino con
algunos docentes, directivos y la indiferencia de algunos docentes ciencias sociales. En
mi caso el mayor critico es el rector y algunos compaiieros, con el argumento unos, de
que responden a ideologias judio cristiana, otros que muy bonito y todo pero que ese
tema no les iteresa. Los docentes saben del decreto 1122 y la pluriétnicidad de la
Nacion pero igual no era relevante para ellos



Y asi inici¢ un proceso de trabajo solitaria, que no solo contaba con la indiferencia de
mis compajieros sino de estudiantes que tenian un sin numero de estereotipos negativos
por los descendientes de africanos. Que estan enraizados en sus mentes. Sabia que el
trabajo y lo que me esperaba no era nada facil sin embargo emprendi el camino de la
saga.

Para lo anterior tenia que buscar mecanismos inicialmente muy sutiles para presentar la
propuesta. Como va tenia el antecedente de que a ellos el estudio no les significaba
nada, me di a la tarea de indagar sobre cuales eran los temas que ellos quisieran tratar en
las clases de ciencias sociales v de catedra hicimos un sondeo que dio estos resultados.
El satanismo, la drogadiccion, la prostitucion, pandillismo entre otros como ven temas
que tenian que ver con su realidad cotidiana, que me decian que habia una necesidad
manifiesta que habia que abordar pero que también hacia parte de¢ un tipo de
discriminaciéon que ellos también sufrian diariamente. Y en primer lugar se atendié las
necesidades de los estudiantes, por un gran tiempo esos temas fueron motivo de debate,
discusion pero ademas la forma como los tratdbamos cred lazos de amistad, fraternidad
y en algunos casos complicidad entre estudiantes y maestra lo cual me ayudo a bajar los
niveles de prevencion vy prejuicios por mi color, establecer unas relaciones cordiales y
algo de interés por su formacién personal y académica. '

Trabajamos esos temas e impulsamos algunas acciones para bajar niveles de agresion,
se vincularon pocos padres, llamamos algunos amigos de ellos, que eran determinantes
en sus vidas, como se trataba de dar repuestas a sus necesidades permiti que ellos
mismos propusieran las siguientes tematicas, para mi sorpresa escogieron trabajar temas
como el respeto, los derechos humanos, la equidad, valores que nos afectaban a todos de
alguna manera lo cual me puso muy feliz.

Aunque ganamos en sensibilidad en algunos, continuaban los problemas, con los
jovenes que tenian una fuerte herencia indigena, ellos mismo no lo aceptaban, pero
también al mas pobre, o al que sus rasgos fisicos no respondian a la idea occidental de
belleza, al afrocolombiano, que todos los dias era estigmatizado por su tono de piel, y
por sus facciones fisicas, que no podia protestar porque le iba peor; tuvo que asumir que
de verdad el era inferior y mas feo que sus otros compafieros, no era muy dificil darse
cuenta a primera vista que era un joven con muchos complejos y con el autoestima muy
baja. Pero ademas eran todo esos chistes por debajo de la mesa sobre lo negro, que en
muchos casos a mi misma me molestaban.

Durante el primer afio el trabajo se baso sobre en la ambientacion y sensibilizacion; el
segundo iniciamos va, el trabajo con historias de vida y de barrio, relacionandolas con el
proyecto; el tercer afio ya los estudiantes tuvieron la capacidad de plantear sus propios
proyectos de investigacion de acuerdo a sus imaginarios, vivencias anteriores; como
estos estudiante ya no estan, porque el colegio tiene hasta noveno ahora iniciamos con
sexto grado, pero con mayor seguridad por que como maestra aprendi de todo lo que me
t0Co Vivir en esos tres afios.

Es importante, aclarar que la propuesta no busca solucionar un problema tan arraigado
en el imaginario individual y colectivo de esta sociedad, pero si, aportar elementos que
le permitan a los estudiantes, maestr@s cambiar y replantear algunos supuesios y
actitudes. Por tal motivo solo mostraremos algunas formas que nos han dado resultados



poco puestas en practica, en nuestra escuelas o al menos con los mismo propositos con
los que fue pensado la nuestra.

OBJETIVO

Desarrollar proyectos de aula y trabajo investigativo de campo, que difundan el
respeto por las diferencias y que través de él, se fomente conocimiento, y
valoracion de la diversidad cultural afrocolombiana dentro de la nacionalidad, como
parte de una forma vy estrategia para la defensa de los Derechos Humanos, partiendo
de lo étnico y cultural

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.

Implementar una propuesta intercultural que permita bajar niveles de agresividad,
racismo, discriminacién y la solucion negociada de los conflictos en el aula de
clases y fuera de ella y permee a toda la comunidad.

Aportarle a los estudiantes elementos que les permitan el fortalecimiento de su
identidad étnica cultural, de género autoreconocimiento autoestima y valoracion por
lo que es diferente a ellos.

Reconocer, valorar y respetar la dignidad humana de todos los actores del acto
educativo y que ella sea fundamento de la promocion y defensa de los derechos
humanos -

Realizar una propuesta pedagogica que permita la transformacion de:los Proyectos
Educativos Institucionales (PEI), en pro de garantizar el cumplimiento, respeto y
prevencion frente ala violacion de los Derechos Humanos en estas comunidades.

Realizar una evaluacion diagnostica participativa de la situacion de violacion de los
Derechos Humanos en la institucion en los periodos 2003 — 2005
Aportar elementos tedricos para la implementacion de la catedra de estudios
afrocolombianos. :

Hacer nuevas lecturas sobre la historia desde lo presente, desde las comunidades y
desde el sujeto constructor de sociedad a partir de la recoleccion de la informacién
con los actores afrocolombianos '

Acercar los nifios a vivencias con personas afrocolombianas para cambiar
imaginarios y estereotipos.

Socializar los lineamientos de Catedra de Estudios Afrocolombianos (en el marco de
la ley 70 de 1993 y sus decretos reglamentarios, la ley 115 y la reglamentacion
respectiva el proyecto pretende). Para que sean conocidos e implementados por los
docentes de la zona y del Distrito Capital en los proyectos pedagogicos, y de aula.

METAS



e Elaborar una propuesta pedagogica que sirva de referencia para el trabajo de aula
con los nifios y las nifias de las escuelas en mencion.

e Incidir en la transformacion de los Proyectos Educativos Institucionales (PEI) de las
escuelas y colegios.

e Realizar un estudio sobre la ubicacion espacial rural y urbana, de las escuelas donde
hay mayor poblacién de nifios y nifias afrocolombianos, para identificar los sectores
mas vulnerados y agentes responsables de la violacion de sus derechos y asi
establecer posibles mecanismos de superacion de dicha situacion.

* Realizar talleres de formacion con la comunidad educativa en derechos Humanos y
derechos de los nifios v de las mifias, donde se difunda la informa¢ion necesaria
acerca de su legislacion v de las diferentes situaciones de violacion que se presentan
en las escuelas y colegios. |

e Identificar las relaciones que se dan entre los estudiantes desplazados ylos demas
actores de la comunidad educativa.

e Propiciar espacios de socializacion y encuentro para conocer y reelaborar
imaginarios frente a los derechos humanos y, en especial de los nifios y las nifias.

TEMAS, ASPECTOS O DIMENSIONES EDUCATIVAS DE LA EXPERIENCIA

Desde mi estadia en la institucion he rotado por todos los grados. de la basica
secundaria, como decia anterior mente el trabajo se plantea con proyectos de
investigacion, mas adelante se explica como se plantean los proyectos, de acuerdo a los
temas que escojan los y las estudiantes se trabajan dimensiones, tratandose de una
cultura que ha sido invisibilizada es necesario por ejemplo, indagar sobre la dimension
espiritual para poder entender algunos comportamientos, la dimensién historica,
politica, economica, ambiental. '

Decimos que se trata de un modelo pedagoégico intercultural incluyente, esto es, un
modelo que ponga adialogar culturas, conocimientos y saberes y que avance en el
respeto, valoracion e interirizacion de los aportes de todos los grupos humanos sobre la
base del respeto.

JUSTIFICACION

La propuesta esta pensada desde la posicion de persona interesada por una sociedad
donde la equidad, la diferencia y el respeto sean fundamento de vida para todas las
personas sin excepcion. Desde ese presupuesto propongo una iniciativa que respondiera
a lograr el equilibrio que por muchos afios la escuela, los docentes y el sistema
educativo han promovido invisibilizado, estereotipado, negando a unos pueblos y
grupos sociales en beneficio de otros.

Planteo esta propuesta con la conviccion que para que una sociedad sea verdadera y
auténticamente democratica se deben cambiar entre otras cosas algunas relaciones que



ST LOVOU @ LAUU el 1d €SCUCld. Unas Telaciones en donde €l conocimiento no sea
separado de los valores, la formacién no se convierta en el mero recetario de
prescripciones. Una democracia que exige una forma ética y politica de hacer escuela,
una escuela centrada en los valores de la participacion, el respeto, la solidaridad, la
Justicia social y la equidad.

De este modo el rostro discursivo de la democracia se vera reconstruido en el aula y con
¢l la escuela aprenderd y comprendera que mas que una pedagogia del servilismo, el
acomodamiento y la sumision debera trabajar por extender y aumentar las condiciones
de justicia, la libertad, entendida como la manera de actuar auténomamente sin daiar al
otro u otra, la equidad como la oportunidad de darle al que no ha tenido nada

Se trata pues, de un modelo pedagdgico que propenda a que nos auto regonozcamos y
conozcamos con otros, fortalezcamos a los excluidos, transformemos las desigualdades
y las injusticias sociales, por acciones que valoren a los oiros, donde todos y todas se
sientan parte importante y aportante al estado Colombiano.

Plantar una pedagogia intercultural en catedra de estudios afrocolombianos, es darle la
posibilidad a los estudiantes de producir, reinventar, crear, recrear  herramientas
ideologicas y materiales para transformar la realidad social en la que les toco vivir,
donde aprendan a vivir en la diversidad, adquirir compromiso para desarrollar formas de
vida solidarias, donde se tomen en serio la lucha por una verdadera demacracia no por
el democratismos que es el que suele darse en la escuela, en la familia, donde lo social y
lo cultural sean de gran interés para todos. En la que se tome a la escuela como un sitio
en el que converge todo tipo de diferencias y en donde se reconozca que el alumno llega
a esta con un sin nimero de experiencias, vivencias, y saberes. Y que tiene otros
mtereses que no siempre son los que la escuela le propone.

Los estudiantes que adelantan esta experiencia saben que la escuela es mas que las
cuatro paredes, por eso ahi cocinamos, bailamos, aprendemos, tratamos los conflictos y
hasta peleamos.

TEXTOS ESCOLARES

No tenemos por politica los textos escolares todo lo contrario la idea ¢s que no los
usemos, si se trta de investigacion con el uso de fuentes orales la propuesta que las
usemos relatos, memoria oral, memoria colectivamemoria historica, fotografias,
musica.

No tenemos plan de estuio lo que hacemos le aporta al plan de estudio que tienen los
comparieros area

CURRICULO, en la institucién estamos en proceso de construir un curriculo sin
embargo en lo poco que existe le aportamos para que este sea inclyento y se tengan
encuenta las diferencias etnico culturales, desiamos antes que la comunidad nos
ayudado mucho a la realizacion de las investigaciones, , y que le le evolvemos la alegria
propia de los nifios y de la escuela.

CARACTER SIGNIFICATIVO DE LA EXPEREINCIA
1. es una propuesta que se sale de la mirada tradicional de la escuela del maestro y de

los y las nifios. Propende por el mejoramiento no solo académico sino personal de
los nifios y nifias



2. Busca trabajar un asunto que ha sido desconocido por el sistema educativo, los
nifios no solo investigan su realidad sino que hacen visibles otras realidades
desconocidas por la escuela.

3. La metodologia utiliza como fuente de informacién otros actores, se sale del texto
escolar hace que los nifios y nifias se vaen como seres historicos y productores de
saber y elementos

4. La propuesta conformo su red de maestros investigadores de la misma dando lugar a
que en otras jornadas e instituciones se promuevan seriamente derechos humanos de
segunda y tercera generacion, el maestro se reconoce productor de saber, e inventa
formas de ser maestra, valora conocimientos no validados por la academia.

PRINCIPALES ACTIVIDADES

Teniendo en cuenta que la experiencia lleva cuatro afios plantearemos las actividades en
su orden.
Primer afio.

Presentacion de la propuesta.

2. Qué quieren los estudiantes.

3. la danza y la musica

4. Imaginarios.

5. acercamientos a familias afrocolombianas

6. participacién a eventos, actividades, visitas familias, comunidades,
Observaciones, intercambios.

5. Introducir el componente afro en todas las actividades que organizaba el érea.
5. Escogencia del proyecto personal de investigacion.

6. Acompanamiento

Elaboracion de historias de vida.

Elaboracion de historias de barrios

Conservatorio permanente, didlogos de saberes

Elaboracion de la propuesta discusion analisis por parte de los estudiantes,

aprobacion.

Socializacién a padres y madres

Visibilizaciéon de algunos padres como actores sociales ya que algunos de ellos

participaron en grupos insurgentes .

e Investigaciones por el barrio para recoger informacion teniendo como fuente de
informacion a abuelos, mayores y personas conocedoras de los temas a investigar

e Recoleccion de informacion como fuente oral fotos, v todo material que nos diera
informacion.

e Exposicion de los trabajos.

Actos culturales

Recopilacion de las investigaciones y elaboracion de cartilla sobre memoria oral

SEGUNDO ANO
Continua ellos ya conocen la propuesta



Visita y vivencia en casa de personas afrocolombianas

Intercambio de informacién mediante el uso de carta con estudiantes y jovenes
afrocolombianos

Asistencia a eventos culturales y de corte organizativo de los afrobogotanos
entrevista a actores sociales afrocolombianos

salida pedagégica a comunidades en situacion de desplazamiento barrio Cazuca,
potosi, Soacha, nueva esperanza en Usme, otros.

Recoleccion de objetos materiales, cuadernos, ropa y otros a una comunidad

en situacion de desplazamiento teniendo en cuenta que tenemos por politica no ir a
las comunidades a recoger informacion sin dejar nada, cada ves que asistimos a una
comunidad regresamos o en su efecto mandamos algin material educativo, en el
caso de Cazuca la profesora en compaiiia de los estudiantes mas grandes y de
algunos padres participé en talleres y actividades con los nifios en situaciéon de
desplazamiento sobre temas relacionados con la identidad, y adaptacion a los
espacios Urbanos. Esta actividad se hizo en varias ocasiones dias sabados o
domingos.

Los estudiantes participaron como acompaiiantes de Talleristas a la conferencia
nacional afrocolombiana por tres dias con la compafiia de algunos padres
Vinculacion a padres y madres en actividades relacionadas con el proyecto
Convertir el aula de clases en un espacio donde se cocina, se baila, hacen
conservatorios con personas de la comunidad y afrocolombianos.

Participacion eventos de intercambios con colegios que trabajan el uso de fuentes
orales.

Elaboracion de cartillas, libros, maquetas, mascaras, exposiciones, trabajos de
investigacion. Hay memorias

Realizacion y conmemoracion del dia de la afrocolombianidad con toda la sede. Y
en toda la jornada, con trabajos preparados desde el primer dia que inicia el proyecto

TERCER ANO
Iniciamos curso grado 6°

Socializacion del proyecto a estudiantes

Socializacion a padres del proyecto

Elaboracién de historias de vida

Elaboracion de historias de barrios

Recoleccion de materiales.

Seleccion de fuentes de investigacion

Intercambios y comunicacion con actores sociales como fuentes primanas de
informacion.

Intercambios culturales con otras instituciones.

Visitas museos.

Participacion de algunos nifios y nifias como ponentes en el foro Distrital de
Educacion y en el foro Nacional de Educacion.

Asistencia v participacién a talleres con nifios afrocolombianos, fuera de la
institucion. :

Produccion de una cartilla sobre derechos humanos, una cartilla sobre: memoria oral,
religiosidad afrocolombiana v sobre actores sociales afros las cuales con una



revision podrian ser publicadas ya que son trabajos muy serios de maestra y
estudiantes. '

e La produccion de saber es permanente

e socializacion de la experiencia en otras instituciones y maestros para conformar la
red de maestros etnoeducadores colegio Juan evangelista, Anibal jomada tardey

CUARTO ANO
e sigue la propuesta y las investigaciones del afio pasado con los nifios nuevos
hacemos el proceso inicial, y les ayudamos a definir sus proyectos

e Socializacion de la propuesta a otros maestros para ampliar la red. Socializacion del
proyecto a maestros de la ruta afrocolombiana expedicion Pedagdgica Nacional.

e retomamos los proyectos de investigacion

e Actividad de socializacién y visibilidad de actoras afrocolombianas del 8 de marzo

¢ Produccion de saber atreves de las investigaciones.

La propuesta de extiende a la jomada de la tarde con la llegada de la docente de
ciencias sociales ESPERANZA CAJIAO M quien se vincula al proyecto de catedra
afrocolombiana. :

Se inicia realizando un diagnostico sobre la poblacion existente en la institucion
situacidon  socioeconomica,ubicacion, niveles de  escolaridad]ugares de
procedencia,causas de los procesos migratorios e inmersion en la ciudad de Bogota .

Igualmente se realizada una mirada sobre la problematica de los estudiantes
afrocolombianos de los grados septimo y novenos

Desinteres por el estudio

Baja autoestima

Desconocimiento de lo étnico

Altos niveles de discriminacion y respeto por la diferencia.

Ausencia de contenidos en el programa curnicular de los temas que tengan que ver
con la diversidad

Sk W=

COMO SE REALIZA LA EXPERIENCIA

1. Definicion del problema a investigar o pregunta que interesa responder
Se trata de tomar conciencia del problema que vamos a investigar, hacerlo significativo,
hacerlo contable, realizable.

2. Formular la hipdtesis, entre mas tenga mejor.
Examinar y clasificar los datos, disponibles, se trata también de buscar las relaciones
entre si, enunciar las hipotesis

3. Poner aprueba las hipotesis

Recopilara la informacion, 1a evidencias, identificar las necesarias, reunir las necesarias,
evaluar las necesarias. Ordenar las evidencias, traducirlas, interpretarlas, clasificarlas;
analizar las evidencias, buscar relaciones, encontrar similitudes y diferencias, identificar
tendencias, secuencias y regularidades

4. Desarrollar una posible conclusiéon



Encontrar esquemas significativos o relaciones, enunciar la conclusion
5. Aplicar la conclusion
Poner a prueba frente a nuevas evidencias, generalizar los resultados.

De acuerdo a los temas a investigar se tuvieron en cuenta conceptos que respondieran a

las historia como disciplina,

Conceptos derivados de la investigacion.
teoria acerca de...

Concepto estructurales.

evidencias histéricas

Conceptos de trabajo.

Conceptos derivados

W RN

Criterios para la clasificacion de las fuentes historicas.
Criterios posicionales. Tipos de fuentes.

* directas, indirectas

criterios intencional

fuentes voluntarias , fuentes no voluntarias.
Criterios cualitativos

Fuentes materiales, y culturales, narrativas, orales, no verbales, semiologicas,
audiovisuales

Mecantsmos y Medios de Activacion v Estimulacion

de la Memoria.

Documentos escritos. Libros, revistas, cartas, diarios. otros.

Documentos audiovisuales: videos, documentales, peliculas.

Documentos visuales fotografias cuadros, retratos.

Equipamiento urbano edificaciones, parques, vias, paisaje, moblhano
Dialogos

Entrevistas.

Nociones Temporales y Nociones que
Componen el Tiempo Historico

Nociones Temporales:

*. Tiempo personal

*. Tiempo fisico

* Tiempo social.

*_ Tiempo historico.

Nociones que componen el tiempo Historico

Cronologia Duracion horizonte temporal, periodos.

Orden fechas anteriores y posteriores

antes v después de Cristo,

Fechas y periodos anteriores y posteriores.

Eras cronoldgicas Imperios
Sucesion causal Tiempo y cansalidad Consecuencias acorto y largo plazo
Tiempo de relacion. Causalidad lineal y simple.

Causalidad nltiple y dindmica




Teorias causales Conceptos modelos y teorias j
Continuidad Integracion Ritmos de cambio social
temporal . Sincronica 'y Tiempos distintos simultineos

diacrénica Cambios y progreso

ESTADO ACTUAL DE LA EXPRIENCIA
La experiencia se encuentra en varios momentos:

1. losy las estudiantes contintan sus investigaciones,

2. se1nicio un proceso de sensibilidad a docentes y directivos

3. fortalecimiento de la red de etnoeducadores y de la ruta afrocolombiana de
expedicion pedagogica Nacional

4. el rector solicita a docentes de sociales apoyar la propuesta

sistematizacion de lo producido hasta el momento.

6. Las guias y trabajos que realizamos para nuestras clases hoy quan por otras
instituciones para ser trabajadas

w

Consideramos que para los estudiantes y la maestra es una experiencia madura, pero
para la institucion apenas estamos en el proceso de sensibilidad, el rector inicia su
proceso de acercamiento, dado que es una experiencia conocida afueray en la
institucion, esto se explica por la manera como los docentes ven este tipo de tematicas,
se trata de docentes con légicas muy occidentales, tradicionales homogenelzantes
discriminadores.

Es muy importante anotar como la experiencia estd cogiendo fuerza en la jornada de la
tarde vy en otras instituciones cercanas a la maestra.

DIFICULTADES

*_Algunos estudiantes no se comprometieron.

*.La falta de apoyo de la institucion, el rector inicialmente se neg6 apoyarla por no creer
en esa lucha y por que segiin €l la experiencia no tenia impacto en toda la institucion.

* Falta de apoyo economico. Para la realizacion de las investigaciones y trabajos.

*_ Apatia de los docentes colocandole problema a los estudiantes para asistir a
actividades fuera den la institucion

*. Los estereotipos e imaginarios de algunos estudiantes y maestros.
*Las distancias en las localidades.
Falta de espacio fisico amplio, y otros materiales

Mis peleas con los que se comprometen y no cumplen,

Lecciones aprendidas
Las lecciones aprendidas estas dividas en varios aspectos:



Desde el punto de vista académico

I.

2.

8.
9.

Las fuentes orales son fuentes vivas. Permiten que el estudiante construya
pensamiento histoérico desde su propia vivencia y experiencia.

Pensar otras formas de ver la escuela. Salir conocer, vivenciar, tocar, sentir,
escuchar.

Se requiere una nueva lectura de los aportes, conocimientos y saberes de los
afrocolombianos.

Es una histona del presente depende de las experiencias vividas por los diferentes
actores.

Reivindicar la oralidad de los afrocolombianos. ya que les ha permitido conservar y
recrear tradiciones orales transmitidas fielmente de generacion en generacion.
Investigacién como herramienta metodolédgica.

Revisar esos imaginarios que creen que las investigaciones en historia oral solo la
hacen los especialistas

adquirieron mas rigurosidad académica
Hacer investigaciones.

10. .Anahisis de evidencias.

11.Comprension empatica

12. Realizacion de preguntas histdricas.

13..Sacar sus propios conceptos nociones de tiempo historico.

14 Clasificacion de fuentes.
15 comprendieron que asi como sus padres habian sido invisibilizado por los grupos a

los que pertenecieron, los afrocolombianos también. Que existe una historia de
bronce en la que sus familiares no aparecian aunque fueran estada cerca de los
protagonistas.

Desde una mirada axiologica

1. Selogra adquir en los y las nifios sensibilizacién social.

2. Cambiaron imaginarios negativos sobre los afrocolombianos e indigenas y otros
grupos marginados del nuestro Pais como es el caso de las mujeres, campesinos
v desplazados.

3. Establecer relaciones con los propios actores sociales.

4. se lograron valores como responsabilidad, lealtad, solidaridad, convivencia,
reconocimientos de los aportes de los afrocolombianos.

S. disminucién de niveles de violencia, agresividad

6. mis estudiantes son de los mejores académicamente y como personas son muy
pocos los casos donde los nifios que yo les doy clases que después de un trabajo
no cambian sus comportamientos

7. sensibilidad sobre las personas en situacion de desplazamiento

8. . los nifios afrocolombianos que estan en mis clases han fortalecido su
autoestima y su identidad étnica y cultural

9. mis estudiantes han participado como ponentes en eventos de adultos logrando
un gran desempefio.



10. Algunos que va no estan en la institucién continuan con sus proyectos de
investigacion,

11. Todo ¢l que conoce nuestra experiencia se enamora de ella.

12. La experiencia salié de la institucion:

Otros compatieros y compafieras asumieron la propuesta y la estdn
implementando en sus instituciones todos los docentes que participan de la
propuesta estdn en proyectos de investigacioén dentro y fuera del aula.

Lecciones aprendidas por la experiencia

I
2.
3.

4.

La catedra de estudios afrocolombianos es una propuesta de paz para el pais

Es una propuesta de promocion y divulgacién de los derechos humanos

Es una forma de reconocerse maestro investigador, y tener la posibilidad de pensar
la escuela v los nifios de manera distinta

Esta experiencia convoca al trabajo colectivo, nos dimos cuenta que trabajar con
otros es mas favorable

Resultados esperados

Estos resultados responden aun proceso y los hemos dividido asi:

A corto plazo

I

2.

Como se trata de una propuesta en la cual el dialogo, el respeto por las diferencias,
el escuchar, y la participacion es algo permanente.

Regulacion por parte de los estudiantes, poner reglas de juego. existia cultura de
respeto por la palabra del otra y la otra, era necesario establecer acuerdos que
hiciera de nuestras clases un momento agradable, donde todos y todas pudiéramos
participar sin miedo a ser objeto de burla, por parte de los otros compafieros.
Ademas se trataba de unos asuntos, los cuales ellos siempre habian visto como sin
importancia por un lado y por otro lado, temas que pertenecian a un grupo de
personas a los cuales ellos consideraban inferiores asi fueran pobres.

Se trataba pues, de disponerse a conocer un mundo distinto, nuevas lecturas de
continentes y de personas a las que ellos consideraban inferiores y discriminaban sin
ninguna contemplacion.

para iniciar nuestro trabajo era necesario tener en cuenta unos elementos claves para
la realizacion del provecto los cuales fueron los siguientes.  Respeto por las
diferencias étnicas y culturales. Entendido como la capacidad para entender y
comprender que no hay ninguna persona igual a mi, que todos somos diferentes y
tenemos historias y culturas igualmente diferentes. Se partia que el salén de clases
era diverso no solo en opiniones sino que también étnicamente.

*La libertad y la autonomia. Entendida como la condicién interior y exterior para
expresar la opiniones y los pensamientos teniendo en cuenta el respeto: por el otro y
colocandose en lo posible en el lugar del otro a la hora de hacer los comentarios si estos
son personales.



*.La mesura. Entendida como la condicién para escuchar el discurso del otro al interior
de su propia logica, sin imponer la l6gica nuestra. Pero si confrontandolo. Como se
trataba de otros saberes y de otras personas, este postulado fue tratado con mucho miedo
porque en aras de decir lo que siento no se podia maltratar al otro.

*. La honestidad. Entendida como la capacidad para reconocer los limites, errores,
dificultades, carencias, facultades, “metidas de patas™ asi como los logros de nuestros
pensamientos.

*. La igualdad. Entendida como la condicién para reconocer que ante nuestros iguales
debemos demostrar y no imponer o aceptar criticamente una idea.

Ya con esas reglas de juego iniciamos nuestro trabajo. Para lo cual hicimos el siguiente
ordenamiento

Resultados a largo plazo

Que mis estudiantes cada dia sean mejores personas

Que continuen sus estudios

Que el acercamiento con sus familias sea cada dia mejor

Que el trabajo elaborado en las clases incida el los hogares

Que adquieran sentido de pertenencia por sus comunidades

Conformar un archivo sobre los trabajos de los nifios y nifias

El fortalecimiento amplio de la red de etnoeducadores.

Hacer intercambios fisicos con estudiantes de otras regiones.

Que los nifios y nifias sigan fortaleciendo su sensibilidad social, que busquen siempre
ponerse en el lugar de los otros a la hora de hacer un juicio sobre alguien.

Que cambien los imaginarios negativos sobre los afrocolombianos e indigenas y otros
grupos marginados del nuestro Pais como es ¢l caso de las mujeres,.

Que mis estudiantes sigan fortaleciendo valores como responsabilidad, lealtad,
solidaridad, convivencia, reconocimientos de los aportes de los afrocolombianos.

Que logren disminuir niveles de violencia, agresividad. Sientan el problema del
desplazamiento como un problema del Pais y no como algo individual

Fases de la preparacion de actividades:
Poder publicar los escritos que hemos producido

EVALUACION

Para evaluar a los estudiante tuvimos en cuenta: las investigaciones realizadas por los
estudiantes, en capacidad de escucha, respeto por el otro, responsabilidad en la
consecucion de las narraciones, el cambio de actitud, conductas, compromisos, habitos,
roles, conceptos y se realizé por medio de la sistematizacion y registro de actividades y
seguimiento directo.

El trabajo que se desarrollara tendra un caracter de auto reflexion y analisis; a partir de
esta premisa inicialmente se iniciarda un proceso de exploracion necesidades,



aspiraciones y de la realidad local v nacional del estudiante. De esta manera estamos
siendo coherentes con el modelo de educacion problematica.

IMPACTO DE LA EXPERIENCIA EN EL PEL

Hemos logrado que en el manual de convivencia se trate el asunto de:la diversidad
étnica vy cultural, en el PEI estamos construyendo su marco tedrico y ahi estamos los
maestros interesados en trabajar este tipo de asuntos pero aun no existeen lo escrito.
Como proyecto participamos en actividades que se programan en la institucién, como
decoracion, izadas de bandera, actos culturales dia de la afrocolombianidad y semana de
las etnias. :

PROYECCION COMUNITARIA

Por el lado de la familia se logra, que unieran lazos de amistad, saquen tiempo para
escuchar las y los nifios en sus problematicas, comprendan sus comportamiento, ellos,
conocieran su origen y fueran asumiendo su identidad, de alguna manera.

Elaboracion y narracion de historias de vida y del barrio que les permitié entender y
comprender su pasado y el comportamiento de algunos padres

Lograron salir de las pandillas y de grupos que les afectaban de forma negativa por que
se entusiasmaron con sus proyectos pero sobre todo les encanta ir a representar el
proyecto a otros lugares.

Se dieron cuenta que eran capaces de hacer y producir saber.

Cada vez que hay eventos culturales la comunidad tienen la oportunidad de recrear su
mirada con los trabajos de los nifios.

Los ancianos y pobladores de la comunidad le aportan a la experiencia con sus relatos y
testimonios, entrevistas.

La experiencia no ha tenido ningin apoyo los unicos que viene a conocer son los
medios de comunicaciéon, nos hicieron un programa paralelo con la Ministra de
educacion en el cual no se mostré lo mas importante del proyecto, también vino la
Universidad del Cauca con sus estudiantes de etnoeducacion a conocer la experiencia

PROYECCION

La continuidad de la experiencia, es importante por:

1. favorece la convivencia de la institucion. Baja niveles de discriminacion , racismo,
violencia, drogadiccion y pandillismo.

2. La escuela se reconoce multietnica y pluricultural logrando ser no sélo un espacio
multicultural sino caminar en la bisqueda de espacios interculturales. -

3. Mejora la calidad académica de los estudiantes, con otras metodologias

4. Propicia por la conformacién de redes pedagogicas de maestros, logrando con ellos
que estos reflexionen permanentemente sobre su précticas

ALIANZAS, REDES, Y PROPUESTAS



La expepereiia ella misma creo la red de etnoeducadores multiculturales, hace parte de
la expedicion pedagdgica Nacional Ruta afrocolombiana.

Los resultados de esta experiencia no solo son satisfactorios para los docentes sino para
nifios y padres por tal sentido debe ser fortalecida y desarrollada en toda las
instituciones educativas.

Tenemos proyecto organizar un archivo pedagégico que le aporte a la ciudad material
para investigaciones futuras.

Los maestros etnoeducadores proponen tener mas tiempo para sus investigaciones y
para acompafiar otras experiencias .

Proyectamos que se reconozca esta experiencia como experiencia de paz y se piense
como experiencia piloto.

Hemos participado en varios eventos fuera de la institucion.

La conoce la Universidad del Cauca, participamos en tercer encuentro Iberoamericano
de maestros que hacen investigacion en el aula en la Cuidad de Santa Marta,
participamos en los foros educativos Nacionales y Distritales el afio pasado. En defensa
de la educacion publica, fuimos invitados a participar en el foro de etnoeducacién por la
Universidad Distrital, frecuentemente nos invitan a socializar la experiencia.

Fanny Milena Quifiones Riascos
Docente de Ciencias Sociales.
Institucion Educativa Entre nubes sur oriental

LA CULTURA:
PILAR DEL DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO
IED VILLA RICA - KENNEDY

ALFONSO ROBAYO BLANCO
INTRODUCCION

Abordar la tarea de presentar un proyecto a la Comunidad Educativa es ya un
importante reto. Lo es mucho méas cuando el se refiere a algo tan vital y diverso como lo
es la cultura en nuestro pais. Sin embargo, es conveniente aclarar que este:documento se
presenta en el animo de generar una discusion interna que fortalezca el proyecto y
elimine los errores posibles, apuntale en sus debilidades y profundice en sus aciertos.

Dicho esto, se siente que el camino esta allanado para continuar en nuestro propdsito,
pero... lo espinoso del camino aun no comienza. Pareciera que existe unanimidad en
nuestro pais en torno a la valoracién de lo cultural v a formas ancestrales de expresion
de la misma. Sin embargo, esto esta muy lejos de la realidad.

La Constitucion Nacional de 1991 reconocid nuestra nacién como - pluriétnica y
pluricultural, con una base biofisica que permite una de las mayores biodiversidades del
planeta. La obligacion del Estado de reconocer v proteger esta diversidad biologica,



cultural y étnica” sugiere que est4 superada la discusion en torno a los valores culturales
nacionales derivados de nuestro desarrollo histérico.

Los aportes de las culturas precolombinas americanas; las culturas negras y la misma
cultura europea fueron el crisol tantas veces mencionado que origind nuestra actual
riqueza cultural. Es, sin embargo, el plano de igualdad en que estos aportes quedan
consagrados en nuestra constitucion lo que se considera un verdadero avance en nuestro
reconocimiento como nacion soberana.

En lo expuesto anteriormente no hemos insertado el contexto internacional: el desarrollo
y consolidacion del neoliberalismo en el mundo. Una de las caracteristicas del
capitalismo es el desconocimiento de valores que no estén enmarcados en el concepto
del lucro y la ganancia. Del gobierno de Virgilio Barco hasta el de Uribe Vélez, la
adecuacion de nuestra normatividad a las necesidades de intereses foraneos ha sido una
constante. Entonces, no se requieren muchas luces para entender que la cultura no sea
una de las prioridades de los iltimos gobiernos ni su defensa una de las prelaciones.
Veamos.

Durante el Gobierno Barco, caracterizado éste por el excesivo pronorteamericanismo, se
elabord un documento® que ponia la region Pacifica como eje del desarrollo nacional.
Palabras mas, palabras menos, se decia que una nueva dimensién del Pacifico para
Colombia es un concepto que modificard nuestra politica extranjera y generard las
nuevas oportunidades para las regiones ligadas al Pacifico, asi como para exportadores e
inversionistas. Esta NUEVA DIMENSION cree que significativas transformaciones de
Colombia en el contexto mundial aseguraran el lugar del pais en el futuro. A partir del
Golfo de Cupica se pretendia generar una zona de desarrollo que enlazara los
tradicionales focos del desarrollo criollo (Zonas Caribe y Andina) con aquellas regiones
del pais marginadas de los procesos capitalistas. La Republica de Colombia tiene la
intencién de construir un nuevo € importante puerto internacional en su costa pacifica,
en el golfo de Cupica. El nuevo y modemo Puerto del Pacifico, junto con la generaciéon
de energia y una nueva y moderna autopista, estimularan el desarrollo agricola, minero
e industrial de las areas actualmente subdesarrolladas del Departamento del Chocé.

Como deciamos anteriormente, el contexto internacional se caracteriza por el auge del
neoliberalismo y conceptos tales como globalizacion, sociedad del conocimiento, aldea
global, libre circulacion de capitales y saberes, etc.

La globalizacién®, que no es la moda de un término en la Gltima década sino que
ya tiene sus siglos de existencia, no ha tenido la capacidad historica para
uniformar el mundo, por el contrario, el contacto entre pueblos lejanos sélo ha
confirmado la diversidad. Lo que ha ocumrido es que muchos de esos
“encuentros” entre pueblos diferentes, no han sido cordiales sino hechos de
agresion econdmica, politica y cultural con su impronta de la superioridad racial,
dejando huellas psicologicas y afectivas en la memoria de agresores y agredidos.
Estas raices también soportan la insercion de América en la historia del
capitalismo mundial. La llamada trata Atlantica de esclavos no se puede desligar
de la formacion del sistema capitalista mundial. El trabajo de africanos y

2 CONSTITUCION Nacional 1991 . articalos 7° v 8°.
* OFFICE of the President. A new Pacific dimension for Colombia. Republic of Colombia. January, 1988.
* MEN. Serie lineamientos curriculares. Cétedra Estudios Afrocolombianos. Bogota.



africanas negros esclavizados vy sus descendientes, se convirtié en la fuerza
motriz de las colonizaciones europeas en América.

No solamente de América, afiadimos, sino especialmente de Africa, continente que ha
soportado el saqueo que han realizado los europeos de sus recursos naturales, pero
adicionalmente en la extraccién de su poblacién mas productiva y reproductiva que fue
subyugada en otros continentes. (...) eran los mas jovenes y los mas fuertes quienes
eran capturados para ser comerciados como esclavos’. Creemos entonces que la relacién
capitalismo — cultura no augura buenas perspectivas para esta ultima.

Finalmente, del gobierno Uribe Vélez, caracterizado pronorteamericano y defensor a
ultranza del neoliberalismo, enfrascado en recortes a las libertades ciudadanas y su
reeleccion, se desprende que no le esperan buenas épocas al desarrollo y defensa de
nuestros valores culturales. Es de recordar que su vicepresidente pertenece a una de las
familias que tienen monopolizados los medios masivos de comunicacion. En uno de
ellos encontramos recientemente el siguiente articulo’ del cual extragmos algunos
apartes:

Una de las conclusiones mas importantes a que llegaron los doctores William
Villa y Marlyn Rivera en el estudio “Una aproximacion al estado de Titilacion
Colectiva” fue que “los sistemas productivos que aplican las comunidades
negras en la costa del Pacifico entraron en una etapa critica desde hace varias
décadas”. (...) En consecuencia, los ancestrales sistemas que tanto se ufanan de
aplicar las comunidades negras para significar que no son destructoras del medio
ambiente, ya no son lo mas adecuados para obtener mejores dividendos en
produccion. (...) Resultan inexplicables vy a la vez insélitos que, en una regiéon
como la del Pacifico con los crecientes niveles de pobreza y atraso que tiene,
exista una legislacion que impida la llegada de inversiones privadas que
dinamicen por completo las fuerzas productivas y saquen del letargo econémico
ala region. (...) Contrario a los que piensan algunos lideres de las comunidades
negras, los expertos del Banco Mundial recomiendan que “la posibilidad de
transferir la tierra es mas importante hoy que lo que fue anteriormente”.
Entonces, ;por qué en Colombia los negros seguimos aplicando un tipo de
propiedad que en el fondo limita la iniciativa privada? La respuesta esta en las
maquinaciones de unos lideres que de manera sutil estan autoaislando a las
comunidades con la consigna de los territorios “autdnomos” cerrados y ajenos a
los cambios.

Los africanos originales sufrieron el desarraigo de su tierra y su cultura en aras de
obtener mejores dividendos en produccion; ;Veremos ahora el desarraigo de formas
ancestrales de relaciones econémicas y manejos del medio ambiente representadas en
sus formas mas puras en nuestras comunidades negras e indigenas? Por supuesto, no
pretendemos resolver las inquietudes aqui planteadas, pero si resaltar el valioso papel de
la cultura como fundamento vital en la perspectiva de la construccién de una nacion
autéonoma, multiétnica, pluricultural, basada en principios de respeto, equidad, paz y
justicia. Aqui radica la importancia del presente proyecto

* GUIAS Historia Grado 4°. IED Villa Rica. Departamento de Ciencias Sociales. Bogoté, D.C.
® JOSE E. Mosquera. La crisis de las comunidades negras. Portafolio. Viernes 23 de Abril de 2004.
Pagina 36. Apartes.



1. MARCO CONCEPTUAL, SOCIEDAD, CULTURA
E INDIVIDUO ' '

Dos caracteristicas esenciales diferencian al hombre de otras especies: ser un ente social
y racional. Lo primero no le permite desarrollar sus capacidades y potencialidades en el
aislamiento; lo segundo, la responsabilidad de sus actos ya que no corresponden a
acciones instintivas.

Lo anterior implica que el hombre no posee pautas, tendencias, pulsiones e instintos
heredados que le permitan sobrevivir en un medio hostil como lo es la naturaleza,
regulada ésta por leyes de supervivencia que favorecen los mas fuertes y los mas aptos.

Los valores sociales los construye el nifio de acuerdo al entorno y sus propios intereses.
Es en la escuela (de los seis a los doce afios) donde el nifio desarrolla conceptos mas
realistas sobre si mismo, de lo que necesita para sobrevivir y lograr éxito en el contexto
cultural en el que se desenvuelve. Esa relativa independencia de los Padres que concede
el ambiente escolar permite, en la interaccién con sus compaiieros, descubrir acerca de
sus propias actitudes, valores y habilidades. Sin embargo, el &mbito familiar es de vital
importancia y por ello el proceso educativo se complementa en éste.

Uno de los valores mas importantes que se construyen en los ambientes familiares y
escolares es el autoconcepto, es decir, el sentido de si mismo (autocomprensién y
autorregulacion). Los autoconceptos formados en este periodo son muy fuertes y
duraderos. Los positivos generan nifios con habilidades culturales, sociales, morales,
fisicas e intelectuales que derivan en individuos valiosos para la sociedad; una imagen
negativa puede perdurar mucho tiempo, e incluso toda la vida. De alli la importancia de
que el ambiente escolar permita y refuerce lo siguiente:

» Ampliar la autocomprensién para reflexionar sobre las percepciones, necesidades
y expectativas de otras personas. Aprender lo que significa ser amigo, compafiero
de escuela, curso o equipo, 0 miembro de un grupo con un interés comun.

= Aprender mas acerca de como funciona la sociedad, relaciones complejas, roles y
reglas.

= Desarrollar patrones de comportamiento que satisfagan a los nifios y les permitan
ser aceptados socialmente. Es uno de los aspectos mas complejos por la pertenencia
dos mundos: el grupo de compafieros y el de los adultos que generalmente
presentan patrones en conflicto.

=  Dirigir su propio comportamiento en la medida en que los nifios se responsabilicen
de sus propias acciones. Deben creer que pueden adaptarse a los patrones sociales y
personales, y desarrollar la capacidad para alcanzarlo.

Una de las autoimigenes que mas debe potenciarse desde el ambiente escolar y familiar
es la autoestima (o autoevaluacion). Es la comparacion que hace el nifio del yo real con
el vo ideal y evalua de esta manera la forma como alcanza los patrones sociales y el
desempefio de los mismos. Es innegable la importancia de la opinién que tienen los
nifios de si mismos en ¢l desarrollo de la personalidad v se refleja en su estado de animo
habitual. La relacion entre la autoestima positiva y el conocimiento se refleja en la
adquisicion de competencias, es decir, la posibilidad de utilizar el conocimiento en
diferentes contextos para desenvolverse de manera exitosa.



1.2. EL LENGUAJE

Es la herramienta cotidiana que el hombre emplea para interactuar con sus semejantes,
siendo el fundamento basico en la formacion de futuros ciudadanos. Se hace
indispensable un estudio sobre el uso adecuado del lenguaje para determinar su
influencia en la Comunidad Educativa y en la formacion de valores de convivencia,
participacion, tolerancia y responsabilidad, dado que no puede desconocerse bajo
ningun punto de vista que los pueblos se construyen cultural, moral y gticamente en
funcién de la comunicacion, siendo el eje fundamental, el lenguaje7.

El lenguaje es la facultad del ser humano por excelencia, y la que le ha permitido
apropiarse del mundo, comunicarse y aprender. Por eso, se busca que los
estudiantes aprendan a usar el lenguaje para. ..

- Expresarse con autonomia.

- Comunicarse efectivamente.

- Saber relacionarse con los demas.

- Desarrollar el pensamiento.

De acuerdo con la Ley 115 de 1994 y con los Lineamientos Curriculares de
Lengua Castellana, lo que se pretende es fortalecer la construccion de la
comunicacion significativa verbal y no verbal, donde escuchar, hablar, leer y
escribir toman sentido en los actos de comunicacion.

Se da particular atencion al trabajo dirigido hacia el respeto por el otro; se trata
de un trabajo interactivo en funcion de las expectativas, circunstancias y
necesidades de los estudiantes, sin restringir la autonomia de profesores,
instituciones o regiones, haciendo énfasis en lo cultural, lo reflexivo y lo
critico. '

Todo esto redunda en el desarrollo de los estudiantes como personas y como
miembros de una sociedad®.

El concepto de cultura, convivencia y moralidad debe desbordar lo meramente formal
(elaboracion del Manual de Convivencia, Proyectos transversales, por ¢jemplo), para
convertirse en un nuevo modelo de relaciones sociales al interior de las Institucion
educativa y proyectadas al entorno fisico y sociocultural que, en permanente
interaccién, la rodean.

1.3. APROXIMACIONES INTERDISCIPLINARIAS

La comprension de los problemas culturales, sociales y morales para la busqueda de
soluciones, requiere de la participacion de diversos puntos de vista y perspectivas, asi
como diferentes areas del conocimiento y de diversos saberes, 1o cual implica un trabajo
trans e interdisciplinario de permanente dialogo, analisis y sintesis.

Sila Catedra de Estudios Afrocolombianos no es una simple asignatura, ;jcoOmo
puede afectar el Plan de Estudios, el Proyecto Educativo Institucional v el
conjunto de las actividades curriculares? Se trata en primer lugar de atravesar las
distintas areas del conocimiento de tal manera que las tematicas y problematicas

" Entendido aqui el lenguaje como la capacidad humana de abstraer sus entornos biofisico y sociocultural
para convertirlos y expresarlos en forma de conceptos.

8 MEN. Estandares Bésicos de Lenguaje Educacion Bésica y Media. ‘Estudiantes competentes porque
aprenden de verdad” Mayo 2003.



afrocolombianas no sean solo capitulos apartes fuera o dentro de los discursos
cientificos o disciplinares. Es decir, desde las respectivas competencias
disciplinarias con base en los estudios etnoculturales de toda indole existentes,
se pueden formular distintos interrogantes para considerar en los niicleos basicos
de analisis de los saberes v proyectos de investigacion. Pero no solo eso, “;de
qué forma podemos trabajar/utilizar las transversales? ,Qué significa esa
consideracion, desde el proyecto curricular? Para contestar, podemos tomar en
consideracion las diversas acepciones del concepto transversal. De todas ellas,
seleccionamos, por el caracter operativo, 1o que se extiende atravesado de un
lado a otro, y engarzar, enhebrar, filtrarse. De tal forma que tenemos dos
significados: el de cruzar y el de enhebrar’.

Formar una red de conocimientos en nuestros estudiantes sobre la base de un trabajo
interdisciplinario es una de las urgentes necesidades de nuestra institucion:que se aborda
desde la Catedra afrocolombiana

APROXIMACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

El analisis de situaciones vy la resolucion de problemas de caracter cultural, social y
moral, requiere de un espiritu critico v reflexivo fundamentado en la razén y la
argumentacion de los hechos, para lo cual es indispensable recurrir a las ciencias ya que
ellas aportan elementos para profundizar el conocimiento de los mismos. El razonar
frente a un problema o a la dinamica de un sistema cultural y social, implica la
observacion, la experiencia v la experimentacion permanentes. El manejo de la
informacion y el contraste de hipotesis para el analisis y la sintesis, obliga a la pregunta
permanente en la busqueda de verdades relativas y a su posicionamiento como
verdades. provisionales. Lo anterior significa que cualquier decision en el ambito de la
problematica afrocolombiana debe trascender la simple informacién general y
fundamentarse en la investigacion.

“Si los temas transversales son tratados como nuevos contenidos a afiadir a los
va existentes, unicamente cumpliran la funcion de sobrecargar los programas y
hacer mas dificil la tarea del profesorado, sin que ello reporte ningun beneficio
al alumnado, ya que supone tratar una nueva tematica con viejos procedimientos,
eliminando asi todo el valor innovador que pueda tener... la tematica de los
temas transversales proporciona el puente de unién entre lo cientifico y lo
cotidiano, a condicién de proponer como finalidad las tematicas que plantean y
como medios las materias curriculares, las cuales cobran asi la calidad de
instrumentos cuyo uso y dominio conduce a obtener unos resultados claramente
perceptibles... En torno a la tematica de la paz, de la igualdad de oportunidades,
del consumo, de la salud, de la moral o de otro de los aspectos tratados en los
temas transversales, es posible conferir un significado a la Historia de la Lengua,
a la Matematica y a cualquier otro de los contenidos de las materias curriculares,
ligandolo a la practica'®”.

“La reforma de las instituciones de formacion, que se busca desarrollar en el
marco de los Decretos 3012 de 1997 y 272 de 1998, le plantea nuevas

? MEN. Serie lineamientos curriculares. Cétedra Estudios Afrocolombianos. Bogota.

1 Dolores Busquets, Maria y otros. Los temas transversales. Claves de la formacién integral. Aula
Santillana, 2000. Citado en MEN. Serie lineamientos curriculares. Catedra Estudios Afrocolombianos.
Bogota.



perspectivas a la formacion de maestros que trascienden la adquisicion de
técnicas para ser empleadas en el reducido contexto del salon de clases, y buscan
hacer realidad la articulacién entre docencia e investigacion en sus programas,
sean de pre o postgrado. Estos dos decretos le otorgan un lugar central a:

[JLa pedagogia como saber fundante del maestro.

[JLa investigacion educativa como fuente de conocimiento pedagégico y
didactico"".

Recalcamos entonces la necesidad de aprovechar la Catedra Afrocolombiana como el
pretexto para iniciar un trabajo trans e interdisciplinario que permita afrontar problemas
conceptuales de manera creativa vy significativa para nuestra Comunidad Educativa,
brindando una dimension nueva al trabajo docente.

APROXIMACION SOCIAL

Dentro del concepto CATEDRA AFROCOLOMBIANA, es necesario partir de una
nocion nueva de gestidn institucional que aborde las necesidades y aspiraciones
comunitarias en la busqueda de un proyecto de sociedad en la cual su eje prioritario sea
la calidad de vida de sus habitantes.

En ese sentido, la actividad educativa debe buscar la asuncion de la responsabilidad
individual y colectiva a través de acciones que evidencien las relaciones hombre-
sociedad expresadas en la diversidad cultural.

Esto ya fue planteado en un documento de trabajo en donde se expreso que...

Finalmente, insisto en que la manera de articular el trabajo de Directivos y
Docentes en torno al mejoramiento del proceso de aprendizaje de nuestros
estudiantes, es el utilizar una herramienta que vaya mas alla del control sobre el
Docente y le de la categoria de investigador de su propio quehacer; Convertir los
formatos y planillas en elementos de estudio en la medida en que se incorpore un
cierto grado de diferenciacion conciente entre lo que  se describe
espontaneamente vy el analisis mas sosegado, sistematico y racional que podemos
hacer de ello. Recordemos que lo que finalmente diferencia una Institucion
exitosa de otras es que parte de un diagndstico y se basa en un maestro
investigador'”.

En conclusion, la gestion institucional debe entenderse como la participacion
responsable de todos los individuos.

APROXIMACION ESTETICA

El ambiente social no es solamente aquel contexto cultural que rodea al hombre, sino
que incluye el tejido de relaciones, cosmovisiones, valores y creencias que ha
construido con sus semejantes.

' MEN. Serie lincamientos curriculares. Catedra Estudios Afrocolombianos. Bogota.
12 ROBAYO Blanco, Alfonso. Documento de trabajo presentado como justificacion al Receso de Semana
Santa del 2004. TED Villa Rica.



La multietnicidad v multiculturalidad no sélo es una realidad en ¢l pasado sino
en el presente.

... en la actualidad la mayoria de los paises son culturalmente diversos. Segin
estimaciones recientes, los 184 estados independientes del mundo contienen mas
de 600 grupos de lenguas vivas y, 5.000 grupos étnicos. Son bien escasos los
paises cuyos ciudadanos comparten el mismo lenguaje o pertenecen al mismo
grupo étnico nacional ",

Esto implica que el concepto amplio de cultura incluye las historias individuales y
colectivas, los sentidos de pertenencia, los criterios de identidad, los simbolos, los
imaginarios colectivos y, en ultimas, las innumerables representaciones de la realidad.

El papel, entonces, de los maestros, es el de brindar una educacion multicultural como
reconstruccion v transformacion social'*, no solamente desde las artes y la sociales, sino
desde todas las demas areas que, estd de mas decirlo, tienen su propia estética y
percepcion del mundo. Una visién del mundo"’ interdisciplinaria que permita a nuestros
estudiantes acceder a los bienes de la cultura, tal como lo manda nuestra Constitucion.
Ello no niega la necesaria interaccion cultural'® que hace progresar los pueblos, pero
planteado en términos de igualdad, respeto y negociacion.

La educacién en las artes perfecciona las competencias claves del desarrollo
cognitivo como son (entre otras):

Percepcién de relaciones. El arte ensefia al alumno a reconocer que nada "se
tiene" solo. Todos los procesos del trabajo artistico se explican por la interaccion
que hace el ser humano, con elementos y formas (en musica, sonidos y palabras,
por ejemplo). En este proceso donde el desarrollo de lenguajes, expectativas y
habitos permite la fundamentacion de valores como el respeto, la solidaridad, el
compartir, la convivencia pacifica a partir de la valoracién de las diferencias que
lleva a una resignificacion de la identidad regional y nacional. Piénsese en el
gjecutivo que debe aprender a pensar de manera sistémica.

"* Kymlicka, Will. La ciudadania multicultural. Ediciones Paidés, 1996. Citado en MEN. Serie
lineamientos curriculares. Catedra Estudios Afrocolombianos. Bogota.

" La educacion multicultural como reconstruccién y transformacion social concibe el papel del
multiculturalismo educativo como un proceso encaminado a elevar el nivel de conciencia de la
comunidad académica en cuanto a la realidad social; a fortalecer una comprension critica de la realidad.
Especialmente a crear mecanismos de resistencia y oposicion de las culturas de los grupos no
hegemonicos o contra-hegemoénicos. La educacion ligada a la diversidad cultural tiene uha funcién basica
en el cambio social y cultural. Las instituciones y mecanismos de control social y cultural (racismo,
aporofobia, sexismo, clasicismo, xenofobia, efc.) son criticadas y sometidas a la resistencia de grupos
sociales que se plantean la transformacion social. ZUBIRIA Samper, Sergio De. Educacion y Diversidad
cultural. En Educacion y Cultura. Septiembre 2002. No. 61.

"> Una visién del mundo es un punto de vista coherente v unitario sobre la realidad en su conjunto. Ahora
bien, el pensamiento de los individuos, con algunas excepciones, es rara veces coherente y unitario. El
pensamiento y el modo de sentir de los individuos, sujetos a infinidad de influencias y sometidos a los
medios mas diversos, se acercan mas o menos a cierta coherencia, pero splo la alcanzan
excepcionalmente. FERNANDEZ Jorge. Lucien Goldman. Creacion literaria, vision del mundo y vida
social. En Argumentos Enero — Agosto de 1985.

' CANCLINI Garcia, Néstor, en Culturas Hibridas, presenta una discusién en tomo a las
comprensiones acerca de las teorias de la modemidad y la postmoderndad para Améri¢ca Latina, para lo
cual enfatiza en los usos populares tanto de lo culto y como de los medios masivos de comunicacion y en
el estudio de los procesos de recepcion y apropiacion de los bienes simbolicos: Enfatiza en el
entrelazamiento éstos con las tradiciones populares, produciendo a su vez "culturas hibridas”.



Promocion de la idea de que los problemas pueden tener muchas soluciones
y las preguntas muchas respuestas. En los negocios, por ejemplo, es mas
deseable tener varias respuestas que una sola, asi como aprender a priorizar. Es
as i como podremos tener la posibilidad de que los elefantes vuelen, los tigres
caminen en 2 patas, hablen y trabajen en venta de seguros posibilidades nunca
antes imaginadas.

Desarrollo de la habilidad para tomar decisiones en ausencia de reglas. Por
ejemplo, decidir cuando el trabajo se termind. En ausencia de reglas fijas es
importante el desarrollo del juicio personal que nos permita decidir cuéndo
estamos satisfechos por un trabajo bien realizado. Ademas lo llena de razones
para demostrar y explicar su obra, asi el arte abstracto tiene su justificacién en el
mundo de los sentidos. Al proposito inicial de cada tarea se le unen la inventiva,
la creatividad, el razonamiento y la sana competitividad que lo llevan a los
mejores resultados.

Habilidad para percibir y enfocar el mundo desde un punto de vista ético y
estético. Ver el mundo real de la ingenieria desde un punto de vista del disefio
nos lo releva como algo mas fresco. Permite que la valoracion estética de la
naturaleza evite destrozar o malograr su paisaje, que sea imprescindible el
susurro de una paloma para que conservando nuestra capacidad de asombro no
necesitemos el sordido estruendo de una bala que matando el ave aniquile del
hombre sus suefios de grandeza. (...) Las artes promueven a su vez la idea de
que la gran misién de la escuela no es solamente ensefiarle al alumno a ganarse
la vida, sino a vivirla plenamente'”.

Es por ello que no solamente deben primar elementos de orden econdémica, sino otros de
mayor importancia como los estimulos agradables a los sentidos, las percepciones, la
satisfaccion de necesidades baésicas, el entorno que enriquezca la convivencia y
criterios de equidad, justicia, participacién y reconocimiento social que permitan el
equilibrio individual y colectivo.

APROXIMACION ETICA

Para fijar criterios de valoracion en torno a lo cultural y social, se debe partir del sentido
de pertenencia y, en tltimas, de criterios de identidad. Entendido asi, el entorno social
es mas un problema individual que colectivo por el efecto que tiene sobre los otros las
decisiones particulares.

Definimos como (algunos) puntos de partida (en la ética) las siguientes
consideraciones:

* Todo acto educativo encierra un comportamiento ético, toda educacion es ética
y toda educacion es un acto politico, no s6lo por el ejercicio formativo en si
mismo, Sino por Sus Consecuencias.

* El proposito fundamental de toda educacidn es preparar para el mundo de la
vida y en él para el desarrollo del conocimiento, la belleza y el saber. Ello
implica abarcar dos dimensiones de accién o de comportamiento: ¢l mundo de la
vida desde el cuidado y la atencion de uno mismo, y el mundo de la vida desde
el cuidado y la atencion a los demas. ..

7 MEN. Serie Lineamientos Curriculares. Educacién Artistica. Bogota. 2002.



* Toda educacion significa tanto para el educador como para el educando la
recepcion o transmision de un saber social previamente existente, que mas alla
de su especificidad técnica o de su utilidad practica, viene cargado de un sentido
contextual. Todo saber responde a representaciones colectivas que, en mayor o
menor grado, incorporan valores sobre el mundo objetivo y subjetivo. Por ello,
para el educando todo acto educativo implica una relacion de umiversal
heteronomia. Es un ejercicio de socializaciéon en el que nos incorporamos al
torrente de un mundo ya existente, cargado de contenidos, de jerarquias, de
escalas valorativas y de evidentes y apreciables nucleos morales, normativos,
unas veces represivos, otras, permisivos. '

* La actividad educativa no es solo un acto unilateral de transmisién o de
incorporacion pasiva de saberes y conocimientos. La educacion es también un
proceso mediante el cual el propio sujeto crea y recrea los sentidos del
conocimiento. Implica la autocritica del acto pedagodgico y de la practica del
educador. Si esto acontece con los conocimientos de las llamadas ciencias
naturales y exactas, donde es posible una mayor formalizacién de los métodos y
los objetos de conocimiento, mayor es el juego de reinterpretacion:y si se quiere
de libertad en relacion con saberes que condensan representaciones sociales,
tradiciones culturales, referencias éticas, morales y normativas, donde el estatuto
de legalidad cientifica y objetiva es de suyo mas problemético y falible, puesto
que cae en el campo de la comprension de los sentidos y los contextos, en los
cuales, desde luego, es mas dificil discernir entre juicios sobre valores y juicios
de valor.

* La educacion ética y moral la pensamos como aquella que se ocupa justamente
de formar y preparar a la persona como sujeto moral para que pueda construir y
gjercer su condicion humana en el mundo.

* En esto, justamente, estriba la importancia trascendental de toda educacion
especificamente ética y moral. Pero en ello radica también la excesiva demanda
de resultados que se le hace a ella misma. Si la educacion ética y moral prepara
para la vida, es necesario reconocer que el arte de la vida escapa a cualquier
ingenua pretension de ser ensefiado como por ejemplo, se ensefia a hablar, a
caminar, a sumar o restar.

* Por fortuna la esfera mas trascendental de nuestra propia constitucion y
autoformacion como especie no hay certezas ni recetas salvadoras. No existe una
Unica via para la formacién del sujeto moral, ni tampoco una senda segura para
el logro de la felicidad tanto individual como colectiva. Por fortuna, lo que existe
ante nosotros es un campo de multiples opciones que nos emplaza a ser
creativos, a afrontar las incertidumbres con todo lo problematico que ellas
puedan tener y a reconocer el limite de nuestras posibilidades.

* La educacion ética y moral debe ser colocada en su sitio. No se l¢ pueden pedir
milagros o que salte por encima de su propia sombra. Se le debe pedir que
afronte el problema de ser y estar en el mundo, que no eluda responsabilidades,
que se fije metas y objetivos, pero que sobre todo, reconozca el caracter humano,
demasiado humano que la comporta. ‘

* En relacion con la educacion formal, la formacion en valores éticos y morales,
de suyo debe ocupar un lugar central en el mundo de la escuela. No obstante, por
su naturaleza, en la medida que se ocupa de los comportamientos de la vida, ella
no se debe limitar a un simple lugar en el curriculo.

* Tanto en el curriculo explicito como en el oculto, como en cualquier otro lugar
o tiempo donde se haga vida individual o colectiva, se presentan situaciones



moral y éticamente significativas. En todo lugar donde se viva en contextos
géticos y morales, debe estar la educacion ética y moral. Ese es. el verdadero
sentido de la transversalidad y universalidad de la preocupacion ética y moral
dentro de la vida educativa.

* Esta propuesta de educacion ética y moral se centra en la vida escolar y abarca
en primer lugar el trabajo con la infancia v la juventud, pero de ninguna manera
creemos que la educacién ética y moral termina con la culminacién de los
estudios escolares o universitarios: debe ser una actividad continua'y permanente
a lo largo de toda la vida de la persona.

* En la bisqueda de universales éticos v politicos minimos planteada en nuestra
propuesta, es necesario reconocer explicitamente la importancia de la Carta
Constitucional de 1991, porque aparecen alli principios y derechos
fundamentales para la vida politica colombiana, principios que no sélo hay que
defender, sino incluso desarrollar, para ahondar y consolidar la vida
democratica.

* Con lo anterior estamos tomando distancia de toda concepcion que se afirme
en una moral totalizante y monolitica, que Adela Cortina denomina
“monoteismo valorativo”, y también de aquellas posturas que optan por un
relativismo cultural o “politeismo valorativo”. Creemos en cambio en la
necesidad de afirmar un pluralismo que sobre la base del reconocimiento de
unos valores éticos minimos, histéricamente producidos, se abra a la
convivencia de diferentes ideales y concepciones éticas, que sean capaces de
dialogar, v de reconocer sus acuerdos y sus diferencias.

* En este sentido creemos que es ttil v necesario que en concordancia con el
espiritu de la Constitucion del 91, en el conjunto del sistema educativo
colombiano, convivan diferentes proyectos éticos de acuerdo con las distintas
orientaciones religiosas v laicas donde se respeten las diferencias culturales y
étnicas.

Por esto, el pilar fundamental en la CATEDRA AFROCOLOMBIANA es la ética. La
formacion individual en actitudes y valores para unas relaciones vérdaderamente
convivenciales debe partir de la reflexién critica y estructurada que permita comprender
el por qué de los valores sociales y culturales para asumirlos como propios y actuar en
consecuencia. Esto permite la convivencia armdnica a través de unos acuerdos minimos
que permitan definir propositos globales a través del consenso.

La etnoeducacion se ubica dentro de los esfuerzos de los grupos étnicos por
definir y construir un proyecto de sociedad y de vida acorde con sus criterios y
aspiraciones.

Es intercultural, debe partir del conocimiento, valoracion y afirmacién de la
identidad étmica propia y provectarse hacia el conocimiento de tecnologias
producidas por otros grupos humanos, desde la perspectiva de articulacion
cultural.

La etnoeducacion se propone explorar otros espacios de las diferentes formas
que tienen todos los grupos humanos de concebir el mundo, de interpretar la
realidad y producir los conocimientos. Los diversos sistemas de conocimientos
tienen a su vez sus propias maneras de transmisién, recreacion y
perfeccionamiento®,

'® MEN. Serie lineamientos curriculares. Cétedra Estudios Afrocolombianos. Bogota.



1.4. INVESTIGACION INTERDISCIPLINARIA

La problematica cultural y social tiene un contexto determinado de tiempo y espacio, y
afecta cotidianamente a los individuos y comunidades en el campo sociocultural y
biofisico. En la solucién de dichos problemas es necesaria la comprension de los
mismos a través de un conocimiento profundo v factible por procesos pgrmanentes de
Investigacion.

Formar gente de ciencia desde el comienzo

Buscamos que estudiantes, maestros y maestras se acerquen al estudio de las
ciencias como cientificos y como investigadores, pues todo cientifico —grande o
chico- se aproxima al conocimiento de una manera similar, partiendo de
preguntas, conjeturas o hipétesis que inicialmente surgen de su curiosidad ante
la observacion del entorno v de su capacidad para analizar lo que observa. Ahora
bien, a medida que se avanza en el aprendizaje de las ciencias, las preguntas,
conjeturas e hipotesis de los nifios, las nifias v jovenes se hacen cada vez mas
complejas pues se relacionan con conocimientos previos mds amplios y con
conexiones que se establecen entre nociones aportadas por diferentes disciplinas.
(...) En los estandares basicos de calidad se hace un mayor énfasis en las
competencias, sin que con ello se pretenda excluir los contenidos tematicos. No
hay competencias totalmente independientes de los contenidos de un ambito del
saber —qué, donde y para qué de ese saber- pues cada competencia requiere
conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y disposiciones especificas para
su desarrollo y dominio. Todo eso, en su conjunto, es lo que permite valorar si la
persona es realmente competente en un ambito determinado.

Por lo tanto, la nocion de competencia propone que quienes aprenden,
encuentren significado en todo lo que aprenden.

La escuela: lugar privilegiado para la formacién en ciencias

Resulta innegable que los nifios, las nifias y los jovenes poseen una enorme
capacidad de asombro. De ahi que su curiosidad, sus incesanies preguntas y el
interés natural que manifiestan frente a todo lo que los rodea sean el punto de
partida para guiar y estimular su formacién cientifica desde una edad muy
temprana.

La institucién escolar desempefia un papel privilegiado en la motivacion y en el
fomento del espiritu investigativo mnato de cada estudiante y por ello puede
constituirse en un “laboratorio” para formar cientificos naturales y sociales.
Valiéndose de la curiosidad por los seres y los objetos que los rodean, en la
escuela se pueden practicar competencias necesarias para la formacion en
ciencias naturales a partir de la observacion vy la interaccion con el entorno; la
recoleccion de informacion y la discusion con otros, hasta llegar a la
conceptualizacion, la abstraccion y la utilizacidn de modelos explicativos y
predictivos de los fendmenos observables y no observables del universo.

Asi mismo, valiéndose de la curiosidad por los seres humanos y por las
organizaciones a las que pertenecen, en la escuela se crean condiciones para el
desarrollo de las ciencias sociales a partir de la observacion personal y social, la
recoleccion de informacién y la discusion con otros, hasta llegar a la



conceptualizaciéon y a la teorizacion que las ciencias sociales' aportan a la
comprension del ser humano y de su accién social ™.

Entendida asi, la formacion en valores culturales heterogéneos es el medio privilegiado
para la socializacion de los resultados en la investigacion cientifica, tecnoldgica y
social, a la vez que genera nuevas demandas en conocimientos y saberes para la
solucion de problemas morales, sociales y culturales en los ambitos locales, regionales y
mundiales.

(...) Estas dos posibilidades de abordar la transversalidad dan lugar, en el primer
caso, a la constitucion de lineas que cruzan todas las disciplinas, manteniendo la
organizacion escolar tradicional de las disciplinas. Los contenidos de los temas
transversales, conceptuales, procedimentales y, sobre todo, actitudinales, estan
distribuidos en las diversas disciplinas, por lo que atraviesan o. cruzan como
lineas diagonales las verticales de las aéreas del conocimiento, dando sentido a
la primera acepcion del término transversalidad.

La segunda acepcién tiene lugar cuando se erigen en elemento vertebrador del -
aprendizaje y aglutinan a su alrededor las diferentes materias, pues su caracter
globalizador les permite enhebrar o engarzar los diversos contenidos
curriculares. De esta manera se constituyen en factor estructurador e hilo
conductor del aprendizaje. En este caso se establecen las transversales como un
area, o tantas areas como diversas transversales contemplemos.

En esta coyuntura, las disciplinas tradicionales pueden desaparecer a favor de las
nuevas que se forman®...”,

Esta investigacion debe ser el fruto de procesos interactivos permanentes, un trabajo
interdisciplinario, un trabajo gestionario que permita la participacion en la busqueda de
una adecuada solucién a los conflictos e intercambios culturales y sociales.

MARCO LEGAL, CONSTITUCION NACIONAL

En la Constitucion colombiana, norma de normas, se encuentran algunas referencias
especificas sobre la cultura y la diversidad étnica que caracterizan el Pais:

Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de Republica unitaria,
descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa
y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad
de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general.

El Estado colombiano reconoce y protege la diversidad étnica y cultural de la Nacion.
Es obligacion del estado y de las personas proteger las riquezas culturales v naturales de
la Nacion. El castellano es el idioma oficial de Colombia. Las lenguas y dialectos de los
grupos €tnicos son también oficiales en sus territorios. La ensefianza que se imparta en
las comunidades con tradiciones lingiiisticas propias serd bilingiie. Los bienes de uso

' MEN. Serie Guias N° 7. estandares Basicos de Competencias en Ciencias Naturales y ¢iencias
Sociales. E] desafio: lo que necesitamos saber v saber hacer. Bogota, D.C. 2004.

2 Gavidia, Valentin. “La construccion del concepto de transversalidad”. En: valores y temas transversales
en el curriculum. Editorial Laboratorio Educativo, Caracas, Venezuela, 2000. Citado en MEN. Serie
lineamientos curriculares. Catedra Estudios Afrocolombianos. Bogota.



publico, los parques naturales, las tierras comunales de grupos étnicos, las tierras de
resguardo, el patrimonio arqueoldgico de la Nacion y los demas bienes que determine la
ley, son inalienables, imprescriptibles e inembargables. La educacién es un derecho de
la persona y un servicio publico que tiene una funcién social: con ella se busca el acceso
al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, vy a los demas bienes y valores de la cultura....
La educacion formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la pazy a
la democracia. El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de
todos los colombianos en igualdad de oportunidades,... (...) la cultura en sus diversas
manifestaciones es el fundamento de la nacionalidad... El patrimonio cultural de la
Nacion esta bajo la proteccion del Estado... El egjercicio de las libertades y derechos
reconocidos en esta constitucion implica responsabilidades. Son deberes (entre otros) de
la persona y del ciudadano: *. Defender y difundir los derechos humanos como
fundamento de la convivencia pacifica. *. Proteger los recursos culturales y naturales
del pais y velar por un ambiente sano.

CODIGO DEL MENOR. Decreto 2737 de Nov. 27 de 1989

Este cédigo recoge expresamente lo manifestado en la Constitucién nacional referente a
la prevalencia de los derechos de los nifios sobre los demas. Es aqui, en el semillero de
la Nacion, donde deben arraigar los valores de convivencia y tolerancia que le den
sentido a lo pluriétnico y pluricultural:

Este Codigo tiene por objeto: 1. Consagrar los derechos fundamentales del menor... Los
derechos consagrados en la Constitucion Politica, en el presente Codigo y en las demas
disposiciones vigentes, seran reconocidos a todos los menores, sin discriminacion
alguna por razones de raza, color, sexo, idioma, religion, opiniéon politica o cualquier
otra condicién suya, de sus padres o de sus representantes legales. Todo menor tiene
derecho a la proteccion, al cuidado y a la asistencia necesaria para lograr un adecuado
desarrollo fisico, mental, moral y social, estos derechos se reconocen desde la
concepcion.... Todo menor tiene derecho a recibir la educacion necesaria para su
formacion integral (...) La educacion debe ser orientada a desarrollar la personalidad y
las facultades del menor, con el fin de prepararlo para una vida adulta activa,
inculcandole el respeto por los derechos humanos, los valores culturales propios v el
cuidado del medio ambiente natural, con espiritu de paz, tolerancia y solidaridad...
Todo menor tiene derecho a recibir la educacion necesaria para su formacion integral. ..

2.3. LEY GENERAL DE EDUCACION. Ley 115. Feb. 8 de 1994

En esta ley se encuentra el pilar de la construccion cultural de la Nacidn. El proceso
educativo debe consolidar valores culturales pluriétnicos enmarcados en un sentido de
pertenencia, reconocimiento y autoreconocimiento, tolerancia y convivencia.

Objeto de la ley: La educacion es un proceso de formacion permanente, personal,
cultural y social que se fundamenta en una concepcion integral de la persona humana,
de su dignidad, de sus derechos v de sus deberes. Fines: la educacion se desarrollara
atendiendo *. El pleno desarrollo de la personalidad sin mas limitaciones que las que le
imponen los derechos de los demas v el orden juridico, dentro de un proceso de
formacién integral, fisica, psiquica, intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, ética,
civica y demas valores humanos. *. La formacion en le respeto a la vida'y a los demas



derechos humanos, a la paz, a los principios democraticos, de convivencia, pluralismo,
justicia, solidaridad y equidad, asi como en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad.
*. La adquisicion y generacion de los conocimientos cientificos y técnicos mas
avanzados, humanisticos, histéricos, sociales, geograficos y estéticos, mediante la
apropiacion de habitos intelectuales adecuados para el desarrollo del saber. *. El
estudio y la comprension critica de la cultura nacional y de la diversidad étnica y
cultural del pais, como fundamento de la unidad nacional y de su identidad.... La
Sociedad es responsable de la educacion con la Familia y el Estado. Colaborara con éste
en la vigilancia de la prestacion del servicio educativo y en el cumplimiento de su
funcion social. La Sociedad participara con el fin de: *. Fomentar, proteger y defender
la educacién como patrimonio social y cultural de toda la Nacién.... Objetivos comunes
de todos los niveles: Es objetivo primordial de todos y cada uno de los niveles
educativos el desarrollo integral de los educandos mediante acciones: estructuradas
encaminadas a formar la personalidad y la capacidad de asumir con responsabilidad y
autonomia sus derechos y deberes. Objetivos especificos de la educacion preescolar: El
estimulo a la curiosidad para observar y explorar el medio natural, famihar y social....
Objetivos generales de la educacion basica: Son objetivos generales de la educacion
béasica: Propiciar una formacion general mediante el acceso, de manera critica y
creativa, al conocimiento cientifico, tecnologico, artistico, y humanistico y de sus
relaciones con la vida social y la naturaleza (...) Propiciar el conocimiento y
comprensién de la realidad nacional para consolidar los valores propios de la
nacionalidad colombiana tales como la solidaridad, la tolerancia, la democracia, la
justicia, la convivencia social, la cooperacion y la ayuda mutua... Propiciar la
formacion social, ética, moral y demas valores del desarrollo humano. Objetivos
especificos de la educacion basica en el ciclo de primaria: La formacion de los valores
fundamentales para la convivencia en una sociedad democratica, participativa y
pluralista.  El fomento del deseo de saber, de la iniciativa persgnal frente al
conocimiento y frente a la realidad social, asi como el espiritu ¢ritico.... La
comprension basica del medio fisico, social y cultural en el nivel local, nacional y
universal, de acuerdo con el desarrollo intelectual correspondiente ‘a la edad....
Objetivos especificos de la educacion basica en el ciclo de secundaria. El
desarrollo de actitudes favorables al conocimiento, valoracion y conservacion de la
naturaleza y el ambiente; El estudio cientifico de la historia nacional v mundial dirigido
a comprender el desarrollo de la sociedad, y el estudio de las ciencias: sociales, con
miras al andlisis de las condiciones actuales de la realidad social. El estudio cientifico
del universo, de la tierra, de su estructura fisica, de su division y organizacion politica,
del desarrollo economico de los paises y de las diversas manifestaciones culturales de
los pueblos. La apreciaciéon artistica, la comprension estética, la creatividad, la
familiarizacion con los diferentes medios de expresion artistica y el conocimiento,
valoracion y respeto por los bienes artisticos y culturales El alumno o educando es el
centro del proceso educativo y debe participar activamente en su propia formacién
integral. La educacién debe favorecer el pleno desarrollo de la personalidad del
educando, dar acceso a la cultura, la logro del conocimiento cientifico y técnico y a la
formacion de valores éticos, estéticos, morales, ciudadanos y religiosos, que le faciliten
la realizacion de una actividad util para el desarrollo socioecondmico del pais.

DECRETO 1860. Agosto 3 de 1994

En este Decreto reglamentario de la Ley General de Educacion, se desglosan algunas
particularidades del proceso educativo, de las cuales queremos resaltar:



Responsabilidades de la educacion de los menores: El Estado, la Sociedad v la Familia
son responsables de la educacion obligatoria de acuerdo con lo definido en la
Constitucion v la Ley... Contenido del Proyecto Educativo Institucional: Todo
establecimiento educativo debe elaborar y poner en practica, con la participacion de la
Comunidad Educativa, un Proyecto educativo Institucional que expresa la forma como
se ha decido alcanzar los fines de la educacion definidos por la ley, teniendo en cuenta
las condiciones sociales, econémicas y culturales de su medio.  Para lograr la
formacion integral de los educandos, debe contener por lo menos los siguientes
aspectos: 1. Los principios y fundamentos que orientan la accion de la Comunidad
Educativa de la Institucion. 2. El analisis de la situacidn institucional que permita la
identificacion de los problemas v sus origenes.. 6. Las acciones pedagogicas
relacionadas con la educacion para el ejercicio de la democracia, para la educacion
sexual, para el uso del tiempo libre, para el aprovechamiento y conservacion del
ambiente y, en general, para los valores humanos.... :

IED VILLA RICA
Kennedy,
PROBLEMA

El presente proyecto se concibe como una alternativa necesaria para tratar de reforzar
los valores culturales, morales, sociales v democraticos del IED Villa Rica - Kennedy,
con el proposito de articular esfuerzos anteriores con la normatividad vigente,
concepclones socioculturales y axiologicas y las realidades institucionales.

Dentro de los esfuerzos planeados y desarrollados en afios anteriores se tiene como
constante la asuncion de la responsabilidad de la formacion en valores culturales a los
docentes de Artes en general, y la asignatura de danzas en particular. Se ha entendido el
trabajo de aula como la parte central del proceso de formacion y consolidacion cultural
de la comunidad. Aunado a éste panorama, se suma la falta de sensibilizacion del
entorno social para establecer compromisos reales en pro del fortalecimiento de valores
culturales, de convivencia, tolerancia, sentido de pertenencia y participacion, entro
otros.

Por supuesto, falta el compromiso institucional en torno a manifestacianes culturales
que superen lo coyuntural. Esfuerzos como expresiones vividas de afrocolombianidad
que se adelantan en la primaria no cuentan con un espacio e impulso mas alla que el
encontrado para las presentaciones en el reciente Foro de Artes que a nivel institucional
y local, se llevaron a cabo.

Especificamente, falta la interdisciplinariedad de éstos aspectos al curriculo, a través de
proyectos de investigacién participativa para que sean centros de interés comunitario y
que correspondan a las necesidades reales de la comunidad de forma significativa.

En este contexto, la Sociedad que rodea la Institucién se caracteriza por la
desintegracion familiar, pues esta Comunidad se encuentra en proceso de desarrollo por
los cambios sufridos en el campo laboral v social impulsados par las Gltimas
administraciones.



Para algunos, el inico medio de distraccion es la television, de la cual los nifios hacen
uso sin ninguna orientacion cuando los padres pasan poco tiempo en el hogar. Algunos
padres se distraen tomando cerveza con sus amigos y las madres no tienen tiempo de
salir a distraerse con los nifios porque estan cansadas o haciendo los oficios de la casa.

En los barrios del entorno se cuenta con muy pocos parques y zonas verdes para la
recreacion y socializacion al aire libre de los nifios v adultos, y el mas cercano es el
Parque Timiza el cual, como muchos parques publicos, pone a disposicion zonas verdes
pero el acceso a los juegos implica un costo del cual muchos padres carecen.

De continuar, asi el nifio y su familia se limitaran unicamente a distraerse frente a un
televisor sin explorar otras formas de relaciones humanas, desaprovechando los pocos
recursos que el medio le brinda.

4. JUSTIFICACION

La escuela es un lugar donde es necesario compartir con personas de diferentes edades,
intereses, necesidades; es donde el estudiante se prepara para la vida asumiendo
paulatinamente sus responsabilidades; es donde realiza diferentes actividades
encaminadas a su desarrollo personal en pro de la transformacion de cada ser y de la
construccion de la sociedad; es alli donde el nifio continia su vida como ser individual y
social, proceso iniciado en el nicleo familiar; es donde se va formando en la
convivencia con los demas, en los principios y valores culturales, éticos y morales y de
la participacion ciudadana en busca de una integracion efectiva a la sociedad
colombiana, contribuyendo asi a transformarla en una sociedad mas justa y mas
humana.

Asi mismo, uno de los avances de mayor relevancia derivados del cambio constitucional
de 1991 y la expedicion de la Ley General de Educacién, es que la mirada de la
sociedad deja de centrarse en el Estado y se vuelve hacia el individuo, vy especialmente
hacia el nifio, en la busqueda de una formacion integral que redunde en un ciudadano
con capacidad para conocer, hacer, convivir v ser. Esta mirada, por supuesto, esta
siendo revalorada por el Establecimiento quien busca el fortalecimiento del Estado por
medio del recorte a las libertades ciudadanas, la reeleccion presidencial, la desaparicion
paulatina de la Tutela como mecanismo de proteccion de derechos y libertades, mayor
poder a las autoridades militares, policivas y judiciales, etc.

Para alcanzar lo que es posible de esta meta, uno de los pilares en que debe
fundamentarse la educacion es en la potenciacion de los valores culturales, sociales,
morales y de convivencia complementada con los saberes adquiridos a través de las
diferentes areas del conocimiento, para lograr un individuo equilibrado en sus partes
espiritual, fisica y moral, con una formacion integral para adaptarse a los cambios del
mundo actual, y capaz de convivir en la aplicacion de valores democraticos, estos
ultimos fundamentados en el reconocimiento de la individualidad, la diferencia, y el
conflicto como inherentes al desarrollo social.

Por éstas razones, se propone, a través del siguiente Proyecto de Catedra
Afrocolombiana, relanzar a los educandos hacia una formacion sistémica que reconozca
sus diferentes potencialidades (culturales, intelectuales, fisicas, morales, éticas) y las
integre a través de su formacion para alcanzar el ciudadano que Colombia necesita en el



.

siglo XXI, asi como fomentar las expresiones culturales que fundamentan nuestra
nacion al interior de la Comunidad Educativa, basadas en el respeto por el otro, la libre
expresion v la defensa de los intereses comunes.

El presente Proyecto de Formacion en valores se origina en el cumplimiento de normas
legales estipuladas en la Carta Politica de 1991; en el Cdédigo del Menor; en la Ley
General de Educacion; en el Decreto 1860 del 3 de Agosto de 1994, reglamentario de la
Ley General de Educacion; en los Lineamientos Curriculares para la Catedra de
Estudios Afrocolombianos. En estos lineamientos se abordan unas consideraciones que
justifican aun mas el presente proyecto®!

La multiculturalidad y la plurietnicidad aun cuando siempre han estado presentes
en la conformacion de los pueblos de América, solo en el siglo pasado
empezaron a tener visibilidad v a ganar espacios en los marcos constitucionales
y sociales. En este sentido, nuestro pais ha tenido avances significativos,
especialmente a partir de la promulgacién de la Constitucién Politica de 1991
donde el Estado reconocié este caracter pluriétnico v multicultural como
constitutivo de la nacionalidad fundamentada en la proteccion a la diversidad y
al respeto por la dignidad humana.

Estos principios surgen no sélo como resultados de los justos reclamos de los
pueblos y comunidades, denominados “minoritarios™, sino en concordancia con
las tendencias cada vez mas crecientes de la sociedad mundial de aceptar que la
diversidad se constituye en verdadero pilar de la integracion social. y el paso mas
firme hacia la convivencia pacifica.

Construir asi la democracia desde la perspectiva del conocimiento y
reconocimiento de las demas culturas, sin perder la conciencia de la singularidad
de la cultura propia, compromete fundamentalmente a la educacion. Es aellaala
que le corresponde formar ciudadanos y ciudadanas capaces de responder al
tiempo, a la imperiosa necesidad de una conciencia nacional y mundial, y al
afianzamiento de su propia identidad”.

Sin embargo, la verdadera justificacion se encuentra en la necesidad de transformar el
ambito escolar, de un recinto cerrado para la transmision de saberes, en un espacio de
convivencia y tolerancia donde el nifio pueda interactuar con sus iguales y adultos
inmersos en el ambiente escolar, de una manera abierta y franca en la construccién de
una sociedad mas justa y democratica, asi como de los saberes que requiere para su
integracion a la sociedad como sujeto productivo.

El hecho de que la historia de la humanidad sea una sucesion de conflictos, no implica
que hacia el futuro dejemos de buscar alternativas que nos permitan convivir en la
diferencia, necesidad cada vez mas apremiante por la capacidad autodestructiva de
nuestra especie, herencia del acelerado desarrollo tecnologico del Siglo XX. De hecho,
uno de los pilares en que se basa la educacion proyectada para el Siglo XXI, es la
necesidad de aprender a vivir juntos, de aprender a vivir con los demas.

En la busqueda de estos valores culturales, juegan un papel importante los medios de
comunicacion v la estructura escolar, quienes son los mas cercanos al nifio en las
primeras etapas de su vida. Es asi como no es suficiente abrir la escuela para que en ella

2 MEN. Lineamientos Curriculares Educacion Ftica y Valores Humanos. Junio de 1998,
2 MEN. Serie lineamientos curriculares. Catedra Estudios Afrocolombianos. Bogota.



interactiien grupos diversos (religiosos, sociales, étnicos, etc.) si lo hacen.en un estricto
sentido de competencia o inequidad. Es necesario permitir el descubrimiento gradual del
otro y la participacion en proyectos comunes.

Para el descubrimiento y la aceptacion del otro, se debe partir del propio descubrimiento
y aceptacion. Sélo con ese conocimiento es posible ponerse en el lugar del otro. Para
ello, ciertas asignaturas deben trascender la ensefianza del saber para lograr desarrollar
una vision cabal del mundo. La Educacion Artistica v Fisica, las Ciencias Sociales y
Naturales, la Etica y Valores Humanos; las Humanidades y los Idiomas extranjeros,
etc., son una buena excusa para alcanzar éste fin.

En conclusion, la practica cotidiana escolar y la participacion de la Comumdad
Educativa en proyectos comunes permite, entre otras cosas, el trabajo en equipo y el
aprendizaje de valores culturales trascendentales basado en el reconocimiento y aprecio
de la diferencia.

OBJETIVOS GENERALES

Ademas de los objetivos propios de la Catedra Afrocolombiana, se particularizan otros
que se relacionan con distintos proyectos institucionales:

v" Desarrollar estrategias para la formacién pluricultural de la Comunidad Educativa
fomentando la participacién de todos sus estamentos en la vida cultural de la
Institucién y propiciar en los agentes educativos el autoreconocimiento y
reconocimiento del otro como sujeto cultural valido.

v" Involucrar a las diferentes organizaciones comunitarias que puedan apoyar el
proceso cultural, educativo y administrativo de la Escuela.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v" Generar espacios de reflexion para aproximar a la Comunidad Educativa del IED
Villa Rica a conceptos y valores culturales fundamentales.

v" Desarrollar la capacidad de formacion pluricultural en la Comunidad fomentando la
participacion de todos sus estamentos en las expresiones culturales de la
institucion.

v Promover cambios actitudinales frente a los valores culturales de la Comunidad
Educativa tales como el respeto a diversas expresiones culturales, la autonomia., la
participacion, la convivencia v la responsabilidad.

v" Unificar criterios y actividades en las diferentes areas del conocimiento para
despertar conciencia y valores culturales esenciales mejorando los canales de
comunicacion. _

v" Reforzar habitos de comportamiento frente a la diversidad cultural del entorno
para consolidar la apropiacion del espacio escolar con verdadero sentido de
pertenencia.

v" Offecer a los nifios salidas pedagégicas donde ellos tengan la oportunidad de
conocer, valorar, socializar e interactuar en otros ambientes culturales.

v" Fomentar valores culturales apreciando los espacios de juego, y a través de ellos,
fortalecer la convivenciay tolerancia en la Comunidad. ,

v" Organizar la Semana Cultural donde la Comunidad Educativa pueda demostrar sus
dotes artisticas, culturales y ltdicas, asi como sus valores cooperativos, a través de



diversos eventos para ayudar a enriquecer nuestra autoestima, solidaridad e
integracién comunitaria.

POBLACION BENEFICIARIA

De manera directa, se espera impactar una poblacion estudiantil de aproximadamente
2.000 alumnos y cerca de 80 Docentes. Indirectamente, los nicleos familiares que
componen nuestra Comunidad Educativa.7. METODOLOGIA — PROCEDIMIENTO -
ACCIONES

METODOLOGIA

Basicamente
ldentificacion de valores . -
consideramos que el

culturales significativos
desarrollo de este
proyecto. se puede
realizar  con una
metodologia

- o investigativa,
Reinicio del proceso Jerarquizacion de .. . .
valores significativos participativa, activa y

creativa que involucre
a todos los miembros
de la Comunidad
Educativia.

Seguimiento y Desagregacién de los Tomando este modelo
evaluacién de logros valores en actitudes de Formacién en
Valores del Ministerio

de Educaciéon Publica

de Costa Rica,

partimos; del hecho

que, latentes, estan en

Trabajo de aula nuestros. estudiantes y

(sistematico) y de hogar Seleccion de actitudes : .
(apovo) para el loaro de (Actitudes Meta) Comumdad Educanva,

valores ¢ulturales que
\\_/ deben ser potenciados
y pnorizados para
beneficio de la Institucion.

PROCEDIMIENTO

Estos valores culturales deben convertirse en actitudes manifiestas que puedan ser
evaluadas, y de esta manera medir el éxito del proyecto presentado. Estas actitudes
seran favorecidas en la Institucion, pero necesariamente deben involucrar a las familias
para que apoyen la interiorizacién de los mismos.

Es un proceso que por variadas razones debe tener continuidad en el tiempo: st bien la
interiorizacion de valores culturales conlleva a la apropiacion de valores conexos, las
sociedades, la cultura y los valores cambian, y la Instituciéon debe adaptarse a estos



cambios para no perder su horizonte en la mision de desarrollar las dimensiones
cognitivas y axiologicas formando para la vida.

7.3. ACCIONES

Las acciones requeridas para el éxito de este proyecto se basan en dos premisas:

v" La asimilacion de valores se mide en los cambios actitudinales logrados en la
Comunidad Educativa.
v" Esta asimilacion requiere de unas estrategias, que son desglosadas a continuacion

7.3.1. ESTRATEGIAS DEL PROYECTO DE CATEDRA
AFROCOLOMBIANA

El Proyecto de Catedra Afrocolombiana esta constituido por las siguientes. estrategias:

Estrategia informativa

Estrategia formativa

Estrategia de demanda de alternativas
Estrategia de habilidades personales y sociales

El contenido de estas estrategias no estara determinado en forma a priori, sino que sera
producto del proceso de investigacion y comprension sobre las situaciones de compartir
el ambiente cultural, social, el lenguaje y el manejo de los conceptos de la Catedra
Afrocolombiana.

En cuanto a la estrategia de NIVEL INFORMATIVO, se ha de tener en cuenta que una
buena informacion facilita la toma de decisiones racionales ante los conflictos culturales
y sociales.

Sin embargo, esto es claro en la teoria porque en la practica casi siempre se actua
guiado por las circunstancias, la costumbre o la presion social. En el caso de la
comunidad, es conocida la influencia que tienen las corrientes foraneas en: nuestra forma
de relacionarnos y de asumir valores ajenos a nuestra propia realidad.

Tenemos que reconocer también que la informacion por si misma no actiia aun cuando
se manejen actitudes y valores culturales positivos dentro de la comunidad, ya que se
estd rodeado de condiciones que propician el individualismo y el consumismo
indiscriminado impulsado por los medios masivos de comunicacion.

Sobre la estrategia de NIVEL FORMATIVO, éste se propone construir en el joven
estudiante una actitud favorable hacia la vida que se evidencie en el proceso de
construirse como persona. El objetivo no es otro que ofrecer herramientas al nifio para
que adopte valores, actitudes y comportamientos basados en la reflexion propia de los
mismos.

Con respecto a la estrategia de HABILIDADES, lo que se pretende es que el nifio
aprenda v aplique una serie de conductas o competencias que lo capaciten para manejar
e interactuar en diferentes ambientes culturales con los conceptos, actitudes y valores
desarrollados en el marco de la Catedra Afrocolombiana. La circulaciéon de la cultura y



el conocimiento en una sociedad exige la seleccion, jerarquizacion y adaptacion de los
mismos para ser llevado de uno a otro contexto, siendo necesaria una reelaboracion en
funcién del contexto de destino. El anfibio cultural” es una persona que se desenvuelve
eficientemente en varias tradiciones culturales (contextos) y facilita la comunicacién
entre ellos, es una persona capaz de obedecer sistemas de reglas parcialmente
divergentes sin perder su integridad moral e intelectual; es un intensificador de la vida
social, que ayuda a explicitar las tensiones que introduce la diversidad cultural en la
triple regulaciéon de moral, ley y cultura.

El anfibio cultural puede contribuir a. ..

La reduccién entre el excesivo divorcio que se presenta entre ley, moral y cultura. La
construccion de democracia. Superacion de la violencia. Impulsar procesos educativos
formales e informales que permitan ayudar a percibir razones y estructuras similares en
las diversas expresiones sociales y culturales. Poner en comunicacion diversas
tradiciones culturales transportando elementos de verdad y moralidad entre ellos sin
imponer la prevalencia de alguna de ellas. Ayudar a comprender aspectos de la realidad
social de la violencia vy la clandestinidad. '

Finalmente, respecto a la estrategia d¢ OFERTA DE ALTERNATIVAS, consiste en
construir con los estudiantes alternativas significativas capaces de regsponder a sus
necesidades, intereses, expectativas y aspiraciones culturales y proyectos de vida.

Con todo lo anterior, consideramos que la escuela se presenta como el espacio adecuado
para permitir al nifio una convivencia fundamentada en la tolerancia y el reconocimiento
de la diferencia del otro; la multiculturalidad y la plurietnicidad. Esto con el fin de
insertar ciudadanos capaces de transformar nuestra sociedad partiendo de lo local y en
la busqueda de una mejor sociedad y formas culturales de convivencia mas tolerantes.

7.3.1.1. ESTRATEGIAS

Informando a la Comunidad Educativa sobre la naturaleza del proyecto de Catedra
Afrocolombiana, se lograra una mayor participacion.

Desarrollando actividades que promuevan, fortalezcan y desarrollen valores culturales
diversos en nuestros estudiantes.

Desarrollando programas educativos sobre cultura y expresiones culturales de los
pueblos colombianos que beneficien a nuestros estudiantes y a sus familias y eleven su
autoestima.

Relacionando al nifio con su medio sociocultural, para que lo conozca y lo valore, y a
partir de ¢l valorar lo nacional en lo multiétnico y pluricultural.

Motivando y orientando a nuestros estudiantes y a sus familias a ver programas
formativos seleccionando de aquellos que presentan los medios de comunicacion.

2 Una ampliacion de este concepto se encuentra en ANFIBIOS CULTURALES: divorcio entre ley,
moral y cultura. Mockus Sivickas Antanas. Documentos de la reforma Académica. UN.



‘LA CONFORMACION DE UN EQUIPO ANIMADOR

El trabajo de construccion del concepto Afrocolombianismo, requiere en primer término
de la conformacion de un equipo que promueva la iniciativa, con .capacidad de
convocatoria y credibilidad que le permita movilizar la participacion de:los diferentes
estamentos de la Comunidad Educativa.

Este equipo ha de ser un grupo de encuentro permanente y estable encargado de animar
el proceso de CAMBIO en los conceptos y actitudes frente al medio sociocultural vy,
antes que especialistas 0 personas ajenas a la institucion, el grupo debera estar
conformado por estudiantes, profesores y padres de familia cuyo ROL responda y dé
consistencia a éste, lo que les permitira tener una identidad socio-institucional.

Con respecto a los docentes, ellos deben poseer cierto grado de simpatia personal,
capacidad para la comunicacion y actitud positiva para la resolucion de las situaciones
colectivas e individuales asociadas a los comportamientos de las diversas
manifestaciones culturales.

Una condicion previa es aceptar voluntariamente y estar motivados para el desempefio
de la funcion de animador del proyecto en cuestion.

También resulta muy conveniente la incorporacion a este equipo de trabajo de todas las
corporaciones afines a la cultura, tanto gubernamentales, ONGs, como organizaciones
civicas locales y la Comunidad Educativa.

Es conveniente que el maestro principal, quien tendria su cargo convocar al equipo para
el disefio participativo del proyecto de Formacién en Etica y Valores Humanos,
preparare 0 busque los materiales requeridos, es decir, tiene a su cargo animar y
coordinar todo aquello que facilite el trabajo educativo sobre la transformacién
actitudinal y axiologica de los miembros de la Comunidad.. 5

Conviene aclarar que no se trata de crear nuevas estructuras o proyectos exteriores a la
institucion educativa, sino de utilizar correctamente los recursos y las: competencias
existentes alli donde se vive la situacion, apoyandose en el sentido de responsabilidad
de la Comunidad Educativa y apelando a su solidaridad.

CRONOGRAMA
ANO 2004 2005
MESES
%
DISENO

Recoleccion Informacion

Analisis Informacion

Disefio Propuesta

IMPLEMENTACION

Presentacion proyecto




Sensibilizacién Comunidad Educ.

Realizacion actividades

Taller sensibilizacion "Me visto
de colores"

Desarrollo curricular areas

Ley Abolicion Esclavitud

Actos culturales

Izadas de bandera

EVALUACION

Marco Teodrico

Pedagogica

Actividades

9. PRESUPUESTO

Debido a los continuos recortes presupuestales que el Gobierno destina para el sector
social, y particularmente para el educativo, es dificil concretar recursos especificos para
los diferentes proyectos.

Sin embargo, es conveniente concertar con el Consejo Directivo y la Asociacion de
Padres de Familia la asignacion de rubros para el multicopiado de guias, talleres,
circulares, trajes para danzas, etc., requeridos para la implantacion del proyecto.

Como se plantea en la necesidad de conformar un equipo animador, es igualmente
necesario involucrar algunas ONGs que con sus recursos potencien el proyecto y le
brinden la solidez necesaria para que sus resultados redunden en el beneficio
institucional y social esperado.

SISTEMA DE EVALUACION E INSTRUMENTOS

Consideramos que el centro del proceso formativo es el educando y la evaluacién es un
medio de aprendizaje para la vida. Padres de familia, docentes y directivos docentes
ayudaran a conformar en el estudiante sus propios parametros de responsabilidad
personal, de autoestima y de autonomia, de principios y de criterios que le permitiran
desempefiarse idoneamente como lideres v como ciudadanos para el desarrollo de su
proyecto de vida y su proyeccion social.

La evaluacion es fundamentalmente un acto educativo, v como tal implica detectar
debilidades y fortalezas para hacer acompafiamiento y asesoria; es un medio para apoyar
la construccion y consolidacion de proyectos de vida. Propicia la adopcién personal de
procesos de auto evaluacion destinados al enriquecimiento de las estructuras
intelectuales, de los criterios éticos y estéticos, de los valores culturales, morales,
sociales y afectivos.

La primera instancia de evaluacién seran los docentes, la segunda el Consejo
Académico.




10.1.1. EL. DOCENTE: Realiza el siguiente proceso

M Estudio de estados iniciales de los conceptos de cultura vy
afrocolombianismo.

M Apoyo al proyecto de Catedra Afrocolombiana desde el grado o area que
oriente.

M Observacion permanente y continua desarrollada directamente con los
actores del proceso para el registro en detalle del desarrollo de los distintos
objetivos, evidenciando el avance de la Comunidad Educativa.

M Aplicar instrumentos para el seguimiento y el registro valorativo de los
estudiantes.

M Disefia actividades pedagogicas complementarias y necesarias para el
cumplimiento de los objetivos del Proyecto de Catedra Afrocolombiana.

M Presenta a Coordinacion el consolidado y la evaluacion del proceso
desarrollado como orientador del proyecto de Catedra Afrocolombiana.

10.1.2. CONSEJO ACADEMICO: Tendr4 las siguientes funciones...

M Evaluar permanentemente estrategias y metodologias de trabajo
sugiriendo los ajustes pertinentes.

M Divulgar y orientar a los miembros de la comunidad educativa sobre el
proceso de Formacion en la Catedra Afrocolombiana.

M Hacer el seguimiento en cada periodo académico, a las actividades
pedagoégicas y complementarias que formulen los docentes a los estudiantes
para el alcance de los objetivos propuestos en el Proyecto de Cétedra
Afrocolombiana. Sugerir actividades adicionales si es necesario.

M Hacer seguimiento luego de culminado los periodos académicos, a las
actividades complementarias especiales que formulen los docentes para
estudiantes con bajos niveles de convivencia, tolerancia y respeto a la
diferencia, entre otros. Sugerir actividades adicionales si es necesario.

M Elaborar instrumentos para el seguimiento y el registro valorativo de los
estudiantes.

M Reglamentar procesos determinados en éste Proyecto.

10.1.4. CRITERIOS ESPECIFICOS DE EVALUACION

Los parametros que se utilizaran inicialmente para la evaluacion del desarrollo del
provecto, seran los siguientes:

Valoracion INDICADOR

5 Se cumplieron totalmente los objetivos propuestos y la actividad se desarrollo segun lo
establecido.

4 Se cumplieron la mayoria de los objetivos propuestos y la actividad se desarrollé segun lo
establecido.

3 Se cumplicron algunos de los objetivos propuestos y la actividad se desarrolld en su
mayoria.

2 Se cumplieron algunos objetivos propuestos v la actividad no se desarrollé completamente.

1 No se cumplieron los objetivos propuestos y la actividad no se desarrolld.




INSTRUMENTOS

Para la validacién, evaluacion y seguimiento del proyecto se implementaran unas
rejillas evaluativas que mediran cuantitativamente el desarrollo de las diferentes
acciones, talleres y actividades que se proponen, asi como aquellas que se deriven de la
dindmica de aplicacion del proyecto, las cuales, en primera instancia, tendran el
siguiente modelo, susceptible necesariamente, de ser mejorado

d

Generar espacios de
reflexion para
aproximar a la

Comunidad Educativa
del IED Villa Rica a
conceptos y valores de
afrocolombianidad.

Promover cambios
actitudinales frente a

Fecha:

Responsable(s):

(TALLER O ACTIVIDAD). "xxxXxXxXX%¥X"

las manifestaciones
culturales

afrocolombianas de la
Comunidad Educativa.

tales como la
tolerancia, la
participacion, la
convivencia y la
responsabilidad.

Reforzar los  habitos
de comportamiento

frente a la realidad del
entorno para consolidar
la  apropiacion  del
espacio escolar con
verdadero sentido de
pertenencia.

Fomentar valores
culturales esenciales a
la nacionahidad,
aprectando los espacios
de juego, y a través de

ellos, fortalecer la
convivencia v
tolerancia en la
Comunidad.

Taller o actividad propuesta

Se cumplieron totalmente los objetivos propuestos y la actividad se desarrollo segiin lo establecido.

Se cumplieron la mayoria de los objetivos propuestos y la actividad se desarrollo segin lo establecido.

Se cumplieron algunos de los objetivos propuestos  la actividad se desarrolld en su mayoria.

[\SREVSR V)|

Se cumplieron algunos objetivos propuestos y la actividad no se desarrollé completamente.




1 \No se cumplieron los objetivos propuestos v la actividad no se desarrollo.

Observaciones:

Lo cualitativo del proyecto se medira en los cambios comportamentales actltudmales
axiologicos, sociales y culturales de nuestra Comunidad Educativa.

11. SEGUIMIENTO

El seguimiento del proyecto tendra dos momentos que permitiran seguir una secuencia
en el mismo, asi como evaluar periddicamente su impacto sobre la Comunidad, al
menos cuantitativamente, ya que su injerencia cualitativa en la vida institucional, se
demostrara por medio del sesgo actitudinal y axiologico hacia valores culturales y
comportamientos de solidaridad, compafierismo, tolerancia, respeto y reconocimiento
del otro, etc., necesarios para una convivencia mas armonica de la Comunidad
Educativa.

v Por medio del formato de aplicacién de talleres y actividades, el cual lleva
exphc1tamente un mecanismo de evaluacion, se calificara el trabajo y resultados
de los mismos, lo que permite tabular a nivel institucional los: resultados de
manera rapida.

v' Semestralmente se tabularan los resultados parciales para hacer los correctivos y
ajustes necesarios. Al finalizar el afio se hard una evaluacién general del
Proyecto, apoyandose en la parte estadistica, para determinar los alcances
verdaderos del mismo y correlacionarlo con los esperados cambios culturales,
comportamentales, actitudinales y axiologicos de la Comunidad Educativa.
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INTRODUCCION

El presente trabajo es una recopilacion de actividades realizadas sobre la Catedra de
Estudios Afrocolombianos; comprendemos que su conocimiento nos lleva a incluirla en
forma mas efectiva en el Proyecto Educativo Institucional; también su estudio nos lleva
a despertar el deseo de conocer y valorar mas nuestros ancestros y a motivar a los
estudiantes, docentes y padres hacia una integracion fraterna con todos los miembros de
la comunidad educativa y su entorno social.

El amplio conocimiento de la cultura afrocolombiana y sus aportes hace que la
valoremos como etnia y que conozcamos las dificultades y problemas que han tenido
que afrontar a través de la historia.

Las actividades realizadas por los directivos del programa, los materiales impresos,
audiovisuales, representaciones folcloricas y la exposicion y narracion de experiencias
significativas lograron mantenernos motivados y activos en el estudio y luego proyectar
la aplicacién en nuestra Institucion Educativa Distrital Nueva Esperanza, de trabajos
que enriquecen el conocimiento, la aceptaciéon y la importancia de la cultura
afrocolombiana.

La etnoeducacion nos lleva a comprender y a mejorar la calidad de vida ; con el
conocimiento de la catedra de Estudios Afrocolombianos, daremos un mejor
cumplimiento al decreto 1122 de 1998 que establece su caracter obligatorio.

JUSTIFICACION

La catedra de estudios afrocolombianos tiene su inicio en la Institu¢ion educativa
Nueva Esperanza como una propuesta innovadora para el conocimiento y el
reconocimiento de una cultura existente, pero de alguna manera apartada u olvidada.

La multiculturalidad siempre esta presente en el desarrollo social de una comunidad y
gira en torno al desempefio y convivencia de los miembros que la integran, de esta
manera nace la construccién de una democracia participativa con igualdad de deberes y
derechos para sus integrantes. ‘

La catedra se trabaja como resultado de la necesidad de identificar la cultura y
costumbres para involucrarnos y desarrollar espacios que permitan la realizacion de



actividades, tales como artes, musica, danzas, recreacion y los procesos de formacién
en las areas de Etica y Valores y Democracia.

El referente socio-cultural, enmarcoé al afrocolombiano como punto de referencia
marginal y alejado de la sociedad, consideracién que a nivel institucional se pretende
cambiar en el conocimiento de la cultura, en la vivencia de costumbres y en el
planteamiento y ejecucion de actividades multi y pluriculturales .

Como docentes diariamente nos enfrentamos a un grupo multicultural, para lo cual
debemos estar preparados, es por esta razén que hacemos parte del grupo de docentes
que estudia la citedra de estudios afrocolombianos, ya que nos brinda herrarmentas y
alternativas de trabajo multicultural.

OBJETIVOS

e Vivenciar las costumbres de los diferentes grupos culturales qrue conforman
nuestra nacion.

e Crear espacios ludicos para la creacion de sociedad cultural.

e Contribuir al fortalecimiento de la identidad personal y cultural.

¢ Institucionalizar el dia de la afrocolombianidad en nuestra institucion educativa.

¢ Conocer el aporte cultural e historico de cada region colombiana.

e Mantener un clima de calidez y amabilidad entre la comunidad educativa.

¢ Propiciar el respeto por las diferentes culturas existentes.

e Conocer y vivenciar costumbres a través de actividades ldicas y significativas.
CONCLUSIONES

El estudio de la catedra de estudios afrocolombianos, nos permitié:

e Hacer un reconocimiento a la cultura afrocolombiana y a su enorme legado
historico.

e Rescatar y valorar nuestro patrimonio historico cultural que alin se conserva y
que de alguna manera ha sido atropellado por la sociedad en nuestro pais.

e Resaltar eventos culturales que se realizan en diferentes regiones del pais y que
son promovidos alrededor de wuna cultura auténtica como lo es la
afrocolombiana.

e Implementar la Catedra de Estudios Afrocolombianos en nuestras aulas de clase
donde los estudiantes se apropien de vivencias representativas que los lleven a
sentir respeto y amor por la diversidad de género, clases, razas y etnias.

e Institucionalizar el dia 21 de mayo como dia de la Afrocolombianidad.

¢ Fortalecer la motivacion hacia la investigacion de la cultura afrocalombiana.

RESENA HISTORICA DE LA CULTURA AFROCOLOMBIANA



Parte del contenido de este tema es tomado del articulo “Las claves profundas” del
Doctor Manuel Zapata Olivilla, publicado en El Gran Libro de Colombia tomo II.

El africano en América fue y es un hombre violentado. No llegd a nuestra patria en
calidad de conquistador, se le sustrajo barbaramente de su habitat natural, se le
compulsé al trabajo forzado, le amputaron su lengua y sus dioses, fue reprimido
sexualmente, marginado de la vida social, reducido a menos que una sombra. Y surge la
pregunta: ;Como ha podido el negro subsistir y realizarse bajo esta opresién?. Para
algunos el africano fue una fuerza pasiva, una criatura moldeable que se sumé al
proceso de la colonizacion en forma vegetativa, para ellos el negro americano es
simplemente la obra cristiana y civilizadora de la cultura europea. Otros investigadores
lo consideran una fuerza dinamica, resistente, recreadora. Enfrentado a la explotacién
inhumana, dio una respuesta suprahumana: vencié la opresion. ..

Jamas encontraremos a un negro, en su patio natal, puro o mezclado a otra sangre, en
América, en Australia o en Europa, cuya actitud frente a la vida, la naturaleza, la
sociedad, el amor o la muerte no se exprese a través del sentimiento religioso. Su
religiosidad es profundamente licida, historica y cultural. Sin la sabiduria y experiencia
de los ancestros, convertida en fe, en normas, en silenciosa lampara, no podemos
explicarnos nunca el comportamiento del esclavo africano frente a su azarosa existencia,
ni mucho menos su respuesta creadora ante la insensatez de sus opresores....

El culto a los ancestros, la afirmacion de su propia sombra, constituydé en América el
nucleo magico religioso por el cual el negro pudo erigir su custodia protectora en la
desolacion del exilio y bajo el extenuante trabajo esclavista.

Los tipos étnicos

Mestizo, mulato o puro con mayor o menor pigmentacion, sera su piel ogcura la que lo
identifique como un descendiente africano. Mas alla, comienzan las diferencias
anatomicas, los ritmos, el habla, la imaginacion.

Seria muy dificil y propenso a errores tratar de demarcar al negro colomblano entre
zonas étnicas a partir de los origenes africanos.

Lo cierto es que aqui como alla, en una misma aldea, entre los habitantes de un rio, en
las ciudades del interior o pueblos costaneros vamos a encontrar mezclados en mayor o
menor proporcion los rasgos que caracterizan a los pobladores del Niger, el Congo y
Angola.

La razon de la mezcla de tipos raciales estriba en que la colonizacion no discriminaba a
los esclavos por sus origenes tribales, sino que los escogian de acuerdo con su
corpulencia, edad y sobre todo, por la utilidad que pudieran prestar por su experiencia
tradicional.

Dispersién de la poblacion esclava
El trafico negrero que tuvo su mayor puerto de desembarque en Cartagena de Indias,

forzaba la integracion de esclavos procedentes de distintas regiones africanas. Ya en el
pais, el cargamento volvia a redistribuirse por distintas vias. Se conocen la ruta de San



Jeronimo de Ayapel hacia Antioquia, los rios Atrato y San Juan para llegar a los
confines del litoral Pacifico, el rio Magdalena para las poblaciones riberefias y puertos
de acceso alos Santanderes, Tolima, Huila y regiones de occidente.

Posteriormente en la republica, la expansién colonizadora hacia nuevas zpnas agricolas
y ganaderas esparci6 a los descendientes africanos hacia otras comarcas.

La actual ubicacion demografica de la poblacion negra se debe en gran parte a las
corrientes migratorias originadas por la abolicién de la esclavitud, lo que obligd a los
esclavos sin tierra y carentes de herramientas de trabajo, a la conquista de tierras
baldias, inhospitas donde ain persisten algunas comunidades en el mismo abandono y
aislamiento que debieron afrontar en la esclavitud. Estos desplazamientos ocurrieron
hacia ambas costas.

Desde los primeros tiempos de la colonia el archipiélago de San Andrés y Providencia
fue asiento de cimarrones que se refugiaban alli evadidos de las Islas Antillanas. La
poblacion negra se acrecentd con los esclavos llevados por los britanicos para la
explotacion de la madera por eso nuestros islefios conservan rasgos tradicionales de las
culturas africanas sincretizadas con los habitos de los colonos ingleses.

ACTIVIDADES REALIZADAS

Asistencia a talleres programados por los directivos de la Catedra de Estudios
Afrocolombianos

Los talleres se desarrollaron en las instalaciones de la Universidad Pedagogica de se
expusieron temas relacionados con la cultura afrocolombiana, se compartieron
alimentos propios de dicha cultura, se desarrollaron ejercicios de sensibilizacion, se
provectaron videos , se presentaron bailes, poesias y se narraron experiencias
significativas que desarrollan diferentes instituciones educativas distritales sobre la
cultura afrocolombiana.

Todos los talleres se desarrollaron en un ambiente de profesionalismo, acogida,
fraternidad v participacion entre los orientadores de la Catedray los participantes. ”

Actividades realizadas en la Institucion Educativa Distrital Nueva Esperanza

e Talleres informativos y formativos sobre la cultura afrocolombiana y sobre la
elaboracion de mascaras.

Taller de mascaras

Resefia historica: La fabricacion y utilizacion de mascaras se remonta a las culturas
primitivas, donde les daban caracter magico y religioso y formaban parte de unos
rituales, en los cuales las mascaras intentaban otorgar presencia a los dioses.
Posteriormente cobraron protagonismo en las representaciones del teatro griego, donde
los actores cubrian sus rostros con mascaras.



Tanta historia ha dado lugar a una artesania tipica que ademés se renueva y amplia
todos los afios en muchas fiestas populares y sobre todo con la llegada de los
carnavales.

El cultivo de sus técnicas de confeccion ha dado lugar a un arte peculiar que ha
alcanzado en algunos lugares altas cuotas de aprecio y prestigio.

La mascara actualmente es considerada como objeto artistico y decorativo, color disefio
y fantasia son sus claves las cuales hemos intentado desarrollar en el presente taller.

Objetivo: Despertar el interés de los docentes y estudiantes por la elaboracion de
mascaras para que sean excelentes multiplicadores.

Materiales: Bandas de yeso, agua, tijeras, papel periddico, bombas, engrudo, cartulina,
témperas, escarcha y moldes.

Desarrollo de la actividad: Se organizaron cuatro grupos de docentes de cinco
integrantes cada uno. Se distribuy6 el material v se dieron las indicaciones sobre la
elaboracion de cada tipo de mascaras.

En el transcurso de 45 minutos los docentes se integraron, trabajaron en equipo y dieron
sus propios aportes manifestando creatividad, ingenio e imaginacion.

Cuatro dias después presentaron las mascaras a sus estudiantes para que ellos las
elaboraran siguiendo su propio estilo.

La ultima semana de abril se realizd una exposicion de mascaras, caretas y antifaces por
parte de toda la comunidad estudiantil en donde los protagonistas mostraron sus
habilidades v destrezas artisticas al plasmar en ellas el orgullo de nuestra raza
rescatando asi valores y creencias ancestrales.

e Elaboracién y exposicion de mascaras.

e Elaboracion y exposicion de carteleras y dibujos.

e Organizacion de un desfile por el barrio donde estd ubicado el colegio para
celebrar y a la vez institucionalizar el dia de la Afrocolombianidad con los
siguientes temas:

Grado0  Cimarrones

En la historia de la poblacion negra la lucha por la libertad ha sido constante por esto se
dio el fendomeno del cimarronismo, es decir que los esclavos negros huian para poder
ser libres, y se organizaban en palenques o poblados que ellos mismos construian.
Grado1l  Fiestas de San Pacho

Son las fiestas patronales de la capital del Choco dedicadas a san Francisco de Asis. Se
celebran durante la Gltima semana de septiembre y los cuatro primeros dias de octubre.
Se exalta la hermandad negra ofreciendo a los visitantes comida y bebida mientras se
baila en la calle y se hacen “vacalocas”, se danza la jota, la mofia y otros ritmos

folcloricos de raiz espafiola. En los tablados tocan las chirimias .

Grado 2  Camaval de Barranquilla



El carnaval comienza realmente el 20 de enero dia de san Sebastian con la lectura del
bando que autoriza el jolgorio. Comienza el precarnaval con verbenas y bailes en los
barrios. El sabado de carnaval se abren las fiestas con la batalla de flores. Salen a la
calle comparsas y danzas de origen afroindigena . Hay cuadrillas de danzantes o congos,
expresion de luchas vemaculas de tribus africanas, hacen reminiscencia de clanes
totémicos con animales como toros, tigres, perros, caimanes y arafias, cada cuadrilla
lleva un capitan a la cabeza. En dias sucesivos se escenifican la Guacherna, la Gran
Parranda y finalmente el martes Gltimo dia la muerte y el entierro de Joselito Carnaval.

Grado 3  Festival delaLeyenda Vallenata

Se realiza entre el 26 y el 30 de abril en Valledupar capital del Cesar. En este festival
se recuerda el milagro de la Virgen del Rosario, que, segin dice la leyenda salvé a los
espafioles de la muerte, después de que bebieron agua de la laguna de Sicare, que habia
sido envenenada por los indigenas.

Durante este festival es elegido el Rey Vallenato.

Grado 4 Festival Llanero

Las cuadrillas de san Martin son el componente central y el simbolo del festival
turistico del llano, que tiene lugar la segunda semana de noviembre en San Martin Meta.
Se recuerdan los autos sacramentales medievales. Se trata de un ballet ecuestre en el que
se representan episodios histéricos alrededor de los encuentros de negros e indios con
espafioles, y de éstos con los moros.

La coreografia muestra alianzas y forcejeos interétnicos; se utilizan mascaras con pieles
de jaguar, venado, chigiiiro y serpiente.

Grado 5  Carnaval de blancos y negros

Son la carnavalizacion de las fiestas de Epifania o de Reyes Magos del 4 al 6 de enero
en la capital de Narifio. El dia de los negros evoca la época de la esclavitud en minas. La
harina y el rocio de pintura blanquean a los festejantes el dia de los blancos. El carnaval
es hoy una mezcla del componente negro con el indigena.

Hay batalla y lluvia de flores, disfraces y desfile de carrozas por las calles de Pasto.
Desde 1928 se agregé la llegada de la familia Castafieda en conmemoracion de una
familia de artistas, poetas y bailarines quitefios.

Cada grupo portaba su pancarta, los nifios marchaban disfrazados, acompafiados de
instrumentos musicales.

Se llevaron las banderas de Colombia v del Distrito Especial; algunos padres de familia
acompafiaron a los nifios durante el desfile, el cual transcurrio en orden pero con
mucha alegria, participacién y creatividad.

e Filmacion: El desfile, parte de los talleres de elaboracion de mascaras y la
exposicion de mascaras quedaron registradas en un video.

e Socializacion del trabajo realizado: En la sede de la ADE sur, presentamos parte
del video, fotografias, mascaras y exposicion oral de los trabajos realizados en
nuestra comunidad educativa sobre la catedra de Estudios Afrocolombianos.



RINCONES

1. Palenque de la Matuna gastronomia
Se considera que la alimentacion de los colombianos es africana cuyo mejor aporte
(las harinas), es la forma de mezclar esas harinas con tendencia a lo dulce o lo
salado. '

En la escuela es un elemento que permite la integracién, la convivencia, la salud
mental v fisica. ‘

En una clase ensefiamos la biodiversidad, oferta y demanda, aporte nutritivo, valores
inmersos. En el pacifico nunca se cocinan los platos exactos por si llegan mas
personas, ya que esto les trac mucha abundancia.

2. Palenque comunicacion literaria, produccion de saber

Conocimiento muy fuerte inmerso en los poemas (leyendas, contextos) separadores
sobre cultura afrocolombiana.

En la escuela debe trabajar un grupo interdisciplinario para motivar a los estudiantes
a conocer otras culturas.
Es conveniente aprovechar eventos para lo affo, tocar sentimientos, rescatar el
léxico afro.
iChango!
iVoz forjadora del trueno;
iOye, oye nuestra voz!
Siéntate, descansa tu descomunal falo, tu gran utero, la vida tenga conciencia de la
muerte. |
iOye, oye nuestro canto!
Opye tu palabra del Muntu, si el trueno luz de tus relampagos.
Dame tu palabra salvadora de la luz y de la muerte, sombra del cuerpo, chispa de la
vida.
3. Palenque Oya (elaboracion de mascaras)
Evolucion del hombre ‘
En la escuela se puede trabajar a través de un cuento. Se trabaja los valores, se
puede expresar con su cuerpo todo su sentir. Se termina con la elaboracion de
mascaras v preguntas de reflexion a través de su reconocimiento. Se integran muchas
dreas (artistica, matematicas, ciencias sociales, ciencias naturales, matematicas,
lengua castellana, educacion fisica).

4. Palenque hilos de avanze, ensefianza de la historia
Como se dio la transformacion, costumbres, adaptaciones, lingtistica.
5. Palenque Pantedn Yoruba (mundo magico, africano y afrocolombiano)
Espiritual, santeria, invitacién a conocer.

Palenque Chang6
Contradanza: una de las danzas mas completas.

Ritmo, espacio, tiempo.

Vestuario, costumbres, region histérica.
6. Palenque travesuras de Elegua

Rondas, mitos, cantos.

“Con banderas desplegadas
y palpitar de tambor
al frente de gritos negros



fundidos en una voz”
ANEXOS

e Fotografias del desfile, del taller de mascaras y de la exposicion de mascaras.
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LA MALOCA COMO ESPACIO AUTONOMO DE LOS ESTUDIANTES PARA
EL DESARROLLO DE LA DEMOCRACIA, LA CONVIVENCIA Y LA
MULTICULTURALIDAD.

POR :RUBY QUINONES

Localidad diecinueve( ciudad Bolivar)
Jormada : mafiana, primariay secundaria.
Numero de estudiantes:1800.

Numero de maestros: 60

Estudiantes afro: 10.

Rectora: Luz Marina Poveda.

CARACTERIZACION DEL ESPACIO DE TRABAJO.

Los barrios que conforman Ia Localidad 19 de Ciudad Bolivar, de Bogota, DC. , son por
lo general de origen Subnormal, va que estan constituidos por familias desplazadas de
diferentes partes del pais por la violencia, siendo reinsertados unos 'y la mayoria
campesinos pobres lo que origina una gran diversidad de poblacion para el sector.

El colegio Distrital San Francisco esta ubicado practicamente en el centro de la
localidad vy tiene en la actualidad 1800 estudiantes en primaria y Bachillerato jornada
mafana. Los jovenes son por lo general de recursos muy bajos (clasificados por el
sisben en nivel socioeconémico uno o dos) v donde los padres de familia o en otros
casos los responsables de los jovenes tienen que estar trabajando en jornadas mayores
de ocho horas ya que la mayoria o son vendedores ambulantes o trabajan al destajo por
obra realizada, otros no encuentran en que trabajar y unos pocos tienen un trabajo
estable. Este tipo de situaciones aumenta el grado de conflictividad familiar y por lo
tanto la convivencia es un problema mas para los jévenes y el colegio debe presentarle
una alternativa hacia una escuela nueva y abierta para sus expectativas.

OBJETIVOS

© General: La comunidad educativa debera lograr la participacién auténoma y
democratica a través del conocimiento vy reconocimiento de la
multiculturalidad v la interculturalidad.

© Crear acuerdos que permitan la convivencia social y arménica entre los
miembros de la comunidad, para que de esta forma pueda cumplir con la
mision de la escuela de ser formadora integral del ser humano.

© Sensibilizar a las y los estudiantes para que identifiquen y solucionen sus

conflictos de una forma consensual.

Llamar la atencion de los y las jovenes sobre su papel en la construccion de

un tejido social y su interés sobre lo publico, en beneficio de las

generaciones venideras.

Proponer desde la vision de los jovenes algunas practicas participativas.

Propiciar en los estudiantes acercamiento al conocimiento de otras culturas y

de sus cosmovisiones.

Reconocer la diferencia y la responsabilidad de cada uno de los actores en la

construccion de su proyecto de vida.

Implementar la catedra de estudios afrocolombiano como proyecto de aula

en los grados sextos

© © 00



© Transformar imaginarios negativos que tienen los nifios/as sobre los
afrocolombianos

JUSTIFICACION

Nos encontramos en un mundo globalizado, donde se hace imprescindible fortalecer
nuestra identidad individual y social. La escuela como espacio de formacion y reflexion
no puede ser ajena a la situacion social, economica y politica de la comunidad, esto
implica que ella debe ser gestora y dinamizadora de todos los procesos que la
comunidad desarrolla. Por tal razon, surge la necesidad de maestr@s de Ciencias
Sociales de hacer que sus practicas pedagdgicas sean coherentes con la realidad vivida y
poder dar respuesta al P.E.I. de la institucién: “Un proyecto de mejoramiento en la
calidad de vida para la comunidad de Ciudad Bolivar”, que se fundamenta en la
humanizacion de la escuela, elemento que estaba muy lejos de la realidad, porque a
pesar de la intencion plasmada en el papel, las practicas y relaciones de poder se daban
todavia de manera vertical.

Es asi, que surge la necesidad de crear un espacio que se cristalizo en una “MALOCA”,
lugar que segun su filosofia, respondia a la inquietud del Departamento de Ciencias
Sociales y del consejo estudiantil, quienes no tenian un espacio propio (fisico-temporal)
para sus reuniones porque el cronograma escolar, la estructura del colegio y la dinamica
del consejo estudiantil, continuaban con costumbres y vicios de la politica tradicional.

AMBITO EN EL CUAL SE DESARROLLA LA EXPERIENCIA

No es solamente un lugar de encuentro de la comunidad educativa para debatir sus
problemas sino también reconocer las diferencias culturales y personales por la misma
caracteristica de heterogeneidad que existe en Ciudad Bolivar y que nosotros los
maestros y las maestras y el colegio no pueden ser ajenos a esto; creemos que no se
puede imponer un modelo Unico de cultura y educacion, cuando existen tantos factores
diferenciales entre los estudiantes, de ahi, que se hace preciso una educacion
intercultural que permita el analisis metodologico y sistematico de las culturas para
poder llegar a comparaciones adecuadas y que las diferencias se transformen en sentidos
de ensefianza pluralista para las mayorias vy minorias del Pais (Lorena 1989) . Todo lo
anterior nos ha llevado a plantearnos una serie de interrogantes:

© (Como entender la heterogeneidad estudiantil y docente?

© Coémo hacer para que la comunidad educativa de San Francisco comprenda que
existe una multiculturalidad étnica, politica, regional, de genero, clase y
cultural? ,

© (Coémo traer el saber popular de todos los actores sociales para dialogar con
saberes académicos de la escuela?

Sabemos que el cambio de paradigmas en un espacio escolar tradicional causa
traumatismos, sin embargo es posible creer en utopias, suefios y esperanzas en un pais
que requiere de tolerancia y respeto a las diferencias.

CARACTERISTICAS DEL COLEGIO



La situacién de violencia politica, social y econdémica, que se vive a nivel nacional se
refleja en sectores como Ciudad Bolivar, donde todos los dias llegan familias
desplazadas que van aumentando las invasiones y los cordones de miseria, pretendiendo
huir de la violencia, la pobreza de sus regiones y el abandono estatal. Estas familias se
ven enfrentadas a una nueva vida, cada una trae como pertenencias (inicamente sus
tradiciones, sus formas de vida que deben ser olvidadas o transformadas, produciendo
unos puentes Inter-etnicos o encuentros de culturas urbanas con las rurales, creando
grandes traumatismos en las familias puesto que aparecen nuevas formas multiculturales
y pluriculturales , si bien es cierto que nuestro pais ha tenido toda su historia estos
componentes, en los sectores deprimidos se constituye en un indice del aumento de la
violencia. Esta situacion de desigualdad e injusticia social y de conflictp politico, que
esta vigente en Ciudad Bolivar, han llevado a la descomposicion familiar, la falta de
oportunidades, v la pobreza que van de la mano con la perdida de la identidad y del
sentido de pertenencia hacia la cultura y su propio territorio. ”

El ambiente en que se desenvuelven nuestros estudiantes esta marcado por la
marginalidad, la busqueda de trabajo del rebusque y en ultimas la: lucha por la
supervivencia diaria, unido a la ausencia de alternativas y espacios de participacion en
la toma de decisiones que afectan su vida v la de sus comunidades. Ademas de la falta
de espacios suficientes y adecuados para la recreacion, la participacion y ¢l dialogo, que
les permitan compartir sus formas de vida, costumbres entre otros que!los lleve a la
construccion de proyectos de vida. La misma rutina de trabajo de los padres de familia
hace que los jovenes no compartan tiempo con los padres.

La comunmidad educativa del colegio Distrital San Francisco guardaiuna serie de
diferencias individuales e intereses colectivos como sucede en los centros educativos,
por lo cual se requiere orientar en la convivencia. El proceso educativo: debe permtir
crear al interior de la misma una serie de cambios y alternativas, por eso el proyecto de
la Maloca pretende impulsar una serie de acuerdos que permitan la convivencia social y
armonica entre los miembros de la comunidad, para que de esta forma pueda cumplir
con la mision de la escuela de ser formadora integral del ser humano. Por lo tanto, los
miembros de la comunidad educativa asumiran su rol y participaran activamente en el
desarrollo y cumplimiento de estos acuerdos; tendran como eje la formacion ética,
civica, la cultura nacional, la historia colombiana, la vida, los derechos humanos, la paz
con justicia social, los principios democraticos v pluralistas, justicia y solidandad al
1gual que la equidad y el ejercicio de la libertad.

A partir de conservatorios, en los cuales participan estudiantes, maestros y algunos
invitados especiales (Indigenas de diferentes Etnias, Comunidades Afrodesendientes,
maestros de universidades y/o especialistas en diferentes tematicas entre otros) se han
recopilado diferentes manifestaciones que a la puesta en comun permiten  ser
interpretadas y analizadas por los estudiantes y docentes para reconocer otros referentes
culturales tradicionales o cientificos que les ayudan a fundamentar su identidad y
reconocimiento de otros saberes y aptitudes, a la vez que aumenta su sentido de
pertenencia hacia su entomno.

TIPOS DE PROBLEMATICA A LA QUE RESPONDE

En este espacio se han trabajado tres tipos de problematicas basicamente:



a. Mecanismos de participacion.

b. Identificacion de conflictos: mediante conservatorios donde se establéce y reconoce
el valor de la palabra, para encontrar problematicas personales y colectivas.

c. Reconocimiento y aceptacion de las diferencias personales, étnicas y culturales

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA DE ACUERDO AL AMBITO

¢ RELACIONES PEDAGOGICAS EN EL AULA
Todas las actividades que se realizan en la Maloca son transversales a las diferentes
asignaturas que se desarrollan en la Institucion.

En cuanto al conocimiento las relaciones pedagdgicas son mas horizontales: el didlogo
entre docentes v estudiantes es posible en la medida en que el maestro respeta los
saberes de los mismos; se presenta mayor participaciéon de los estudiantes en el
desarrollo de las actividades, el estudiante ya no le da miedo emitir sus propias
opiniones.

¢ PROCESOS DE GESTION ESCOLAR Y MECANISMOS DE
PARTICIPACION EN LA ESCUELA

Los estudiantes han venido participando en numerosos eventos gestionados por el
departamento de Ciencias Sociales, tales como:

¥ Foros locales sobre personeros estudiantiles

¥ Plan de desarrollo de la localidad

4 Encuentros estudiantiles
Los docentes por su parte, también hemos participado en encuentros de innovaciones
pedagdgicas, conversatorios, talleres de capacitacion, entre otros.

Esta propuesta es el resultado de reflexiones personales y colectivas de l@s maestros
del departamento de Ciencias Sociales del Colegio Distrital San Francisco Jomada de la
Mafiana, que vimos la necesidad de construir una propuesta donde cada un@ de los
actores sociales de la institucion encuentre su propia identidad y esta les permita
reconocer y conocer las distintas manifestaciones de vida del pueblo Colombiano.

Igualmente veiamos necesario buscar formas de aprendizaje donde los conocimientos y
saberes de cada un(@ pueda formar dialogos culturales en la busqueda de una verdadera
participacion democratica v autdnoma.

¢ RELACIONES ESCUELA - COMUNIDAD
La escuela como espacio de formacion y reflexion no puede ser ajena a la situacion

social, econdmica v politica de la comunidad, esto implica que ella debe ser gestora y
dinamizadora de todos los procesos que la comunidad desarrolla.

A través de todas las actividades desarrolladas en cinco afios de gestionar el proyecto ,
nos hemos acercado a la comunidad dandoles participacion en las mismas; pero ademas,

no solo han participado como escuchas sino como actores del proyecto.

RESENA LA MALOCA



Como espacio autdnomo de los estudiantes para el desarrollo de la democracia, la
convivencia vy la multiculturalidad.

Proyecto de innovacién Pedagégica realizado en el Colegio Distrital San Francisco
y financiado por el Instituto para la investigacién educativa y el desarrollo
pedagégico IDEP.

El fundamento de la vida en los pueblos indigenas, es el Amor. Este valor de contenido
universal se ha venido cultivando milenariamente por medio del ritual que es el corazon
de la cultura. En el rito que se realiza cotidianamente en la Maloca, se conjugan la vida
personal y social de la comunidad. La Maloca es el centro microscdpico que funciona
holograficamente con el universo; alli se abre el campo al amor, se dinamiza el poder de
la palabra y ademas por excelencia es un escenario de apertura y didlogo de
intercambios de saberes, conocimientos y experiencias donde las culturas de los
estudiantes pueden expresarse v ser reconocidos como aportes a la construccion del
conocimiento y la convivencia. Porque en ella se pueden compartir diferentes
concepciones del mundo que enriquecen el espiritu y posibilitan el despertar del ser, sin
tener en cuenta su origen, cultura y grupo étnico al cual pertenecen, buscando la
verdadera dimension del ser sin aferrarse a una sola visién, sino permitiendo que
lleguen a ella y se pueda negociar, concertar y reconocer todos los saberes posibilitando
el intercambio y aprendizaje.

Las culturas ancestrales toman importancia en este espacio cuando dan contenido a
expresiones como el respeto por el otro, mediante el ejemplo y la experiencia
compartida, lo que ha permitido en muchos estudiantes el cambio de actitud ante la
vida.

La relacién arménica de los grupos étnicos ( Afro-Indigenas) con la naturaleza ha sido
reconocida a través de la Maloca lo que ha posibilitado entender y sensibilizarnos que
hay otras maneras de reconciliarnos con el cosmos, con nuestros pares y consigo
mismo. :

Segun la constitucion de 1991 en sus articulos 7, 8, 10, 13, 68, y la ley 70, Colombia
es un pais multi-étnico y pluricultural , es decir un mosaico que presenta una de las
mayores biodiversidades del mundo, por eso la riqueza del pais reside en la diferencia y
no en la homogeneizacion, de ahi el compromiso de la escuela y la pedagogia de
conservar la diversidad cultural y ecosistémica que es fundamento del presente y un
futuro generoso para tod@s.

Por eso la Maloca como espacio de participaciéon democratica y multicultural debe
hacer visible todas las culturas del pais; para poder responder a la realidad social y
politica que a su vez responda al desarrollo personal y social de los individuos
reconociendo que cada grupo existe en forma autonoma, interrelacionada e
interdependiente con la sociedad total, y asi poder dar respuesta desde ¢l Colegio y la
localidad a una sociedad abierta y democratica. Se trata entonces de cambiar los
imaginarios, que tienen los jovenes y maestros frente a la cultura y a su vez nos
permita entender que no solamente la cultura dominante ha aportado al pais, sino que
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otras culturas han estado vinculadas al desarrollo del mismo, aunque la escuela, la
institucionalidad, los medios de comunicacion y el mismo sistema, las hayan
desvalorizado.

Por tal razéon se hace necesario la implementacion de la catedra de estudios
Afrocolombianos, para dar asi respuesta no solo a una normatividad, sino pagar esa
deuda historica que tiene la escuela con el pueblo afrocolombiano que tanto le ha
aportado al pais. En ese sentido se desarrollara primero sensibilizando a los maestros/as
frente al conocimiento de esta, v elementos de la cuitura que permitan reflexionar sobre
la importancia que la escuela debe darle y hacerla visible por sus aportes y por la
necesidad de aprender y reconocer como las comunidades ancestrales han podido vivir
en paz, resolver sus conflictos respetando la vida y sobre todo buscar otras maneras de
hacer escuela y hacer pedagogia. En segundo lugar se esta implementando con los
grados sexto a partir de unos ejes tematicos que permitan cambiar imaginarios
hereotipos que la sociedad y la misma escuela crearon sobre una cultura rica en
conocimientos y valores.

Si creemos que la Democracia esta también el respeto por la diferencia debemos dar
reconocimiento social y legal a las culturas Ancestrales para asi reconocer la riqueza
cultural del pais y de esta manera ayudariamos a la solucién de conflictos que hoy
Vivimos.

MALOCA INDIGENA

Es el centro de la humanidad donde nace la cultura, representa el cosmos, es el lugar
donde se trasmite la sabiduria, pensamiento, las leves v el respeto al entomno. Es el sitio
por excelencia donde se desarrollan las actividades comunitarias y donde se alcanza y
aprende la convivencia en comunidad.

Es el lugar donde convergen diferentes cosmovisiones que enriquecen nuestro espirttu
vy posibilita el encuentro con el otro; es un espacio cdsmico, magico, sagrado autonomo
e intercultural destinado a construir puentes Inter.-étnicos en la biisqueda y apropiacion
de saberes y cosmogonias, va que permite canalizar las inquietudes, potencialidades,
propiciar la participacion democratica, activa y critica, de todos los estamentos en las
diferentes actividades y toma de decisiones, ademas sé ser un sitio de identificacion de
conflictos.

El conocimiento adquirido y reforzado a través del contacto intelectual (Indigenas,
Comunidades Negras, estudiantes, padres de familia, maestros del colegio y otras
instituciones y universidades) ha permitido no solamente que algunos docentes se
cuestionen su quehacer pedagogico sino también modificar practicas, modelos,
creencias y construir colectivamente proyectos de vida para los pares y esto ha
fortalecido la participacidon democratica ( en lo pedagdgico, politico, social, etc.)
cambiando asi algunas tematicas de los curriculos, valores y cosmovisiones de los y las
jovenes v las y los maestros.

VISION DE LA MALOCA



El fundamento de la vida en los pueblos indigenas, es el Amor. Este valor, de contenido
universal se ha venido cultivando milenariamente por medio del ritual que es el corazén
de la cultura. En el rito, que se realiza cotidianamente en la Maloca, se conjugan la vida
personal y social de la comunidad. La Maloca es el centro microscopico. que funciona
holograficamente con el universo; alli se abre el campo al amor, se dinamiza el poder de
la palabra y ademas por excelencia es un escenario de apertura y didlogo de
intercambios de saberes, conocimientos y experiencias donde las culturas de los
estudiantes pueden expresarse y ser reconocidos como aportes a la construccion del
conocimiento y la convivencia. Por que en ella se pueden compartir diferentes
concepciones del mundo, que enriquecen el espiritu y posibilitan el despertar del ser, sin
tener en cuenta su origen, cultura y grupo étnico al cual pertenecen, buscando la
verdadera dimension del ser sin aferrarse a una sola vision, sino petmitiendo que
lleguen a ella y se pueda negociar, concertar y reconocer todos los saberes posibilitando
el intercambio y aprendizaje.

Es por ello que la interculturalidad tiene cabida en este espacio porque.presupone un
analisis metodologico v sistematico de las culturas, en la medida que permite llegar a
comparaciones adecuadas y coherentes que se han trasformados en contenidos de
ensefianza pluralista.

Las culturas ancestrales toman importancia en este espacio cuando dan contenido a
expresiones como el respeto por el otro, mediante el ejemplo y la experiencia
compartida, lo que ha permitido en muchos estudiantes el cambio de actitud ante la
vida.

La relacién arménica de los grupos étnicos ( Afro-Indigenas) con la naturaleza ha sido
reconocida a través de la Maloca lo que ha posibilitado entender y sensibilizarnos que
hay otras maneras de reconciliarnos con el cosmos, con nuestros pares y consigo
mismo.

Segun la constitucion de 1991 en sus articulos 7, 8, 10, 13, 68, yla ley 70 Colombia
es un pais multi-etnico y pluricultural , es decir un mosaico que presenta una de las
mayores biodiversidades del mundo, por eso la riqueza del pais reside en la diferencia y
no en la homogenizacion, de ahi el compromiso de la escuela y la pedagogia de
conservar la diversidad cultural v ecosistémica que es fundamento del presente y un
futuro generoso para tod@s.

Por eso la Maloca como espacio de participacion democratica y multicultural debe
hacer visible todas las culturas del pais, entendiendo la cultura como el
aprovechamiento social de todo lo que hace positivamente los hombres y las mujeres”,
teniendo en cuenta que a la escuela llegan nifios v nifias con diferentes: costumbres y
visiones del mundo; igualmente el reconocer a Colombia como un pais de regiones,

> MARQUEZ GARCIA, Gabriel. Referenciado por Pablo Guadarrama en conferencia sobre Globalizacion,
septiembre 2001



hace necesario entonces aprovechar todos esos aportes de las nifias y los nifios para
enriquecer las practicas pedagogicas.

Para poder responder a la realidad social y politica que nos permita el desarrollo
personal v social de los individuos reconociendo que cada grupo existe en forma
autéonoma, interrelacionada e interdependiente con la sociedad total podremos dar
respuesta desde el Colegio y la localidad a una sociedad abierta y democratica. Se trata
entonces de cambiar los imaginarios, que tienen los jovenes y maestros, frente a la
cultura y a su vez nos permita entender que no solamente la cultura:dominante ha
aportado al pais, sino que otras culturas han estado vinculadas al desarrolio del mismo,
aunque la escuela, la institucionalidad, los medios de comunicacion y el mismo sistema,
las hayan desvalorizado. Todo lo anterior debe ser vivido por los estudiantes a partir de
estrategias que nos permitan recrear los saberes de todas y todos.

Si creemos que dentro de la Democracia estd también el respeto por la diferencia
debemos dar reconocimiento social y legal a las culturas ancestrales(negras e indigenas)
para asi reconocer la riqueza cultural del pais v de esta manera ayudariamos a la
solucion de conflictos que hoy vivimos.

ACTIVIDADES REALIZADAS DESDE SU CONSTRUCCION

Al respecto, hemos avanzado en: didlogos de saberes, limpieza del terreno realizado por
indigenas de la comunidad Uitoto-Murui (permiso que se pide con rituales a la madre
tierra para hacer ciertas labores), construccion de la Maloca con un ritual diario,
sensibilizacion sobre la importancia del espacio con todos los estamentos educativos,
rituales indigenas sobre el Valor de la Palabra v sus costumbres, encuentros de
personeros y consejos estudiantiles de Ciudad Bolivar para debatir problemas de la
localidad, reuniones periodicas del consejo estudiantil de la institucion para discutir la
problematica interna, marchas por el sector en contra de la impunidad y la limpieza
social, talleres de etnobotanica y medicina tradicional, cesteria y tallado de madera,
conversatorios con docentes, talleres de reconocimiento de si mismo (autoestima),
investigacion sobre la problematica actual de los indigenas, analisis del proceso de
mvasion y usurpacion con el encuentro de las dos culturas v la invasion cultural que se
ejercen sobre nuestra identidad, jornadas ludicas para la convivencia pacifica,
reconocimiento de la problematica de Ciudad Bolivar a través de las historias de vida,
encuentro de saberes con las comunidades Negras, foro sobre los Derechos
reproductivos y Sexuales de la Mujer, reconocimiento de la Localidad para observar y
analizar los avances del plan de desarrollo local y su incidencia en; la poblacion,
conversatorio para destacar y reflexionar sobre el Dia  Internacional de la NO
Discriminacion, realizacién del primer encuentro de estudiantes de secundaria en
Ciudad Bolivar , conversatorio sobre diferentes pensamientos teologicos, noche cosmica
donde se resalto las dos miradas “ cientifica y espiritual” desarrollando ¢l tema “El Ser
y El Cosmos, aportes desde cada Area sobre su vision del trabajo.

Lo tultimo realizado para reinaugurar la Maloca fueron los talleres fundamentados en
centros de interés como plastilina, mascaras, origami, tejidos en: cinta, chaquiras,
construccion de telares manuales, ademas talleres de musica y cuenteria como también
el conversatorio “El lenguaje del cuerpo desde las diferentes concepciones culturales”,



taller interétnico (Catedra de estudios afro colombianos), encuentros literarios (lecturas
de poemas), también se realizaron dos programas para medios de comunicacién uno
Nacional “MANOS A LA OBRA” para Sefial Colombia, auspiciado por la universidad
Externado de Colombia, emitido el 8 de Diciembre de 2001 y el otro para la Fundacién
Corona de La Florida (E.E.U.U.). Se realizo el festival del maiz, el dia de la democracia
,el dia de la afrocolmbianidad entre otros.

Todas las actividades anteriores se han realizado buscando la mayor participacion
posible de estudiantes y los otros miembros de la comunidad educativa; es importante
anotar que no han sido solamente del Colegio San Francisco, sino de diferentes
instituciones de la localidad v la ciudad.

DIFICULTADES DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS

Falta adecuar mejor el espacio para desarrollar una mayor integracion de todos los
pares.

Las actividades académicas y las distintas responsabilidades docentes no permiten un
desarrollo eficaz de los comités, al igual que el cronograma; ademas las actividades las
lidera el departamento de Ciencias Sociales de la jornada de la mafiana y se requiere la
participacion directa y activa de las otras areas, jornadas incluidas las escuelas de
convenio, ya que el proyecto se debe entender como transversal y en esa medida debe
incidir en todos los ambitos de la escuela.

Otra caracteristica para resaltar dentro de las dificultades, es el hecho que no todos los
maestros y estudiantes estan dispuestos a acceder a otros contextos culturales debido a
una mirada muy puntual que, se maneja desde el ambito familiar e institucional, lo cual
no permite que se reconozca otras formas de ver, sentir y amar el mundo.

En este proceso es de esperarse que existan dificultades pero esperamos que en el
camino se superen las actuales, para encontrar nuevos retos.

LOGROS Y DIFICULTADES

En este espacio se ha podido trabajar las relaciones Hombre-Naturaleza, concepciones
de la Paz, Convivencia, relaciones de Género y concepto v manejo de la
Multiculturalidad étnica, politica, regional, cultural, de clase, etc.

Al respecto, hemos avanzado en: didlogos de saberes, limpieza el terreno realizado por
indigenas de la comunidad Utoto-Murui (permiso que se pide con rituales a la madre
tierra para hacer ciertas labores), construccion de la Maloca con un ritual diario,
sensibilizacion sobre la importancia del espacio con todos los estamentos educativos,
rituales indigenas sobre el Valor de la Palabra vy sus costumbres, encuentros de
personeros y consejos estudiantiles de Ciudad Bolivar para debatir problemas de la
localidad, reuniones periddicas del consejo estudiantil de la institucion para discutir la
problematica interna, marcha por el sector en contra de la impunidad y la limpieza
social, talleres de etnobotanica y medicina tradicional, cesteria y tallado de madera,
conservatorios con docentes, talleres de reconocimiento de si mismo (autoestima),
investigacion sobre la problematica actual de los indigenas, analisis del proceso de
invasion y usurpacion con el encuentro de las dos culturas y la invasion cultural que se
gjercen sobre nuestra identidad, jornadas ludicas para la convivencia pacifica,



reconocimiento de la problematica de Ciudad Bolivar a través de historias de vida,
encuentro de saberes con las comunidades Negras, foro sobre los Derechos
reproductivos y Sexuales de la Mujer, conversatorio para destacar y reflexionar sobre el
Dia Internacional de la NO Discriminacion, realizacion del primer encuentro de
estudiantes de secundaria en Ciudad Bolivar , la noche césmica donde se resalto las dos
miradas " cientifica y espiritual" desarrollando el tema "El Ser y E1 Cosmos.

A-. Escuelas de padres una para sensibilizacion y la otra para establecer' problematica
familiar .

B-. Encuentro de diferentes organizaciones y entidades para analizar el Plan de
Desarrollo para Ciudad Bolivar y su incidencia en la poblacion.

D-. Encuentro de saberes sobre Visiones teologicas, Etnobotanica .

E-. Talleres de los sentidos

DIFICULTADES

Falta adecuar mejor el espacio para desarrollar una mayor integracion de todos los
pares. Las actividades académicas y las distintas responsabilidades’ docentes no
permiten un desarrollo eficaz de los comités y el cronograma, ademas que las
actividades las lidera el departamento de Ciencias Sociales de la jornada de la mafiana
y se requiere la participacion directa y activa de las otras areas, jornadas incluidas las
escuelas de convenio, ya que el proyecto se debe entender como trasversal y en esa
medida debe incidir en todos los ambitos de la escuela para que este quehacer
pedagodico sea un compromiso de toda la comunidad. ‘

Otra caracteristica para resaltar dentro de las dificultades, es el hecho de que no todos
los maestros, estudiantes, padres y directivos estin dispuestos a acceder a otros
contextos culturales debido a una mirada muy puntual que, se maneja desde el ambito
familiar e institucional, lo cual no permite que se reconozca otras formas de ver , sentir
v amar el mundo.

RESULTADOS

En este espacio se ha podido trabajar las relaciones Hombre-Naturaleza, concepciones
de la Paz, Convivencia, relaciones de Género, concepto y manejo de la
Multiculturalidad étnica, politica, regional, cultural, entre otros desde la
interdisciplinariedad. Esto nos permite desarrollar una pedagogia dinamica que descubre
el interés y el esfuerzo como elemento del desarrollo, los cuales son complementarios.

o Se puede destacar que existe un mayor nivel de participacion, se maneja de una
forma diferente el conflicto porque se ha establecido el didlogo y el valor de la
palabra como un mecanismo de credibilidad y aceptacion frente al otro y a la
otra.

o Cambio en las relaciones de poder: directivas — maestros; directivas —
estudiantes; estudiantes — maestros y estudiantes —estudiantes, esta tltima ha
sido fundamental para incidir en los otros ambitos.

A partir la las historias de vida han conocido a sus abuelos y se han ace un estudiante
del Curso 603 dice “ aprendi que siempre voy a tener apellido aunque el cuerpo
desaparezca, siempre va haber un origen



o Sehan acercado mas a sus padres.

o Aprendieron que pueden ser de una misma familia, pero no pueden tener todos
en mismo color de piel por que se puede heredar de los parientes.

o  Sereconocen y reconocen a los demds con sus diferencias y sus fortalezas.

o Los sordos como poblacion considera con deficiencias se han reconocido
normales mejoraron su autoestima y se han vincula de manera actividad a las
actividades, las interpretes han aprendido sobre la cultura afro cosas que les eran
desconocidas para ellas.

o Seha dado un antes y un después en su comportamiento frente a discriminacién
de los otros (Curso 604). Un estudiante del curso 602 dice “ el color de la piel
no define las personas sino sus acciones

o Se ha aumentado la capacidad critica de los estudiantes, preocupandose entre
otras cosas por su entorno.

o Los estudiantes de sexto reconocen que tienen uno origen que es ¢l resultado de
lo afro, indigena, y mestizo.

o Disminucién de los embarazos, las pandillas y drogadiccion entre los
estudiantes.

o En los estudiantes egresados y los proximos a salir bachilleres se nota un
marcado interés por continuar sus estudios, lo que antes era solamente salir a
buscar cualquier trabajo.

o En los Maestros se ha logrado que se preocupen mas por sus estudiantes y se ha
llegado a entender que el maestro no es el que manda sino que utiliza el
mecanismo de concertacion y se llega a acuerdos. Esto es visible en el cambio
de metodologias v clases.

o El estudiante es mas conciente de sus actos, ya que los asume con seriedad y
responsabilidad.

o Se ha suscitado una nueva conciencia del pensamiento en busca de seres mas
auténticos y auténomos, a partir de reconocer la diferencia y la responsabilidad
de cada uno frente a su proyecto de vida.
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RESUMEN_DEL PROYECTO DE AFRO COLOMBIANIDAD
IED CARLOS ARANGO VELEZ JM.

LOCALIDAD OCTAVA KENNEDY

RECTOR: JOSUE ARGEMIRO CORTEZ GOMEZ.

DOCENTES RESPONSABLES: M* DEL CARMEN ARARAT CORDOBA
DORA M* MORA DIAZ
RUTH MARLENE RODRIGUEZ

OBJETIVO DEL PROYECTO:

El presente proyecto tiene como objetivo compartir una informacioén en el conocimiento
y reconocimiento de los aportes historicos y culturales de la etnia afro colombiana como
componente de la identidad nacional apoyados legalmente en la Constitucion Politica de
1991 que reconoce a nuestro pais como multiétnico y pluricultural y en el decreto 1122
de 1998 que establece la catedra de estudios afro colombianos.

Cultivar en los participantes de esta propuesta el sentido de igualdad, de respeto a la
diferencia, de integracion y de convivencia pacifica a través del trabajo etnoeducativo.

POBLACION BENEFICIADA

En general se beneficiara de este proyecto la comunidad educativa del IED Carlos
Arango Veles J.M. y por ende la comunidad circundante del sector para una poblacién
calculada de 800 personas.

AVANCES

Se han desarrollado un taller de sensibilizacion a Docentes; se ha recuperado rondas y
juegos del Pacifico colombiano con los nifios de Preescolar, Primero y segundo grado;
se celebro una Misa Afro colombiana con la participaciéon de la comunidad de basica
Primaria; decoracion acorde con el dia de la Afro colombianidad y desatrollo de taller
apoyados en un video contra la Discriminacion en general.

INCIDENCIA

Se ha tocado la sensibilidad de los Docentes de la Institucion como facilitadotes de este
proceso. También se ha avanzado en el conocimiento de la cultura y la espiritualidad del
pueblo Afro colombiano. Nos hemos introducido en la gastronomia y el arte Afro
colombiano vy se ha trascendido en las relaciones interculturales de los estudiantes de la
Institucion.

PROYECCIONES

Es un deseo grande las organizadoras en que este sea un proceso 'de formacién
permanente que redunde en beneficio de los nifios y jovenes involucrados y se espera en
el mes de octubre hacer una celebracion cultural y en diciembre un taller de Artesania
con los docentes y al mismo tiempo de capacitacion avanzada en el tema propuesto.

RECOMENDACIONES



Se espera contar con el apoyo de Secretaria de Educacion Distrital para la capacitacion
y formacién de Docentes que conozcan, valoren y respeten la cultura afro colombiana.
También esperamos tener siempre el apoyo de las Directivas y la participacién de los
Docentes de la Institucion.

INSTITUCION EDUCATIVA CLASS

PROYECTO HORA
Jomada tarde

Realizado por: Elsa Gutierrez y Magnory Rojas, Anaix Mosucha

OBJETIVOS

e Despertar en los alumnos el interés por conocer y recomocer aspecto
primordiales de la cultura y tradiciones del afrocolombiano.

¢ Desarrollar actividades de aula relacionadas co9n elementos afros como la
musica, danza y literatura.

e Consultar y dar a conocer personajes destacados, relacionados con los
afrocolombianos.

e Generar espacios de reflexion donde se valoren los aspectos culturales.

JUSTIFICACION
(sensibilizacién)

El proyecto de hora catedra afrocolombiana mas que una normatividad implica el
compromiso por parte de los docentes en el inicio de un proceso de reconocimiento de
una deuda historica cultural y humanitaria de los aportes culturales e indigenas,
europeos vy afro-descendientes en la formacion del pais.

La pedagogia de proyectos es una estrategia mas apropiada por cuanto es una actividad
colectiva con un proposito explicito definido y planificado que debe ser asumido con
responsabilidad para ser desarrollado y evaluado en todos sus contenidos y
procedimientos.

ACTIVIDADES

e Visita a Maloka: se observo la pelicula ritmos en el cine domo, después de ver la
pelicula los estudiantes desarrollaron una guia con las siguientes preguntas
-—-Qué fue lo que mas le gusto de la visita de la maloka ? Cémo se llama? Qué otro

titulo le colocaria?
---Cual es el tema?
---Quiénes son sus personajes?, Qué caracteristicas tienen en comun estas.personas?
---Qué instrumentos utilizan?
---Queé instrumentos no convencionales utilizan?
o Creatividad en el aula: Trabajado el anterior cuestionamiento, se realizaran
carteleras, collage y afiches que luego seran expuestos en las aulas en donde se
trataran temas(701,702.801, 802, 901, 902).



Con los trabajos se hara una exposicion y se invitara a la comunidad educativa.

e Izada de bandera: Se tratan temas sobre los afrocolombianos,e 1zan bandera los
nifios/as afro.

e Elaboracién de escritos: De todo lo desarrollado en las actividades en la
institucién.Los alumnos afro realizaran la biografia de ellos, destacando su
descendencia y realizaran un arbol genealdgico para exponerlo a los demas
compaiieros como trabajo de reconocimiento a la etnia afrocolombiana.

Los mejores trabajos fueron expuestos en unos de los encuentros de la ruta afro

Como parte de la celebracion del dia de la afrocolombianmidad se realizaron talleres en
todos los cursos de primaria y bachillerato de lo que se obtuvieron murales, carteleras
con mensajes alusivos al tema, dibujos de celebridades negras, autobiografias de
estudiantes afros, reconocimiento de personajes destacados, arbol genealogico,
crucigramas y sopas de letras entre otros.

Grabacion de un video sobre el dia de la afrocolombianidad en el IED CLASS.
CONCLUSIONES

Los estudiantes participan con interés en las diferentes actividades programadas, tales
como talleres, consulta de biografias , realizacion de carteleras, afiches y mensajes
alusivos al tema de la cultura afro en general.

Se logré sensibilizacion de los estudiantes en general, quienes con gran entusiasmo
desarrollaron las actividades propuestas por el grupo de docentes comprometidos con la
Ruta afro Colombiana.

Se genero inquietud en la comunidad académica por conocer, empaparse y divulgar la
cultura Afro Colombiana.

Falt6 apoyo y compromiso por parte de los docentes de la institucion y especificamente
del personal del area de sociales, quienes desde un comienzo fueron invitados a
participar y sin embargo no demostraron ningun tipo de interés en el tema,

Las directivas de la institucion se limitaron a colaborar unicamente con el espacio fisico
y temporal para la realizacion del acto cultural.

Los docentes que lideramos esta actividad en la institucidon, deseamos continuar
comprometidos con la Ruta Afro Colombiana, participando activamente con las
diferentes actividades que se programen en un futuro dentro del desarrollo de la misma.

PROYECCION

Una vez que ha avanzado este primer paso de sensibilizacion e interés hacia la
aplicabilidad de la hora catedra de Afro Colombianismo en el IED CLASS, jomada
tarde , se informa al Consejo Académico sobre el plan ejecutado hasta el momento con
el proposito de darle continuidad al proyecto y especialmente haya compromiso por
parte de los docentes y apoyo de las directivas de la institucion ya que los deseos de
continuar en la Ruta Afrocolombiana de quienes le integran estan en pie.



PROYECTO DE EDUCACION INTERCULTURAL
“MOVIMIENTO Y PALABRA COMO TERRITORIOS DE LA DIVERSIDAD”
IED JUAN EVANGELISTA GOMEZ

Lic. Felipe Lozano — Danza.

Lic. Isabel Moreno — Artes Plasticas.
Lic. Edensy Toro — Lenguaje.
Localidad 4 de San Cristobal
Bogota, Junio 6 de 2004.

1.- MEDIO ENTORNO

Medio entorno es, ademas del elemento fisico o natural, el territorio dentro del cual un
grupo humano produce, vive y manifiesta su cultura, adquiriendo “por éI” y “en el”
sentido v funcionalidad ese cumulo de costumbres, historias, experiencias, creencias,
objetos, rituales, codigos éticos, formas de vida y demas valores sociales que alimentan
su Memoria Colectiva. Es decir, el territorio y su contenido que acoge la vida de las
comunidades de manera integral, donde se recrea y fortalece la cultura y sus formas
organizativas, proporcionando la base material y espiritual para la repraduccion de la
vida y, como parte vital de ella, las manifestaciones artisticas; incluyendo el Folklore
como la mas terrigena de sus expresiones que refleja su autenticidad y diferencia a unas
regiones de otras, siendo ademas testimonio vivo de la tradicion y de las relaciones que
generaciones enteras han establecido con la naturaleza.

En este espacio-tiempo vy a través del Cuerpo y la Palabra se materializan, adquiriendo
realidad y significado estos cddigos y simbolos culturales intimamente ligados al habitat
humano. En tanto que el cuerpo es receptor y productor a la vez de las influencias
reciprocas entre la cultura y el medio ambiente, proyectando en sus acciones y en sus
gestos las imagenes, ritmos, colores, aromas, sabores y formas surgidas de tal relacion,
por su parte la palabra cumple la funcién vital de transmitir, preservar y reinventar todos
esos elementos, mediante los cuentos, mitos, leyendas, historias, anécdotas, chistes,
canciones, coplas; proporcionandonos juntos un conocimiento ancestral y vivo sobre la
cotidianidad y el devenir historico del ser humano en su territorio. En el Juego, en la
Fiesta, en el Carnaval, en el Ritual y en la Danza el cuerpo y la palabra se convierten en
ritmo, en movimiento, en canto, en teatro vy en poesia, como expresion de vida: rituales
escénicos que cohesionan socialmente, que divierten, que sumergen a la comunidad en
un solo ser y que, como en el Rito, permiten conocer y manipular las fuerzas de la
naturaleza accediendo al control social y del mas alla. ‘

2.- LA HISTORIA ORAL COMO INTERACCION SOCIAL EN EL AULA

La Historia Oral, que es una herramienta de trabajo asimilable por nuestras
comunidades con una larga tradicion oral, aprovecha la interaccion social del estudiante
dentro de su comunidad para el proceso de Recuperacion de la Memoria Colectiva
Tradicional, comenzando a utilizar como informantes a sus propios compafieros de
colegio, amigos, vecinos, familiares y adultos mayores con los cuales van recogiendo
una serie de datos con la ayuda de entrevistas y cuestionarios sencillos, dentro de una



primera aproximacion a este tipo de investigacion etnografica. Para que seguidamente, y
una vez sistematizada dicha informacién, se pase a su andlisis, interpretacion e
ilustracion que les permita establecer la importancia de la tradicién no solo para la
identidad cultural sino para vida arménica entre el grupo humano y su habitat, donde el
arte tiene una funcion vital dentro de este encuentro lidico-creativo para dar vida a los
suefios y la imaginacion.

Es este un proceso de accion participativa, mediante el cual, ademas de acceder al
conocimiento y producirlo, los alumnos aprenden significativamente, crean y manejan
diversos tipos de relaciones, aprenden a trabajar en grupo construyendo sus propios
proyectos escolares. Al mismo tiempo, aprovechan sus aptitudes y dgjan actuar su
imaginacion dentro de la creacion de sus lenguajes simboélicos en sus propuestas
coreograficas, literarias, plasticas y escénicas, donde el Cuerpo que danza, que narra,
que pinta, que elabora objetos estéticos con todos sus recursos motores y gestuales
comunica los imaginarios individuales y colectivos y ejerce su accion transformadora
sobre el mundo a través de la cultura. Para que asi vayan involucrandose un proceso de
apropiacion y recreacion de la misma que va del entorno mas cercano, el colegio, el
barrio, la localidad, hacia contextos cada vez mas amplios, la ciudad, la region, el pais,
llevandole a comprender la significacion del folklore en la vida de las comunidades, en
la conformacion de su cultura y en la preservacion de la biodiversidad.

3.- EDUCACION INTERCULTURAL EN EL AULA.

3.1.- ;QUE HACEMOS?:

Partiendo de Ia accidn cultural del cuerpo en la Danza y sus relaciones con la palabra
como creadora de conocimiento, se dinamizan en la escuela determinadas
manifestaciones de la Cultura Popular y su relacion con el contexto urbano; haciendo
uso de la Historia Oral como método de investigacion para reconocer y recopilar
aquellas costumbres, tradiciones, expresiones estéticas v demas valores espirituales de
la comunidad a la que pertenece el educando. Con lo cual se pretende enriquecer el
proceso de formaciéon de aquel con los referentes culturales que le son vitales para
estimular su creatividad, fortalecer su identidad y desarrollar su sentido de pertenencia.

Utilizando 1a Historia Oral como método participativo de investigacion en el aula, se
realiza con estudiantes una labor de recuperacion de: ritmos, danzas, tonadas, cuentos,
mitos, leyendas, coplas, juegos, comidas, artesanias, etc., relacionandolos con las
diversas formas de vida que constituyen la expresion de la cultura rural y urbana y las
maneras como se vivencian los conflictos étnicos v culturales en la ciudad.

La Danza, las Artes Plasticas y la Literatura se constituyen aqui. en multiples
posibilidades para que estudiantes y docentes puedan recrear y reelaborar: artisticamente
sus relaciones consigo mismos, con los otros y con el medio, enfatizando en la
busqueda de su expresion corporal, sus creaciones simbélicas-estéticas'y sus propias
narraciones literarias. ‘

3.2.- ;PARA QUE LO HACEMOS?



La vivencia desde el cuerpo y la interpretacion de su realidad desde el movimiento vy 1a
palabra, permite acercarse a este acervo material y espiritual, reconociendo las diversas
formas de interaccion establecidas durante generaciones entre cada grupa humano y su
medio entorno particular, como una manera de apropiarse desde la escuela de la
diversidad territorial, étnica y cultural del pais.

Buscamos motivar entre las nifias, los mifios vy los jovenes interés e inquietud por
conocer, disfrutar, producir y preservar el patrimonio cultural que la familia y la
sociedad les han legado, a partir del cual fortalezcan su identidad, creen sentido de
pertenencia y desarrollen valores de participacion, convivencia, respeto a las diferencias
v trabajo comunitario. Para que a su vez, se asuman como agentes activos de la cultura
al participar en la recuperacion de la Memoria Colectiva de su comunidad,
enriqueciéndola con los hechos del presente y dinamizandola con sus propias

manifestaciones estéticas, como un factor esencial en su formacion integral.
3.3.- ;DONDE Y CON QUIEN LO HACEMOS?

La propuesta se esta aplicando con una poblacién infantil y juvenil de ambos sexos
entre los 10 y los 14 afios de edad, estudiantes de Educacion Basica y Media en el
Centro Educativo Distrital Juan Evangelista Gomez de la Jornada Mafiana. Instituciéon
publica ubicada en el Barrio La victoria de la Localidad 4 de San Cristobal en Bogota,
la cual cuenta actualmente con el Ciclo de Educacion Basica desde Grado Cero
(Preescolar) a Noveno, acogiendo una poblacion aproximada de 1200 alumnos y
alumnas pertenecientes a los estratos 1 y 2, habitantes en su mayoria de los barrios de la
parte alta y media de la localidad.

3.4.- ;QUE SUCEDE?

Como reflejo de la problematica social, politica y econémica que azota al Pais, la
Localidad de San Cristobal en el Sur Oriente de Bogota, al igual que otros vastos
sectores populares de la ciudad de Bogota, como Usme, Ciudad Bolivar, Bosa, Kennedy
v Tunjuelito, alberga y recibe diariamente una gran cantidad de grupos inmigrantes,
provenientes en su mayoria de Cundinamarca, Boyaca, Santanderes, Llanos Orientales y
en menor cantidad Tolima, Antioquia, el Pacifico vy la Costa Atlantica, que arriban a la
ciudad huyéndole a la violencia, a la pobreza y al abandono estatal en busca de su
supervivencia. Teniendo lugar un encuentro de culturas regionales y urbanas, a veces
traumatico y doloroso, en el que, al mismo tiempo, los mecanismos creados para
adaptarse y responder a esta realidad, generan una serie de “imaginarios” plenos de
simbologias y expresiones “alternas”, que no son solamente una simple mezcla de
expresiones del campo, del pueblo y de la ciudad, sino el reflejo de la conformacion
multiétnica v pluricultural de pais; testimoniando esa memoria colectiva que hace parte
de la llamada “hibridacion cultural”**que caracteriza nuestra capital, como a otras
grandes ciudades en América Latina.

* Sobre el concepto de “Hibridacién Cultural” ver a Garcia Canclini.



Desde una perspectiva cultural en la poblacion infantil v juvenil, lo que se ha
encontrado es que el contexto local en el que se desenvuelven nuestros estudiantes esta
permeado por la marginalidad, la lucha por la supervivencia, el rebusque, el deterioro
del entorno natural y humano, junto a la ausencia de alternativas y espacios para su
participacion en la toma de decisiones que afectan la vida y el devenir de su comunidad
y de su localidad. Careciendo, ademas, de los espacios suficientes y adecuados para el
encuentro, la participacion y la recreacion, donde puedan compartir con otros alrededor
de todas aquellas manifestaciones estéticas, formas de vida y costumbres que puedan
inspirar sus proyectos de vida. Situacién que genera frecuentes enfrentamientos por la
apropiaciéon y uso del espacio publico, convirtiéndose las esquinas y los pocos lugares
de juego en los puntos de reunién de grupos juveniles y de los “parches”. Por lo general
el tiempo que muchachas y muchachos no ocupan en el colegio lo emplean para estar en
estos parches con sus amigos, constituyéndose el grupo de amigos en el medio
socializador y educativo mas significativo e importante para unas y otros, ya que en
cierto modo se encuentran abandonados y/o desatendidos por sus padres, los maestros,
la sociedad y el estado. No obstante, las acciones que al respecto vienen llevando a
cabo, pero en forma aislada v discontinua algunas ONG y Grupos Culturales, asi como
la importante presencia del C.D.C. la Victoria que mantiene un trabajo con la
comunidad, hace falta consolidar politicas claras y programas permanentes y continuos
que le asignen un papel activo a nifios v jOvenes, generando procesos permanentes y
serios de dinamizacién y gestion cultural en los que se incluyan actividades de
formacion artistica, de aprovechamiento del tiempo libre, de recreacién y de
capacitaciéon en trabajo comunitaria para la preservacion, conservacidon, disfrute y
produccion del patrimonio ambiental y cultural.

3.5.- ;VALE LA PENA QUE LO HAGAMOS?

En un mundo cada vez mas globalizado en el que la industrializacién avasalladora por el
uso indiscriminado de la alta tecnologia, y el que el mercado de las grandes
transnacionales manipula las formas de vida de las comunidades por medio del
consumismo desaforado y la competitividad, donde las grupos étnicos, regionales y las
comunidades culturales luchan por sobrevivir bajo el neocolonialismo cultural de
occidente, afectando incluso la vida sobre el planeta, la escuela debe enfrentarse al reto
de fortalecer valores en cada estudiante que le comprometan con la busqueda de una
mejor desarrollo humano, procurando crear conciencia sobre la necesidad urgente de
que todos estos adelantos tecnoldgicos, junto con las acciones de la sociedad,
favorezcan el pleno desarrollo humano y el manejo acertado de los recursos antes que la
deshumanizaciéon y el progresivo aniquilamiento de la naturaleza y de las
€OSMOVisiones.

Circunstancias que nos exigen proponer y llevar a cabo proyectos comunes de caracter
interdisciplinario para la solucién de problemas, la democratizacion del saber, la
investigacion, la construccion de valores que den sentido a la vida y que le devuelvan a
la escuela su compromiso en el rescate de las tradiciones, las costumbres, la historia de
cada comunidad para la consolidacién de una identidad cultural. Propiciando mediante
la convivencia y el intercambio humano procesos cognitivos, afectivos y psicomotrices
que estimulen la exploracién, la creatividad v el desarrollo de aptitudes, valores y
destrezas en nuestros educandos, al mismo tiempo que respondan a sus intereses, a los



retos que la sociedad les plantea y a las condiciones de su medio entorno. Para que de
esta forma el curriculo adquiera su caracter social y la institucion educativa se
transforme en un lugar de encuentro y expresion de multiples manifestaciones
culturales, promoviendo practicas pedagogicas con una vision integradora y holistica
que junto a la construccion del conocimiento posibiliten el desarrollo pleno de la
personalidad en relacion arménica con el mundo.

3.6.- ;QUE ES LO QUE MAS NOS INTERESA?
* Arte, Folklore y Cultura.

Memoria y Oralidad.

Danza y Expresion Corporal.

Formacion Artistica y Cultural.

Territorio y Diversidad.

Valores Sociales, Conflicto y Convivencia.
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3.7- ;COMO LO ESTAMOS HACIENDQ?

¢ Proyecto de Aula: Historia Oral, Folklore, Medio Ambiente y Arte,

Formacion en Danza, Artes Plasticas v Literatura.

Dinamizacién Cultural: Encuentros con la comunidad, Muestras artisticas,
asistencia a eventos, etc.

Proyecto Educativo Institucional: Transversalidad e interdisciplinariedad.
Gestion Comunitaria: Vinculacién del Proyecto con los planes, programas y
acciones culturales y ambientales a nivel local, distrital, nacional.
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3.8.- ; QUE MIRADAS HACEMOS?
En la Dimension Corporal.

)
0.0

< En la Dimensién Etica.

D En la Dimension Académica.

<> En la Dimension Estética.

oo En la Dimension Cultural-Ambiental.
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Preparacion del Trabajo.

Definicidon y Disefio del Modelo de investigacion a trabajar.
Un primer acercamiento a la comunidad y su contexto general.
Recoleccion de material documental.

Ejecucion del modelo de trabajo.

Delimitacion y formulacion del problema.

Formulacién de Hipotesis.

Conformacion de los equipos de trabajo.

Establecimiento de las fuentes.

Recoleccion de la informacion.

Sistematizacion y andlisis de la informacion.

Dinamizacion de los resultados.

8.1.- EJEMPLO DE UN CUESTIONARIO PARA DELIMITACION DEL
PROBLEMA.



UBICACION DEL |DELIMITACION DEL | DEFINICION DE LOS
TEMA PROBLEMA ASPECTOS DEL PRGBLEA
La Ladica Rondas infantiles y juegos que s  Qué juegos y rondas
copoce y que se practican en practicaban los
su comunidad y que se adultos mayores,
refieren a elementos de la padres y abuelos en la

naturaleza infancia?.

o  Qué juegos y rondas
practican los pifios y
nifias en la
actualidad?.

o Qué juegos conoces y
practicas con  tus
amigos?.

¢ Qué juegos y rondas
se practican en tu
colegio?.

e Como se divierten tu
familia y tus vecinos
en el tiempo libre?

e Como ha cambiado la
manera de divertirse
y pasar el tiempo
libre en su
comunidad?.

e Socbre que temas
tratan estos juegos y
rondas y que relacion
les encuentras con la
naturaleza?. |

8.2.- CLASIFICACION DE FUENTES PARA LA INVESTIGACION EN
HISTORIA ORAL.

Escritas : Manuscritas e impresas
- Documentos
- Prensa (local, regional, nacional)
- Memorias
- Correspondencia
- Indirectas: Literatura

Iconograficas: Obras plésticas.
- Pintura

- Murales

- Escultura

- Arquitectura

- Artesanias

- Restos Arqueoldgicos

Audiovisuales: Graficas y Sonido
- Fotografias



- Cine

- Videos

- Television

- @Grabaciones en audio

- Diagramas, planos, mapas

Testimonios QOrales: Fuentes Varias.

- Directos de testigos o protagonistas
- Grabados
- Instrumentos de trabajo, utiles, vida diaria, etc.

CUESTIONARIO APLICADO POR ESTUDIANTES DEL CE.D. JUAN |
EVANGELISTA GOMEZ EN LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL,

0.0

*
o

HISTORIA BARRIAL

Hacer una somera historia de la formacion del barrio, sacando en claro sobre
todo los conflictos de supervivencia.

Investigar los personajes que actuaron o actiian en esta historia, sea como lideres
0 como personas “tipicas” o representativas.

Hacer el inventario de organizaciones participantes en la comunidad y de los
grupos culturales de la misma.

MAPA CULTURAL

Elaborar el mapa cultural de estudiante: Region de origen, las regiones en que ha
vivido o conocido, las vivencias y experiencias que ha tenido en estos lugares.

Elaborar el mapa cultural de la comunidad: Region donde esta ubicada,
elementos culturales que se afiaden al inventario cultural existente.

Directorio de grupos culturales, artisticos y recreativos. Eventos y celebraciones
especiales de caracter artistico v cultural en la localidad. ‘

LA MIGRACION

La historia migrante del estudiante: su regién de origen, sus:recorridos, la
migracion de sus padres o de su familia.

La migracion en la comunidad. ;Es migrante la mayoria de su poblaciéon? ;De
donde viene?.

Ejemplos de culturas del migrante en otros sectores del pais.

EL TIEMPO LIBRE

Precisar el “tiempo libre” del estudiante. ;Cuanto es exactamente? ;Cuanto
dedica a las actividades culturales? ;Cuanto a los medios de comunicaciéon como
radio, television, prensa, etc.?.

Precisar el “tiempo libre” en la comunidad. jA qué se dedican la familia y los
vecinos, cuando no estan trabajando o estudiando? ;Qué hacen los fines de semana?

Hacer el inventario de actividades y lugares para pasar el tiempo libre.
Inventariar los grupos de danza, teatro, etc., que son profesionales en a localidad.

LAS ARTESANIAS

(Qué tipo de artesanias conoce el estudiante en su comunidad?. Hacer el
inventario de talleres de artesania.

Inventario de Ferias artesanales en su comunidad.



- (Alguien en su familia trabaja la artesania?.

X LOS MITOS

- Mitos y leyendas que conoce el estudiante y que le cuentan los mayores o sus
comparieros. '

- Personajes miticos de los “comics” v de la industria cultural. ;Cuales le atraen
mas?.

- Experiencia en la comunidad. ;Cuales de estos personajes 0 mitos son mas
conocidos entre nifios y adultos de la comunidad? ;Cuéles son los mas
representados en los espectaculos populares y en los festejos?.

< LA COMUNICACION

- La comunicacion a nivel personal, en la experiencia cotidiana del estudiante. Si
es comunicativo, si sabe oir a la gente, etc.

- La comunicacién en la comunidad. Experiencias sobre actos culturales con
“publico”. Inventario o relacion de eventos y su divulgacion.

- Inventario de medios de comunicacion y su presencia en los eventos de la
comunidad. :

CAPITULO
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DESDE LAS MIRADAS DE LAS
EXPEDICIONARIAS

CARACTERIZACION DE LAS INSTITUCIONES

Teniendo en cuenta la poca capacitacion de los maestros en lo que respeta a la cultura
afrocolombiana y la falta de voluntad politica de los directivos docentes, v aun de la
secretaria de educacion, la implementacion de la catedra de estudios afrocolombianos en
los colegios publicos v privados ha sido lenta y desconocido para algunos su
obligatoriedad en los curriculum. Y es a partir le la capacitaciéon auspiciada por la
secretaria de educacion y ejecutada por la ruta afro se ha logrado motivar y sensibilizar
a maestros y maestras para que se aborde los estudios afrocolombianos en las
instituciones de Bogota.

Teniendo como elemento lo anterior, vale la pena resaltar que en la gran mayoria de
instituciones no existe aun una experiencia en catedra como tal, por que en esta fase lo
que se ha podido lograr es una sensibilizacién a maestro/as, directivos docentes,
estudiantes y dar elementos tedricos vy metodologicos para que los maestros puedan
asumir este compromiso historico. En este sentido lo que las instituciones vienen
adelantando son unas series de actividades covunturales y diagnosticas que les
facilitaran la implemetacion de propuestas y proyectos para el proximo afio

Hay que resaltar que en algunas instituciones se vienen adelantando proyecto y
experiencias muy significativas como la de los siguientes colegios:

COLEGIO NUEVA ESPERANZA LOCALIDAD QUINTA



Diagnostico:

Ubicacion: calle 76 BS NO 13—76 este.

Participaron en la capacitacion maestros de la jornada tarde

Nombre del rector. Arnulfo.

Niveles de ensefianza que ofrece la institucion es basica, corresponde al sector oficial.

Su énfasis es habili8dades comunicativas en valores.

Nombre del Pei : Haciendo de la vida una fiesta de esperanza.

NO de estudiantes: 540

NO de estudiantes afrocolombianos: seis, cuatro hombres y dos mujeres.

Edad: de siete a diez afios.

Hay un docente afroclombiano. :

Los nifios estan en los siguientes niveles : en primero uno , uno en segundo, uno en
tercero v dos nifias.

Lo que significa que la presencia de afrocolombianos en la institucion es poca.
Teniendo en cuenta el rendimiento académico de estos mifios , es bajo ya que no tienen
ningin acompafiamiento en la realizacion de tareas por parte de sus padres, igualmente
carecen de motivacion y de buen nivel nutricional.

Hay deficiencia académica en lectoescritura, matematicas por falta de refuerzo.

Los maestros estan preocupado por el bajo rendimiento de los nifios, si se tiene en
cuenta que algunos estan en condicion de desarraigo de sus costumbres,: cultura por lo
que tienen que tienen que enfrentarse a situaciones desconocidas para gllos. Por esta
misma razén los nifios presentan niveles de agresion con los compafieros. -

Los mecanismos para resolver los conflicto entre los y las nifias es el dialogo con
ellos,con sus padres y atencion de sus problemas por parte de orientacion. Pero ademas
el director de curso dialoga con ellos v sus padres con quienes se hace compromiso que
algunas veces no cumplen.

A partir de la capacitacion en catedra de estudios afrocolombianos algunos maestros
con apoyo de los directivos docentes estan desarrollando un proyecto llamado
CIMARRONISMO que se desarrolla desde el arte con la elaboracién de mascaras y han
Antifaces. Se realizo un festival donde se tubo en cuenta el festival de Barranquilla.

Este festival se realizo por niveles , donde cada uno tomo un tema especifico. Ejemplo,
bailes , carteleras murales entre otros. En grado cero se explico quienes eran los
cimarrones, se uso muchos colores en su vestimentas.

Con los nifios también participaron los padres de familias, lo que permitio que la
actividad fuera significativa para la institucion y la comunidad . por que se logro hacer
visible y dar a conocer la institucion. Debido a los grandes resultados obtenidos por los
maestros de primaria se decidié en acuerdo con maestros y directivos institucionalizar el
carnaval.

COLEGIO NUEVO KENNEDY
Localidad : octava

Jomada: mafiana



Rector: GUSTAVO A. PARRA

Sector :Oficial Niveles de ensefianza : Grado 0 a1l Mixto
Enfasis : Comunicaciéon Nombre del PEI : Desarrollo de la Competencia Comunicativa
Numero de docentes Afrocolombiano: 4 M 2 H 2

Numero de estudiantes Afrocolombianos por niveles:

Preescolar 2 ,Cuarto2 Quinto 1, Séptimo1 , Noveno2 Décimol TOTAL 7
Areas de mas alto rendimiento : Matematicas, artistica. Sociales y religion

Los factores que inciden son la composicion v seguimiento de la familia ,esta bien
conformaday estable.

Las areas de mas bajo rendimiento son Idiomas y Biologia .

Las mayores dificultades que presentan los estudiantes ,se da frente a los chistes , pero
se ha notado que reaccionan muy bien con orgullo frente a su raza Estas dificultades
son abordadas con mucha prudencia y siempre esta los directores de curso para asumirla
En la elaboracion del proyecto educativo institucional llevo acabo con caracteristicas
especiales logrando plasmar en el respeto por la diversidad tomando todos los
elementos que se presentan, Constitucion de Colombia, Ley de educacion, etc.

Los aportes de la afrocolombiamidad se tiene en cuenta en la literatura, y se trabajan de
acuerdo a las tematicas elegidas en las diferentes actividades programas en la
institucion, buscando afirmar la identidad de los otros a través del :respeto a las
diferencias individuales y dando las mismas oportunidades por igual al actuar .

Proyectos especificos que trabajen la biodiversidad no existe ,esta se trabaja desde la
ecologia en los grados octavos con el analisis de ecosistemas. Los conocimientos
ancestrales se trabajan desde la importancia de ellos como base fundamental para
aclarar o refutar los actuales .La identidad se reafirma haciendo énfasis en las
diferencias individuales desde el punto de vista genético.

La religiosidad es asumida con respeto, tolerancia y la validacion de la libertad.
Asi mismo se busca explorar las posibilidades espirituales con charlas, talleres y
paneles.

La identidad se reafirma desde el area reconociéndola y permitiendo que cada quien se
reconozca, con sus gustos y aptitudes en las distintas manifestaciones del arte y la
cultura.

Se reconoce los aportes de los afrocolombianos, los cuales se involucran en el plan de
estudio como es la riqueza musical, el complejo cultural que involucra visiones diversas
en lo estético y corporal y en la fusién de culturas y creacién de nuevos aires.

La multiculturalidad se manifiesta en la escuela con el manejo de diversos instrumentos,
con audiciones de musica distintas, con expresiones artisticas en diverso formatos y
tendencias, con el manejo de expresiones deportivas propias del entorno ejemplo.
Microfutlboll como identidad deportiva barrial.

Aunque tengo poco conocimiento de la cultura afrocolombiana, hoy se manifiesta la
tolerancia por la diferencia y he logrado enriquecimiento en el conocimiento étnico lo
que se refleja en las clases. El trabajo de catedra se esta desarrollando a partir de dos
categorias:



LA ORALIDAD

A partir de esta categoria, se han realizado talleres sobre biografias de personajes que
sobresalen en las letras, musica. poesia y que pertenecen a la cultura afrocolombiana.
Esta actividad fue importante por que permiti6 a nifios/as, maestros/as conocer
personajes igual utilizar la décima como figura literaria para desarrollar su creatividad.

El segundo taller que se realizo fue sobre alabaos del pacifico, donde se tuvo en cuenta
las adoraciones que se hacen en las comunidades afrocolombiana

SENSIBILIZACION

Se realizo un taller con maestros de ciencias sociales quienes pretenden seguir con el
proceso En el taller se abordo temas de la cultura afro, el cual fue significativa e
enriquecedor. Segun el trabajo realizado por maestros y estudiantes se ve que hay buena
disposicion, por parte de la comunidad educativa. De implementar la catedra de estudios
afrocolombianos, Todo este proceso ha sido posible por el proceso de sensibilizacion e
interés del os maestros que asisten a la capacitacion quienes han logrado despertar el
Interés de maestros y directivos docentes.

COLEGIO CARLOS ARANGO VELEZ

Localidad: octava

Jomada: mafiana

Nivel : primaria.

Nombre del rector:

Nombre del proyecto: contra viento y marea.

El proyecto se desarrolla a partir de las siguientes categorias:
Desde lo ARTISTICO, se hacen recuperacion de rondas, cuentos , mitos y leyendas

LO ESPIRITUAL.

Se resalta a partir de la liturgia con gran contenidos de elementos afros, donde se
incluye danza, tambores lo que la hace muy ritmica, viva'y part1c1pat1va, se considera la
misa como elemento de resistencia desde la espiritualidad.

GASTRONOMIA.

Se hacen muestras de platos tipicos, se les ensefia a preparar, se les habla de h’abitos
alimenticios sanos .

IDENTIDAD.

Se realizan talleres de lecto escritura donde se hacen carteleras, afiches, frisos que
resaltan elementos de la cultura afro.

Dicen del rector,, Que aunque no se compromete deja trabajar. Creéen que en la
institucion se puede trabajar la catedra por que hay disposicion sino de todos los
maestros, de la mayoria.



COLEGIO LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO(sensibilizaciéon)

Localidad dieciséis

Rector:

Profesora: Sandra Torres Gomez.

Numero de estudiantes: 350, jornada tarde.

Numero de estudiantes afro: 5. tres en once y dos en sexto

En la institucion aun no se ha iniciado a desarrollar la catedra de estudios
afrocolombianos por que los profesores interesados en hacerlo, consideran que es
necesario iniciar un proceso de sensibilizacion con toda la comunidad educativa, para lo
cual se han realizado algunas actividades como las izadas de bandera donde se resalta
bailes representativo del pacifico y del caribe. Se realizo un adiés péstumo a Celia Cruz,
y se trabaja la oralidad a partir de cuentos , poesias con contenido afrocolombiano

La profesora Sandra dice que se siente sola por que no hay apoyo por parte de los
compafieros, aunque reconoce que a partir del trabajo de socializacién que se ha venido
haciendo se pudo realizar por primera vez el dia de la afrocombianidad. Afirma que el
colegio es muy rigido por que no dejan pegar ni siquiera una cartelera lo que a
permitido sacar espacio de reflexion sobre la necesidad de tener en cuenta la diferencia
como motivo de integracion y no como de conflicto.

Acompafiamiento.
En la visita que se hace a la institucion la profesora Sandra explica més detalladamente
las dificultades v desde donde esta abordando la catedra.

En los cursos décimo y once se trabaja desde ciencias politica donde se trabaja la
normatividad v la constitucion, igual se aclaran conceptos sobre lo afrocolombianos,
Siente debilidad en los muchachos e indiferencia por conocer y asumir las normas; en
novenos a sido mas facil el trabajo por las mismas tematicas sin embargo aun muchos
nuestra indiferencia por ciertos temas de la cultura afro.

Igualmente se le sugiere a la profesora revisar la metodologia y se le da algunas pautas
metodoldgica para abordar dichas tematicas. Recomienda se le de algunas bibliografias
tener fuentes de consulta.

COLEGIO PABLO NERUDAC(sensibilizacion)

Localidad décima (Fontibon)
Primaria.

El proyecto esta relacionado con derechos humanos, en lo que respecta la dignidad
humana. Para el desarrollo de esta propuesta se han realizado las siguientes actividades:
encuestas en el barrio sobre los afrocolombianos, se ha visibilizado los afros a partir de
fotografias para que los muchachos entiendan que en la comunidad hay personas
descendiente de africanos que también son importante ; la profesora considera que para
los nifios no hay diferencia por el color de piel. Se han trabajado las regiones naturales
haciendo énfasis en las costas. '



Con el cuento de la nifia bonita (ver anexo) se hizo frisos, los nifios: sacaron cono
conclusion que no se debia decir mentira. Se realizo un video que aun no se ha podido
editar por falta de plata.

COLEGIO BARRANQUILLITA
Localidad 5. Jomada tarde
No de estudiantes: 900 entre mafiana y tarde.
No de estudiantes afrocolombianos:10.

El colegio esta ubicado entre los barrios: san Juan, santa marta cerca de zona de
quebrada

En el acompafiamiento que se hizo a los maestro que participaron en la capacitacion
nos pudimos dar cuenta que estan en un proceso de sensibilizacién para que los
maestros se integren al trabajo de catedra a partir del festival que realizan donde se
integra la comunidad, los maestros que vienen en el proceso estan muy interesado de
adquirir elementos tedricos practicos para la implementaciéon de la céatedra. Ellos
comentan que hay compaiieros interesados en el trabajo pero también maestros muy
indiferentes que no les interesa para nada el trabajo.

Tuvimos la posibilidad de hablar con algunos nifios/as afro a la hora de descanso
quienes se integraban al juego con mucha seguridad. Pero ademas mostraban empatia
con los compafieros con los cuales jugaban, igualmente se ve buena relacion de
algunos maestros con los nifios afros.

Siguiendo el camino nos encontramos que también hay nifios en condicién de
desplazamiento de lo cual el rector no tiene mayor conocimiento ,pero ademas se les
trata igual a los demas nifios/as.

Hablamos con Andis Yesid quien nos comento que era de Medellin, tiene dos afios
de estar en Bogota ,dice que se siente bien por que su familia la apoya. Leydi y Yuri
son sus amigas mestiza quienes dicen que a Yesid lo discriminan par que le dicen
cosas feas, el se calla cuando lo tratan mal o le dice a la profesor. Le gusta que sus
maestros le llamen por su nombre, por que los nifios le ponen apodo o hacen groseria
con su nombre considera que no se debe poner apodos a ninguna persona.

Comentan los nifios que la profe Tulia les ensefia valores donde les resalta que todas
las personas son iguales; el profe Wilmer les ensefias sobre el protector de los negros
. Los nifios comentaban que se sentian mal cuando se les habla de los sufrimientos de
los negros, Yesid dice que hay una época en que iza la bandera y 1o sacan a él para
representar lo que hicieron ellos lo que le hace sentir orgulloso. Dice que le gustaria
que le ensefiaran como mostraran que los negros no fueron maltratados por el color
de la piel le es la reina d. Ella quiere que le ensefien a convivir con otras personas sin
importar el color de la piel, que el colegio

Cuando sea grande quiere ser policia para controlar a los injustos con los otros

Dice que se relaciona bien con los otros afros y se siente bien con ellos. Dice que sus
amigas la tratan como persona por eso las visita. Yuri dice que ha aprendido ce Andi



a ser buena persona, a no ser grosera y ser honrada Leydi a aprendido a ser valiosa y
seguir adelante; Andi a aprendido de Yuri a que no importa que los otros la rechacen
y que debe sentirse orgullosa.

Julian Andres Carabali de segundo de primaria nacio en C ali; Catherine Julieth
Bermudes segundo de primaria es de Bogota sus padres no le gusta que le digan
negra, le gusta que la llamen por su nombre. Julian dice que sus compafieros no lo
llaman por su nombre pero la profe Nubia les exige que le diga su nombre.

En el dialogo que sostuvimos con los vy las nifias, nos sorprendié la presencia de Lorena
Karina una nifia que acababa de cumplir 15 afios quien llega a Bogota hace 5 afios por
que la crueldad de la indiferencia le arrebato la vida a su padre, Lo que hizo que su
mama saliera huyendo de Santa Marta para evitar que Krina y sus hermanos corrieran
la misma suerte. Sin embargo la ciudad que los albergo no le brindo la seguridad que
una nifia a su edad necesita, es violada y dejada abandonada sin que alguien se apiade y
le brinde ayuda, por que la mama con todo sus problemas no tiene tiempo. para enterarse
que pasa con ella; por otra parte la escuela se siente incapaz de abordar la situacion , y
lo tmico que hace es aconsejar a la nifia que se retire para que no sufra ;Serd que la
escuela se quedo sin estrategia para solucionar o sugerir alguna alternativa que oriente
una vida que la descomposicion del pais esta destruyendo? O es que a una nifia negra no
se le puede ayudar por que el color de su piel la hace culpable pero, ademas no hay un
compromiso del maestro por salvar a una inocente que solo quiere vivir y estudiar?
Quiero decir que conocer la situacion de esta nifia me conmovié y sobrg todo me hizo
cuestionar sobre la responsabilidad que tengo como maestra de brindar a los nifios no
solo conocimiento sino afecto proteccion v carifio.



PONENCIA
DE LA ABOLICION HASTA HOY

Carlos Rosero

Antropologo Univesidad Nacional

Lider Movimiento Afrocolombiano

Buenos dias quiero ante todo agradecer lainvitacion a este importante espacio, deseo
compartir con ustedes algunas reflexiones que viene haciendo elmovimiento Nacional
afrocolombiano.

Teobrica es de suma importancia que tratemos un tema de gran importan¢ia como es el
de las reparaciones, Rafael sefialaba que hubo un hecho que siendo exclusivo de la
poblacion negra de Africa insde en América hoy, es la Trata Transatlantico y nosotros
somos los descendientes de la trata transatlantico que genero repercusiones en el tiempo
de magnitudes incalculables como las que hoy estan ocurriendo en todo, porque sacé
millones de gente de Africa que eran gente joven, de brazos para trabajar y los trajo a
América, de alguna forma decimos que Africa esta pagando en los indicadores de
pobreza que hoy tienen las consecuencias de ese hecho que esta alli, que no podemos ni
olvidar, m1 desconocer.

Los millones de esclavos que vinieron, que fueron traidos a América generaron una
riqueza incalculable, ahora se sefialaba lo del capitalismo, la base de la acumulacion
original del capital Europeo, Inglés, Espafiol, Aleman, Holandes, Suecos que también
traficaron con esclavos aunque no se hable, incluso los Suizos que pusieron la plata
para que las compaiiias pudieran operar esta esclavizacion de nuestros mayores nuestros
que produjeron esa riqueza vy hoy hace 4 afios en el marco de todo el proceso desde la
conferencia mundial contra el racismo, el tema de las reparaciones estuvo en el centro
de la discusion entre los africanos y los descendientes de africanos que somos nosotros
y los paises del norte y esos paises se opusieron de manera abierta, incluso amenazaron
con retirarse de la conferencia si el tema avanzaba porque claro que esto és una suma en
la que a diferencia de lo que planteaba Antanas en su Gobiemo o en sus ¢ampafias unos
ponen y otros pierden, en cambio lo que nosotros perdimos como aﬁicanos en un
tiempo como descendientes de africanos otra gente la gand, esta historia no es una
historia en que todos hemos ganado, mucha gente ha perdido y ha perdido Africay ha
perdido América y Estados Unidos, Francia, Inglaterra, Alemania, Espafia se

enriquecieron con lo que paso hace alrededor de 5 siglos.



El tema de las reparaciones es sumamente importante para todos nosotrog porque llama
la atencion sobre las consecuencias historicas que ese hecho tuvo y las condiciones
econdmicas y sociales que los descendientes de africanos en América estamos pagando

por esa situacion, nosotros enriquecimos a un continente que es el nuestro, pero

_enriquecimos a gente que esta por fuera del continente, fuimos esclavos, nuestro trabajo

no fue pagado nunca, no fue reconocido, cuando se dio en 1851 la abolicion legal de la
esclavitud fueron indemnizados los duefios de los esclavos pero los esclavos, ni sus
descendientes nunca fuimos indemnizados, entonces el tema de las reparaciones hace
referencia a la deuda histérica que tiene el continente pero' hablando de manera
particular en este pais, este pais con los descendientes de los africanos que fueron

traidos como esclavos v que produjeron la mayor cantidad de la riqueza del mismo.

Trabajar el tema de las reparaciones en la dimension que hoy se requiere teniendo que
es un tema politico de fondo que toca las estructuras del poder no sélo politico sino
también econdomico en el mundo implica grandes esfuerzos en términos historcos, en
términos de investigacion econémica, incluso de investigacién de los aniropdlogos, etc.
para citar un caso, el departamento del socio y parte del mio, Los Gonzalez, Los
Caicedos, Los Mosquera, fueron en el pasado duefios de esclavos, sus niquezas tienen
como esa referencia, fueron producidas por los mayores nuestros, las compafiias que
ellos tienen, Lloreda Grasas por ejemplo es una compaiiia de Los Lloreda y Los
Lloreda tuvieron esclavos en el Choco v su riqueza de hoy viene de ‘esas riquezas,
entonces en Estados Unidos hay por ejemplo grupos de investigadores
afrodescendientes trabajando en las universidades, tratando de arg@lmentar en 2
direcciones el tema de las reparaciones, las reparaciones frente a los estados que se
enriquecieron con la esclavitud v la trata transatlantica y las reparaciones frente a las
familias v a las compafiias herederas de quienes tuvieron esclavos que: hoy sustentan
tanto el poder economico como el poder politico en nuestros paises, a futuro ese es un
tema sumamente importante para todos nosotros que esta ligado con algo que sefialaba
ahora las leyes de abolicié que es el tema de las acciones afirmativas, nosotros pedimos
acciones afirmativas no porque nos de la gana es que cuando termino la esclavitud,
nuestras comunidades que habian producido la riqueza quedaron nuevamente con una
mano atras y en muchos casos una mano adelante, produjeron riquezas para otros, luego
de la abolicion de la esclavitud, la gente fue libre pero no hubo medidas economicas que

complementaran esa abolicion de la esclavitud por lo tanto parte de nuestra desventaja



actual tiene que ver con ese hecho histérico que tiene que ser reparado mediante
acciones afirmativas que como decia Lincon Jhonson nos permita por lo menos cuando
vaya a empezar la carrera estar en el mismo punto de partida y no 5, 10, 15, 20 metros
atras para una carrera que si arrancamos alli no tendremos posibilidad de alcanzar a los
competidores, asi que eso es como el primer tema que a mi modo de ver es un desafio
que el movimiento tiene y entonces en las escuelas, en los colegios, ademas de que
hablemos de que hubo esclavos y toda la parte historica en términos politicos es
necesario posicionar el tema de las reparaciones y el tema de las acciones afirmativas.
En este pais pasa una cosa muy curiosa porque cuando discutimos con el gobierno, con
el BNP, o incluso con pequefios yunques en la administracién de Lucho Garzon nos
dicen que los pobres en este pais ya estan identificados v que hacer una 1dentificacién
dentro de los pobres que ya estan identificados para hacer politicas especiales para los
descendientes de africanos es discriminar, entonces uno se pregunta, bueno! y que es la
discriminacion entonces.? creo que alli hay una brecha inmensa de trabajo que hay que
hacer porque este pais se niega a reconocer, reconoce €l hecho historico que hubo
esclavizacién, que hubo esclavos pero no quieren derivar de esa situacion unas
ensefianzas muy concretas, se requieren medidas de reparacion y medidas de accion
afirmativas que permitan superar las desigualdades que nosotros tenemos como
consecuencia de ese hecho de larga duracion como dirian algunos historiadores, se
reconoce la historia pero no las implicaciones de ese hecho historico y las medidas que

tendria que adoptar el estado para superar las situaciones que de el se derivaron.

En segundo lugar el otro tema que me queria referir es el de la Cifra, Rafael decia ahora
que bueno, no sabemos si fueron 15 millones o 20 millones de gente que fue arrancada
de Africa e igﬁal no sabemos en el caso de Colombia si fueron 200.000, 250.000 los
esclavos que entraron de manera legal y como esos legales se complementan con los
que ilegalmente entraron por el Atrato, por el San Juan o por otros sitios del pais,
entonces que hay una referencia, no hay un dato concreto, quiza nunca lo sepamos de
cuantos salieron de Africa, cuantos llegaron a Colombia no hay estudios sobre o no hay
muchos estudios todavia sobre las tallas de crecimiento que hubo en los distintos
periodos que permita que hoy tengamos un niimero tal de nosotros en las distintas
regiones del pais. Hacia atras tenemos ese desafio de la cifra, en el presente igual
tenemos el desafio de la cifra con consecuencias ya no académicas sino en términos

politicos, el estado, en el siglo pasado se hicieron varios censos, una en 1912 que



preguntd o no que preguntd, considerd la pertenencia racial de las personas pero lo dejo
abierto a que el encuestador dijera a no, ud. es negra entonces marcaba, a no, ud. es
indigena, ud. es blanco, ud. es mulato, estaba sujeto a la mirada del otro, el censo de
1993 pregunto, ud. es de comunidad negra.? v ese tema, esa palabra comunidad generd
situaciones como que Puerto Tejada, yo no sé si varios de aqui conocen el pueito como
decimos el pueito, el pueito, Puerto Tejada que es un municipio con una gran poblacioén
negra como preguntd ud. es de comunidad negra claro! en Puerto Tejada ni una sola
persona se reconocié como negro, ahora en el censo que viene el 22 de, exactamente
dentro de 1 afio, el 22 de mayo de 2005 se va a preguntar por tercera vez en el ultimo
siglo sobre la pertenencia racial o etnica. Cudl es el contexto de esa discusion.? A partir
de los datos del censo del 93 el gobierno dice que la poblacién descendiente africana en
el pais equivale o equivalia al tamafio de una ciudad como la de Barranquilla, 532.232
personas y nosotros que tenemos la experiencia del pacifico sabemos que sélo en el
pacifico hay 1.000.000 mal contados, entonces el gobierno se ranquea en que somos
esos y nosotros por un indicador aproximativo o porcentual que se dice a partir del afio
94 llegamos a la conclusion de que somos por lo menos 10.5 millones o el 26% de la
poblacién. 10.5 millones, alguna gente lo apréxima en este momento a 11.000.000, las
diferencias entre esas cifras en que se traducen en términos concretos.? Las dltimas
politicas del estado se centran en el pacifico, en los territorios rurales del pacifico,
dejando de lado a la mayor cantidad de la poblacion afrodescendiente que viven en las
grandes ciudades del pais, de este tamafio es el asunto, porque las cifras tienen que ver
con el tamafio de la politica, el tamafio de la inflaccion especifica para una poblacion,
sabemos que todos estos afios de historia y de negacion y de uida de las negros y del
racismo y la discriminacidna la que hemos estado sometidos pues deja unas marcas muy
profundas en la siquis de cada uno de nosotros, dificilmente el censo va a dar algun dia
la verdad o el nimero exacto de todos los que somos pero toca hacer en el marco de ese
censo un esfuerzo muy grande de sensibilizacion que permita avanzar quiza no de ser
los 10.000.000 pero avanzar a un punto en el medio de esas cifras que estan en
discusion de tal manera que a futuro las politicas puedan ser mas cercanas a nuestra
realidad.

Ese tema nos plantea un segundo o un tercer aspecto, los censos pasados o los censos
del siglo XIX identificaron categorias como esclavos, como libres, el censo de 1812

como negros pero hoy el movimiento tiene una discusion alrededor de si somos negros,



que es una categoria que tienen, que es construida en un contexto particular, si somos
afroamericanos como lo sefialaba ahora Rafael, si somos afrocolombianps o si somos
afrodescendientes como se dice o decimos en momentos afrocolombiane no es que el
movimiento tiene que tomar una definicion alrededor no solo de las implicaciones de
cada uno de esos términos, sino de que es lo que mas le conviene en el momento porque
pues cada palabra tiene su historia, pero cada palabra tiene su &mbito de aplicacién y
entonces el término afrodescendiente o el término afrocolombiano pues lo conocenos
nosotros, uds. que lo leemos en las cartillas, en los cuademos, en los periddicos y lo
discutimos en estas reuniones, pero uno va y se mete a Cali a Aguablanca y la gente de
a pie no sabe que es ser afrocolombiano, la gente de a pie siempre le dijeron negro, oiga
ud. es negro, entonces los gjercicios que estd haciendo el Dane en estos momentos
sefialan de que en el Distrito de Aguablanca que es un poblamiento de descendientes de
africanos bien grande de la muestra que se tomoé hace mes y medio solo dos personas se
identificaron como afrocolombianos, el resto dijeron yo soy negro y en el caso de
Medellin que también tiene un poblamiento afro grandisimo cuando preguntaban a
gente que no era negra, ud. es afrocolombiano, decian a si, yo soy colombiano, entonces
creo que el movimiento tiene que tomar una definicidon practica frente a esos temas y
preguntarse en el contexto de hoy dada la discusion que esta planteada con cual de esas
categorias es posible conseguir unos mejores resultados y es un desafio que esta alli y
que seguramente a futuro va a tener implicaciones académicas, politicas, ideologicas de
suma importancia y que iria, me parece que en ese contexto uds. que son educadores
pueden jugar v van a jugar en la medida en que avencemos en esa linea de trabajo de lo
del censo un papel Sumamente importante de las escuelas porque creo que a eso toca
atacarle desde distintos lados, bueno si queremos que nos quitemos la mascara y nos
contemos pero adicionalmente el tema de la autoidentificacion plantea otro debate
también importante siempre hemos dicho que con la palabra negro nos negaron y que la
palabra afrocolombiano es una manera de asumir nuestra, una identidad si! que pasaria
si en el censo la mayoria de la gente con la misma palabra que lo negaron o con otra
asuma una identidad, alli estd el debate de como se construyen las identidades y las
identidades estan dadas percedes si hay posibilidades de cambiarlas como cambian que
alli tenemos mucha tela que cortar no sélo en el presente sino también. en el futuro a
partir de la decision que es necesario tomarse porque las preguntas, hay una bateria en
el censo ellos le llaman una bateria de preguntas que arranca por la numero 32

preguntando es ud. afrocolombiano, raizal, de San Andrés y Providencia, palenquero,



gitano o indigena.? y ya, ahi tenemos una distorsion porque afrocolombianos, raizales y
palenqueros somo hijos de la misma aleaciéon somos hijos de la via por africanos,
entonces:

-Si ud. respondié ninguna de las anteriores, lo recogen después con una grilla que le
dicen: de acuerdo a su aspecto fisico ud. es negro, mulato, mestizo o blanco,? pero los
mulatos y los negros también somos parte de Colombia entonces lo que hemos estado
discutiendo en el movimiento es que a nosotros 1o que nos parece que mas nos conviene
es invertir las preguntas y arrancar por el hecho, simple, llano y seco eso és ud. negro? y
s1 ud. es negro entonces abrimos la pregunta y ud. ademas de negro se define como
afrocolombiano, como raizal o como palenquero ? y entonces clasificamos ya esa
especie inicial de los negros y luego si vamos a la pregunta en términos-linguisticosb ud.
es palenque habla? lengua, ud. es raizal habla lengua? y alli también hay un trabajo de

incidencia en términos politicos que hacer.

El otro tema actual que tiene una relaciéon muy concreta con el pasado es el tema de la
resistencia y alli hay pues como un debate que plantea muchas cosas y que uno podria
arrancar diciendo, nosotros mismos como hecho cultural somos unas de las cosas més
significativas en los altimos 500 afios 0 nosotros somos constructores formidables de
cultura y lo mas importante para muchos que ha pasado un América en estos 500 afios
somos nosotros porque fuimos capaces de construir cultura o culturas de una colcha de
retazos que trajeron nuestros mayores aca, que entre otras cosas se dice que el 95% de
los que vinieron eran jovenes y al ser jovenes no tenian proceso dé socializacion
completa, entonces no conocian la totalidad de la cultura, conocian sé6lo unos pedacitos
de su cultura, entonces nosotros hemos sido capaces de ir juntando de pedacitos en
pedacitos en pedacitos y tener lo que hoy tenemos que no termina, que parte de un
proceso de construccion, pero adicionalmente a eso hay un debate alrededor del tema de
la resistencia en términos de si, si hay culturas de reistencia o hay resistencia cultural y
eso lo estan discutiendo ahora desde centroamérica muchos académicos e historiadores
negros y precisamente algunos plantean, nosotros somos no una cultura que hace
resistencia sino una cultura que nacié para resistir, nosotros hemos estado resistiendo
siempre, entonces no es que ahora vamos a coger nuestra cultura y hacer resistencia es
que nuestra cultura viene resistiendo desde antes de que nos montaran en los barcos, de
alguna forma esto es lo que en las situaciones del conflico armado estan haciendo

muchas de nuestras comunidades en los distintos lugares del pais para poder sobrevivir,



no queda ninguna alternativa distinta que afianzarse a las raices culturales que hemos
traido unas y reconstruido en América otras. Cuando uno mira las experiencias de, yo
conozco sobretodo dos, la experiencia del rio Yurumangui al sur del area de
Buenaventura, la parte alta del Yurumangui fue el antiguo palenque El Desbaratao y
entonces ellos son en el marco del conflicto armado ha optado por una pocision de
resistencia a la guerra, entonces alli tenemos una continuidad en el tiempp, ellos fueron
un palenque y hoy en medio de la realidad recuperarn parte de su histéria para seguir
resistiendo, pero ademas la resistencia se hace en los momentos criticos de la siguiente
manera, recuperando los conocimientos tradicionales que tenian los mayores sobre las
plantas, sobre el monte, cuando la agresion se hace muy fuerte haciendo exactamente lo
que hacian los cimarrones no yendo monte afuera porque cuando voy monte afuera soy
vulnerable sino yendo monte adentro cada vez mas adentro del monte como los viejos,
cada vez hacia las zonas mas dificiles que yo puedo conocer sobre las que tengo
voluntad porque en las ciudades nmm desventaja es manifiesta, creo que alli estan
ocurriendo digamos fenémenos sumamente importantes que tienen relacidn con la
histéria y con ese esfuerzo también de las comunidades de recuperar la historia y actuar
con las lecciones que la misma ensefio en el presente para poder sabrevivir y un
comentario adicional a este parte de este fenomeno que se estd dando alld en
comunidades como las del municipio de Buenos Aires en el norte del Cauca que es uno
de los pocos sitios que yo conozco en Colombia donde el apellido Mandinga sobrevive,
la que mencionavamos ahora de Yurumangui, la del Bajo Atrato, en las ciudades esta
pasando un pulmén porque creo que afuturo habria que mirarse, decia ahora Rafael
cuando hubo la trata, los mayores de nosotros vinieron en los barcos s6lo con los
cuartos y lo que viene adentro la procesion creo que algo parecido esta pasando con los
desplazados a la gente muchas veces le dan 5 minutos, 10 minutos, 1 hora para que
salgan del sitio en el que han vivido toda la vida y donde uno pueda historiar generacion
en generacion y la gente sale corriendo y lo uinico que pueden traer son 1 0 2 mechas de
ropa, uno se los encuentra en los semaforos en Bogota, en Cali, en Medellin y la
procesion va por dentro no también entonces alguna gente empieza a graficar eso en
estos términos, desplazados pero sélo escribe desplaza-dos el nimero 2 entonces yo
cuando vi eso la primera vez pregunté oiga Armando! expliqueme que es eso Armando,
es la segunda vez que nos desplazan, nosotros vinimos de Africa ca51 ahora cuando
hemos construido en un espacio, en un territorio cosas entonces pam, nos sacan

entonces es la segunda vez que de nuevo sélo llegamos con los cuartos, algunos



estamos que no somos académicos, yo me defino como activista, decimos Bogota yo le
doy 20 afios a Bogota, Bogota va a terminar siendo bueno Cali ya lo es entonces no me
meto con eso Bogota va a terminar siendo en 20 afios una ciudad con un peso de la
cultura muy grave, tenaz! porque lo Unico que nos dejaron es eso 'si y la tUnica
posibilidad que tenemos afuturo es resistir desde ahi, entonces los que tiene la
posibilidad de andar por las noches y los fines de semana en los bares pueden ir viendo
entonces como, como el currulao, la jota, las chirimias y aires que estaban antes por alla
selva adentro, monte adentro entonces empiezan a llegar a los bares, a los sitios de
caché y la gente los empieza a bailar y ta ta td y uno empieza a ver a las mujeres, a las
rolitas de acd tratando de moverse como las negras, como los negros ok. yo lo digo de
una manera grafica como parte de una expresion y de una decision politica que el
movimiento tiene que tomar para sobrevivir a nosotros nos sacaron de alla, ahora nos
vamos a meter en estas ciudades aqui, aqui v en el cuerpo si eso es parte de la
continuidad de un proceso de resistencia que no empieza con nosotros sino que tiene en
este momento una nueva situacion y definicién v que seguramente va a continuar digo
que muchos desafios ya los tuvimos en el pasado y que ahora nuevamente los tenemos
que enfrentar y tenemos la posibilidad de estar mirando los aspectos historicos, estar
revisando el pasado y hacer el esfuerzo por colocar en el presente las ensefianzas que el
pasado nos deja y superar también en el presente los errores y los pasivos que
posiblemente nuestros mayores cometieron atras pero pienso que nosotros no tenemos
muchas alternativas en este pais distintas a seguir peleando y el lamado desde las aulas
uds. que lo han venido haciendo también contribuyan de mejor manera de que esas
peleas las podamos dar en mejores condiciones para todos porque creo que son peleas
que tienen que ver no con los negros sino con la dignidad de todos, de todos como

personas.



RECUPERACION HISTORICA DE DANZAS
AFROCOLOMBIANAS, PARA LA ENSENANZA DE CATEDRA DE
‘ ESTUDIOS AFROCOLOMBIANOS

FANNY MILENA QUINONEZ RIASCOS
RUBY VICTORIA QUINONEZ RIASCOS.

Masque presentales una ponenciamagistral lo que pretendemos conversar con ustedes es
un asunto que desde nuestras practicas como docente venimos trabajando, lo que
deseamos presentarles hace parte de la busqueda que hacemos en nuestros proyectos de
aula, cada en su institucio.

Las comunidades afrocolombianas en la perspectiva de bisqueda por una educacion que
responda a sus necesidades, e intereses, aspiraciones han encontrado mecanismos y
acciones encaminadas hacia el logro de dichos ideales. Las acciones realizadas desde las
luchas reivindicatorias de las comunidades por su autodeterminacidn y par participar en
la definiciéon de una educacion que tenga en cuenta respete y valores sus aportes
culturales heredados de sus descendientes africanos. ‘

Las nuevos escenarios discursivos y lo bienes materiales que se distribuyen como
simbolos culturales, han introducido cambios importantes en el devenir de las culturas
“culturas autoctonas”. La busqueda de una educacion que respete los valores culturales
de los pueblos pasa por examinar las condiciones reales en las que estos se
desenvuelven.

En este contexto se requiere una redefinicion de los modelos de educacion que
historicamente han venido imponiéndose y que no atienden la realidad de estas
comunidades, con una intencionalidad sistematica de invisibilizacion y o
desconocimiento de sus valores culturales y derechos sociopoliticos y econémicos.

Se necesita replantear esa educacion negadora de la vida y de los aportes que las
comunidades afrocolombianas han hecho al conjunto de la sociedad colombiana.

Tedricamente existen politicas para que la escuela y la sociedad en general reconozca el
aporte de los pueblos afros a la construccion de la nacion, pero en la practica estos
mandatos de ley son letra muerta, aun se sigue mirando por parte de la escuela, sociedad
y docentes la cultura afrocolombiana como algo que no aporta a la construccion de
propuestas pedagogicas, se mira como algo folklorico pero desde lo meramente
cotidiano y vulgar. Por ello se hace necesario de investigaciones que muestren el
verdadero significado histérico de estos aportes a la educaciéon y a la cultura. Es
importante vislumbrar en la escuela y en la sociedad el lenguaje, las emociones,
stgnificados, que a través del cuerpo el hombre y la mujer afrocolombiano expresa en
cada una de sus ritmos, danzas, cantos y en cada una de sus expresiones artisticas; Para
entender dichos contenidos vale la pena preguntas. Como es que el africano en medio de
la esclavitud al que fue sometido danzaba? Cual era la verdadera connotacion de cada
uno de sus movimientos?. Qué fuerzas espirituales los movian? Preguntas como estas
nos permitirian comprender el verdadero aporte de las danzas a la cultura nacional. Y
lograr que los docentes no solo la ensefien por su ritmo sino porque mas alla del ritmo y
de cadencia también existen unas significaciones que han permitido la sobrevivencia de



unos pueblos, en términos religiosos, politicos, culturales, sociales economicos y
filosoficos.

Algunos “folklorologos™ por su condicién racista han invisibilizado 'y negado los
aportes de la danza a la cultura, encontramos personas como. Claude Roy, que sostienen
que el arte africano es solamente un concepto comodo desconociendo que uno de los
aportes mas grande que el africano ha dado a la humanidad esta en la diferentes maneras
de expresar su arte. “investigadores” como este, desconocen que estas practicas para el
hombre y mujer de origen africano van mas alla del placer, que hacen parte de su
religiosidad, magia, es decir algo fuera de lo meramentente artistico hace parte de su
filosofia de vida. De su manera de leer el mundo, percepciones excluyente no permiten
reconocer al otro.

Se requiere entonces, redefinir los imaginarios de lo estético, belleza, bueno, malo,
bonito, feo para poder hacer Verdaderos didlogos culturales que enriquezcan todas las
culturas.

SIGNIFICACION DE LA DANZA AFRICANA

La danza de origen africano, no es un pasatiempo ni una frivolidad como ocurre en
otras sociedades, la danza es un ritual religioso, fundamental y solemne; siempre existe
un motivo que determina el momento y manera de danzar como partir a la guerra, la
iniciacion de los jovenes al trabajo de la siembra, el momento propicio para la pesca
caseria, la celebracion de los matrimonios, los sacrificios o inmolaciones, el memento
de ofrecer los animales sagrados a las Deidades, entierros o funerales importantes.

La danza también es utilizada como un medio curativo de enfermedades. En la vida
cotidiana los africanos danzan con indumentarias sencillas sin adomos exepto en
algunos casos que se maquillan el rostro se adornan con algunas plumas el cuerpo, sin
embargo en las ceremonias importante su indumentaria especialmente la de los ancianos
0 maestro de ceremonia se cubren con caretas o mascaras fabricadas en madera o
calabazas, decoradas con colores vistosos no por caprichos sino segun el momento o la
circunstancia, respondiendo a determinados simbolismos.

Otro elemento importante en la danza africana es la relacién cosmogénica que existe
entre los danzantes que con sus movimientos atraen los espiritus invisibles y misteriosos
que se posesionan en ellos, desapareciendo su personalidad por completo, durante la
ceremonia permitiendo asi curar sus enfermedades, vencer al enemigo, y-hacer fecundo
los campos estériles.

El entusiasmo que el hombre y la mujer africano le ponen al rito dancistico y a sus
cantos es verdaderamente indescriptible con cualquier otra cultura donde la sexualidad
se conjuga con el arte expresion del lirismo que entra en contacto con el realismo
espontaneo del africano.

En occidente la danza también tuvo su origen religioso, y magico acudian en compaiiia
de sus hijos a danzar, para obtener una nueva fecundidad. algunos escritos hablan que
esas mujeres ejecutaban una danza de ritmo binario con tiempo fuerte sobre el pie
izquierdo.



El primer documento que muestra a un ser humano en una accién de danza tiene una
antigiiedad de 14000 afios mientras que el periodo historico comienza solo una 8 siglos
antes de nuestra era, estos periodos cubren las culturas mas antiguas entre las que se
encuentran las africanas y las asiaticas. Los documentos escritos sobre la danza datan
12000 a los 8000afios antes de nuestra era; en el neolitico, cuya area se encuentra muy
dispersa, comprende desde el afio 8000 al 5000 o incluso el 2000 antes de cristo. La
edad de bronce que le sucede ocupa un milenio y medio de la edad de hierro que
alcanza ya la época histérica, aquella en la que ya empezamos de documentos escritos.

LA CONNOTACION SAGRADA DE LA DANZA

Un periodo importante en el desarrollo de la condicién humana fue el negolitico ya que
en este se transforma sustancialmente. El hombre pasa a ser depredador a ser productor
y de la practica de la agricultura, la ganaria retine reservas alimentos convirtiéndose en
duefio de su propio destino. Esta condicion trae consecuencia:

a  lapoblacién aumenta
b. los hombres son poseedores de sus bienes y se ven obligados a protegerlos.
¢.  Seorganizan en grupos y en familias.

Conformandose asi las ciudades, diferentes unas de otras y hasta rivales entre si con su
organizaciéon propia, para ellos es importante crear su propia divinidad creadora y
protectora, para que los protejan, en la antigiedad con frecuencia era un animal
simbolico. Y asi nacen los ritos religiosos que se personifican en cada grupo a medida
que este obtiene una personalidad y asi cada grupo creard sus propias danzas para
motivaciones distintas.

Como es de naturaleza todos los grupos humanos se han organizados por castas, clases,
esto para crear un orden de dominacion de unos sobre otros. Y uno de las clases que
surgen, es la sacerdotal, cuya mision consiste en mantener los contactos ¢on lo divino y
divinidades protectoras, entonces ellos crean sus propios rituales dancisticos para que
no sean producto de la improvisacion individual sino algo ya establecido. Por ello
encontramos que cada cultura tiene sus propias actos dancistico, segin sea la ocasion.

En Egipto en afios 30 antes de cristo se practico la danza sagrada, mas tarde la liturgia y
especialmente la funeral, los arquedlogos encontraron el alto Egipto pinturas rupestres
del periodo neolitico semejantes a las de Africa del sur, especialmente la de una ronda
alrededor de un personaje enmascarado, otra de mujeres sujetandose porlas manos. asi
Egipto nos da un testimonio de la estrecha relacion entre la forma y la finalidad en la
historia de la danza en esa época

DANZAS AGRARIAS

Son aquellas que estan pensadas para ganar meritos en la agricultura, la que hayan mas
frutos, suelos fértiles, , para la caza, la pesca, mineria. Cada vez que querian que un
suelo fuera fértil se sacrificaba un animal y ese acto iba acompaiiado de una danza

En Africa del sur entre las pinturas rupestres escenas de danzas cuyos participantes se
visten como animales son danzas de cultos dirigidos a la divinidad protectora de ese
lugar.



Desde esas épocas asistimos a un lanzamiento del sentido que tiene la danza, de al
identificacién con el espiritu que era la aportacion de la danza mediante el movimiento
giratorio, se pasa a una liturgia, a un culto de relacién y no va de participacion aun rito
civico, puesto que se haya integrado a la vida de las comunidades.

LA SIGNIFICACION DEL TAM TAM TAM EN AFRICA

el vigjo tam, tam, tam, tam, despierta el ritmo y acelera la sangre de los descendientes
de Afficay de los propios africanos. Bajo el claro de la luna las aldeas africanas siempre
estan dispuestas a bailar noches enteras, olvidando el cansancio, el hambre, y la
pobreza.

La gran parte de los descendientes de Africa poseen ritmo, sin haber hablado, ain
cuando bebes marcan el ritmo en la espalda de mama en el pecho materno.

Los africanos no han perdido nunca el sentido de la miisica y la danza guardan culto al
trabajo nada les ha hecho perder la alegria de vivir. Es una forma de estar mas cerca de
la naturaleza. Viven inmerso en ella, mecidos por sus ritmos o azotados por su furia. y
esta naturaleza tropical, intacta y salvaje es maestra de armonias y conciertos
permanentes.

La danza y el ritmo son en los pueblos afrocolombianos una necesidad ¢onsustancial a
la vida misma, constituyen la mas arraigada manifestacion de sus mitos ancestrales,
donde sigue inmutable una tradicion que en otros aspectos ha llegado a perderse o
desvirtuarse al contacto con otras civilizaciones.

El ritmo del tam, tam, alcanza modalidades diversas en las manos de los afros, ayuda a
secundar el mas alto significado emotivo de sus danzas, gracias aellas algunos pueblos
de tradicion oral han contado sus historias,se funden en su propia naturaleza, como si el
tam tam los unificase en el latir de todos sus corazones para ser el eco delas pulsaciones
del cosmos.

En los pueblos africanos, la danza es imprescindible en todos sus actos: decisivos, por
ser un medio para conjurar los peligros, para obtener comunicacién con los poderes
ocultos, de excitarse para la lucha o embriagarse para el amor. Por eso encontramos en
la cultura africana gran variedad de danzas como problemas vitales; asi; la angustiosa
necesidad de producir la lluvia, la proteccion contra las brujas, el éxito de los guerreros,
las ceremonias de iniciacion sexual, los festejos a las divinidades o el misterioso
concilidbulo de asociaciones secretas, la danza es un medio energético, unificador de
afanes, o como generador de esa sugestion colectiva que lleva a los hechiceros o
danzarinas sagradas al éxtasis.

Los movimientos, sensaciones y pensamiento se unen en un todo invisible que eleva al
individuo sobre si mismo y lo aniquila como individualidad por ser uno de sus
principios lo colectivo.

LA DANZA COLOMBIANA UNA FORMA DE RESISTENCIA Y DE
CONSERVACION CULTURAL

En la actualidad, la penetracion de los estados industrializados con sus politicas
globalizadoras de corte neoliberal, han dado lugar a la coexistencia de dos posturas en



permanente tensidn. Por un lado, el mundo avanza aceleradamente hacia la
globalizacion de todos los simbolos propios. Y paralelamente a esto, también marchan
con fuerzas la lucha de los pueblos no occidentales v capitalistas por la defensa de
identidades propias y el derecho a ser diferentes. Que se caracteriza ‘por pensar el
mundo de manera diferente, en donde cada pueblo, al plantearse la necesidad de
conocer el universo, debe pasar primero por el conocimiento de su propia realidad. De
esta manera nos encontramos frente a dos discursos que, al representar intereses
politicos y econdmicos diferentes, promueven también ideas de sociedad y de cultura
radicalmente opuestas, o sencillamente visiones de mundo posibles.

Estas dos circunstancias de la defensa de io local por lo global, han fortalicido la lucha
por preservar las “identidades locales”. Encontramos autores como Jos¢ Martin Barbero
y Nestor Garcia Canclini, quienes han estudiado con bastante juicio y a profundidad
estos temas, invitandonos hacer nuevas lecturas a estas realidades, especialmente las
transformaciones de las identidades en tiempos de globalizacion econdmica, politica y
cultural.

No es posible continuar imponiendo y pensando a las personas y a los pueblos de
manera homogénea y teniendo como una unica identidad cultural. Planteado por
Canclini la ciudadania es mas cultural que politica, quiere decir, que tienen que ver mas
con las précticas socioculturales que dan sentido de pertenencia y configuran las formas
de organizarse y reconocer sus necesidades, que al fin vienen hacer formas de vida.
Corresponde entonces, a la escuela ayudar a redefinir a las personas no tanto con los
derechos a la igualdad sino al derecho a las diferencias.

Por tal sentido, nos proponemos con este trabajo indagar sobre la manera como la
escuela interatia en estos procesos de desdibujamiento cultural
LA CULTURA

La cultura consta de pautas, explicita o implicitas, de y para la conducta adquirida y
trasmitida por simbolos. Los simbolos se agrupan en coherencias propias, formando
codigos que generan discursos culturales desde su mismidad, constituyendo la
realizacion distintiva de los grupos humanos, incluyendo su organizacion en artefactos.
El nicleo esencial de la cultura consiste en las ideas tradicionales historicamente
derivadas y seleccionadas y especialmente sus valores intrinsecos. Los sistemas de
cultura pueden ser considerados como productos de accion historica que condicionan
acciones futuras.

Cada comunidad tiene las respuestas a sus problemas, Sélo es necesario tomar
conciencia de las potencialidades de la comunidad para reformular discursos culturales
que resulten validos.

En este sentido todos los pueblos tienen modos de solucionar sus problemas particulares
de una manera coherente y articulada en un complejo cultura. Dentro de esta perspectiva
ningun grupo humano esta exento de cultura En el caso de las: comunidades
afrocolombianas, por un factor historico de dominacién, vinieron a ser parte de una
estructura social que las neg6, estereotipd, de manera deformativa y las segregé de toda
base de desarrollo social. Este hecho es importante para la comprension teodrica de
nuestra realidad sociocultural, para conocemos mejor, saber quienes sompos, para donde
vamos, que hacer v cémo hacerlo.



ORIGEN DEL CURRULAO

Algunos investigadores consultados coinciden en afirmar que el currulao procede de
Africa, es la danza que mas resuma la herencia Africana. Etimologiomante la palabra
currulao tiene varias connotaciones, se cree que llego a Colombia por Cartagena de
Indias, en el siglo XVII, los colonizadores la llamaban danza de esclavos. Otros
plantean que lleg6 por el litoral ecuatoriano traido por los africanos que nunca fueron
sometidos por eso ellos lo bailan de manera distinta, su vestuario es muy elegante.

Algunos investigadores culturales coinciden que es un baile de origen africano, es el
mas representativo del pacifico sur, ha incidido en el desarrollo cultural de esta region.
Existen diversas clases de currulao que se nota en el desenvolvimiento de las diferentes
coreografias, la estructura musical es la misma para todos.

“El currulao es un sobrenombre del bambuco viejo™

en la época de la esclavitud, los africanos hicieron en América unos instrumentos que en
Africa se conocian con el nombre de tambor. Los africanos al llegar no trajeron nada
entonces se vieron obligados hacer en América sus propios mstrumentos, no para cantar
sino para comunicarse con sus deidades. El Espaiiol como no conocia el significado de
este creia que lo tocaban por que les gustaba la musica, no tenian ni idea que era un
llamado a la sublevacién. “Maria de Robles™

El currulao, danza tipica del pacifico sur,

“Currulao o baile de marimba, son fiestas que se dan en el cielo en época de invierno,
esto para mostrar la belleza del ritmo, es decir cuando en el pacifico los mayores bailan
currulao es como si bailaran los angeles del cielo construccién colectiva del grupo
bailarines de robles Narifio™.

Currulao danza de origen africano, de iniciacion en los matrimonio y en los bautizos
igualmente se baila cuando nace un nifio. A ello se debe su elegancia y su cadencia,
danza de mucha frescura espiritual.

Currulae, “es una danza de salon y de iniciacién, sus danzantes: deben asistir
elegantemente vestidos, con ropa almidonada, pafiuelo v sombrero, zapatos acorde al
vestido, las mujeres con grandes baldas, y bruzas bordadas en el hilvan, actualmente en
Africa se utilizan ese tipo de bordados. Antiguamente durante el baile era un orgullo
para la mujeres levantar sus faldas para mostrar sus enaguas blancas que parecian olas
encrespadas revoleteando por todo el salén “tomado el libro gracias a Dios y un poquito
al diablo™.

Era un baile especialmente para los mayores, tradicionalmente se le conoce como baile
de marimba, los “investigadores™ de hoy lo llaman currulao.

Para Octavio Marulanda, el currulao es un danza de caracter primitivo inconfundible, el
coro casi siempre esta a cargo de las mujeres quienes lo desarrollan utilizando versos
reiterados en estribillos y sujetandose al proceso ritmico dejando que la melodia del
canto se dibuje sin relieve bucal.



Teofilo Pote, dice que es una danza de parejas sueltas, con sentido amoraso de caracter
ritual, con acciones graciosas, muy rico en contenido plastico, con movimiento agiles y
vigorosos, fuerte en algunos momentos pero sin perder la armonia ni la belleza plastica.

Es una danza que se desarrolla formando circulos formando ochos.

Antiguamente las danzantes llevaban en sus manos, antorchas o velas encendidas por la
condicion de esclavitud a la que fueron sometidos tenian que ejecutarla en las noches y
a escondida de sus esclavizadores.

Actualmente las velas han sido remplazadas por pafiuelos de color blanco que se
mueven marcando el ritmo.

SIGNIFICACIONES

El ocho representa la dualidad del ser humano, los circulos representan la forma de la
tierra y el mal, los zapateos representan la primera, el voleo de pafiuelo la libertad que
buscaban los hombre y mujeres africanos, el movimiento de las faldas las imponencia
de las olas del mar y el anunci6 de que es la casa donde habita yemaya.

Con que dreas se puede trabajar.

Matematicas: conjuntos y sistemas logicos; sistemas numéricos relaciones vy
operaciones.

Espaiiol: composicion literaria, variantes dialectales

Sociales: clases sociales, regiones geograficas, colonizacion, interculturalidad, valores,
situacién socio politica del afro, discriminacion geografica y racial, costumbres entre
otras.

Ciencias naturales: recursos naturales, medio ambiente, el cuerpo humano, relacion
hombre naturaleza, sistema respiratorio.

Artes: plasticas, manualidades
y educacion fisica: coordinaciéon manejo del espacio, motricidad, manejo del espacio,
lateralidad.

MAPALE

Danza magico religiosa traida por los africanos vy africanas bozales del golfo de Guinea.
es una danza de resistencia, que utilizaron los africanos para atraer e sus deidades
también la usaron para importunar a los colonizadores ya que la fuerza de sus
movimientos producia ellos sentimientos de envidia y celos con la mujer y hombre
africanos por ellos no poder tener la facilidad para efectuarlos. Igualmente el toque del
tambor era una forma de comunicarse con los otros hombres cimarrones que estaban en
pie de lucha.



En Africa esta danza, se utilizaba en Africa para posesionares de espiritus superiores o
itluminados. Una sus movimientos eran una especie de estados catalépticos. Cuando esta
danza llega a América toma diversas significaciones, segun el interés del investigador.

Es un danza de pareja suelta , sin coreografia definida , con ritmo acelerado ; sus
movimientos son basados en caidas espasmos, contorsiones, saltos ,zarandeos
,arrastrados , fugas y encuentros erdticos frenéticos.

Para bailar el mapale se necesitan pocos elementos: Dos tambores . uno denominado
llamador; y otro, el tambor mayor las palmas de las manos para acompafiar el ritmo y la
voz para llevar el canto.

El mapelé es, igual que la cumbia y el bullerengue , una tonada de cuna africana .En
Colombia sufri6 algunas modificaciones al ser introducida. Segun algunos autores su
nombre se deriva del pez mapalé que se encuentra en agua del caribe.

La forma de bailarse hoy, defiere mucho de la contada por antiguos cronistas, escritores,
ya que antiguamente se hacia con hachones o candela en las manos. Los hombres y
mujeres los enarbolaban y con ellos se alumbraban los rostros en medio de la oscuridad
de los playones.

Tanto el ritmo como el movimiento es candente. Primero se danzaba en filas, luego en
rondas y enseguida se formaban las parejas: se atraian, se cautivaban, se entrelazaban,
sin detenerse hasta llegar a sentirse exhaustos en medio del estado de trance en que se
encontraban... Entonces se arrojaban las antorchas y se retornaba a la oscuridad.

Igualmente la coreografia difiere de la que se ha dado hoy, en la que se persigue
acentuar el contenido erdtico de la forma inicial. Creemos que es necesario conservar su
contenido inicial para no perder su significado espiritual.

Se hace necesario que los docentes tengan en cuenta esta significacion socio cultural y
que busquen maneras de integrarlas con las diferentes areas del conocimiento.

BAILE DE REYES

Existen varias versiones sobre el origen del baile, intentamos hacer una aproximacion
de sus origenes, de acuerdo con los diferentes actores entrevistados. El nombre de reyes
segun Francisco Tenorio, por que se recuerda a los tres reyes magos que visitaron al
nifios Dios después de su nacimiento. Se organizaban comparsas que salian con
disfraces a bailar y pedir plata por las calles.

El africano en medio de su condicion de esclavizados, veia al europeo como sujetos que
manejaban el poder para oprimir y con poca calidades humanas por tal razon los
ridiculizaban imitando algunas de sus acciones, por gjemplo el baston de mando, el
cetro la exageracion en el vestuario.

Africana:
Por que sus ritmos, musica, instrumentos musicales, coloridos, mascaras y construccion
coreograficas; pero ademas por su gran significado religioso.



La danza de reyes también es una danza de resistencia al régimen colonialista, ia
realizaban en los pocos momentos de descanso que tenian es asi como se burlaban de
ellos ridiculizandolos en su forma de caminar, de bailar, comer y en cada una de sus
actividades diarias, es asi, como utilizaban la rimbombancia de sus vestuarios y la
connotacion de los objetos personales y en manejo desordenado de la sexualidad.

Dentro de esta danza hay un actor que hace parte de ella, y es el cucurucho. Hombre o
mujer cuya funcion es cuidar a los danzantes para que los observadores no los toquen,
ni lo llamen por su nombre. Aportes de la danza, Con esta danza se convoca a la
comunidad al trabajo colectivo, Permite el reconocimiento de la persona; El desarrollo
corporal y estético. La supervivencia y la integracion, Clases sociales.Manejo del poder.



EL APORTE DE LOS HABITOS ALIMENTARIOS AFRICANOS EN
AMERICA Y EN COLOMBIA. ‘

Por : Ruby V. Quifiones

Para nadie es desconocido que los habitos alimentarios de América y Colombia se
derivan en gran parte de Espafia y otros paises europeo, y tienen igualmente, una
raiz indigena. Pero se pasa por alto la influencia de Africa en la alimentacién de
América y Colombia especialmente en las zonas donde se introdujo la mano de obra
esclava para el trabajo en las minas y plantaciones.

En este sentido encontramos muchos alimentos v habitos en la dieta de los
colombianos de origen africanos pero que por la negacion que se ha hecho de los
aportes de la cultura afro no se reconocen, como es la preparaciéon del café con leche
que se le atribuye a un holandés que vivio en Africa ; como se supone también
africano la costumbre de freir los platanos. Indudablemente el arte de la culinaria
africana en América se desconocié por que quienes sabian leer y escribir, no se
preocuparon ni les interesaba trasmitir esa informacion por que para ellos fue mas
facil disfrutar del trabajo de quienes cocinaban, que interesarse por aprender y dejar
constancia de como se elaboraban las comidas.

La cocina para la cultura afro es un arte empirico, que se trasmitido por la practica
cotidiana, de generacion en generacion, en la cocina se recrea las tradiciones
africanas como el compartir en familia, el hablar de las cosechas, la distribucion de
las funciones entre los miembros de la familia. Podriamos afirmar que los habitos
alimentarios de hoy son el resultado de del trabajo de las plantaciones ya se
necesitaba que el esclavizado producirera para mantener un nivel alto en la
productividad para lo cual la alimentacién jugaba un papel muy importante en la
medida de la generacion de calorias v asi tener el cuerpo activo enfla medida del
consumo de harinas y azucares . Lo cual explica los patrones alimentarios tan
abundantes en carbohidratos que las manos africanas supieron convinar de lo cual
hoy gozamos todos los colombianos.

Los africanos nos aportaron algunas raices v frutas como el arbol del pan, métodos
de coccion, hervidos, asados, al vapor y el envolver en hojas los alimentos. También
los sofritos el uso de la bija para darle color a la comida otro aporte importante fue la
venta de comida por la calle en bandejas sobre la cabeza

COMO TRABAJAR LA CATEDRA DESDE LOS HABITOS ALIMENTARIOS?

La comida como elemento cultural que convoca, permite espacios de convivencia
donde los participantes se pueden comunicar con afecto y tranquilidad. Permite
mejorar habitos alimenticios por que presenta propuesta sana y tradicional de
alimentarse y evitar asi consumir enlatado, pero ademas comer de una manera sana
lo cual incide en el rendimiento académico de los muchachos. Es transversal a todas
las areas del conocimiento por que permite abordar temas desde las diferentes



disciplinas y entender no solo el funcionamiento del cuerpo sino también las
relaciones de mercado, produccion, valores, ética y estadistica

Y sobre todo incide en la calidad de vida.
INTERCULTURALIADA Y ESCUELA
PONENCIA
Wilmer Villa

Docente Universidad Distrital

En estos momentos estamos como en diferentes perspectivas de trabajo o mas que
trabajo de proyecto de vida alrededor de lo que uno hace, que no es trabajo desde la
perspectiva de la loégica de mercado donde el conocimiento se vuelve una mercancia y
uno para lamentablemente hay colegas que paran como transitando por diferentes
escenarios sin tener como una puesta clara de lo que debe de ser, un proyecto de vida
alrededor de lo que uno hace mas que un poryecto laboral donde uno va a adquirir unos
recursos porque entendamos que estas actividades que solemos hacer nosotros que es en
el plano de la educacion, de la cultura, de la sociedad son actividades que no generan
como esas grandes espectativas economisistas desde otros escenarios digamos como el
ingeniero que tiene una mirada economisista que va a hacer una labor que le va a dejar
una cantidad de dinero entendamos que lo que nosotros hacemos es mas alld de un
proyecto, mas alla de un provecto laboral es una provecto de vida es crear sentido a
través de lo que uno hace, entonces desde esa perspectiva lo que significa el tiempo que
he venido dedicando a la ruta es como, significativo pero no ha sido el més juicioso por

parte mia, por el tiempo no.!

Yo soy profesor de la Universidad Distrital en la carrera de linguistica y alli hago parte
también de un proyecto o de un grupo que se llama El Grupo de Etnoeducacion y he
venido como jalonando, hemos venido jalonando diferentes actividades como en
Congreso de Etnoeducacién, como la preocupacion por la etnoeducacion contextos
urbanos en fin inquietudes que compartimos casi todos los sectores educativos aca en
Bogota v en Colombia no.! Entonces desde esa perspectiva también quiero como
expresar mi agrado de estar compartiendo esta mafiana con ustedes y mas que sea como
una charla en el camino de ser una charla monodialégica o monolégica, mejor sea una

charla dialogica donde yo no vine ac4, me siente arriba en la silla y empiece a expresar



ideas alrededor de la educacién con prespectivas incluyente sino mas bien que podamos
como hablar un poco, yo voy a exponer brevemente. Cuanto tiempo tengo Fanny.?

20 minutos.

Voy a exponer algunas ideas y después podemos interactuar en un intercambio pleno y
quiero expresarles nuevamente mi agrado de estar aca y como felicitar a las compafieras
que han mostrado las experiencias, creo que apuestas son las que ayudan a fortalecer el
pedido social, el pedido de un tejdo fuerte de sociedad colombiana, pero no esa
sociedad homogenea sino una sociedad mas incluyente desde lo que es la
interculturalidad desde lo que son los diferentes escenarios de interaccion social que se
generan aqui en Colombia. Yo traia una imagen en video bean para compartir con
ustedes pero mas que imagenes eran como unos cuadros para reflexionarlos pero resulta
que no estd a la mano eso y quiero abordar la charla en 3 aspectos:

-Como pensar un proyecto educativo desde potencializar el tejido social pero como
potencializamos nosotros a través de la educacion el tejido social.?

Nosotros podemos hacer la apuesta que esté acorde al contexto, que esté acorde a la
particularidad de nuestras escuelas, de nuestra sociedad puede pensar la educacién a
partir de potencializar ese tejido social, es hacer una apuesta o es lograr esto desde la
interculturalidad, st porque pensemos que no somos una sola cultura, somos diferentes
culturas que nos encontramos, nos atrapamos, nos repelemos y luego nos volvemos a
encontrar en la interaccion social, si no es una sola cultura no es tu cultura, sino que son
diferentes culturas que convergen aqui en Bogotd y en Colombia de acuerdo a la
realidad inversa de este pais. Tengamos en cuenta como e€s que se generan esos
espacios donde nos encontramos, donde nos repelemos, pero luego nos reencontramos
casi siempre en relaciones de poder asimétricos, relaciones de poder desigual pero la
escuela a través de estas diferentes experiencias que ustedes han estado presentando esta
mafiana, es una apuesta para que no sean relaciones asimétricas, sean relaciones mas
equilibradas, sean relaciones simétricas v no el caso de la compafiera Ruby con el
proyecto de la maloka en la institucion educativa donde ella trabaja y el caso de las 2
compaiieras también, nos presentaron sus experiencias, todos estos temas lo que hay
que pensar en una sociedad mas equilibrada en el uso del poder a través de lo que es la
comunicacion, el derecho de la comunicacion entre todos pero para nosotros pensar una
comunicacion, para nosotros pensar esa interculturalidad tenemos que pensar el campo
de la practica sociocultural, para poder lograr todo eso tenemos que pensar el campo de

las practicas socioculturales o sea por qué pensamos las practicas al campo de las



practicas socioculturales? porque alli es donde se inscribe la interaccion porque alli es
donde se inscribe la accion de todos nosotros, desde los nifios, desde los adultos, desde
los mayores, desde todas las personas que participamos en la sociedad y si se inscribe
la interaccion alli es porque nosotros somos, estamos siempre condicionados a esta
mirada de actuar en colectivo, de actuar en comunidad, de actuar en grupo, para lograr
eso del campo de las practicas sociales a través de lo que acabé de decir tendriamos que
pensar que es un campo? recordemos que la palabra campo viene de las ciencias
naturales donde se trabaja el campo electromagnético de acuerdo y ese campo
electromagnético esa comparacion de campo se extrafoga o sea se desplaza a las
clencias sociales o ciencias humanas y no entendamos el campo como desde las ciencias
naturales, sino entendamos el campo desde las ciencias sociales, entonces a la luz de
esta aclaracion que es un campo para entender donde es que se escribe la alteracion
social. Qué es un campo.?

Un campo es el espacio donde se establece, el espacio donde se dan las redes de
relaciones, redes de relacion, ese es un campo,vpor decir algo, ayer asisti a una actividad
de ASONES, Asociacion Nacional de Escuelas Normales Superiores y habia una
exposicion que hablaba del aura como un microuniverso, yo les dije pero es que luego
el aura es como una factura de la sociedad, el aura también constituye un espacio de la
sociedad, ve porqué seguimos fragmentando ese campo general de la sociedad en
pequefios espacios, fragmentar la vida de las personas por decir algo que hace la
television? la mas media a través de la television que hace.? Fragmentar el espacio de
la interaccion social y lo fragmenta en qué sentido.? Lo fragmenta en que hay
programas de television para mujeres, para nifios, para hombres, para adolescentes y
cuando alguien se sienta frente a un televisor, estd sumergido en esas imagenes que
atrajo la atencién y son esas imagenes que no dejan reproducir esa leve relacion, ese
tejido porque esta fragmentando lo que debe ser un campo donde se establecen redes de
relacion a través de la relacion que hay de padre a hijo, de la relacién que hay con la
madre, de la relacion que hay entre todos en la familia y ese se debe repicar en un nivel
general dentro del resto de la sociedad, la sociedad esta constituida por instituciones
sociales que nos ayudan como a regular, que nos ayudan como a actuar frente a lo que
es el otro frente a lo que somos nosotros y todos los que contituimos la sociedad,
entonces si nosotros no pensamos, el campo de las praticas que son esas redes de
relacion en que solemos entretejer entre todos no podemos mandar por ningin lado y

que es que es aquello que esta determinando esto? la comunicacion y la participacion yo



no puedo lograr esto sino tengo una buena comunicacion, si participo, cuando las parte
del universo de una microuniverso del aura alli es como entender que los nifios que
asisten al aula no tienen una influencia fuerte de su hogar, de sus padres, de sus madres,
es solamente entender el aula como un lugar separado del resto de la sociedad y en el
aura estd toda una serie de imaginarios, de representaciones sociales, se estan
configurando una serie de emociones, de mundos que vienen del hogar, entonces
nosotros debemos de pensar todo esto integralmente redes de relaciones si donde esta
mediada la actuacion, la participacion, a través de lo que es la comunicacién y la
participacion esto si logramos potencializar esto vamos a lograr que la comunidad de la
sociedad sea mas equilibrada, sea mas influyente y si logramos equilibrio, si logramos
esa inclusidon estamos fortaleciendo la democracia entonces desde esa perspectiva cual
seria las consideraciones que vienen mediandolo, que nosotros pensamos que esta
relacién social, que esta interaccion que son el conjunto de las practicas que se dan entre
todos, que es? son ideas, nociones, categorias que se han venido construyendo a través

de nuevos elementos bien importantes.

1. Categorias: categorias analiticas formalizadas en los discursos de las comunidades
académicas categorias analiticas y la 2 seria categorias que se construyen socialmente
utilizando la terminologia, que se da en la relacion cara a cara, en la reladion directa, en
la relacion, en la relacion cotidiana, en la interacion, en el encontrarme con el otro, en el
poder potencializar esa relacién si! y entonces nacen esas categorias, categorias
formalizadas en los discursos son los que solemos leer, las narrativas, los relatos que
estan en los libros, los relatos o las narrativas que montan los profesores y categorias
construidas socialmente son categorias que nosotros utilizamos para afrontar la realidad
desde ya el individuo, entonces vemos que hay una serie de categorias que vienen como
teniendo una fuerte incidencia en la educacion y en la sociedad, etc. etc.. pero también
hay una serie de categorias que han sido construidas académicamente y que son
formalizadas a través de un discurso, a través de una narrativa maestra y estas categorias
también entran a aplicar a la vida, o digamos la diversidad ha sido mas una categoria
construida académicamente o socialmente y que socialmente pero sera que hemos
pensado la diversidade desde la teoria o es una diversidad en tanto que nos estamos
persiguiendo en una relacion diversa 0 mas que hemos montado un:conjunto, una
estructura atomica en la teorizacion de lo que es diversidad, fijense que alli hay 2

campos, uno en lo académico y otro en social, pero que no son separados, deben ir



articulado pero entonces aparecen estas categorias como interculturalidad, aparecen
categoria como diversidad, aparecen categorias como multiculturalidad, aparecen
categorias como alteridad. Es una categorias que estan alli presentes en la relacion
social, pero son categorias que estan presente en la relacion social y que han sido
interpretadas que han sido construidas desde un discurso académico, desde un discurso
formalizado en un saber, en un saber disciplinado, en un saber especifico de la
disciplina, desde la antropologia , la sociologia, la psicologia, la lingtistica, etc. etc.
entonces como nosotros  articulamos todo esto a la realidad donde estamos
desarrollando nuestras practicas sociales y como tener unas ideas claras para no
empezar a tener en cuenta y a mezclar cosas acriticamente y asocialmente es un gran
problema de esta época donde el estar informado se constituye en un elemento esencial
porque hay diferentes medios, pero ese estar informados también remite que lo que ud.
recibe, ud. le tiene un sentido, un sentido a la aplicabilidad de ello, yo no puedo hablar
de si es para el caso nuestro de afrocolombiano aplica en la categoria de raza o aplique
a la categoria etnica? que distincion hay entre lo que es raza y lo que es etnia? coémo
hacer una apuesta desde diferentes perspectivas tedricas y sociales? hay un texto de una
francesa que lo publico se llama Isabel Cunan que habla sobre identidad a flor de piel
procesos identitarios en el caso afrocolombiano y ella hace una apuesta alli y en algin
sector Colombiano por establecer la categoria de raza, pero ella dice no a categoria de
raza desde el campo académico sino categoria de raza desde la construccién social de la
realidad social de la persona pero no es la categoria de raza no fue construida en el
campo especializado y luego fue difundida a través de una perspectiva evolucionista a
las comunidades y las comunidades la internalizaron y la reprodujeron de generacion
en generacion y hablan de raza de lo que es raza por eso yo hablo y que es en lo etnico
por eso va hablo de no montar categorias que se desprenden de la practica social y que
son sistematizadas en los neorelatos especializados, yo lo hago acriticamente
ahistoricamente, cada categoria que nosotros utilizamos, cada categoria esta constituida
se ha venido dando v configurando a través de un proceso historico a través de un hecho
que se puede leer desde una perspectiva critica 0 que se pudiera anteponer también,
entonces nosotros cuando hablamos, la gran inquietud mia siempre, la preocupacion ha
sido como acortar esas categorias no inocentemente porque recordemos detrés de todo
discurso bien sea académico o social hay ideologias, detras de cada discurso hay un
plano ideoldgico, entonces nosotros no podemos agotar acriticamente ahistoricamente

las categorias porque no sabemos cuales son esos discursos que estan detras, instaurados



detras de las categorias, como raza, etnia, multiculturalidad, interculturalidad, no
sabemos y no podemos estar indistintamente aplicando esas frases para leer la realidad
social, entonces es como un llamado dentro de lo que es el conjunto de las catédras que
nosotros podemos hacer en las escuelas y en el resto de la sociedad. Si vamos a utilizar
por lo menos yo les pregunto a uds. para tener en cuenta esto. Que diferencia hay entre
modemidad, modernismo y modemizaciéon.? Qué diferencia hay alrededor de esas 3
categorias, uds. entienden y que plan ideoldgico, en que plan ideoldgico nos estamos
disponiendo para cuando hablamos de estas categorias?qué discurso esta detras de cada
categoria? y que realidad queremos representar a través de estas categorias.? Haber yo
quiero escuchar que pensarian uds. que hay detras de estas 3 categorias para entender lo

que es lo ahistorico y lo acritico, que piensas uds. para descentrar un poco la palabra.

- La modernidad es una categoria que se le ha dado o una moninacién que se le ha dado
a un periodo de desarrollo historico que ha sido muy marcado a partir de la revolucion
virtual, es como el cambio de una época a otra v que de alguna manerta trae consigo no
s6lo un cambio en la formas de produccion sino también una crisis a nivel
econdmicamente social y politico que antecedio las grandes guerras mundiales.  El
modernismo se ha ligado mucho a esa categoria de forma de vida como estilo de vida,
como en una cultura que proviene de un cambio, la modenizacion es como la
conseccion que tenemos de estar a la moda de desarrollarnos es como el concepto

occidental que ha manejado del desarrollo de la sociedad.



CAPITULO VII
CONSIDERACIONES FINALES

“Los gobiernos se han ocupado siempre de controlar la produccion historiogrdfica ,
nombrando cronistas o historiadores oficiales — Napoleon se encargaba incluso de fijar
como habian de ser los cuadros que reproducian sus batallas, entre otras razones
porque, como ustedes y yo sabemos, necesitaba disimular su corta estatura — o
estableciendo academias como la que Felipe V' fundo en Espafia en 1738 y que durante
mds de 250 ha pretendido fijar la verdad historica politicamente correcta. Pero de lo
que los gobiernos se han preocupado siempre, sobre todo es de vigilar los contenidos
que se transmiten en la ensefianza”

Joseph Fontana

¢Para qué sirve la historia en un tiempo de crisis?

1. Las dimensiones que abordamosn a través de la Catedra de Estudios
Afrocolombianos sélo deben estar separadas en los libros, ya que hacen parte de la
complejidad de la cosmovision del pueblo afrocolombiano; complejidad que deja ver la
necesidad de implementar la citedra no como una asignatura mas en los colegios, sino
como un tema transversal en todas las disciplinas del conocimiento que alli se trabajen.

2. La tranversalidad no pretende ampliar los contenidos de los programas disciplinares,
busca al contrario, incluir en el curriculo escolar elementos que no estan presentes en
ellos. Los temas transversales son una manera de reencontrar el papel educativo de la
escuela, de visibilizar los valores que en ella circulan, que han permanecido ocultos y
que es necesario potenciar con miras a construir espacios de convivencia intercultural.
Si no es asi, la ensefianza de la Catedra puede limitarse a contar “la historia del Negro
en Colombia”, castrando su verdadero valor y las intenciones que persigue.

3. La dimension geohistorica esta relacionada con el ambiente social y; el significado
histérico que tiene en él la participaciéon del pueblo afrocolombiano, puesto que se
fundamenta en la apropiacion histdrica que los afrodescendientes ha hecho de espacios
geograficos que sélo a partir de levantamientos, muertes y discusiones legales han
logrado ser tenidos en cuenta.

4. Es necesario partir de la base de que todo proceso educativo deber ser elaborado y
contextualizado por los actores que alli intervienen. En este sentido, hacer una propuesta
de como trabajar el tema de la educacion intercultural, en la que se pretenda definir
objetivos y apegarse a un esquema riguroso, resulta erroneo y cuando menos artificial.

Sin embargo, este ejercicio, adquiere valor si de lo que se trata es de lograr un primer
acercamiento a la reflexion de quienes participen en el desarrollo de dicha propuesta.
Esto significa que en la construccion de un programa de Ciencias Sociales, por ¢jemplo,
que incluya transversalmente los planteamientos de la Catedra, debe estar presente
fundamentalmente el componente de la diversidad tratando de incluir en €l las distintas
COSMOVisiones.



A lahora de elegir los contenidos que dirigiran una propuesta de trabajo pedagoégico con
Catedra de Estudios Afrocolombianos en la escuela es necesario sefialar las fuentes que
los determinan. “La primera se remite a la l6gica disciplinar — los contenidos derivan
directamente de los conceptos y procedimientos de las disciplinas -. La gegunda, desde
la posicion paidocéntrica v psicologista, parte de los intereses y necesidades de los
alumnos vy, en tercer lugar que los conocimientos sirven a proyectos ideolégicos y
eligen su tematica de acuerdo a intereses sociales o politicos”.”

4. En los pueblos africanos, la danza es imprescindible en todos sus actos
decisivos, por ser un medio para conjurar los peligros, para obtener
comunicacion con los poderes ocultos, de excitarse para la luchao embriagarse
para el amor.

La danza y el ritmo son el los pueblos afrocolombianos una necesidad
consustancial a la vida misma, constituyen la mas arraigada manifestacion de
sus mitos ancestrales, donde sigue inmutable una tradicion que en otros aspectos
ha llegado a perderse o a desvirtuarse al contacto con otras civilizaciones.

En Africa del sur entre las pinturas rupestres escenas de danzas cuyos
participantes se visten como animales son danzas de cultos dirigidos a la divina
protectora de ese lugar. ‘

Desde esas épocas asistimos a un lanzamiento del sentido que tiene la danza , de
la identificacion con el espiritu que era la aportacion de la danza mediante el
movimiento giratorio, se pasa a una liturgia, a un culto de relacion y no ya de
participaciéon a un rito civico, puesto que se haya integrado a la vida de las
comunidades.

Por eso encontramos en la cultura africana gran variedad de danzas que
representan problemas vitales; asi, la angustiosa necesidad de producir la lluvia,
la proteccion contra las brujas, el éxito de los guerreros , las ceremonias de
iniciacion sexual, los festejos a las divinidades o el misterioso concilidbulo de
asociaciones secretas, la danza es un medio energético, unificador de afanes, o
como generador de esa sugestion colectiva que lleva a los hechiceros o
danzarinas sagradas al éxtasis. '

5. Los movimientos, sensaciones y pensamientos se unen en un todo visible que
eleva al individuo sobre si mismo y lo aniquila como individualidad por ser uno
de sus principios colectivos.

(Cual es entonces el aporte de la danza de origen africano a la cultura nacional y
cuales fueron recreadas por los africanos en Ameérica?

6. Es importante vislumbrar en la escuela y en la sociedad el lenguaje, las
emociones, significados, que a través del cuerpo el hombre y la mujer
afrocolombiano expresa en cada uno de sus ritmos, danzas, cantos y en cada una

5 BENEJAM, P. “los contenidos de las Ciencias Sociales”, Cuadernos de Pedagogia 168, Barcelona.
1989 EN: AISENBERG, Beatriz y ALDEROQUI, Silvia. Didéctica de las Ciencias Sociales II, ED.
PAIDOS. 1991. Pag. 63 :



de sus expresiones artisticas; para entender dichos contenidos vale la pena
hacernos las siguiente preguntas:

% Cémo es que el africano en medio de la esclavitud a la que fue sometido
danzaba?

% (Cudl era la verdadera connotacion de cada uno de sus movimientos?

% (Qué fuerzas espirituales los movian?

Preguntas como estas nos permitiran comprender el verdadero aporte de las danzas a la
cultura nacional v lograr que los maestros la ensefiemos no solo por su ritmo, sino por
que mas alld del ritmo y de la cadencia existen significaciones que han permitido la
sobrevivencia de unos pueblos, en términos religiosos, politicos, culturales, sociales,
economicos y filosoficos.

El profesor Arturo, hace referencia especialmente a la necesidad de empezar a
involucrar a toda la comunidad educativa en el trabajo de la Catedra, puesto que esta no
tiene una metodologia especifica, si no que se desarrolia en la medida en que toda la
comunidad se sienta comprometida con su aplicacion en todos los escenarios escolares.

Es necesario también, empezar a revisar los Proyectos Educativos Institucionales (PEI),
para determinar en que medida es posible reforzar desde alli el trabajo frente a la
diversidad cultural. Ademas de que los maestros que participemos de este taller
comencemos desde ahora a elaborar documentos que sirvan para fortalecer el trabajo
desde nuestra reflexion y practica pedagogica.

La reflexién tedrica que realizamos frente al tema de la afrocolombianidad y la
diversidad cultural en general, es igualmente importante en la medida en que solo de
esta manera podremos abordar concienzudamente los diferentes elementos que a ellos
refieren. Esto nos obliga a documentarnos bibliograficamente y a emprender un estudio
con cierta disciplina.

Por otro lado, es de suma importancia, la manera en que llevemos a la practica nuestros
conocimientos. Las particularidades de la cultura afrocolombiana, exigen que el maestro
acuda constantemente a su creatividad en la medida en que su abordaje no se puede
hacer desde las practicas tradicionales v esquematicas con las algunas veces solemos
tratar los temas disciplinares. Las practicas pedagogicas que pretendan llevar al
escenario escolar la cultura afrocolombiana, deben comenzar por hacer un gjercicio de
sensibilizacion desde la comida, el baile y la espiritualidad, teniendo siempre en cuenta
su profundo componente cultural v pedagogico.

Con esta experiencia empezamos a descubrir la gran capacidad que tenemos para
transformas nuestro hacer como docentes e ir adquiriendo mayor posicionamignto, y no
esperar que lo que diga de nuestra cultura venga de afuera, por el contrario esta fue una
autoformacién, implico largas discusiones, reflexiones, jomadas de estudio y
preparacion, en donde se compartieron afinidades y divergencias, pero que juntos
negociamos significados para reconocer , proponer a portes a los compafieros que junto
con nosotras nos llenabas de muchos conocimientos y saberes sobre la cultura
afrocolombiana. ‘



Esta capacitacion tuvo una particularidad y es que, fue dada por maestr@s de aula para
maestr@s de aula.
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2004

TITULO DEL PROYECTO

“SEMILLA POR LA VIDA”

NIVEL DEL GRUPO: Desde grado Inicial a grado Noveno.
POBLACION: 1500 Alumnos aproximadamente.
DURACION: 40 Semanas.

OBJETIVO GENERAL

s  Fortalecer la identidad étnica de los educandos Afrodescendientes en
la Institucion Educativa Distrital La Victoria- Santaferefia 1 mediante
la implementacion de la cdtedra Afrocolombiana a través del desarrollo

de valores.



Objetivos Especificos:

1. Conocer la historia y origen de las comunidades negras y la cultura
“colombiana,

2. Difundir de los saberes, practicas, valores, mitos y leyendas
construidos a través del tiempo por las comunidades negras.

3. Valorar las riquezas de las cultural afrocolombianas en busca de la
identidad nacional. |

4. Promover la practica de valores como: identidad, reconocimiento,
tolerancia, reciprocidad, ternura, didlogo, cambio, amor, sexualidad,
responsabilidad, mediante la practica diaria con proyeccion a su

entorno socio-cultural-

JUSTIFICACION DEL PROYECTO

Todos los educadores, en especial los afrocolombianos, debemos
comprometernos con el impulso del movimiento pedagdgico etnoeducativo
que implemente la etnoeducacién desde cada institucién y con todo tipo de
iniciativas, como un proyecto educativo nacional, tanto en las Comunidades

Negras como en el conjunto de las Instituciones educativas del pais.

Los educadores tenemos que provocar una dinamica y reflexiva reforma
curricular con la introduccién de la Afrocolombianidad en los Proyectos
Educativos Institucionales y en cada asignatura escolar. El éxito de este

proceso depende de un eficiente programa de autoformacién de los



educadores y las comunidades sobre los conceptos, procedimientos y
metodologias para la comprensiéon de la etnoeducacion, la Africanidad y la

Afrocolombianidad!.

“El término Afrocolombiano en su particularidad geografica, historica y
cultural, hace referencia a las comunidades con predominio del ancestro
africano en un largo proceso de construccion y deconstruccion endogena y
exogena, y que logran construir culturas propias que se expresan en
prdcticas de la vida cotidiana, sin que necesariamente haya un sentido de
pertenencia étnica, es decir, el término Afrocolombiano no es sinénimo de
identidad cultural, siendo éste un concepto en construccion tampoco significa
homogeneizacion y mucho menos homologacion de la diversidad étnica y
cultural de las comunidades. Con sus diversidades étno-culturales se
identifican comunidades Afrocolombianas en Antioquia, Valle, Cauca, Choco,
Narino, Costa Atldntica, San Andrés, Providencia, Santa Catalina, sin

contar, la poblacion diseminada en centros urbanos y otras regiones”?

Esta definicion de Afrocolombianidad delimita el marco geogréfico nacional
en el cual se desarrollan las culturas Afrocolombianas reconociendo el
predominio de ancestro africano. Pero ademas contiene definiciones
concretas acerca de los saberes y practicas que las comunidades
Afrocolombianas consideran propios de su acerbo cultural. Estas nuevas
concepciones sobre las expresiones culturales contemporaneas de los pueblos
Afrocolombianos han definido la naturaleza de la Catedra y son base de

estas Orientaciones.

! Juan de Dios Mosquera. Espiritualidad Afic iam, Bogots, Colombia. Agosto 28 de 2003.
? Ministerio de Educacién Nacional, Pr marca de Cétedra de Estodios Afrocolombianos.




La acciéon educativa se iniciard con una revaloracion del pasado de las
comunidades Afrocolombianas. Esta renovacién exige realizar un ejercicio de
descolonizacion de la historia nacional, cuya meta consiste en situar a los
africanos y a sus descendientes colombianos como protagonistas de su propio
devenir y como participes de la construccién de nuestra nacionalidad dado

que-

“ Las comunidades Afrocolombianas fueron y son uno de los pilares del
proceso de construccion historica y del desarrollo economico, politico-cultural
de las naciones americanas en general, y la colombiana en particular. Decir
qué fueron y son, significa que en los albores del desarrollo economico, han
aportado su capacidad de trabajo, inteligencia y creatividad tanto en la

produccion material como espiritual’™®

El ejercicio propuesto, entonces, partird de la idea de que la memoria
histérica y cultural Afrocolombiana es un capital de acontecimientos, saberes
y practicas vivas, cuyas percepciones acerca del ser humano, del mundo, de
la historia, de las ciencias y de los conocimientos tradicionales, son parte de

la informacidn a difundir en el Ambito escolar.

Y es asi que debemos recordar que educar no es sélo instruir o construir
conocimiento, sino también formar el caracter o formar moralmente a las
personas. Para el ejercicio del derecho de los nifios, nifias o jévenes al libre

desarrollo de la personalidad, la escuela debe pensar en su formacién moral

3 Ver anexo, Tabla 1: Estimativo de poblacién Afrocolombiana a partir del censo de 1993, Grifico 1: Afrocolombianos con respecto al resto de la poblacién.



y ética, no como el interés y bajo la concepcién de un maestro en particular,

sino como un propdsito explicito e intencional de la escuela.

La Ley General de Educacién, en su articulo 25, plantea que “La formacion
ética y moral se promovera en el establecimiento educativo a través del
curriculo, de los contenidos académicos pertinentes, del ambiente, del
comportamiento  honesto de directivos, educadores y personal
administrativo, de la aplicacién recta y justa de las normas de la institucion,

y de mas mecanismos que contemple el Proyecto Educativo Institucional’.

Tradicionalmente las instituciones escolares se han preocupado mas por
mantener la disciplina, entendida por el control que se ejerce sobre los
estudiantes para mantener el orden. Esa disciplina es impuesta por la
autoridad y sus propésitos, aparentemente, no van mas alla de lo inmediato

sostener el orden, de acuerdo a como lo perciba el maestro.

Con la anterior postura la escuela reduce la formacién moral a la inculcacién
de valores, normas y prohibiciones, que con frecuencia hace a través de
discursos moralizantes. Los conflictos morales que de manera permanente se
presentan, como los generados por los robos, las agresiones, las
manifestaciones de la sexualidad de los jéovenes, son sancionados como forma
de expiar la culpa, pero pocas veces son trabajados con los alumnos en aras a
la construccién de unos criterios morales propios y auténomos, que

trasciendan la vida de la institucién y se proyecte en la vida ciudadana®.

“La democracia en la escuela. Pag. 45 Ministerio de Educacién Nacional. Bogota. D.C.



“ Nuestra sociedad requiere una escuela que promueva una formaciéon moral
y ética que haga posible la convivencia justa y propicie valores de
reconocimiento del otro y de la diferencia, respeto mutuo, solidaridad y
cooperacion. Esto implica espacios de dialogo y reflexién individuales y
colectivas, de tal manera que permita construir de los estudiantes formas de
ser y capacidades de juicio y accion para enfrentar conflictos morales, dentro
y fuera de la escuela, en el presente y en el futuro, que los forme como

ciudadanos”>.

MARCO TERICO

CULTURA Afrocolombiana

El racismo en Colombia toma formas muy sutiles que impregnan de manera
avasalladora la vida cotidiana. Se trata pues de aprender a identificar y
nombrar estas formas de discriminacion tan inaceptables como la explicitas.

La invisibilidad es una de ellas.

“ El racismo contra las personas africanas esclavizadas quedo integrado en el
lenguaje colombiano, convertido en adjetivo NEGRO en fiel reflejo de las
injusticias, malos tratos y las miserables condiciones de la vida y de trabajo
que afrontaron los africanos esclavizados: alma negra, suerte negra, corazon

negro, mercado negro, lista negra y muchos otros. En la actualidad el

? Consejeria Presidencial para los Derechos Humanos. 1994



adjetivo negro se asigna a cualquier sustantivo para denotar lo malo, o feo,

lo despreciado por la sociedad: délar negro, noche negra, dia negro y mas’®

La cultura de los Afrocolombianos es solo una produccion local forjada con
las herencias indigenas, mestizas y espafiolas. Durante mas de tres siglos
Cartagena de Indias fue punto de contacto geografico y cultural entre las
costas del Africa occidental y los territorios espafioles de la América
meridional. Se ha calculado que entre el siglo XV y el siglo XIX, fueron
deportadas desde Africa alrededor de nueve millones de personas’ para
trabajar en calidad de esclavizados en las minas, haciendas y plantaciones
de toda América. Esta deportacion masiva de la gente africana durante el
periodo colonial transformé la composicion demografica de las colonias
espafiolas en el Nuevo Mundo. La presencia de cientos de miles de hombres,
mujeres y nifios africanos que trabajaron en las ciudades? villas, minas,
haciendas y poblados de la Nueva Granada es una realidad histdrica y
demografica incontestable, aunque desafortunadamente no se dispone de
cifras exactas. En la actualidad segin estimaciones del dltimo censo de
poblacién de 1993, los Afrodescendientes representarian el 26% de la
poblacién total del pais (alrededor de diez millones y medio de personas)s.
Ellos viven en los litorales Atlantico y Pacifico, en el Archipiélago de San
Andrés y Providencia y en los valles calidos interandinos. En menor

concentracién viven en las Llanuras orientales del pais.

El estudio de la demografia histérica de la trata por Cartagena permite

reconstruir el puente histérico entre Colombia y las costas del Africa

© Mosquera Mosquers, Juan de Dios. “El racisma en Colombia” 1995-2004. Bogoti Colombia. Pag, 7.
;Lovejoy, Paul E., “The volume of the Adantic Slave Trade: o. Syntesis”, in journal of African History N° 23, 1982, pag 497.
Tbid, Pég. 3.



occidental, y busca visibilizar aspectos generales de las sociedades africanas,
sus saberes, técnicas y oficios, difundidos luego por los Afrocolombianos a la
naciéon entera; adem&s permite demostrar que los aportes de los
Afrodescendientes y sus ancestros han contribuido a moldear la personalidad
cultural de Colombia. Ellos procedian de tres ecosistemas bien diferenciados:
el sudano-saheliano, el de bosque tropical y el de selva ecuatorial humeda,
todos situados en el Africa occidental en la regién comprendida entre

Senegal y Angola actuales.

Al tiempo que los Africanos influenciaban las costumbres de los peninsulares
y de los nativos —africanizacién de las costumbres neo-granadinas-, sus
propias tradiciones incorporaban o rechazaban los aportes de espafioles e
indigenas —occidentalizacién de las practicas culturales africanas. En el seno

de esta tensién se modeld la Afrocolombianidad.

En los diferentes periodos de la historia nacional, la Afrocolombianidad se ha
configurado en medio de una tensién particular: de un lado, la decisién de las
élites de asimilar culturalmente a estos pueblos y, del otro, la resistencia
continua y secular de los africanos y sus descendientes a los diferentes
proyectos de extirpacion de sus tradiciones. El resultado de esta lucha por la
sobrevivencia cultural se conoce como cimarronaje. El vocablo que sirve para
designarlo es un derivado del término cimarréon que en tiempos de colonia
fue utilizados por los espafioles para referirse a los esclavizados que huian
de las casas de sus amos, de las minas o de las haciendas. En muchas
ocasiones, después de la fuga y de los enfrentamientos, los cimarrones

construian poblados auténomos conocidos como palenques. Puede definirse



como una estrategia de oposicion bélica a la esclavitud que tuvo
manifestaciones en toda América. En el caso de Colombia, las
investigaciones han documentado casos como el de los cimarrones de los
Montes de Maria, cuyo lider mitico y legendario, Domingo Biojé, establecio
su influencia en la regi6n circunvecina de la ciudad de Cartagena a lo largo

de todo el siglo XVII.

La memoria Afrocolombiéna se refiere a las maneras que la gente tiene o
crea para fijar su pasado y transmitir las informaciones necesarias para la
actualizacién y reproducciéon de la identidad. En consecuencia, la memoria
histérica y cultural de los Afrocolombianos no es solo la sumatoria de
acontecimientos; es también el conjunto de saberes que se activan
haciéndose uso de datos aprendidos desde tiempos ancestrales para resolver

problemas concretos.

En resumen la africana, entonces, debe entenderse como la
colombianizacién de las memorias histéricas y culturales de los africanos
esclavizados. Las permanencias, transformaciones y mutaciones que ellas

sufrieron dieron origen a la Afrocolombianidad, surgida en un contexto de

_ resistencia permanente y multiple a todos los proyectos de homogeneizacion

cultural®.

MARCO LEGAL

% Citedra de Estudios Afrocolombianos, Orientaciones Curriculares. SED. Por 1a Bogoté que Queremos, Noviembre. 2000.




La Constitucién de 1991 definié a la nacién en términos de pluri-étnica y
multicultural (Articulo 7). Este reconocimiento de los aportes culturales de
indigenas, europeos y Afrodescendientes a la formacion de la colombianidad
plantea nuevos retos a los educadores. Entre ellos se destaca el desafio de
crear innovaciones pedagégicas y didacticas que tiendan a perfilar, desde la
escuela, las diferentes memorias histéricas y culturales de la nacién. Sin
perder de vista la urgencia de trabajar por la consolidacion de su unidad
politica y territorial.

Los Articulos 32 y 39 de la Ley 70 de 1993, llamada de ‘“comunidades
negras”, desarrollan este principio constitucional. Segtn estos articulos, la
educacién impartida en las aulas debe hacer visibles las culturas
Afrocolombianas mediante una estrategia pedagogica que lleve a definirlas
como parte constitutiva de la historia nacional. Al mismo tiempo, dichos
articulos propenden por el fortalecimiento de una perspectiva etno-educativa
que brinde a los Afrodescendientes una formacién acorde con sus propios
conceptos de persona, de familia y de cultura. Para lograr ambos objetivos la
misma Ley cre6 una Catedra de estudios Afrocolombianos, y con el Decreto

1122 de 1998.

Las orientaciones curriculares para la Catedra de Estudios Afrocolombianos
estan destinadas, primordialmente, a los docentes del Distrito Capital. Su
disefio pretende servir de guia para incluir y desarrollar los objetivos
propuestos en el Decreto 1122 de 1998 dentro de los Proyectos Educativos
Institucionales. De su éxito depende gran parte la construccién de una

escuela para la igualdad y la paz'?.

1% Catedra de Estudios Afrocolombianos. Oriemaciones Curriculares. SED. Por la Bogotz que Queremos. Novierbre. 2000. Paginas 7y 8.



METODOLOGIA

De acuerdo con el Decreto 1122 de 1998, la Céatedra de Estudios
Afrocolombianos debe desarrollarse como parte de la propuesta curricular

del area de las Ciencias Sociales.

Las tematicas de la Catedra podran permear campos del conocimiento tan
variados como el de la Tecnologia o el de las Ciencias Naturales, e incluso las
areas relacionadas con el desarrollo artistico de los jovenes. No se trata de
una nueva “asignatura’”, sino de un programa que debe incorporarse en los
planes de estudio vigentes. La Catedra sera complementada con actividades
pedagogicas y culturales de diversa indole, como la asistencia a espectaculos
folcloricos y teatrales. Es importante que los estudiantes orientados por los
docentes indaguen en su entorno social sobre las practicas tradicionales de

los Afrocolombianos en Bogota.

ACTIVIDADES A REALIZAR

» ACTIVIDAD PRINCIPAL A DESARROLLAR: FEsta actividad se

llevara a cabo el dia 12 de Octubre para rendir homenaje al
Afrocolomnianismo, con la colaboracion de cada uno de los grados con

el FESTIVAL AFROCOLOMBIANO, de la siguiente manera:



GRADO CERO: Elaboraciéon de  instrumentos musicales
afrocolombianos.

GRADO PRIMERO: Dramatizacién de inmigracion de negros a nuestro
territorio.

GRADO SEGUNDO: Invencibn de coplas alusivas al
Afrocolombianismo.

GRADO TERCERO: Investigacién sobre fiestas populares, carnavales,
rituales y otras manifestaciones colectivas.

GRADO CUARTO: Historia Colonial Afrocolombiana.

GRADO QUINTO: Exposicion de los derechos Humanos y Derechos de
las comunidades afrocolombianas.

GRADO SEXTO: Danza Afrocolombiana.

GRADO SEPTIMO: Danza Afrocolombiana.

GRADO OCTAVO: Danza Afrocolombiana. _
GRADO NOVENO: Exposicion de Carteleras a cerca de los
Afrocolombianos en la actualidad: Economia, organizacion social,

dialectos, organizacion social y religiosidad.
ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA

1. Festival de danza rindiendo homenaje a los Afrodescendientes en
colaboracién con el Comité de Recreacion-deportes y manejo del

tiempo libre. (Semana Cultural). Premiacién se sugiere.



EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PROYECTO

El presente Prdyecto debe incorporarse en el plan de estudios para
cada uno de los grados; se entregara a cada director de grupo una
propuesta de temas e indicador de logros para la Catedra de Estudios
Afrocolombianos. Por ende seran trabajados en el transcurso de afio y
paralelamente a éste se desarrollara cada uno de los valores teniendo
en cuenta el valor a trabajar por grado del proyecto de educacién

Sexual .
Cada docente planteara en su planeacion la forma de evaluacién y las
actividades pedagodgicas que crean pertinentes.
CONCLUSION GENERAL
Las mujeres y los hombres Afrocolombianos estamos llamados a asumir

la responsabilidad historica que con arrojo y decision, rompieron las

cadenas y construyeron las primeras sociedades libres de América.
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v Esta actividad se realizé el 21 de mayo del 1004, en donde los alumnos

realizaron trabajos representativos.




INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL LA

TORIA-SANTAFERENA

CARRERA 3 A ESTE N° 35-47 SUR BARRIO LA COLMENA
TELEFONO 3678402-2068504

TALLER DIA DE LA AFROCOLOMBIANIDAD
MAYO 21 DEL 2004

DOCENTES ENCARGADAS

v ALEXANDRA SALDANA MORENO

v
v

N/
0.0

O
0.0

ROSALINA VERONICA RODRIGUEZ AVILA

ELIZABETH GUARNIZO LANCHEROS

Con motivo del la celebracion del Dia de la Afrocolombianidad y el Dia
Mundial de la Abolicién de la Esclavitud; solicitamos la colaboracion de
la comunidad en general para reflexionar, debatir, expresarse, crear y
construir alrededor de la Igualdad; Derecho fundamental contemplado
en la Constitucion Politica de Colombia en su titulo 2 capitulo 1 Art.
13

ACTIVIDADES A REALIZAR POR GRADOS

Esta actividad debera realizarse el préximo viernes 21 de mayo de 1:00
a 2:30 p.m.; de los trabajos elaborados por los estudiantes cada maestro
escogera junto con los nifios y jovenes los tres mejores y haran una
breve conclusién sobre éstos y los entregaran a: SEDE A Profesora
Rosalina Veronica Rodriguez. SEDE B Profesora Alexandra Saldana
M., alas 4:00 p.m. Gracias por su colaboracién.

Con base en una lectura los alumnos elaboraran un trabajo ludico y
constructivo rindiendo homenaje al dia de la Afrocolombianidad y Dia de la
Abolicion de la Esclavitud.



» GRADOS PREESCOLAR 03, 04, 05, 06, 104, 204, Y 205: Elaborar un
Collage recortando figuras de personas con diferente apariencia fisica, de
distintos pueblos, de diferentes creencias religiosas, de costumbres distintas,
de variada condicion social, entre otros, que reflejen la diversidad que existe
entre las personas. Luego en forma grupal, confeccionar un collage
reuniendo las figuras entre todos. Finalmente colocarle un Titulo que
exprese EL. IDEAL DE IGUALDAD.

> GRADOS 305, 306, 307, 405, 406, 407, 504 Y 505: Dibujamos una
historieta. Recreamos en forma de historieta la historia de Peter y Richard o
Inventamos una propia sobre la DISCRIMINACI ON. Luego en forma grupal,
sacardn las conclusiones. Finalmente colocarle un Titulo que exprese la
DISCRIMINACION.

»  GRADOS SEXTOS Y SEPTIMOS: Concurso de carteles. En forma
grupal, elaboren carteles con frases a favor de la IGUALDAD Y EL
RESPETO, y contra la DISCRIMINACION y la INTOLERANCIA entre las
personas.. Luego realiza una exposicion de los carteles y selecciona los
mejores. Finalmente sacaran las conclusiones.

> GRADOS OCTAVOS Y NOVENOS: Disenar un Friso. En forma
grupal, elaboren frisos acerca de los caminos que conducen a la IGUALDAD.
Finalmente colocarle un Titulo que exprese los caminos que conducen a Ia

IGUALDAD.

GRACIAS A TODOS POR SU COLABORACION


















v El préximo 12 de Octubre del 2004 se realizara esta actividad con la
participacién de toda la comunidad educativa.




Guia de Trabajo “Metodologia Escuela Activa’

“Lo Africano se fue haciendo Afroamericano”

Partamos de tus ideas

-




;Por donde va el desfile?

;Qué hacen las personas que participan en el desfile?

/Qué pueden hacer los espectadores para acompafiar a los musicos?
;Qué instrumentos musicales puedes identificar en el dibujo?

/Qué crees que estan sintiendo las personas en esta situacién?

/ )
0.0 0.0

3

%

b

*

()
L4

Tu experiencia:

3

*

.Te gusta bailar?

;Cudl es la musica que mas te gusta?

;Sabias que mucha musica Colombiana esta basada en la musica de los
negro africanos ?

% ;Podrias nombrar algunos bailes en que es evidente esta influencia?

) ()
0’0 L4

Aprendamos algo nuevo

La Cultura de los

Africanos
Los africanos tenian su forma de ser y

de pensar. Llegaron a América con sus
ritos, cantos y bailes; y no se olvidaron
de sus dioses y antepasados. También
tenian grandes habilidades y técnicas
para la mineria, el trabajo del oro y la
madera y para la agricultura.

Por esto, los africanos y sus
descendientes en América, a quienes
se le llama afroamericanos,
contribuyeron a la formacién de una
sociedad nueva, junto a los indigenas
y los espafioles. :

Los afroamericanos se distribuyeron en diversas regiones de las Américas: el
sur de los Estados Unidos, Centroamérica, las Islas del Caribe, Colombia,
Venezuela, Pert, Brasil y Ecuador. En estas zonas trabajaron en diferentes
actividades: en la mineria del oro, de los diamantes y la plata. También

Brazalete Africano



trabajaron en el cultivo y produccién de la cafia de aztcar, algodon y tabaco;
en el transporte de mercancias por caminos y rios y en la construccién de
fortalezas militares. En las ciudades desempenaron oficios en el servicio
doméstico; también fueron sastres, zapateros, musicos o carpinteros,
soldados y miembros de las milicias, llamadas “batallones de pardos”.

VENTA & ARRIENDO k

EN PUBLICOLUNES 18 DE MAYO
EN VENTALOS SIGUIENTES

ESCLAVOS

2844RA8888ERKAZEIZEARE
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Durante casi tres siglos fue posible EN ARRIENDOHOMBRES & MUJERES
encontrar en algunas regiones de ESCLAVOS

nuestro pais carteles como éstos.
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TAMBIEN SE VENDE A LAS 11 TRIGO, BUEN ARROZ, CEREAL,
ALGODON, AGUJAS, ALFILERES, CINTAS.
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rayecto de los esclavos desde Africay los
iférentes puntos de destino.én Amén
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Los afroamericanos fueron sometido por los europeos a duras y dificiles

" condiciones en su diario vivir. En América eran vendidos en mercados en los

que se los trataba como animales o cosas; se les ponia un valor segun los
buenos que fueran para el trabajo.

Los esclavos eran castigados o azotados y algunos llegaron a perder la vida
por malos tratos. Las familias esclavas eran separadas, sobre todo las
madres de sus hijos. Muchos esclavos padecieron hambre y no recibian el
cuidado adecuado cuando se enfermaban o padecian algtn accidente en el

trabajo.

Se puede decir que la mayoria de los esclavos no lograba llegar a los 40 o 50
afios de vida. Un ndimero grande de esclavos maria cuando eran nifios. A las
mujeres les daba mucha tristeza saber que sus hijos iban a nacer, vivir y
morir como esclavos. Por eso preferian no tener hijos.




El trato de los esclavos era diferente segin el amo. Algunos gozaron de un
trato més benévolo y cercano de parte de sus amos. En la mayoria de estos
casos se trataba de esclavos que prestaban servicios en las casas, Algunos
amos les dieron la libertad a estos esclavos. También hubo bellas y
apasionadas historias de amor entre mujeres negras y hombres blancos, y
entre mujeres blancas y hombres negros.

Los Esclavos negros en la Colonia

Las primeras leyes coloniales discriminaban a los esclavos. Los sancionaban
con castigos, les prohibian portar amas, andar a caballo, vestirse como los
espafioles y andar en grupos por la noche. Ante esta situacion, algunos
esclavos se revelaron de muchas maneras: asesinaron a sSus amos, Se
convirtieron en cimarrones al huir solos o en grupo, y destruyeron bienes y

IRIRIRiRip:

Para protegerse del ataque de los que los buscaban,
construyeron una cerca de madera. Por eso el pueblo

Los esclavos cimarrones se fugaron en grupo y formaron pueblos libres en
zonas alejadas; tales lugares se conocen con el nombre de palenques en
Colombia, quilombos en Brasil y cumbés en Venezuela. En Colombia se
destacaron el palenque de San Basilio (Provincia de Cartagena), el de El
Castigo (Valle del Patia, en la Provincia de Popayan), el de Pacho (Sabana de
Bogota) y el de Mocoa (Provincia de Popayan). Alli se desarroll6 la vida en
comunidad basada en los valores culturales tradicionales de la vida africana.
Algunos palenques existen todavia.

Para todas estas acciones de resistencia, los esclavos fueron perseguidos y
aquellos que eran capturados sufrian terribles castigos y, a veces, eran
condenados a la pena de muerte,



Al final de 1a Colonia, en el afio de 1789, la Corona promulgé una ley distinta
sobre los esclavos. En esta ley se mandaba que los amos les asignaran
buenas habitaciones, alimentos y ropa, que les dieran cuidado en las
enfermedades y diversion en los dias festivos. La ley establecia castigos para
los amos que no la cumplieran. Pero no sabemos si estas leyes llegaron a
mejorar la vida de los esclavos.

Los africanos y sus descendientes en América formaron nuevos grupos
humanos al tener hijos con indigenas y espafioles. De estas mezclas
surgieron los llamados mulatos, pardos y zambos. De esta manera, no solo
los rasgos fisicos, sino también las costumbres africanas fueron mezclandose
con las de los indios y los blancos.

Los esclavos también se resistieron a la esclavitud y al atropello cultural
manteniéndose muchas de sus costumbres.




Los espafoles vinieron a América con la idea de imponer valores culturales
a los indigenas y a los esclavos africanos. Para los espafioles era importante
que los negros y los indios se convirtieran a la religién cristiana y que
aprendieran el idioma castellano.

Pero la religién de los africanos era diferente. En el Africa de aquellos
tiempos no tenian la figura del diablo o demonio.

Muchos esclavos cumplian con las costumbres espafiolas solo en apariencia.
Otros mezclaron creencias de las religiones africanas a las nuevas practicas
cristianas. Los dioses africanos llegaron a América en las mentes y creencias
de los esclavos. Y llegaron para quedarse y para convivir con la religién
cristiana. Asi surgieron las religiones afroamericanas como la santeria de
Cuba, el vudi de Haitl y la umbanda del Brasil.

Una cancién negra de la época de la esclavitud

Mi amo me manda p al choco.
jDios no lo quiera; [Valgame Diosj
jVdlgame Diosj
jValgame Dios;
;/Valgame Dios/
jDe los cielos Senior;

Tradiciones africanas, costumbres afroamericanas

Las culturas africanas tenian una gran tradicion oral. Esto quiere decir que
las ensefanzas méas importantes se transmitian por medio de la palabra.
Relataban cuentos, leyendas, mitos y proverbios que le ensefiaban a los
nifios la sabiduria de sus antepasados. A través de los mitos, los nifios
aprendian los mensajes de los dioses y sobre los poderes de la naturaleza.

El personaje encargado de transmitir la historia oral se llamaba griot y tenia
un lugar importante en la sociedad. Se decia que cuando moria un griot era
como si se incendiara una biblioteca entera.

Para los pueblos de origen africano la tradicién oral sigui6 siendo la manera
de hacer las cosas. Asi se contaba cémo se debia cultivar la tierra, cémo
enterrar y recordar a los muertos.



El consejo de ancianos era el érgano de mayor poder en las comunidades. Se
reunian alrededor de un 4rbol para inspirarse y estar protegidos por los
antepasados y los dioses. Un proverbio africano dice que “la boca del anciano
huele mal, pero dice cosas muy buenas’.

Los viejos y las ancianas representaban la experiencia, el liderazgo y la
sabiduria y eran profundamente respetados y tomados en cuenta por la
comunidad. Esta actitud de respeto por los ancianos contrastaba con el
desprecio que sentian por ellos los espafioles, quienes pensaban que los
viejos ya no servian para nada.

La actitud de los espafioles es un ejemplo de ignorancia sobre la cultura de otros. Porque ellos no
entendian las culturas africanas, pensaban que los esclavos carecian de cultura.

Los africanos tenian un profundo respeto por la naturaleza. El arbol era el
simbolo mAs importante, pues a través de él se mantenia la comunicacion

con los dioses.

Del arbol y de la piel del ganado extraian los materiales basicos para
construir tambores. Golpeando estos instrumentos producian mensajes
dirigidos a los hombres, las mujeres, los dioses y los antepasados. Los
tambores eran el instrumento mas importante para la musica africana. Con
ellos anunciaban eventos, muertes y el comienzo de festividades. También
servian para comunicarse con otros pueblos por medio de un “lenguaje
tamborileado”.




La danza y el canto eran compaieros inseparables de la vida diaria. Estos

ayudaron a los esclavos a mantener su sentido alegre de la vida.
Organizaban ritos, ceremonias y distintos tipos de carnavales, bailes y

fandangos, o fiestas donde la danza y el canto se confundian con los golpes de

tambor, las palmas y la sonoridad de los instrumentos de madera. En estas

celebraciones casi siempre hacia presencia el fuego en forma de teas, velas y

hachas encendidas.

Los afroamericanos tocaban instrumentos musicales de origen africano -
como el tambor-, y ademéas aprendieron a tocar aquellos de origen espaiiol y
europeo, como la guitarra, el violin y el piano. De estas mezclas surgieron
importantes expresiones musicales como la samba del Brasil, el jazz de los
Estados Unidos, la cumbia y el currulao de Colombia, el reggae de Haiti y el
son de Cuba.

La mujer era simbolo de crecimiento y estabilidad porque para los esclavos
era dificil mantener una familia con papa y mama. A la mujer le tocaba criar
a sus hijos sola. Por esto era a través de ella que se pertenecia a una familia
o a una cuadrilla de esclavos. Con el tiempo, la mujer se convirti6 en el eje de
la comunidad.

Muchas de estas costumbres africanas llegaron a América con los esclavos.
Con el paso del tiempo se fueron haciendo parte de la cultura afroamericana.
Esto les permitié a todos ellos sobrevivir a una experiencia muy cruel y
dificil, pero también permitié que los blancos, indios y mestizos que
convivieron con ellos enriquecieran mucho su propia cultura.

Todas estas culturas pasaron a formar parte de una cultura llena de
elementos diferentes que la hacen muy rica. Esa es nuestra cultura.




Usemos Lo que aprendemos

Continta la historia de Ashanti y Benkos

LA HISTORIA DE UNA NINA
AFRICA DE 1500

Mi nombre es Ashanti. Tengo 10
afos y vivo con mi tribu. Mi vida
es muy rica. Las personas
mayores nos ensefian todas las
cosas importantes. Mi mama ya
me mostré céomo recolectar la
comida y prepararla. Mi papa es
un valiente cazador. Comemos
mucho casabe, que es como una
arepa de harina de yuca. Mi
hermanito ayuda a recoger lefha
para la hoguera. Las tias me
ensefian los cantos. Todas las
mujeres aqui son mis tias. La
mas sabia es la abuelita. Ella
nos cuenta como tenemos que
hacer los bailes de los dioses.
Siempre bailamos en grupo, los
hombres tocan el tambor al
bailar. Estos  bailes  son
ceremonias para honrar a los
dioses de la naturaleza.

Nosotros nos decoramos la piel
Esto me gusta mucho.

LA HISTORIA DE BENKOS

Mi nombre es Benkos y vivo con
mi gente, los yoruba. Ya me
estoy volviendo hombre y me
ocupo de cuidar las vacas. Me
gusta mucho oir los cuentos del
griot. Siempre nos sentamos
debajo del gran arbol. Los
cuentos que mas me gustan son
los de espiritus de la naturaleza
que nos protegen. Estoy tallando
la madera para mi tambor.

Hace unos dias que los guerreros
de la tribu salieron y no han
regresado todavia. El consejo de
los ancianos estd reunido y nos
va a decir qué hacer.

Ahora imagina que td eres ese personaje y eres capturado y vendido como un
esclavo. Escribe en t cuaderno....

Comienza con esta frase:




“Estoy amarrado aqui, en este enorme barco, solo, sin mi familia. Me siento
soloy...”

Tu cuento debe terminar cuando todavia estas en el barco. No sabes cual
sera tu destino final. Para ti todo es nuevo: el barco y todo lo que hay en él;
conoces el mar, pero nunca te habia adentrado tanto en élL

Acuérdate de incluir detalles:
% (Qué ves?
% /Qué oyes?
% /Qué olores sientes?
% (En qué piensas?
% ;/Qué hacen los otros prisioneros? ;Y los marineros?

b A s T R

El arbol de la vida.” Eje de la cultura Afrocolombiana’
=1

Ahora ese personaje conocera su destino: Ameérica.

En tu cuento el personaje va a llegar a Colombia. Alguien lo va a comprar.
Siguen unas preguntas para ayudarte a imaginar el cuento. Pero, acuérdate:
el cuento es tuyo; nadie mas sabe cuales son las cosas que le pasan a tu
personaje. Solamente tii puedes saber qué va pensando y haciendo. Puedes
inventarte todo lo que quieras.

@,
”0

.Le agrada sentir la tierra después del mar?

;Quién lo compra?

,Qué trabajo le toca hacer?

.Cémo son sus amos? ;Hay otros nifios en el lugar donde vive?
.Coémo es la vida de esclavo? ;Cémo lo tratan?

;Le cambiaron el nombre? ;Cémo se siente con su nuevo nombre?
;Le ayudan los otros esclavos?

%

%
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Puedes incluir dibujos de las cosas importantes que van ocurriendo...
% ¢/Piensa en escaparse?
% ;Lo castigan? ;Por qué?



% ;Cuales son las cosas de su tierra que mas recuerda?

Cuenta la historia

Observa los dibujos con atencién. ;Qué esta ocurriendo?. Copia los dibujos en
tu cuaderno y escribe en las lineas lo que crees que los personajes estan
diciendo en cada cuadro.




El Festival Afrocolombiano se llevara a cabo el 12 de octubre del 2004 en
cada una de las jornadas correspondientes. Cada uno de los grados
representara una comparsa Afrocolombiana la cual sera socializada en el
Centro Comunitario de la Victoria. |

PREPAREMOS UN FESTIVAL AFROCOLOMBIANO

Observa las fotos con tus compaieros. Entre todos interpreten lo que
muestran. Después de describirlas en detalle, respondan estas preguntas en
conjunto.

- ;Con qué motivo pueden estar bailando estas personas?

- ;Creen que estan celebrando algo? ;Por qué lo hacen de esta manera?

- ;/Qué importancia tiene el maquillaje, las mascaras, los disfraces y el
baile en una fiesta de este tipo?




PREPARACION DEL FESTIVAL

Averigiien, con la ayuda de personas adultas, en qué lugares.y en qué fechas
se realizan en Colombia fiestas afrocolombianas. Anoten los datos que
obtengan en una cartelera que estara a la vista el dia del festival que

ustedes van a celebrar.
A continuacién preparen el festival. Hay que hacer mascaras y tambores.

Un grupo se puede encargar de preparar la musica’ hacer grabaciones o
conformar un grupo que toque la musica en vivo.

La mascara puede ser la cara de un animal, de una persona, o de un dios de
la naturaleza (arbol, fuego, agua). -

Necesitas:

- Una cartulina o pedazo de cartog
- Tijeras.

- LéApices de colores o pinturas.

- Pita, cinta o lana.




Primero tenemos que recortar la mascara. Debe tener mas o menos unos 20
centimetros de ancho. Puede ser mucho mas alta que tu cabeza.

Pinta la méscara. Los ojos deben quedar en linea horizontal. Mide bien
dénde quedan tus ojos al ponerte la méscara. Luego recorta unos huecos
para poder ver. Como pelo puedes pegarles tiras de papel o lana.

Recorta también unos huequitos a los lados para atar la cinta. Asi puedes
amarrar la mascara a tu cabeza.

Con tus compaiieros de clase pueden usar estas mascaras para el festival
afrocolombiano.

Mas preparativos

Para hacer unos tambores necesit
- Latas desocupadas o tronco
- Tela, cuero o caucho.
- Pita.

Lo mas facil es hacer los tambores con latas desocupadas. Pero si puedes
encontrar un pedazo de tronco vacio también sirve. Hay que ponerles una
tela 0 un material como un pedazo de cuero, o un caucho. Con este material
se tapa el vacio. Es necesario amarrar la tela o cuero con una pitas.

Si alguno tiene un tambor en casa serd bienvenido. Lo puede traer para el
festival.

Cuando todo esté listo, ensayen los bailes con la musica que prepararon.
Esta musica se puede grabar de alguna emisora de radio.

El dia del festival todos tienen que ponerse de colores. Se pueden decorar el
cuerpo con magquillaje. Si algunas mamas pueden ayudar a preparar una
merienda, mejor. Pero lo importante es sentir alegria. Moverse y cantar es lo
que ayudé a los esclavos a mantenerse en situaciones dificiles. Piensen en
Ashanti y Benkos y como les gustaria bailar y celebrar con ustedes.

Todos tienen que bailar, tocando sus tambores y con sus mascaras.
Acuérdense: los africanos bailaban en grupo y llevaban el ritmo con sus pies.
iEsperamos que se diviertan mucho!.




Lo que aprendemos y nuestra vida

1. Ponte de acuerdo con tus compafieros para realizar esta actividad.
Escuchen diferente musica, bailes y carnavales colombianos. Detecten
en ellos la presencia africana. ;En qué se puede sentir esta presencia?
,Coémo es el ritmo de las canciones escuchadas? ;Qué instrumentos
suenan en esas canciones? Trata de bailar al son de esa musica. Para
identificar mejor el tambor, baila solamente de pie.

Los pueblos africanos desarrolfaron complejas
expresiones cultirales, como la decoracion de los
cuerpos. Somos herederos de esas tradiciones.

2. ;Hay una comunidad negra cerca donde
vives?

,Conoces personas afrocolombianas?

;Si? Preguntales qué saben de sus
antepasados y de los palenques.

:No? Entonces preguntales a tus padres y
familiares si han conocido negros.

Cuéntales lo que aprendiste.

Escribe lo que te cuenten ellos.

3. jAlguna vez has sentido la
discriminacién? ;Has tenido prejuicios?
Escribe tus respuestas en el cuaderno.

Explica qué significa cada una de esta
cosas.



GLOSARIO

Afroamérica: se aplica a aquellas regiones y ciudades del continente
americano donde persisten comunidades de mujeres y hombres
descendientes de los esclavos procedentes de Africa y donde, por tanto,

algunas practicas culturales y cotidianas son de origen africano.

Afroamericano: que desciende de los africanos venidos a América y que es
practicante de valores y practicas culturales de origen o ascendencia

africana.

Afrocolombia: es el conjunto de 4reas colombianas donde persisten
comunidades de esclavos procedentes de Africa, que se establecieron en
Colombia desde el siglo XVI, y que, por tanto, muchas o algunos de sus

valores y practicas culturales cotidianas son de origen africano.

Afrocolombiano: que desciende de los africanos venidos a Colombia y que es
practicante de valores y practicas culturales de origen o ascendencia

africana.

Santeria: conjunto de creencias, ritos y practicas que en Cuba mezcla

elementos religiosos de origen africano y cristiano, la presencia de la musica



HE TR T . .
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es importante, Ejemplo: Changé: el dios del trueno, esta represéntado por la

Virgen Catélica Santa Barbara.l!

11 §ociales 4. Cuarta Cartilla. “Escuela Nueva”. Ministerio de Educacién Nacional. Guia 2. Unidad 11. Pégina 54 a la 71. Bogoté,. Diciembre de 1996.



