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INTRODUCCION

La Educacién para la Ciudadania y la Convivencia es una apuesta fundamental en la
politica educativa de la Bogota Humana, ligada directamente con la nocion de
educacion publica de calidad, resultado de procesos intencionados de excelencia
academica y formacion integral. A su vez, el proyecto de inversion Educacion para la
Ciudadania y la Convivencia —PECC- se propone hacer realidad una estructura
pedagoagica, técnica y financiera capaz de consolidar la Ciudadania y la Convivencia
como politica educativa de largo aliento.

La propuesta conceptual, integral y contextualizada del PECC, articula diversos
pedagogicos, areas tematicas y actores facilitadores, sustentada desde la SED en la
pedagogia critica, el desarrollo humano a partir de seis capacidades ciudadanas
esenciales, apoyado en un método pedagdgico centrado en la reflexion, accion,
participacion —RAP-. De esta forma, se estructuran estrategias interrelacionadas y
dinamicas como son: Gestion del Conocimiento, Iniciativas Ciudadanas de
Transformacion de la Realidad —INCITAR-, vy Respuesta Integral de Onentacion
Escolar —RIO-; enfocadas al logro de la integracion curricular de la ciudadania, el
empoderamiento y la movilizacion de los actores facilitadores de ciudadania vy la
construccion de convivencia y relaciones armonicas en la escuela y su entorno. Estas
estrategias se integran en la construccion de los Planes Integrales de Educacion
para la Ciudadania y la Convivencia — PIECC-.

Diagrama: Flor de Ciudadania.
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En este sentido, el nicleo central de la implementacion de las estrategias del PECC
es la formulacion de los -PIECC-, establecida como meia del Plan de Desarmrolio
“Bogota Humana™. Los cuales se reconocen como la estrategia integral que promueve
reflexiones en torno a las relaciones de poder y la construccion de ciudadania y
convivencia, para generar procesos de transformacion social desde la escuela

De esta forma, el presente documento tiene como objetivo sistematizar la expenencia

de construccion del PIECC, que la Institucion Educativa Distrital GENERAL
SANTANDER, ha desarrollado durante los afos 2014 - 2015. El mismo, da cuenta de
este proceso a partir del balance del estado actual del PIECC, la implementacion de
las apuestﬂs y sus estrategias, la identificacion de los ﬂl[}l’EndEﬂ}ES obtenidos, la
proyeccion que propone la comunidad educativa y las recomendaciones para la
sostenibilidad que reahza el Equipo del Proyecio de Educacion para la Ciudadania y
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Esta orientado al desarrollo armonico de las dimensiones:

Horizonte i AR T 1 ha L
fcttacional " corporal, estetica, cognitiva, etica, comunicativa,
- = socio-politica, espiritual y afectiva.
Parfil @ Promueve los valores que impulsan las capacidades ciudadanas
: para garantizar, entre otros, la responsabilidad con €l medio
Ciudadano/a ambiente, haciendo énfasis en la dimensién humana,

especialmente la comunicativa, en procura de una mejor
convivencia que fortalezca los campos del saber, que fomente la
interaccion asertiva.

Por medio del analisis y actividades descritas por los docentes en
los diagnosticos realizados durante el afio 2013, se logra identificar
la fortaleza de Derechos Humanos y Paz. En donde se destaca un
trabajo transversal de la mayoria de la areas frente a éste trabajo.
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Equipo Dinamizador - Facilitadores PIECC

Descnbir el proceso de conformacion vy
consolidacion del equipo dinamizador, ;como
esia constitido? (especiique el antes, el
dtmﬂeyeiaimd&lpmceﬁndemhhm
del equipo dinamizador

B Cocentes (45%) ] Directivos (9%) ] Familia (9%)
B Crientadores {(18%) JJj Estudiantes (18%)

Facilitadores por Estamento

Incluya alguna frase o fesfimonio del equipo dinamizador o los facilitadores sobre su participacion en el
proceso PIECC y su influencia en el colegio. (Si deseas mas informacion, sigue este enlace)

Se ha notado un frabajo importante de los docentes y estudiantes por “reverdercer” el Colegio por medio de las
ubicaciones de plantas omamentales en vanos espacios de la institucion, ello con la finalidad de lograr un Colegio
mas ameno y armonioso. Las plantas fueron llevadas por los y las estudiantes. (Proyecto desamollado por el
docente de artes Antomo Matiz, 2015).

Transformaciones PIECC

Integracion Curricular

Desde el afic 2014, con el apoyo y aval de las coordinaciones y rectoria, se da inicic al procesc de
socializacion de las mallas curriculares en ciudadania propuestas desde el convenio con Fe y Alegria, de
dichos espacios de trabajo conjunto con todo el cuerpo docente, se construyen las mallas curriculares de
todos los ciclos. Dicho trabajo permitid que el proyecto fuera reconocido y comprendido por un ndmero muy
importante de docentes. Como resultado de dicho trabajo se da la oportunidad de proyectar la aplicacion de
las guias de los talleres de las Cajas de Herramientas.

En el afio 2015 se toman los modulos de Ciudadania y Convivencia y se entrega copia de cada ciclo a cada
grupe de docentes por ciclo de la institucion, ello con la finalidad de la apropiacion y conocimiento mas
detallados de los mismos, pues como se evﬂen::m la Caja de Herramientas presentada y proyectada para
ser usada de manera virtual no es funcional ni facilita el trabajo a los docentes. Aln falta definir las
habilidades para ser profundizadas por las y los docentes en cada ciclo. Para ello de definieron costos
determinados para el apoyo de los talleres presentados en los mismos.



Transformaciones PIECC

En el afo 2014 con el proyecto de Conciliacion se buscaba construir un espacio en donde los estudiantes
tuvieran un lugar en donde pudieran conciliar sus diicultades sin la necesidad de llegar a otros estamentos o
mstancias del Colegio. Como estrategia de aplicacion, se contratd a la Fundacion Vision Juvenil para que
realizaran talleres a todos los y las estudiantes sobre cuidado y autocuidado, asi mismo se aprovecho |a
oportunidad de conformar el grupo de estudiantes que harian parte de la Sala de Paz, como fue nombrada por
los estudiantes. Sin embargo dicho proyecto, que si bien ya cuenta con todos los recursos para niciar en la
sala de conciliacion, no ha iniciado, ello en gran medida por el tempo imitado de las docentes que tenian el
proyecio a cargo.

Si bien el interés de la Rectora era que dichas docentes hicieran parte del grupo PIECC, por los mismos
tempos himitados entre de los profesores dificultaron el trabajo conjunto. El Colegio ya cuenta con un Manual
de Convivencia actualizado con la reciente normatividad, en donde se reconoce el trabajo realizado por los y
las docentes en la construccion del mismo.

#2

Un muro de género es elaborado por los y las estudiantes que apoyan el Proyecto de Genero, en
donde buscan el reconocimiento y visibilizacion de las mujeres en Ameérica Latina. El mismo hace

ioracimiento al Plan Inteoral de nleain (Provectn lideradn nor ia dorenie Ximena AMuno (]

#3

El Colegio se destaca por el cumphmiento y buen uso de los espacios de participacion, como lo son Los
Consejos Acadéemico, Directivo y de Estudiantes, asi como del comité de convivencia y la participacion de
los estamentos en las mesas locales de parhﬁlpacmn

Frente a los estudiantes se destaca su organizacion y activa participacion en el Consejo de Estudiantes por
sus reumones regulares y continuo debate sobre los temas coyunturales del Colegio

También dentro del aula se destaca los proyectos de las docentes de Ciencias Snciales, las cuales han
trabajado el en fortalecimiento de derechos y humanes y género, como se evidencia el frabajo adelantado por
la docente Ximena Muioz, quien a través de su trabajo de género ha logrado que los y las jovenes tengan un
reconocimiento frente a sus reflexiones y critenos a nivel institucional.

Bnndar herramientas para desarrollar habihidades criicas ha sido el trabajo desarmoliado por el docente
Antoreo Matiz, quen a traves del arte ha logrado que los estudiantes desarrollen habiidades imporiantes para
su bienestar y para la participacion institucional y local de los jovenes. También su aporte al embellecimiento
del colegio con el apoyo de los estudiantes es de reconocimiento a nivel institucional.



Aprendizajes PIECC

Debilidades | Oportunidades

Los tiempos limitados de trabajo de los docentes. Las estrategias y talleres propuestos a los y las
Durante el afio 2015 se vio muy limitado el trabajo con docentes desde los modulos de PIECC, asi como los
los mismos por la dificultad en el cambio de horario de recursos PIECC 2014 y 2015 pues apalanca
los mismos actividades concretas en la institucion. Igualmente la
jornada Unica es la posibilidad de contar con espacios
y tiempos de los docentes para trabajar en la
planeacion de PIECC.

Fortalezas | Amenazas

El cuerpo docente, las orientadoras y los estudiantes, El cambio de docentes con la jornada Unica, pues ello

pues se reconoce el trabajo y la voluntad por debilitaria las lineas proyectadas desde el afio 2014.
desarrollar el ambiente escolar.

Proyeccion PIECC

Integracion Curricular




Empoderamiento y Movilizacion

Convivencia y Relaciones Arménicas

Recomendaciones
Desde el ano 2013 el Colegk

10 logro avances mmportantes frente al reconocimiento y apropiacion del
Proyecto, sin embargo en el ano 2015 el proyecto tiene dificuitades por las problematicas enunciadas con
antenondad. El Colegio cuenta con todos los medios para planear y lograr importantes avances en la

educacion para la ciudadania y convivencia, por ello se invita a la comunidad a Cﬂﬁtﬁl’ con espacios o

instiiucionales para gue los docentes riicipar de manera activa a propuesta educativa.
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