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INTRODUCCION

La Educacion para la Ciudadania y la Convivencia es una apuesta fundamental en
la politica educativa de la Bogota Humana, ligada directamente con la nocion de
educacion publica de calidad, resultado de procesos intencionados de excelencia
académica y formacion integral. A su vez, el proyecio de inversion Educacion para
la Ciudadania y la Convivencia —PECC- se propone hacer realidad una estructura
pedagogica, técnica y financiera capaz de consolidar la Ciudadania y la
Convivencia como politica educativa de largo aliento.

La propuesta conceptual, integral y contextualizada del PECC, articula diversos
pedagogicos, areas tematicas y actores facilitadores, sustentada desde la SED en
la pedagogia critica, el desarrollo humano a partir de seis capacidades ciudadanas
esenciales, apoyado en un método pedagogico centrado en la reflexion, accion,
participacion —RAP-. De esta forma, se estructuran estirategias interrelacionadas y
dinamicas como son: Gestion del Conocimiento, Iniciativas Ciudadanas de
Transformacion de la Realidad —INCITAR-, y Respuesta Integral de Orientacion
Escolar —RIO-; enfocadas al logro de la integracion curricular de la ciudadania, el
empoderamiento y la movilizacién de los actores facilitadores de ciudadania y la
construccion de convivencia y relaciones armonicas en la escuela y su entorno.
Estas estrategias se integran en la construccion de los Planes Integrales de
Educacion para la Ciudadania y la Convivencia — PIECC-.

Diagrama: Flor de Ciudadania.

Areas Tematicas

© Ambiente
© Diversidad y género
© Derechos humanos y Paz
© Participacion
© Cuidado y autocuidado

Reflexion Accion
Participacion (RAP)

Fuente: Equipo PECC 2013

Capacidades ciudadanas esenciales:
O Identidad
© Dignidad y derechos
© Deberes y respeto por los derechos de los demis

O Sentido de |a vida, el cuerpo y la naturaleza

© Participacion

© Sensibilidad y manejo emocional

En este sentido, el nucleo central de la implementacion de las estrategias del PECC es la
formulacion de los -PIECC-, establecida como meta del Plan de Desarmrolio “Bogota
Humana®. Los cuales se reconocen como la estrategia infegral que promueve reflexiones
en tomo a las relaciones de poder y la construccion de ciudadania y convivencia, para
generar procesos de transformacion social desde la escuela.

De esta forma, el presente documento tiene como objetivo sistematizar la experiencia de
construccion del PIECC, que la Institucion Educativa Distrital Colegio San Benito Abad, ha
desarrollado durante el ano 2015. El mismo, da cuenta de este proceso a partir del
balance del estado actual del PIECC, la implementacion de las apuestas y sus esirategias,
la identificacion de los aprendizajes obienidos, la proyeccion que propone la comunidad
educativa y las recomendaciones para la sostenibilidad que realiza el Equipo del Proyecio
de Educacion para la Ciudadania y la Convivencia -PECC-.
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Reconstruyendo Saberes
PIECC 2015

Resolucion de conflictos y convivencia
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Principios Institucionales

Horizonte Ambiente, convivencia y comunicacion.

Institucional

g
gl

Gestores lideres con opciones de vida que dignifiquen al ser
humano y tengan la capacidad de enfrentarse a los nuevos retos y
avances de la humanidad, trascendiendo a sus generaciones como
un ente de cambio y forjador de su propio destino

(definido en el PEI).

Perfil
Ciudadano/a

: Resolucion de conflictos y convivencia. 4 _ _
Nicleo (fue definido a partir de las necesidades de la institucion educativa

Articulador en reunién con el Comité de convivencia).



Equipo Dinamizador - Facilitadores PIECC

La institucion educativa empezo el proceso de
implementacion del Plan integral de educacion en
ciudadania y convivencia, en adelante PIECC,
durante el ano 2015, razonporlacualnohasndo
impiementado en su fotalidad. Es imporiante
regtstrar que en pocos dias empezara a
tarse la propuesta de convivencia y
uudadama que nacid en la institucion y que
recbid recursos PIECC 2015 mediante Ia
resolucion 004 del 15 de mayo de 2015.

El equipo dinamizador esta constituido por el

Comité de convivencia y logré conformarse

durante la preseniacion de ia propuesta para

recibir los recursos antes enunciados, decha

propuesia busca evidenciar el juego como

esfrategia para la formacion ciudadana y Ia - .

resolucion de confiictos. Il Docentes (20%) [l Direclivos (20%) Il Familia (10%)
Orientadores (10% Estudiantes (40%

También se considera como parte del proceso a = el 2]

:os gstudiantr%lsdelConsetjo&studénﬂ ya que hadn

enido un importante en procesos de o

anormalidad académica que se han vivido en ia Facilitadores por Estamento

institucion educativa a finales del 2014 y

recientemente (marzo y agosto de 2015).

Los integrantes desde el comité de convivencia
son: Jorge Carvajal, recior, Esperanza Herrera,
coordinadora; Andrea Valderrama, orientadora;

docente; Luisa Alvarez,

Otros integranies: Mauricio Lopez, orientador y
proyecto de educacion sexual, estudianies de

b e dimedd ANAT

Es importante contar con el apoyo de la Secrelaria de Educacion para fortalecer la convivencia en el colegio.

Transformaciones PIECC

Integracian Curricular

El colegio San Benito Abad planted como propuesta de recursos PIECC la articulacién con el area de

artes para usar el juego como estrategia en la formacion ciudadana y la resolucion de conflictos. La

idea consiste en que en las clases los estudiantes mediante una variedad de juegos de mesa,

encuentren las estrategias para la resolucion pacifica de sus conflictos y por ofra parte, una vez

gglmfnado el periodo de juego, puedan elaborar nuevos juegos para que sean utiizados por los
mas Cursos.

Otro proyecto de relevancia es el de educacion sexual que debido a un concurso local para obtener
recursos, logré la impresién de un material para las clases, la idea surgié desde la orientacién del
colegio en donde de un banco de preguntas (mas de 300) elaboradas por los estudiantes, fueron
escogidas 30 y plasmadas en tarjetas didacticas que permiten su facil acceso. Esta iniciativa también
fue beneficiada con los incentivos del Foro feria distrital 2015 al quedar en segundo lugar. Incorpora
las capacidades ciudadanas de identidad; dignidad y derechos; deberes y respeto por los derechos
de los demas; sentido de la vida y el cuerpo; participacion y sensibilidad y manejo emocional.

Por otra parte, el Consejo estudianti de la institucion es quien lidera los procesos de anormalidad
académica en pro de buscar soluciones para los problemas que aquejan a la institucion. Ellos tienen
un plan de trabajo construido colectivamente con la gestora PIECC y en el cual se buscan trabajar las
capacidades ciudadanas vy brindar capacitacion en femas que les interesan para poder ser
ciudadanos educativos activos dentro de su comunidad académica.
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Transformaciones PIECC

Se espera que la propuesta de recursos PIECC 2015, al empezar su funcionamiento proximamente,

fortalezca procesos de convivencia, la institucion se encuentra en una situacion de vuinerabilidad y
de esta manera lo manifestd la Personeria Distrital durante la audiencias del 2014, pues sus
instalaciones se encuenfran en un lugar en donde el suelo esta catalogado comodeusoindustrial,
alli se trabaja con curtiembres (proceso del cuero), la contaminacion afecta el medio ambiente y el
desarrollo normal de las clases.

#2

El entomo escolar es dificl porque en los alrededores de la institucion hay expendio de drogas y se
ha informado por parte de los docentes que el consumo y expendio esta dentro de Ia institucion pero
no son claras las acciones que pueden desarrollar para mejorar la convivencia.

En Ia insfitucion la falia de docentes que se esia solucionando en este momento (octubre de 2015),
genero que el fiempo libre de los estudiantes perjudicara la convivencia en el colegio.

En la actualidad las relaciones entre administrativos y docentes debe ser mejorada, razon por la cual
desde la Secretaria de Educacion organizé una convivencia para fratar de mejorar el problema. A la
convivencia que se realizo el 15 de octubre asistieron aproximadamente ochenta (80) personas entre
docentes, estudiantes y padres. Fue un proceso interesante para quienes estuvieron hasta el final de
laachvdadperolosactomsm;ehanvemdo negociando desde el comienzo, se refiraron en la
segunda jornada de la actividad y realizaron una mesa para verificar acuerdos que&staba pendiente
desde hacia unos dias. Las observaciones a la convivencia son positivas, las personas piden que
sean mas frecuentes ya que contribuyen de manera positiva en la comunidad educativa.

El trabajo desde PIECC con el Consejo estudianti busca forlalecer las capacidades ciudadanas en

L os recursos PIECC son necesarios para poder continuar los procesos que nacen en la institucion,
sin embargo el apoyo resulta deficiente ya que no tiene el alcance para beneficiar a toda Ia

El colegio San Benito Abad muestra un fuerte trabajo de empoderamiento de sus estudiantes debido
a que en el 2014, éstos asumieron un rol activo en la exigbiidad de sus derechos mediante Ia
realizacion de un paro que los llevdo a instancia de la Personeria Disintal, escenano en el que se
concretaron vanos acuerdos que involucraron diversas entidades del Distrito, enfre ellas la Secretaria
de Salud y la Secretaria de Educacion. Acuerdos relacionados con planta fisica, docentes y
convivencia.

Durante lo que lleva comdo del 2015, los estudiantes han realizado un ejercicio de empoderamiento
en pro de exigir sus derechos sin necesidad de recurmr a un paro pero si mediante un proceso de
asamblea y pupitrazo en el que han fortalecido sus capacidades ciudadanas. Sibien es cierto que los
estudiantes necesitan capacitarse para entender las dinamicas de la administracion publica, también
es cierto que tienen la capacidad de reunirse y plantear estrategias de dialogo, ftras evidenciar
aprendizajes obtenidos al haber optado por vias de hecho como lo fue el proceso de paro del ano
pasado.

La propuesta de recursos PIECC pretende empoderar a sus estudiantes para que asuman un rol
activo en su formacion y en plantear estrategias de resolucion de conflictos.

Fmaimente, el proyecto de educacion sexual busca empoderar a los estudiantes en el conocimiento
de su sexualidad y postenor rumbo de sus destinos ya que es sabido que el tema de Ia sexualdad
mal manejada frae consecuencias en los estudiantes fales como embarazos no deseados vy
enfermedades de transmision sexual




Aprendizajes PIECC

Debilidades

1. El colegio San Benito Abad empieza proceso de
implementacion en 2015, razéon por la cual los
tiempos fueron muy limitados para poder
implementar el PIECC y organizar un equipo de
trabajo constante.

2. El colegio presenta una dinamica compleja en
su relacion con el entorno en cuanto a la
seguridad y a las sustancias psicoactivas — SPA.

3. El tema de la convivencia es dificil entre la
administracion — docentes — estudiantes, debido a
diferencias que han tratado de ser conciliadas por
la Personeria Distrital, la Direccion Local de
Educacion -DILE y la Secretaria de Educacion.

Oportunidades

1. Los recursos PIECC 2015 representan una oportunidadpara la
implementaciondel PIECC al igual que la caja de herramientas y
delmas material por areas tematicas que ha sido entregado en el
colegio.

2. Otra_oportunidad de implementacion del PIECC se planted
desde Reorganizacion Curricular por Ciclos — RCC pero es un
proceso en el que no se ha avanzado mucho.

3. El proyecto de educacionsexualde la institucionliderado por la
gl;?gtgcion representa una oportunidadpara laimplementaciondel

4. Renovaciondel personal de coordinaciony docentes tras el
concurso de méritos.

5. Las mesas estamentales como escenario de construccion.

Fortalezas

1. Al ser un colegio pequefio conserva una
tradicion fuerte de buen ambiente entre sus
estudiantes y docentes, pese a las dificultades del
entorno.

2. Los recursos PIECC representan una fortaleza
para el trabajo que se debe desarrollar en la
institucion.

3. El proyecto de educacion sexual como
motivacion para los demas (ganador de recursos
locales).

Amenazas

1. El plan no ha sido implementado en su
totalidad, es una amenaza que al ser entendido
como un proyecto mas no se continle con el
frabajo adelantado en la institucién evidenciados
en la definicion de un equipo dinamizador o motor
y la definicién de unas actividades concretas.

2. Posibles conflictos por falta de herramientas
para solucionar conflictos al interior de Ila
comunidad educativa.

Proyeccién PIECC

Integracion Curricular
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Empoderamiento y Movilizacion

Convivencia y Relaciones Arménicas

Recomendaciones

La institucion educativa requiere especial atencion ya que las condiciones del colegio por el en el que
se encuentra (suelo industrial) genera problemas es al medio ambiente y la salud de la comunidad
educativa (olores insoportabl%d)e ‘pero tambien por los temas de entomo escolar afectan el buen clima
escolar debido a la presencia ugares de expendio de sustancias psicoactivas — SPA y lugares proclives al
deltilt’(()i (paso por debajo del puente de la Boyaca con Avenida Villavicencio), que pone en riesgo a los
estudiantes.

Es necesario que la secrelaria de Educacion siga apoyando a la institucion para solucionar los problemas
que la aqu%m y mejorar la convivencia de la institucion. Para ello es imporiante Ia capacitacion de calidad
para toda comunidad educativa y los recursos que puedan financiar las iniciativas de trabajo de los
docentes en pro de la conciencia y la ciudadania.

Es necesario fortalecer las relaciones ammonicas y comunicacion mediante la realizacion de convivencias.
También trabajar en Ia pronta solucion a las necesidades de la comunidad educativa.

Los convenios con ofras instituciones contribuyen a fortalecer los procesos en el colegio. Es importante que el
colegio fomenie en sus estudianies actividades que los mofivan como el teatro, la danza, la musica. Loa
antenor aporiara a mejorar la convivencia teniendo en cuenta que el colegio carece de esos escenarios.

Debe continuar el proceso de capacitacion y acompanamienio a Consejo Estudiantil y se debe motivar a Ia
comunidad educativa a participar en lo concurso para obtener recursos para fortalecer iniciativas propias o




