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INTRODUCCION

La Educacion para la Ciudadania y la Convivencia es una apuesta fundamental en la
politica educativa de la Bogota Humana, ligada directamente con la nocion de
educacion publica de calidad, resultado de procesos intencionados de excelencia
académica y formacion integral. A su vez, el proyecto de inversion Educacion para la
Ciudadania y la Convivencia —PECC- se propone hacer realidad una estructura
pedagogica, técnica y financiera capaz de consolidar la Ciudadania y la Convivencia
como politica educativa de largo aliento.

La propuesta conceptual, integral y contextualizada del PECC, articula diversos
pedagogicos, areas tematicas y actores facilitadores, sustentada desde la SED en la
pedagogia critica, el desarrollo humano a partir de seis capacidades ciudadanas
esenciales, apoyado en un meétodo pedagoégico centrado en la reflexion, accion,
participacion —RAP-. De esta forma, se estructuran estrategias interrelacionadas y
dinamicas como son: Gestion del Conocimiento, Iniciativas Ciudadanas de
Transformacion de la Realidad —INCITAR-, y Respuesta Integral de Orientacion
Escolar —RIO-; enfocadas al logro de la integracion curricular de la ciudadania, el
empoderamiento y la movilizacion de los actores facilitadores de ciudadania y la
construccion de convivencia y relaciones armonicas en la escuela y su entorno. Estas
estrategias se integran en la construccion de los Planes Integrales de Educacion
para la Ciudadania y la Convivencia — PIECC-.

Diagrama: Flor de Ciudadania.

Areas Temiticas
O Ambiente
© Diversidad y género
© Derechos humanos y Paz
O Participaciéon
© Cuidado y autocuidado

Reflexion Accion
Participacion (RAP)

Fuente: Equipo PECC 2013

Capacidades ciudadanas esenciales:
O Identidad
© Dignidad y derechos
) Deberes y respeto por los derechos de los demas
© Sentido de la vida, el cuerpo y la naturaleza
O Participacion
© Sensibilidad y manejo emocional

En este sentido, el nuacleo central de la implementacion de las estrategias del PECC
es la formulacion de los -PIECC-, esiablecida como meta del Plan de Desarrolio
“Bogota Humana”. Los cuales se reconocen como la estrategia integral que promueve
reflexiones en tomo a las relaciones de poder y la consiruccion de ciudadania y
convivencia, para generar procesos de transformacion social desde la escuela

De esta forma, el presente documento tiene como objetivo sistematizar la experiencia
de construccion del PIECC, que la Institucion Educativa Disintal GENERAL
SANTANDER, ha desarrollado durante los anos 2014 - 2015. El mismo, da cuenta de
este proceso a pariir del balance del estado actual del PIECC, la implemeniacion de
las apuestias y sus esirategias, la identificacion de los aprendizajes obtenidos, la
proyeccion que propone la comunidad educativa y las recomendaciones para la
sostenibilidad que realiza el Equipo del Proyecio de Educacion para la Ciudadania y




Reconstruyendo Saberes
PIECC 2015

CONVIVENCIA HECHA ARTE
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Principios Institucionales

Institucién educativa que trabaja por la formacién integral de nuestra

Horizonte : 1 4 : A
Inctiticional comunidad, propiciando el desarrollo de sus dimensiones humanas: fisica,
= = cognitiva, afectiva, espiritual, ética, socio-politica y sociocultural, con
énfasis en el fortalecimiento de las habilidades para la vida.
Perfil El perfil de ciudadano y ciudadana del colegio CEDID Ciudad Bolivar, se

caracteriza por ser estudiantes respetuosos, creativos, visionarios y
positivos, con capacidad de expresion y comunicacion , con diferentes
personalidades y puntos de vista, pero que aceptan la diferencia

Ciudadano/a

Nucleo

: dinamizador PIECC en el marco de la propuesta de recursos PIECC y el
Articulador

comité de convivencia.

@ Convivencia y Cultura. El nicleo articulador se definid con el equipo
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Equipo Dinamizador - Facilitadores PIECC

El equipo dinamizador se conformo a partir de la

construccion de la pnmera propuesta de

recursos PIECC 1 en el mes de noviembre de

2014, en donde se contaba con tres miembros

del equipo de convivencia del

Conformado por la Coordinadora Sandra Cruz, la

orientadora Heidy |banhez y el docente Jaime

Benavides, quienes formularon la propuesia.

Este gupo tuvo un proceso de consohdacion

durante el ano 2015, ano en el que se ejecuta la

propuesta en el pnmer semestre. En este

proceso, se integran esiudiantes de Ilas

diferentes sedes, quienes son el grupo de

lideres PIECC; con los cuales se inicia el

proceso de transfomtacnon de realidades a partir

estudiantes heterogéneo de 2 (iferent]esedades [l Docenties (6%) [l Directivos (19%) [l Familia (9%)
ciclos, estaban bajo la direccion artistica del M Orientadores (3%) Il Estudiantes (63%)
colectivo via lactea.

Facilitadores por Estamento

Incluya alguna frase o testimonio del equipo dinamizador o los facilitadores sobre su participacion en el
proceso PIECC y su influencia en el colegio. (Si deseas mas informacion, sigue este enlace)

..“Es una hemramienta excelente, se ha pensado muchas cosas, pero tal vez de lo mas
aternizado que uno ha visto, es este proyecto PIECC, porque tiene un proceso, no se
hace por hacer, se esta trabajando, yo creo que los resultados se van a ver a mediano

y largo plazo, no inmediatamente, pero si es muy atractivo para los chicos y docentes,
la gente pregunta, para mi es interesante”... Docente Jaime Benavides, equipo
dinamizador- 24 de agosto de 2015"...

Transformaciones PIECC

Integracion Curricular

Durante la fase de dialogo de saberes, como proposito del PIECC, se da inicio la socializacion de la caja de
herramientas y la apuesta de integracion curricular como medio para la continuidad en los proximos afos del
proyecto. Con el equipo de gestion, se abre espacio en las reuniones de ciclo como forma eficaz de dicha
socializacién. Se da inicio a las reuniones identificando que capacidades ciudadanas se estan trabajando en
este ciclo y que estrategias en caso afirmativo, estan llevando a cabo los docentes para su manejo y
fortalecimiento. Se logré este dialogo en todas las reuniones de ciclo de la jornada manana y en la jornada fin
de semana, a su vez la entrega de la informacion de la caja de herramientas como instrumento que facilita la
puesta en marcha de la anterior apuesta.

Por ofro lado, en el desarrollo pedagogico y de ejecucion de recursos PIECC, en las jornadas de capacitacion
con el grupo Convivencia Hecha arte, con los estudiantes se generd proceso de integracion curricular de
ciudadania y convivencia a partir de la formacion artistica. A su vez, en las presentaciones de socializacion,
se logré aplicar talleres de capacidades ciudadanas en las sedes del colegio.

Finalmente con la participacion en el foro institucional y foro local, se evidencio los avances de los distintos
proyectos en cabeza de docentes y estudiantes que apuntan a las apuestas del PIECC, pero que en
ocasiones no se es consciente del aporte al fortalecimiento de las capacidades ciudadanas y a la
transformacion de las relaciones de poder en la institucion educativa



Transformaciones PIECC

El proceso de actualizacion de manual de convivencia en el colegio, se realizé durante el ano 2014, ano en el
cual el proceso PIECC no se habia adelantado, por lo tanto su actualizacion no se dio a Ia luz de los
aprendizajes ciudadanos. Sin embargo eneld&sarrollodelanoZO15 se ha propuesto generar un proceso de
actualizacion desde la intencion del PIECC, la estrategia RIO, y Ia partmpacm como eje fundamental de la
consiruccion colectiva, lo antenior ha sido manifestado en el Comité de Convivencia. Este comité, esta
conformado en su gran mayoria por facilitadores del PIECC, por lo tanto existe un apoyo a la construccion del
proyecto. Desde la llegada de la rectora Eliana Hemandez se esia llevando a cabo dicho proceso de
actualizacion del manual de convivencia, bajo ia Ley 1620 y los enfoques del proyecto educacion para la
ciudadania y la convivencia, en donde se iiene una propuesta de trabajo consolidada.

#2

Dado al proceso de cambio de rector, el Comité de Convivencia se ha reunido en pocas ocasiones, con lo
que muchas de las acciones de transformacion se encuentran pendientes, no obstante desde el equipo
dinamizador PIECC, se ha dialogado frente a posibles acciones de promocion y prevencion de la convivencia
desde Convivencia Hecha Arte y las estrategias que surjan desde el frabajo con los estudiantes para
fortalecer las relaciones armonicas en la comunidad educativa. Con el Consejo Estudianti de ambas
jomadas, se ha trabajo en la identificacion de los problemas de convivencia en Ia institucion educativay se ha
propuesto acciones para dar una solucion a las mismas. Es el caso de las inconformidades presentadas en
la jommada tarde, en donde los estudiantes visibilizaron su punto de vista. Para esta situacion se dialogo con el
Director Local de Educacion, con la compaiia de la estrategia RIO, con el fin de aclarar ciertas situaciones y
buscar esirategias de solucion.

_“es importante buscar proyecitos como el PIECC, buscar en la localidad, propuestas que se hacen, para que los nifios
fengan ofros espacios y que vivan mucho mejor’. ._Coordinadora de Convivencia Sandra Cruz — Septiembre 11 de
2015"

#3

Desde inicio del ano 2015, se acompano el proceso de Gobiermno Escolar, lo cual permitio fortalecer y aporiar
desde Ia apuesta de empoderamiento y movilizacion. En la fase de sensibilizacion se trabajo con los
estudiantes de ciclo 5, con los cuales se trabajo capacidades ciudadanas como participacion, en donde se
puntualizaba la Iabor de los 6rganos de gobiemo escolar en Ia escuela, pero también nuesira funcion como
ciudadanos y ciudadanas que tiene el poder de transformar. Una de los objetivos pnincipales es darles voz a
los estudiantes, por lo tanto se inicio el frabajo con los Consejos Estudiantiles de las jornadas, con el fin de
generar procesos de apropiacion y discusion de las necesidades de los mismos. En este sentido, se ha
dinamizado el espacio trabajando temas enfocados al hderazgo, el reconocimiento de sus derechos, el
reconocimiento termtonial y la importancia de la participacion como Ia forma de transformar la realidad. A su
vez los representantes de estudiantes han asistido a la mesa local de estudiantes parficipando de la
formacion en derechos y capacidades ciudadanas. La presencia de PIECC en espacios como Comité de
Convivencia, ha sido oportuno, ya que se construye colectivamente acciones para atacar situaciones de
convivencia, cada uno aporia desde su vivencia y conocimiento con actores de la comumidad educativa.
Finalmente el proceso de recursos PIECC 2014, ha temido un mmpacto significativo en la comunidad
educativa, ya que a partir de la formacion del grupo de estudiantes, se ha difundido un mensaje de la sana
convivencia y de Ias relaciones ammonicas desde el punto de vista musical y artistico. Lo antenor se ha
convertido en una escuela de formacion lideres que llevan un mensaje de convivencia, pero gue asumen su
funcion y rol y pretenden transformar Ias relaciones entre pares en la comunidad educativa. En la ejecucion
de la segunda fase de los recursos, se esia trabajando en espacios de participacion en los descansos de la
sede A, en donde se llevan a cabo actividades deportivas y arlisticas, los dias miércoles y viemes
respectivamente. En estos espacios los estudiantes ademas de trabajar alrededor del deporte y el arie,
divulgaran mensajes alrededor de la convivencia y la ciudadania, y estudiantes del grupo motor convivencia
hecha arte, son los dinamizadores y los que ensenen a sus companeros lo aprendido en la fase 1 de
recursos




Aprendizajes PIECC

Debilidades

1. Baja participacion de los estamentos de la
comunidad educativa.
2 No participan en las mesas estamentales, a
excepcion de los estudiantes.
3 Aunque puede verse como una oportunidad, un
colegio con una matricula tan grande favorece el poco
seguimiento a los casos puntuales de convivencia.
4. Renuencia de los docentes a participar de los
proyectos.

5 Poca visibilizacion de las acciones internas
llevadas a cabo en la institucion educativa.
6. Falta de reconocimiento de los problemas
Convivenciales por parte la comunidad educativa.

7. Cambio del rector. En el aio se tuvo tres rectores,
lo que no permitié llevar a cabo acciones puntuales.

Oportunidades

1. Disposicion de las directivas de la institucién frente
a ciudadania y convivencia.

2. Acompafamiento del PIECC en procesos de
importancia como el foro institucional, foro local y
gobierno escolar.

3. Alternativas y herramientas para trabajar conflictos
diarios en la comunidad educativa.

4. Puente entre el colegio, la DEL y la SED.

5. Acomparamiento pedagogico y técnico.

Fortalezas

1. Capacidad de los estudiantes y docente que pueden

aportar a la construccion de alternativas que

promuevan esfrategias a la soluciéon de conflictos.

2. El gran nimero de iniciativas de estudiantes y

docentes.

3. Compromiso del algunos docentes y directivos

docentes.

4. Liderazgo de los estudiantes.

5. El reconocimiento por parte de los estudiantes de

los problemas.

gEFéagicipacién de los estudiantes del grupo motor
1 :

Amenazas

1. La desercidon de los estudiantes en el proceso de
Convivencia Hecha Arte.

2. El paro de docentes no permitidé la continuidad de
ciertas actividades.

3. Cambio de docentes.

4 Lineamientos puntuales frente a integracion
curricular. 5. Reunir a docentes de otras sedes, debido
a temas de desplazamiento.

Proyeccion PIECC

Integracion Curricular




Empoderamiento y Movilizacién

Convivencia y Relaciones Armdnicas

Recomendaciones

1. Fomeniar la participacion de los docentes y estudiantes, ya que mucho se rehusan y no generar

propuesias. 2. Es importante dinamizar los espacios de participacion como el consejo estudiantil y el comité

de connivencia, que son vitales para la apuesia de ciudadania y convivencia. 3. Se debe designar un lider

para forialecer las capacidades ciudadanas por ciclo. 4 Reconocer la importancia de ciudadania y

convivencia, en este proceso coyuntural en donde se educa para la paz. 5. VlSlDlIlzar las accmnes afuera de
( O |3 !
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