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INTRODUCCION

La Educacion para la Ciudadania y la Convivencia es una apuesta fundamental en la
politica educativa de la Bogotd Humana, ligada directamente con la nocion de
educacion publica de calidad, resultado de procesos intencionados de excelencia
académica y formacion integraL A su vez, el proyecto de inversion Educacion para la
Ciudadania y la Convivencia —PECC- se propone hacer realidad una estructura
pedagdgica, técnica y financiera capaz de consolidar la Ciudadania y la Convivencia
como politica educativa de largo aliento.

La propuesta conceptual, integral y contextualizada del PECC, articula diversos
padagéglcos areas tematicas y actores facilitadores, sustentada desde la SED en la

o?ela critica, el desarrollo humano a partir de seis capacidades ciudadanas
esanciales apoyado, en un metodo pedagodgico centrade en la reflexion, accion,
participacion —RAP-. De esta forma, se estructuran estrategias interrelacionadas y
dinamicas como son. Gestion del Conocimiento, Iniciativas Ciudadanas de
Transformacion de la Realidad —INCITAR-, y Respuesta Integral de Orientacién
Escolar -RI0-, enfocadas al logro de la mtegracton curricular de la ciudadania, el
empoderam»ento y la movilizaciéon de los actores facilitadores de ciudadania y la
construccion de convivencia y relaciones armonicas en la escuela y su entorno, Estas
estrategias se integran en la construccion de los Planes integrales de Educacion
para la Ciudadania y la Convivencia — PIECC-.
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En esle senltido, el nicleo cenlral de la implemenlacion de las eslrategias del PECC
es la formulacion de los -PIECC-, establecida como meta del Plan de Desarmolio
"Bogota Humana”™. Los cuales se reconocen como la estralegia integral que promueve
reflexiones en tomo a las relaciones de poder y la construccion de ciudadania y
convivencia, para generar procesos de lransformacion social desde la escuela.

De esia forma, el presente documento tiene como objetivo sistemalizar la expenencia

de construccion del PIECC, que la Institucion Educativa Distilal GENERAL
GUSTAVO ROJAS PINILLA, ha desamollado duranle los afos 2014 - 2015 El
mismo, da cuenla de esle proceso a parlir del balance del estado actual del PIECC,
la mplementacion de las apuestas y sus estralegias, la identificacion de los
aprendizajes oblenidos, la proyeccion que propone la comunidad educaliva y las
recomendaciones para (I sostembnlldad qup roalnza el Equipo del Proyecto de




Reconstruyendo Saberes
PIECC 2015

“Creatividad y saber: expresiones del talento

gustavista”
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Principios Institucionales

Horizonte Desarrollar la autonomia intelectual, moral y actitudinal de los y las
ictitacionatl estudiantes con el fin de promover el aprender a conocer, a hacer,
- = a vivir juntos y a ser.

Perfil Formacion de sujetos reconocidos por su creatividad, autonomia

Lot intelectual, moral y actitudinal, con capacidad para integrarse al
Ciudadano/a medio en el cual viven con sensibilidad social, ética, critica,
propositiva, tolerantes y abiertos al cambio.
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Equipo Dinamizador - Facilitadores PIECC

El equipo dinamizador inicialmente estaba
reducido a las personas que hacian parte ya
fuera del equipo de gestion o del Consejo
Académico; sin embargo, a parir de Ila
nec&ssdaddearhcdacnonconstantey debido a
las ventanas de oportunidad como el Foro Fena,
el equipo se ha ido ampliando hasta tener

representacion de vanas areas, proyectos y
estamentos que movilizan las acciones y

propuestas en tomo al tema.

B Docentes (40%) Il Directivos (40%) Il Familia (0%)
B Administrativos (10%) [l Estudiantes (10%)

Facilitadores por Estamento

“El PIECC es un proyecto que realmente ha dado resultados y a aquello que funciona, le damos continuidad”

Transformaciones PIECC

Integracidn Curricular

Integracién de todos los proyectos en uno solo a nivel institucional: “Creatividad y saber: expresiones del
talento Gustavista”. De este proyecto no solamente participan los proyectos transversales sino también las
areas del conocimiento.

Se ha hecho un trabajo de visibilizacién de coémo los entornos de aprendizaje se relacionan con las areas
tematicas lo cual permitid proyectar avances en cada una de las areas del conocimiento.

El colegio se encuentra en RCC en la estrategia 2.

Asi mismo, se construydé una malla curricular en la que se ponia de manifiesto cuales eran las
transformaciones en términos de ciudadania a las que se apuntaba con el acompafiamiento del PIECC.



Transformaciones PIECC

#2

El comité de convivencia ha sido un espacio siempre abierto y dispuesto a generar estrategias que vayan
mas alla del manejo de una situacion especifica, a la prevencion de situaciones problematicas en la
nstitucion.

La propuesta PIECC 2014 y 2015 ha esitado enfocada en mejorar las relaciones entre docentes y con los
docentes directivos, este proyecto funciona con ia imitante del tiempo y el recurso. Antes habia un grupo muy
grande de docentes en resistencia a todas las propuesias nuevas que no permitian Ia implementacion de los
proyectos; sin embargo, al observar fas transformaciones positivas tanto en lo académico como en lo
convivencial el grupo ha disminuido y ha perdido legitimidad en el estamento.

Actualmente se encuentran en el disefio de una encuesta que permita identificar claramente las problematicas
y alternativas de solucion frente al clima laboral tenso.

Frente a las alianzas que fortalecen el PIECC institucionales tenemos en pnimer lugar a RIO, que con el
sistema de alerias ha permitido un avance en el tema de prevencion y acompanamiento. Y una presencia
muy fuerte de Hermes en secundana y Prometeo en pnmaria, los cuales son proyectos institucionales que
han mejorado notablemente la convivencia en la institucion.

“El PIECC es un proyecto que realmente ha dado resultados y a aquello que funciona, le damos
continuidad™

#3

El tema de la inversion de recursos ha sido fundamental para que se establezcan escenarios de discusion y
participacion, que si bien no son totaimente ablertos, si permiten que ia determinacion acerca de cuales han
sido las problematicas del colegio y las estrategias a abordar sea colectiva. En ese sentido, también fue muy
importante obtener espacios para la integracion de la planta docente- docentes directivos por que mejora
notablemente el cima laboral.
El funcionamiento del consejo estudiantil, aunque tiene problemas de continuidad y disciplina como todos los
procesos organizativos nacientes, ha funcionado de forma regular y propositiva, logrando asi que la rectora
destine unos recursos para que se ejecuten desde dicho espacio. Asi mismo, 1a participacion activa en las
mesas estudiantiles locales muestra el compromiso y ia apropiacion con el enfoque participativo del proyecto.
En el caso de los niveles mas aitos, el tema de la universidad publica en Ia localidad ha sido una de las
mayores entradas para poder eniablar discusiones con los y las jovenes del colegio, a partir de la cual se
organizaron con la mtencion de generar una reflexion colectiva frente al acceso a la educacion supenor
La participacion del colegio a nivel distrital ha aumentado gracias a la Media Fortalecida, lo cual favorece la
identidad colectiva respecto del colegio.
En las transformaciones que se evidenciaron en los grados altos (disminucion de consumo de SPA) y Ia
construccion de una politica institucional de prevencion del consumo de SPA, es muesitra del
empoderamiento estudiantil e institucional frente a este tema.




Aprendizajes PIECC
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Empoderamiento y Movilizacion

Convivencia y Relaciones Armodnicas

Recomendaciones

Mejorar €l mec anismo de comunicacion de programas como INCITAR y € segusnenio a sus recursos
sienien a necesxiad del programa de 40 x 40 en e colego, esia la assposicion logisthica para elio y les
intcresa hacer parte de otros programas de ia SED

SE Propone un escenarno de escueia iocal de padres vy madres que pernmita empoderanes para que aporten
en 1a concobdarcion de iransformaciones dentro de lae netituciones educglivae
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