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“La educacion puede ser un factor de cohesion si procura tener
en cuenta la diversidad de los individuos y de los grupos humanos v,
al mismo tiempo, evita ser a su vez un factor de exclusion social.

El respeto de la diversidad y de la especificidad de los indivi-
duos constituye, en efecto, un principio fundamental que debe |le-
var a proscribir toda forma de ensefianza normalizada”.

COMISION INTERNACIONAL SORR2E EDUCACION PARA EL SICLO XXI,
en: Lz educacidn encierra un tesorg, 1996.







Pregasutacion

ste documento presenta un conjunto de criterios pedagdgicos y

organizativos que contribuiran a consolidar la atencién educativa de

las personas con limitaciones 0 con capacidades o talentos excepciona-
les y acerquen cada vez a directivos de la educacion distrital, docentes, padres
y madres de familia y, en general, a toda la comunidad educativa, a una prac-
tica pedagogica en donde realmente se mire el verdadero sentido de educar
personas.

Criterdes pedagépicos v organizaiivos para la adecnada prestacldén del serviciec educativo
a las personas con limitacionzs & con capacidzades ercopeionaleos







A manera de prol egdéneno:
un asunto de derechos

| derecho que cada colombiano tiene de

recibir educacién estd consagrado en la

Constitucion Politica de 1991 y desarro-
llado en las Leyes Il 5 de 1994, 329 de 1996 y
361 de 1997. Subyace en los principios consti-
tucionales y legales el pleno reconocimiento de
que la EDUCACION ES UN BIEN PARA TODOS, pero
también, que NO ES IGUAL PARATODOS. Por ello,
las normas citadas desechan una “educacién di-
ferente” para las personas con limitaciones o con capacidades excepcionales,
remitiendo la prestacion del servicio a laadopcion de formas o modalidades de
atencion educativa en donde se pondera la persona por encima de sus particu-

lares limitaciones o condiciones excepcionales y se valoran sus derechos, sus
posibilidades y su potencial para alcanzar desarrollos personales.

Desde 1889, el Estado y la sociedad muestran preocupaciones por aten-
der a las personas que presentan alguna limitacién fisica, sensorial o mental. Se
crean instituciones para tal fin y se generan programas educativos paralelos a
la educacion regular con orientaciones mas desde lo terapéutico que desde lo
pedagdgico, pues los enfoques de atencidén prevalentes miraban a la persona
como enfeitna, como paciente que requeria de servicios “aparte” y de "{rata-
mientos™ especiales.

Criterios padagépicos ¥ orgznicacivos sars la adacuade prestacidn del servicio educztivo

a .ag sersonas con limitaciones o con capacifades ewcascicaales




A partir de 1968, el Ministerio de Educacion Nacional reconoce como su
propia responsabilidad la atencion educativa de los nifos, jovenes y adultos
con limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales y promueve la
creacion de programas de integracion como las Aulas Especiales en la escuela
regular y de segregacion como los centros de Educacion Especial.

Esta apertura del Estado-Nacion lleva a las secretarias de educacion terri-
toriales a organizar programas para la atencion de las “personas excepciona-
les”, término que se utilizaba para nombrarlas. Es asi como en la década de los
70 la Secretaria de Educacion del entonces llamado Distrito Especial, integra
dentro de su estructura la atencion a la poblacion excepcional e inicia un pro-
ceso donde se organizan Aulas Especiales dentro de las escuelas regulares y
centros educativos para la atencion exclusiva de las personas con retraso men-
tal y con problemas de aprendizaje.

Para tal efecto, consolida equipos interdisciplinarios que cada vez se
incrementan en numero, por la gran demanda de atencidn educativa, genera-
da por la conciencia que empiezan a tomar los padres de familia de la impor-
tancia de la educacion en el desarrollo de sus hijos con discapacidad y de las
oportunidades que empiezan a crearse. Paralelamente, el sector privado orga-
niza nuevos centros de educacion especial que contribuyeron a la ampliacion
de cobertura. Estos servicios estaban ubicados s6lo en algunos sectores estra-
tégicos de la ciudad y su extension era minima, por lo que limitd el acceso de
muchas personas.

Esta situacion lleva al replanteamiento del esquema existente y ala defi-
nicion de una estrategia que cubriera aquellos sectores donde la demanda era
significativa. Se organizan asi, por parte de la Secretariade Educacion, los Cen-
tros de Diagnostico que por varios afos dinamizaron procesos educativos per-
tinentes para la educacion de las personas que presentaban algun tipo de
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limitacion. Aun con estos avances, |0s.nifios y jovenes con capacidades excep-
cionales, quedaban huérfanos de programas contundentes para su atencion.

La evolucion en los conceptos de persona, educacién, aprendizaje, desa-
rrollo y el reconocimiento a la diferencia, los ritmos de aprendizaje, entre otros,
hicieron que las propuestas referidas ala educacion de nifios, jovenes y adultos
con limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales desarrolladas en
Santa Fe de Bogota, cambiaran fundamentalmente hacia planteamientos
integracionistas que proponen una aceptacion de estas personas, por parte de
la educacion regular.

Asi es como la Secretaria de Educaciéon del Distrito Capital inicia un re-
planteamiento de sus programas y la definicion de politicas, lineamientos y
propuestas para darle cabal cumplimiento a los derechos de igualdad y no-
discriminacion en el ambito educativo, consagrados en la Constitucion Politica
y en las nuevas leyes en materia educativa.

Para la Secretaria de Educacion del Distrito Capital, la integracion acadé-
mica y social de las personas con limitaciones o con capacidades o talentos
excepcionales, constituye una politica prioritaria, abriendo los “espacios edu-
cativos donde se educan los demas niflos”. Esto significaque no seran discrimi-
nados y que los objetivos de la educacion integral también son para ellos, con
los apoyos educativos posibles para su situacién especifica.

La Secretaria entiende la integracion como “igualdad de oportunidades,
como derecho a vivir y participar dentro de su comunidad, como proceso gra-
dual y dindmico de aprendizaje que se transforma para dar respuesta a las
necesidades educativas del educando, no como la simple accion de llevar la
persona con limitaciones al aula”.
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I. La integracidn y ei aprendi zaje
cono expresiones finales de
|la politica distrital

segurar un ambiente propicio y favora-

ble para el aprendizaje, para las perso

nas con limitaciones o con capacidades
excepcionales, es una condicién actual exigible
en la prestacion del servicio educativo.

Por ello, para satisfacer las necesidades
de aprendizaje, es necesario partir de la plena
caracterizacion de las estrategias pedagogicas
y de los apoyos didacticos en funcion de las
particularidades de la persona, que les permita
acceder a los requerimientos de la actividad pedagogica.

Cuando la Ley General de Educacion estableci6 que el proyecto educati-
vo institucional debia reconocer que el educando era el centro del proceso
educativo, estaba incorporando la equiparacion de oportunidades educativas y
pedagogicas para todas las personas que les permita desempefiar su papel en
la sociedad y cumplir sus obligaciones como miembros de la comunidad.

Las mayores barreras radican en el conjunto de actitudes sociales e ima-
genes prototipicas que limitan e inhiben la participacion y la igualdad, funda-
mentadas en una interpretacion de factores externos inherentes a la dificultad
y no en una comprension de sus posibilidades de desempefio personal.

Criterios pedagdgices ¥ organizativos para la adecuada prestzcidn cdel servicio educativeo
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La integracion es una perspectiva, pues es a través de ella que se crean
solidos mecanismaos para unirse a un grupo y formar parte de él. Es innegable
que la institucién educativa funciona como sistema social y por ende, se esta-
blecen relaciones, se conforman estructuras de organizacion, se crean ambien-
tes intergrupales, se comparten necesidades y se manifiestan formas
emocionales. Factores éstos que determinan buena parte de la capacidad edu-
cativa de los grupos.

Sin embargo, no debe pensarse que por si misma la proximidad fisica,
como expresion de integracion, lleva a relaciones constructivas. En ocasiones
tiene efectos negativos en la esfera de la autoestima.

Las investigaciones en parte explican tal situacién por la incapacidad de
la escuela de crear las condiciones necesarias y suficientes para que dicho con-
tacto opere en un plano de igualdad. Anastasio Ovejero, después de analizar
los distintos resultados de las investigaciones propone una conclusion funda-
mental para hoy en dia:

Y es que la proximidad fisica es una condicion necesaria pero no suficiente para
la reduccidn del prejuicio y la construccion de actitudes y relaciones positivas
entre compaferos heterogéneos. Es la interaccidén real entre los e tcguc
la mayoria y los de la minoria lo que determina si los prejuici
reforzados o reemplazados por la aceptacion y las actitudes po:
que la proximidad fisica entre estudiantes no es mas que el ‘cojilenzo de
oportunidad y, como todas las oportunidades, puede salir bien ¢ salir mal.
resultado dependera principalmente del climaen que se desarrollan las relacio-
nes interpersonales. Si este clima es competitivo, existen pocas probabilidades
de que la proximidad fisica tenga resultados positivos.
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Afortunadamente, las nuevas concepciones sobre las necesidades educa-
tivas especiales nos puso frente a una nueva perspectiva educativa de enten-
der la deficiencia y de dar mayor importancia a los procesos de aprendizaje y a
las dificultades que encuentran los alumnos para su progreso educativo. Reco-
nocer que todos tenemos necesidades educativas en algun momento de la
vida, cambia la mirada hacia los nifios, jovenes y adultos con limitaciones y con
capacidades excepcionales, los cuales no deben ser vistos solo desde la pers-
pectiva de su limitacion o su excepcionalidad.

Ello invita a no ser rotulados ni que se les dé un tratamiento especializado
unico. El reto es buscar la adecuacion de las practicas pedagdgicas, dar un
nuevo sentido a la organizacion de los salones de clase, vislumbrar estrategias
metodoldgicas diversas y variadas v, en general, redimensionar el curriculo,
para enfrentar las respuestas educativas que demanda este grupo heterogéneo
de estudiantes.

El término necesidades educativas especiales intenta sustituir el lenguaje
de la deficiencia y se pone de manifiesto cuando la persona se enfrenta a apren-
dizajes escolares.

El concepto de necesidad educativa especial no niega la existencia de una
limitacion en el educando, sino que insiste en las demandas especificas que
éste plantea al sistema educativo. Por lo tanto, cobra importancia la defiricion
de las ayudas pedagdgicas que cada persona requiere para alcanzar objetivos
educacionales. Conocer que un alumno presenta limitaciones ayuda al maes-
tro a explicarse algunas de sus dificultades para aprender y le ofrece informa-
cion sobre las adecuaciones que debe realizar a los objetivos, ala evaluacion, a
los materiales, a la metodologia, a los sistemas de comunicacion, entre otros.

Criterins zedzgégicos y orpanisavivos psra lz adecuada prestacidn del servicio educativo
a las perscnas con limitaciones o con eapacidades excepcionales







1. Nivel es estratégicos

para | a adecuada atencion de |as
personas con |limtaciones 0O con
excepci onal | dades

on el fin de expresar practicamente y dar-

le sentido efectivo a los principios y orien

taciones antes indicados, conviene sefa-
lar los tres niveles estratégicos basicos que la
normatividad vigente plantea para la adecuada
atencién educativa de las personas con limita-
ciones o0 con capacidades o talentos excepciona-
les.

El primero corresponde a la definicién de
un conjunto de estrategias y acciones que le per-
miten al Distrito Capital elaborar y poner en
marcha el Plan Distrital de Cubrimiento Gradual de acuerdo con las orienta-
ciones dadas por el Ministerio de Educacién Nacional, atendiendo sus posibili-
dades administrativas, financieras y logisticas.

El segundo nivel esta dado por la formulacion de proyectos personalizados,
como parte integral de los proyectos educativos institucionales de los estable-
cimientos educativos que atienden personas con limitaciones o con excepcio-
nalidades.

El tercer nivel alude a la organizacién y el funcionamiento de aulas de

Criterios pedagipgicos vy organizatives zarz la sdecuada prestacidn del gervieio sduczziva
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apoyo especializadas y de unidades de atencidn integral que concentran servi-
cios, estrategias y recursos que le permiten al establecimiento prestar el servi-
cio educativo soportado con todos los apoyos pedagdgicos, terapéuticos y
tecnologicos requeridos por los proyectos personalizados. Estas estrategias cons-
tituyen también una fuente importante para mantener informacion sobre las
necesidades educativas especiales de las personas con limitaciones o con
excepcionalidades y para adelantar programas de investigacion, asesoria y fo-
mento de la educacidn de esta poblacion.

Complementariamente al desarrollo de estos niveles, la Secretaria de Edu-
cacién impulsara también estrategias encaminadas a fortalecer y consolidar los
didlogos y acuerdos institucionales que favorezcan el disefio, coordinacion y
gjecucion de acciones integrales que permitan darle sostenibilidad a los proce-
sos de integracion académica, social y cultural de las personas con limitaciones
0 con excepcionalidades.
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111. El plan digtrital de
cubrimento gradual

| Plan Distrital de Cubrimiento Gradual,
constituye el conjunto de objetivos, es-
trategias, acciones y metas propuestos
por el Distrito Capital para garantizar una oferta
educativa estatal que permita atender la deman-
da de servicios educativos formales y no forma-
les por parte de las personas con limitaciones o
con excepcionalidades, dentro de criterios de ca-

lidad, oportunidad, adecuacioén, equidad y efi-
ciencia.

Tiene su fundamento en lo dispuesto en el
articulo 120. del Decreto 2082 de 1996 y en los
criterios generales para su elaboracion dados por el Ministerio de Educacion

Nacional, en enero de 1998.

La naturaleza y objetivo del Plan Gradual requiere de una alta participa-
Cion en su estructuracion, por parte de las instituciones educativas, los organis-
mos estatales y privados que orientan o prestan servicios dirigidos a esta
poblacion y por supuesto de las instancias administrativas y técnicas de cada
una de las localidades, que permitan canalizar las demandas y expectativas de
la comunidad en esta materia.

En consecuencia, el Plan Gradual tiene un carRAcTER conTRAacTUAL fun-
damental, en tanto garantiza la participacién y el compromiso institucional en

Oriterics pzdagépices ¥y urpaniwatives pars la adecuada prestacids del servicio ecucabiwvo
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su ejecucion, teniendo en cuenta que su condicion anual es en funcion del
desarrollo de una gradualidad de la oferta educativa y no una condicién termi-
nal de la accion educativa.

El Plan Gradual en el marcodel
Plan de Desarroll o Educa+-iwvo

El Plan Distrital de Cubrimiento Gradual forma parte del Plan Sectorial
Anual de Desarrollo Educativo del Distrito Capital. Si bien en su denominacion
hace referencia a una de las dimensiones como es la cobertura, su propdsito
abarca también las otras dimensiones del desarrollo educativo distrital, como el
mejoramiento de la calidad de la oferta educativa, la cualificacion de la gestion
institucional y el alcanzamiento de la equidad en la prestacion del servicio edu-
cativo.

Siendo el Plan Gradual instrumento consustancial con el Plan de Desa-
rrollo, su elaboracién obedece de modo general, tanto a los aspectos meto-
dolégicos especificos utilizados como a las distintas etapas del desarrollo del
cronograma.

Los mecanismos de enlace y continuidad deberan estar garantizados por
las definiciones que se hagan sobre la contribucion de las politicas, estrategias
y programas del Plan de Desarrollo a la atencion educativa de las personas con
limitaciones o con excepcionalidades y por la incorporacién a estos compo-
nentes de los objetivos, estrategias, acciones y metas del Plan Gradual. En los
apartes siguientes de este capitulo, se formularan criterios particulares para ser
tenidos en cuenta en este proceso.
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Marco general de la otesr-a educativa

Las fuentes esenciales para iniciar, impulsar, consolidar y fortalecer las
estrategias y acciones para toda la poblacion con limitaciones o con excep-
cionalidades, se encuentran consignadas en la normatividad que en los ultimos
cuatro afios ha producido el Estado. Para los propdsitos del presente documen-
to, relacionemos algunas de ellas:

Organizacion por parte de los establecimientos educativos, de manera
directa o por convenio, de acciones pedagogicas y terapéuticas que
permitan el proceso de integracion académica y social de dichos
educandos.

» Establecimiento de metodologias para el disefo y ejecucién de pro-

gramas educativos especiales de caracter individual segun el tipo de
limitacion, que garanticen ambientes menos restrictivos para la forma-
¢ién integral de las personas con limitaciones.

« Realizacidon de convenios entre las administraciones territoriales, las

universidades y organizaciones no gubernamentales que ofrezcan pro-
gramas de educacion especial, psicologia, trabajo social, terapia ocu-
pacional, fisioterapia, terapia del lenguaje y fonoaudiologia, entre ofras,
para que apoyen los procesos terapéuticos y educativos dirigidos a
esta  poblacion.

Introduccion de excepciones al desarrollo del plan general de estudios
y aplicacion de planes particulares de actividades adicionales, dentro
del calendario académico o en horarios apropiados, para facilitar la
integracion de alumnos con limitaciones o capacidades personales
excepcionales.

Criterios pedzagégicos y orpanizz-ives pars la adecuads prestacidn del servieio educscive
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« Inclusion en el proyecto educativo institucional de los establecimien-
tos que atiendan educandos con limitaciones o con capacidades o ta-
lentos excepcionales, de proyectos personalizados en donde se
interrelacionen componentes, instrumentos y medios de la estructura
del servicio educativo ofrecido, para que su integracion al mismo, pro-
cure desarrollar niveles de motivacion, competitividad y realizacion
personal.

« Impulso y desarrollo de programas y experiencias de educacion per-
manente y de difusidén y apropiacion de la cultura para la poblacion
con limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales, valién-
dose de apoyos pedagdgicos, comunicativos y tecnoldgicos apropia-
dos a cada limitacion o excepcionalidad, a través de los medios de
comunicacion  social.

« Disefo, produccion y difusion de materiales educativos especializa-
dos, asi como de estrategias de capacitacién y actualizacién para do-
centes en servicio.

+ Incorporacion en los planes de desarrollo nacional y territorial de pro-
gramas de apoyo pedagdgico que permitan cubrir la atencidn educa-
tiva a las personas con limitaciones

« Organizacion en cada departamento, distrito y municipio de un plan
de cubrimiento gradual para la adecuada atencidn educativa de las
personas con limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales
que incluya la definicion de las instituciones educativas estatales que
estableceran aulas de apoyo especializadas, de acuerdo con los reque-
rimientos y necesidades previamente identificados.

+ Incorporacion en el curriculo de las escuelas normales superiores y las
instituciones de educacion superior que posean una facultad de edu-
cacién u ofra unidad académica dedicada a la educacién, de experien-
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cias, contenidos y practicas pedagogicas relacionadas con la atencion
educativa de las personas con limitaciones o con capacidades o talen-
tos excepcionales.

+ Reconocimiento por parte del Estado de la Lengua Manual Colombia-
na o lengua de sefias, como idioma propio de la comunidad sorda del
pais y auspicio de la investigacion, la ensefianza y la difusion de la
misma. Como consecuencia de ello, el fomento y organizaciéon de pro-
gramas de formacién de intérpretes de la lengua de sefas.

En consecuencia, la prestacion del servicio publico educativo alas perso-
nas con limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales en los estable-
cimientos educativos del Distrito Capital, se hara teniendo en cuenta las normas
nacionales y distritales que regulan tales materias, los lineamientos generales
definidos por la Secretaria de Educacién de Santa Fe de Bogota, D. C. y los
criterios pedagdgicos y organizativos contenidos en el presente documento.

La oferta educativa es dada por las instituciones que ofrecen educacion
formal, no formal o informal que funcionan en cada localidad. El reconoci-
miento a la diferencia y a la diversidad dentro del ambiente escolar, plantea la
organizacion de servicios de apoyo pedagogicos y tecnologicos para garantizar
el acceso, la permanencia y sobre todo la promocion de los nifios, jévenes y
adultos con limitaciones o con capacidades excepcionales en los niveles, ciclos
y grados del servicio publico educativo.

Los servicios de apoyo se consideran como una estrategia fundamental
para el éxito de la integracién educativa. Estos se refieren al conjunto de accio-
nes, servicios, recursos materiales, los equipos especializados y adecuados, los
maestros de apoyo, los profesionales que se requieren en un momento dado,
los padres de familia, la comunidad educativa del establecimiento, los recursos
de la comunidad:
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Aspectos particulares del Plan Gradual

El Plan Gradual como directriz del desarrollo de acciones educativas en
favor de las personas con limitaciones o con excepcionalidades desarrollara al
menos, los siguientes aspectos:

o De caracter diagndstico

1. Una caracterizacion de los problemas de incorporacion a los servicios
educativos, de las personas con limitaciones o con excepcionalidades, sefalan-
do el tipo de dificultades institucionales para brindar la atencion educativa co-
rrespondiente.

2. Una caracterizacion de las particulares condiciones de la poblacién con
limitaciones o con excepcionalidades que demandan del servicio educativo,
con plena identificacion de las necesidades educativas y de integracion acadé-
mica, laboral y social a satisfacer.

Esto supone incorporar en el Plan, informacion concerniente a tipo y gra-
do de limitacion, edad, sexo y nivel de escolaridad, y distribucion geograficade
esta  poblacion.

3. Un inventario de las instituciones educativas formales, estatales y pri-
vadas, que de manera directa o mediante convenio, estan ofreciendo atencién
educativa a esta poblacion, con indicacion del tipo de limitacion o de
excepcionalidad que atienden, segun localidades. Se indicara ademas el meca-
nismo utilizado para brindar los apoyos pedagogicos, terapéuticos y tecnologi-
cOS que requiere dicha atencion.
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4. Una relacion de instituciones.o programas de educacion no formal e
informal que ofrecen servicios regulares a personas con limitaciones .o con
excepcionalidades.

5. Estadisticas sobre la poblacion con limitaciones o con excepcionalidades
que se encuentra incorporada al servicio educativo, por niveles y grados, aten-
dida tanto por establecimientos educativos oficiales como por establecimien-
tos educativos particulares, discriminada por zona urbana o rural.

6. Informacion sobre la poblacidén que se pretende incorporar en el res-
pectivo afio de vigencia del Plan.

e De caracter programatico

7. Una relacién de los establecimientos educativos estatales y privados
que en el respectivo afo del Plan, se incorporan a la atencién educativa a las
personas con limitaciones 0 con excepcionalidades, distribuidos por localida-
des, indicando en cada caso el tipo de limitaciones o de excepcionalidades que
prioritariamente atenderian. Se indicaran ademas los mecanismos que se utili-
zaran para garantizar los apoyos pedagogicos, terapéuticos y tecnoldgicos re-
queridos, sefalando especificamente cuales lo haran mediante el establecimiento
de aulas de apoyo especializadas organizadas directamente. También hara re-
ferencia a las condiciones de accesibilidad que posea o requiera el estableci-
miento.

8. Una propuesta de necesidades de personal docente requerido para
atender a la poblacion con limitaciones o con excepcionalidades que se incor-
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pora al servicio educativo, como también de otros especialistas, segin las ca-
racteristicas de los proyectos personalizados. La elaboracion de la propuesta se
hara atendiendo los criterios distritales para la organizacion de plantas de per-
sonal docente. La propuesta contemplara igualmente la reubicacion de docen-
tes y otros profesionales del servicio educativo, por las nuevas necesidades
creadas.

9, Una relacion de organismos estatales y privados que intervienen o que
ofrecen apoyos en la prestacion del servicio educativo a las personas con limi-
tacioneso con excepcionalidades, con indicacion de las formas de intervencion
0 participacion.

10. Una propuesta de organizacion de unidades de atencion integral, por
localidades o zonas rurales, segun demanda.

I, Un programa para la deteccion temprana de alumnos con capacida-
des o talentos excepcionales.

412. Un programa de estimulos y apoyos a las instituciones educativas
privadas que se comprometan con el Distrito Capital a participar en la amplia-
cion de la cobertura de atencion de las personas con limitaciones o con
excepcionalidades, previa suscripcion de los convenios respectivos.

13. Un programa anual de investigacion social, cultural y pedagoégica
para determinar factores de riesgo y factores prevalentes que pueden incidir en
la atencidn educativa de las personas con limitaciones o con excepcionalidades,
asi como para determinar la eficacia de las acciones de atencion existentes, y
de los servicios y apoyos terapéuticos y tecnoldgicos ofrecidos
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« De caracter gestionario

14. Propuestas de instrumentos y modos de viabilizacion de las solucio-
nes a los problemas que se detecten de cobertura y calidad de la atencidn
educativa, coherentes con las posibilidades administrativas, técnicas y finan-
cieras del Distrito Capital y de las mismas instituciones educativas estatales.

15. Los mecanismos de seguimiento y evaluacion del Plan Gradual

16. Los mecanismos de financiacion de las acciones previstas en el Plan,
con indicacion de las fuentes respectivas.

Adecuaci 6n de dnsgtitucinnes educativas

Se incorporara igualmente como parte del Plan Gradual, el programa de
adecuacion de las instituciones educativas que a la vigencia de la Ley 115 de
1994 venian ofreciendo atencion a las personas con limitaciones, segun lo or-
denado en el paragrafo segundo del articulo 46" de dicha Ley y reglamentado
en el articulo 17 del Decreto 2082 de 1996. De acuerdo con estas normas, las
mencionadas instituciones tendran las siguientes opciones:

« Las instituciones que se encuentren en condiciones de prestar el servi-
cio publico educativo por niveles y grados, sin que se genere perjuicio
alguno en el proceso de formacion de los educandos que actualmente
atienden, elaboraran o ajustaran en el presente ano el proyecto edu-
cativo institucional, atendiendo las disposiciones de los Decretos 1860

Criterics podepdgicos ¥ organizativos pava la adzcuada prestacién del sesvicio educative
a r2s personas con linitacdiones o oo capacidadss escapeionslas




de 1994 y 2082 de 199%. Si atiende personas con limitaciones auditivas,
tendrda en cuenta ademas, lo establecido en el Decreto 2369 de 1997.

« Las instituciones que no puedan, por razones pedagogicas, técnicas y
administrativas, consolidarse como establecimientos educativos por ni-
veles y grados, atiendan prioritariamente poblacién con limitaciones y
posean condiciones de recursos humanos, tecnolégicos y materiales,
podran adoptar la figura de aulas de apoyo especializadas siempre y
cuando garanticen servicios de apoyo pedagdgico, terapéutico y tec-
noldgico a establecimientos educativos de educacion formal, median-
te  convenio.

o Las instituciones que decidan reorientarse como establecimientos de
educacion no formal, deberan organizarse segun los requerimientos
del Decreto II 4 de 1996 y las orientaciones especiales que establecen
las leyes y reglamentos sobre atencién educativa de las personas con
limitaciones o con excepcionalidades.

« Si alguna de las instituciones a que se refiere el paragrafo del articulo
46 de la Ley 115 de 1994, considera tener opciones organizativas di-
ferentes a las planteadas en los numerales anteriores, debera presen-
tar para la aprobacién por parte de la Secretaria de Educacién Distrital,
la propuesta de adecuacidn correspondiente, enmarcada dentro de los
principios constitucionales y legales que rigen la atencion de las perso-
nas con limitaciones o con excepcionalidades.

« Una de estas opciones es la adecuacion de la institucion para ofrecer
programas de educacion basica y media de adultos con limitaciones,
dentro de las condiciones especiales establecidas en el Decreto 3011
de 1997 (paragrafo, articulo 9¢.}, atendiendo los requerimientos parti-
culares de la atencion educativa de esta poblacion.
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Procedimento general para la
el aboraci 6n del Pl an

Como se dio anteriormente, la elaboracion del Plan Gradual es una acti-
vidad coligada con el proceso general de disefio del Plan de Desarrolio Educa-
tivo del Distrito Capital. En consecuencia, la subsecretaria académica a través
de la dependencia que sefale y la oficina de planeacién de la Secretaria de
Educacion, coordinaran y articularan los criterios y los procedimientos respecti-
VoS para su elaboracién anual.

Es por ello que la subsecretaria académica enviard anualmente a supervi-
sores, coordinadores de Cadel y rectores de establecimientos educativos, un
instructivo en el que se definen para el respectivo afo, los criterios especificos
a tener en cuenta para incorporar nuevos establecimientos al Plan de Cubri-
miento Gradual y para consolidar la atencion educativa de las personas con
limitaciones o con excepcionalidades, en los ya existentes.

A continuacion se indicaran algunos procedimientos particulares que se
tendran en cuenta para dicha elaboracion:

o Registro de la demanda

Tres meses antes de la iniciacion del afo académico correspondiente, se
abrira en cada Cadel un sistema de registro de nifios, jovenes y adultos con
limitaciones o con excepcionalidades que estan demandando el servicio edu-
cativo, que servira de base para definir el plan de cubrimiento para el afo
académico siguiente al del registro.

Se debera tener en cuenta en el momento del registro que el Decreto
2082 de 1996 permite la flexibilidad en los requerimientos de edad, para el
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ingreso de las personas con limitaciones o con excepcionalidades al servicio
publico educativo. El registro se articulara con el sistema general del Banco de
Cupos y con el Registro Distrital de personas con limitaciones o con capacida-
des excepcionales.

« Registro de establecimientos

De igual manera se llevara en cada Cadel un registro de establecimientos
educativos estatales y privados que prestan atencion educatva a esta pobla-
cion y de aquellos que manifiesten tener condiciones para iniciar el programa
de integracion educativa o que de acuerdo con los conceptos de la supervision,
podrian ser incorporados en el Plan Gradual.

« Registro de organizaciones

Complementariamente, cada Cade| llevara también un registro de organi-
zaciones e instituciones estatales y privadas que estan en capacidad de ofrecer
servicios de apoyo terapéutico, tecnolégico o pedagogico a los establecimien-
tos educativos, determinando las areas de atencién y las condiciones de la
prestacion de dichos servicios.

o Ajuste de programas
La ejecucion de los programas y proyectos que actualmente adelanta el

Distrito Capital, en desarrollo de las politicas de atencion educativa a esta po-

blacion, ajustaran sus acciones a las necesidades planteadas por el Plan Gra-
dual, si a ello da lugar.
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| V. El proyecto personalizado

uando el Decreto 2082 de 1996 estable

cio6 que el proyecto educativo institucional

de cada establecimiento de educacion for-
mal que atienda personas con limitaciones o con
excepcionalidades, especificara las adecuaciones
curriculares, organizativas, pedagogicas, de re-
cursos fisicos, tecnologicos, materiales educati-
vos, y de otros factores fundamentales para la
formacion integral de los mismos, reconocid que
para la prestacion del servicio publico educativo
a estas personas no se requeria de una “educa-
cion diferente” sino de formas metodoldgicas y
apoyos especializados que crearan oportunidades educativas reales.

Por ello la norma mencionada instituyé en su articulo 7° el provecto
PERSONALIZADO COMO UNa nocidn incluida en el proyecto educativo institucional,
eliminando de una vez por todas la tendencia social de equiparar limitacion
con incapacidad para ser persona 0, excepcionalidad como imposibilidad de
adaptacién social. Es reconocer que la educacion es la contribucion a ser perso-
na y que aprender finalmente se vuelve un problema de estilo y condicion. Por
eso el papel de la institucion educativa es asegurar los ambientes mas propicios
y favorables para el crecimiento personal de la poblacion con limitaciones o
con  excepcionalidades.
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Muchos casos han demostrado que la incompetencia que se le atribuye a
las personas con limitaciones, no se deriva tanto de los efectos de su limitacion,
sino de la negacion de los espacios por parte de quienes ostentan el poder de
lo “normal’.

Por tanto, el Proyecto Personalizado es un instrumento que, partiendo de
una evaluacion general del alumno y del contexto, determina sus necesidades
educativas especiales, genera una respuesta educativa pertinente que le per-
mite al igual que al resto de la poblacion escolar, alcanzar objetivos de la edu-
cacion. Se interrelaciona con los distintos componentes del proyecto educativo
institucional y con la propuesta curricular del establecimiento educativo.

Los Proyectos Personalizados permiten:

« Incorporar en el PEI del establecimiento educativo los principios ex-
presados en el Decreto 2082 de 1996 para la atencion educativa de la
poblacion con limitaciones o con capacidades excepcionales.

Ajustar la propuesta curricular del establecimiento educativo en fun-
cion de las necesidades educativas especiales de los alumnos.

« Proporcionar recursos humanos, materiales, tecnologicos necesarios y
adecuados para que los alumnos con necesidades educativas especia-
les desarrollen su vida escolar en igualdad de condiciones que los otros
alumnos.

o« Orientar la formacién y la actualizacion del docente en lo pertinente a
la atencion de los alumnos con necesidades educativas especiales.
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Egstrategise basicag deo atencidn
a ia divergidad

Visto asi, el Proyecto Personalizado no es un mero accesorio del proyecto
educativo institucional, sino como lo dispone la horma, una interrelacién de
componentes, instrumentos y medios de la estructura del servicio educativo
ofrecido en beneficio de la integracion, la motivacion, la competitividad y la
realizacion personal de los educandos con limitaciones o con excepcionalidades.
Enunciaremos algunos mecanismos que hacen posible esta interrelacion.

« En el momento de la definicidn del proyecto personalizado se debe
considerar el conjunto de excepciones necesarias que hay que intro-
ducir al desarrollo del plan de estudios para facilitar la integracion y el
avance académico de las personas con limitaciones 0 con excepcio-
nalidades, tal como lo establece el decreto 1860 de 1994 en su articu-
lo 38, paragrafo. Las excepciones se deben entender como aquéllas
pedagogicamente indispensables, por cuanto favorecen la formacion
integral del educando y no crean inequidades. En el aludido articulo se
relacionan los aspectos generales que contiene el plan de estudios y
sobre los cuales operaria el régimen de excepciones.

« La atencion alas necesidades educativas especiales de los nifios, jove-
nes y adultos con limitaciones o con excepcionalidades dentro de la
escuela regular plantea la exigencia de introducir un conjunto de adap-
taciones y adecuaciones curriculares que hagan posible que todos los
alumnos de la institucion tengan las mismas oportunidades para
vivenciar el hecho pedagadgico, interactuar positivamente y compartir
espacios y recursos.
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« Esto requiere un compromiso de toda la comunidad educativa de la
institucion, bajo el principio de que la ebucaciOn S UNA ¥ PARA TO-
DOS, buscando siempre garantizar que “las necesidades basicas de
aprendizaje de los nifos, jovenes y adultos, independientemente de
sus condiciones fisicas, intelectuales, sociales, economicas o de cual-
quier otra clase, se satisfagan realmente’, como lo ha reiterado el Mi-
nisterio de Educacion Nacional.

+ Este planteamiento, parte de una nueva concepcion de curriculo, abierto
y flexible, que lleva a cambios profundos en la actitud de directivos,
docentes, alumnos y padres de familia, a la flexibilizacion de la organi-
zacion escolar, a la formulacion de propuestas pedagogicas no exclu-
yentes y al reconocimiento de los diferentes estilos y ritmos de
aprendizaje de los educandos.

« Lainclusion de la optatividad como un modo de acercar las activida-
des pedagogicas a las necesidades y posibilidades de aprendizaje de
estos educandos que les permita hacer elecciones de determinados
campos del saber o de actividades formativas que configuren itinera-
rios diferentes de progresion académica, pero que alcancen similares
resultados. Este mecanismo se hace posible por cuanto la normatividad
actual otorga autonomia a los establecimientos educativos para deri-
var asignaturas y proyectos pedagdgicos de las areas fundamentales,
como también determinar su duracion.

« Igualmente, y de manera especial en la educacién media, se podra
introducir la diversificacion curricular que permita organizar opciones
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de formacion adaptadas a las caracteristicas y necesidades de los
educandos con limitaciones o0 con excepcionalidades.

En el caso de las personas con excepcionalidades, los establecimientos
educativos podran establecer la progresidn acelerada, cuando hayan
alcanzado con anticipacion los logros de una determinada area o un
determinado grado.

Lo anterior significa que definir el proyecto personalizado no es una ta-
rea sustancialmente distinta a la construccion social del curriculo que realiza el
establecimiento educativo. Consiste de modo general en que de frente a cada
etapa o fase del disefio curricular, a cada aspecto contentivo del plan de estu-
dios, a cada parte del proceso administrativo, se planteen los requerimientos y

ajustes

procedentes.

Referentes para el diseio del
proyecto personalizado

De modo particular, para la construccion del proyecto personalizado se
tendran en cuenta, entre otros referentes, los siguientes:

Los conceptos y estrategias curriculares aplicables ala atencion educa-
tiva de las personas con limitaciones o con excepcionalidades, deriva-
dos de las teorias y las experiencias que explican y orientan los procesos
de aprendizaje, en estos casos.
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« La naturaleza y alcance de los objetivos de la educacion en el nivel y
ciclo  correspondiente.

« La identificacién de contenidos, temas y problemas de cada asignatu-
ra y proyecto pedagogico, asi como el sefialamiento de las diferentes
actividades pedagogicas, segun niveles de avance.

« Las posibilidades y conveniencias de integrar areas, asignaturas y pro-
yectos pedagdgicos, utilizando modos como la fusidn, la articulacion y
la correlacién, segun particularidades.

« La organizacion de periodos de alternancia en el desarrollo de é&reas y
asignaturas de modo tal que se puedan ofrecer los apoyos requeridos
para el avance en el aprendizaje.

« La adecuacion de los indicadores de logros que deben ser alcanzados
en el ambito nacional, identificando aquéilos claramente impropios
dadas las caracteristicas de las limitaciones. A manera de ejemplo, en
el nivel de preescolar se torna inadecuado el indicador de logro en la
dimension comunicativa formulado como “comprende textos orales
sencillos de diferentes contextos tales como descripciones, narracio-
nes y cuentos breves’, si se trata de nifios sordos.

« La formulacién de indicadores de logros especificos, teniendo en cuenta
la relacion aprendizaje-necesidades educativas particulares.

« La adecuacion de los medios y registros de evaluacion.
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« La promocion y apropiacion de cédigos comunicativos que permitan
atender las necesidades de aprendizaje y faciliten la interaccion e inte-
gracion.

« La primordialidad que caracterizael enfoque institucional, en cuanto si
mayoritariamente atiende personas con limitaciones o con excepcio-

nalidades o éstos constituyen un grupo menor dentro del estableci-
miento.

« El manejo del tiempo y la secuencia del proceso educativo atendiendo
el uso de apoyos didacticos, terapéuticos y tecnoldgicos.
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V. Aulas de apoyc egpeoiloliziag

JARAAN | R & et T b R SR e

| concepto de Aula de Apoyo Especializada con-

sagrado en la Ley General de Educacion, no se

refiere aun espacio fisico unico determinado den-
tro del establecimiento educativo, sino a todos los servi-
cios, estrategias, recursos y espacios dispuestos por la
institucion para satisfacer las necesidades educativas vy
de integracién académica y social de los educandos con
limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales.

La organizacién y el funcionamiento de un Aula de
Apoyo Especializada, obedecera a las caracteristicas vy
determinaciones del Proyecto Personalizado definido en
el respectivo proyecto educativo institucional del esta-
blecimiento educativo.

Ademas, como lo expresa el articulo 14¢ del Decre-
to 2082 de 1996, la integracion del componente huma-
no del Aula de Apoyo Especializada, podra estar mediatizada por la conformacion
de un equipo colaborador o semejante, integrado por docentes, padres de
familia y otros miembros de la comunidad educativa que contaran con la ase-
soria de organismos y profesionales competentes para atender a las personas
con limitaciones o con excepcionalidades.

Por cuanto este equipo soporta las relaciones escuela-familia-comuni-
dad, en favor de una atencion educativa natural y coherente, es conveniente
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que participe en el disefio de orientaciones pedagdgicas individualizadas y en
el seguimiento y evaluacion del proceso integrador, como también que trabaje
en estrecha cooperacion con los maestros de apoyo de la institucion.

La composicion y funciones del equipo colaborador las definira el consejo
directivo de cada establecimiento educativo, teniendo en cuenta lo dispuesto
en el Proyecto Personalizado y las necesarias relaciones que deben existir con
los organos del gobierno escolar y el consejo de padres.

Criterios para Su organizacidn

De conformidad con el Plan Gradual, la organizacion o el establecimiento
de un Aula de Apoyo Especializada por parte de una institucion educativa,
podra darse bajo dos opciones basicas:

o De modo pleno, cuando dentro de la misma instituciéon operan los
servicios y apoyos requeridos por el proyecto personalizado.

« De modo convenido, cuando soélo cuenta con los servicios y apoyos
pedagogicos, viéndose la institucion obligada a convenir los demas
servicios y apoyos indispensables para el cabal cumplimiento de los
objetivos del Proyecto Personalizado.

En este Ultimo modo, debe tenerse en cuenta que los servicios y apoyos
que se convengan forman parte sustancial de la atencion educativa y no son
elementos meramente coyunturales o circunstanciales. El convenio debe sus-
cribirse con instituciones cercanas al establecimiento.
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El tipo, la naturaleza y cantidad de servicios y recursos que conformarian
el Aula de Apoyo Especializada, como se dijo, estan determinados por el pro-
yecto  personalizado.

No obstante, como orientacion general, cada Aula debera tener al me-
nos:

« Maestros de apoyo, segun las necesidades de los educandos.

« Especialistas de apoyo, en areas criticas y basicas para el aprendizaje,
como intérpretes en el caso de atencion a personas sordas o ftiflologos
en el caso de las personas ciegas, auxiliares sordos, etcétera.

o Espacios para actividades de capacitacidn con los docentes del esta-
blecimiento, dar asesoria a los padres de familia y adelantar trabajos
individuales o en pequefios grupos con los estudiantes integrados, se-
gun el Proyecto Personalizado.

o Material didactico acorde con los requerimientos del Proyecto Perso-
nalizado.

Es de considerar que organismos como el Instituto Nacional para Sordos
~INSOR- vy el Instituto Nacional para Ciegos —INCI-, divulgan lineamientos
para ser tenidos en cuenta en la estructuracién de aulas de apoyo especializa-

das, cuando éstas atienden nifios, jovenes o adultos sordos o ciegos, segun sea
el caso.

..... P 4o
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Siendo el Aula de Apoyo Especializada unainterrelacion de servicios y
recursos, se recomienda la designacion de un maestro de apoyo, vinculado a la

Criterics pedapégicos vy orpandzativos pzra Zs

cuzda prestacidn del servicio sducz<ivo
z las parzonszs con 1 r=eiones o con capacidades excepcionzlas




institucion, para que lidere la prestacién de estos servicios. Este maestro debera
tener formacidn docente en educacion de personas con limitaciones o con ca-
pacidades excepcionales, o tener amplia experiencia en la atencidon educativa
de esta poblacion y poseer niveles de capacitacion apropiados para atender las
necesidades educativas de la misma.

El maestro de apoyo como responsable del Aula de Apoyo Especializada
interviene en tres niveles:

1. Apoyo a los alumnos que presentan necesidades educativas especia-
les, especialmente en cuanto:

« Identificacion de sus necesidades educativas especiales.

« Participacion en la elaboracion del Proyecto Personalizado.
Intervencion directa al alumno con necesidades educativas especiales,
proporcionando los apoyos pedagdgicos requeridos, de acuerdo con
lo planteado en el Proyecto Personalizado.

Evaluacion permanente de los avances del alumno, conjuntamente con
los demas docentes.

Coordinacién con otros profesionales que intervienen en el proceso
educativo de los educandos con necesidades educativas especiales.

2. Apoyo a los docentes de asignaturas y de proyectos pedagdgicos, es-
pecialmente en cuanto a:

+ Integracion con los demas docentes, para orientar y concretar las res-

puestas curriculares y pedagdgicas a las necesidades educativas espe-
R .
L ciales de los educandos.
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o Participacién en la elaboraciéon de las adecuaciones curriculares para
aquellos alumnos que lo requieran.

+ Integracion con los demas docentes para el desarrollo de metodologias
y evaluaciones para los alumnos con necesidades educativas especiales.

3. Apoyo en las adecuaciones curriculares del proyecto educativo
institucional, especialmente en cuanto:

+ Participacién en la elaboracién o modificacion del proyecto educativo
institucional del establecimiento.

+ ldentificacion de las necesidades de formacion permanente y en servi-
cio de los docentes, en materia de atencidén a las necesidades educati-
vas especiales.

+ Elaboracion de horarios y organizacion de recursos, segun el proyecto
personalizado.

Adecuacidn de Instituciones

Las Aulas Especiales que funcionan en la actualidad, procederan a rees-
tructurarse, atendiendo los criterios expuestos en el presente documento y
conforme a las necesidades educativas de los educandos matriculados en el
establecimiento educativo.

Los centros distritales que atienden de manera exclusiva personas con
limitaciones o con capacidades excepcionales, ajustaran sus programas segun
lo dispuesto en el articulo 17° del Decreto 2082 de 1996 y referido en el nume-
ral Ill de este documento. Al comportarse como Aulas de Apoyo Especializadas
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deberan necesariamente suscribir convenios con establecimientos educativos
que presten el servicio en la misma jurisdiccion de la localidad. Para esta ade-
cuacion deberan contar con la autorizaciéon de la Secretaria de Educacion.
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VI. Unidades de atencidn integral

€ conformidad con el Decreto 2082 de 1996 y
. con las orientaciones del Ministerio de Educacion
,.4 Nacional, la UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL es el
conjuhto de programas y servicios profesionales que el
Distrito Capital coloca al servicio de la atencién educativa
de las personas con limitaciones o con excepcionalidades
con el objeto de:

a. Promover, apoyar y desarrollar investigaciones.

b. Desarrollar diagndsticos para caracterizar la ofer-
ta educatva y la demanda, que permitan satisfa-
cer las necesidades educativas especiales.

c. Fomentar y apoyar la organizacién de aulas de apoyo especializadas.

d. Asesorar a los establecimientos educativos y otras instituciones de su
area de influencia, en procesos de adecuacion curricular, integracion
académica y social de los educandos y en el uso de apoyos pedagdgi-
cos, terapéuticos y tecnologicos.

e. Sistematizar experiencias y resultados de investigaciones.

f. Coordinar con otros sectores e instituciones la prestacion integral del
servicio  educativo.

g. Sistematizar informacion estadistica de la poblacion que se encuentra
incorporada al sistema educativo.
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o e e e i
LT erd o de orgdanlaaclon

La Unidad de Atencion Integral se organizaraen cada localidad, de acuerdo
con la demanda. Su organizacion sera gradual, atendiendo en una primera
etapa, aquellas localidades que ya cuentan con infraestructura del programa
de Educacién Especial. En tal sentido, el equipo técnico y profesional que la

conformara sera seleccionado de los profesionales ya nombrados y que se des-
empefian en algun programa de apoyo o de educacion especial y el numero de
sus integrantes dependera de las caracteristicas y extensidn de la localidad, de

la demanda, del numero de establecimientos a asesorar y de las funciones a
desempenar:

Para su estructuracién, se proporcionan algunas sugerencias:

¢ Reorganizacion de instituciones oficiales que prestan atencidn exclusi-
va a poblacién con limitaciones y que funcionan actualmente en el
Distrito, como Unidades de Atencion Integral. Dichas instituciones ini-
ciardn un proceso de evaluacion y andlisis de su propuesta educativa a
la luz de los lineamientos de atencion para la poblacion escolar que
atienden y determinaran su proyecto educativo a desarrollar. El anali-
sis permitira la seleccién del personal que se requiere para la adecuada
prestacion del servicio educativo y el que por su formacion, experien-
cia y voluntad formara parte de la Unidad de Atencion Integral de su
localidad.

. Reestructuracion de las Unidades de Atencion Integral que actual-

mente funcionan en el Distrito. Revisara basicamente las funciones
que desempefia actualmente y los perfiles de los profesionales que la
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integran. Ajuicio de la Secretaria y con base en la evaluacion de las
nuevas necesidades, destinard personal a la organizacién de las aulas
de apoyo especializadas en los establecimientos educativos.

« Creacion de nuevas Unidades de Atencion Integral por parte de la
Secretaria de Educacion, para lo cual seguira los criterios internos de la
organizacion de plantas de personal y el manejo descentralizado de
servicios en las localidades.

Los profesionales que integren los equipos de la Unidad de Atencion In-
tegral, deberan tener formacion pedagdgica basica, con actualizacion, expe-
riencia especifica y capacitacion en investigacion y en atencion educativa de | a
poblacidén con limitaciones o con capacidades excepcionales. La formacion
docente y experiencia en procesos educativos de integracion de las personas
con limitaciones o con capacidades excepcionales es un factor determinante
en la seleccion de las mismas, al igual que la disponibilidad de tiempo com-
pleto.

El equipo técnico y profesional de cada Unidad debera caracterizarse por
su alta interactividad con otros servicios de la localidad y con los establecimien-
tos educativos, dada la naturaleza de sus funciones. En determinados momen-
tos y segun las necesidades, operaran como equipos moviles.

Criterios de funcioramiento

1. La Unidad de Atencion Integral forma parte de los servicios educativos
de la localidad. Dependera administrativa y técnicamente de la Secretaria de
Educacién, pero bajo la direccion y supervision del coordinador del Cadel y del
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cuerpo técnico de supervisores, quienes haran el seguimiento a los programas
y ejerceran el control necesario-para su eficiente funcionamiento.

2. La coordinacion del Cadel ubicara el espacio fisico donde funcionara la
Unidad, teniendo en cuenta que sea estratégico y de facil acceso a la comuni-
dad educativa, ya que su accién basicamente es mas de asistencia institucional,
que de oficina.

3. La dotacion en mobiliario, materiales, equipos especializados sera soli-
citada a la Secretaria de Educacion dentro de Ias propuestas que los Cadel
presenten dentro de los términos y tiempos determinados para este fin. De
igual forma se solicitaran los recursos financieros para su funcionamiento, todo
justificado con evaluaciones'y estudios previos realizados.

4. Como sus funciones le dan responsabilidad sobre la pertinencia en la
atencién a toda la poblacion con limitaciones o con capacidades excepcionales
residentes en la localidad, cada Unidad debe tener conocimiento profundo
sobre las caracteristicas de la oferta educativa y sobre las necesidades educati-
vas de los nifios, jovenes y adultos. En forma permanente realizaran y actuali-
zaran diagnosticos y evaluaciones que permitan los ajustes pertinentes a las
propuestas educativas en desarrollo. El registro distrital sobre necesidades edu-
cativas de las personas con limitaciones o con capacidades excepcionales de la
Secretaria de Educacion, dard informacion sobre la demanda.

5. La evaluacion permanente que adelanten les permitra dar los elemen-
tos técnico-pedagodgicos para tomar decisiones, entre- otros aspectos, sobre:
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. Las caracteristicas y flexibilidad curricular del establecimiento educati-
vo que presta atencion educativa.

+ La asesoria que deben brindar para la organizacién y el funcionamien-
to de las aulas de apoyo especializadas.

« La capacitacion de la comunidad educativa.

« Los requerimientos pedagdgicos iniciales para la adecuada atencion
de los alumnos integrados.

« Los apoyos externos a facilitar.

6. La asesoria y seguimiento a las Aulas de Apoyo Especializadas y a otros
programas educativos requiere por parte de la Unidad de Atencion Integral de
un plan anual y una programacion donde se especifiquen objetivos, estrate-
gias, actividades, evaluacion y recursos. Dicho plan y programacion seran revi-
sados y aprobados por el respectivo Coordinador del Cadel.

7. La Unidad de Atencion Integral llevara un registro de las acciones eje-
cutadas, los avances y dificultades encontrados, los resultados de los estudios e
investigaciones, los ajustes hechos a los proyectos, las sugerencias, las innova-
ciones desarrolladas, entre otros.

8. Teniendo en cuenta las necesidades expresadas en los diagnosticos y
los docentes de las Aulas de Apoyo Especializadas, se disefiaran las pro-
estas de actualizacion, formacion o capacitacion de las comunidades educa-
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tivas y se presentaran para su aprobacién y financiacién a la subdireccion de
formacidn de agentes educativos.

9. Los profesionales que conforman las Unidades de Atencion Integral
elaboraran documentos, audiovisuales u ofros materiales de apoyo a los proce-
sos educativos y la capacitacion, y solicitaran el apoyo financiero para su publi-
cacion 'y divulgacion.

10. Las propuestas educativas para la poblacion con limitaciones o con
capacidades excepcionales deben acompanarse de procesos investigativos que
aporten a los docentes elementos pedagogicos para la revision y replantea-
miento de su trabajo. Las investigaciones partiran de las necesidades sentidas
por los maestros de aula y de apoyo o de las detectadas por el equipo de la
Unidad, quienes elaborardn y presentaran los proyectos para su financiacién al
respectivo coordinador del Cadel y éste a la Secretaria de Educacion.

11. La Unidad de Atencion Integral, en coordinacién con los estableci-
mientos educativos, buscara los mecanismos para garantizar a la poblacion
con limitaciones o capacidades excepcionales el servicio médico, de rehabilita-
cion, de recreacién, deporte, cultura, etc., para lo cual se coordinara con los
distintos organismos competentes en cada servicio, existentes en la localidad.

12. La Unidad de Atencion Integral creara los mecanismos de comunica-
cion permanente con los establecimientos educativos de la respectiva localig
dad, que permitan realizar evaluaciones sobre los avances en la consolida
de los proyectos personalizados y de las aulas de apoyo especializadas.
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VI1. Reconendaci ones generales
para el mejoramiento
de |l a gestion

En este capitulo se presentan algunas estra-
tegias que podran ser utilizadas para mejorar la
gestion en el marco de la atencion educativa de las
personas con limitaciones o con excepcionalidades.

1. Para mejorar el sistema de gestion de los
establecimientos educativos y éste no constituya
una dificultad para la atencion educativa de la po-
blacion con limitaciones, se recomienda que den-
tro de la etapa de evaluacidn institucional anual se
elabore una mATRIZ DE AREAS DE INTERESES, DEMAN-
DAS Y conrLicTos, con el objeto de que la institu-
cion pueda decantar planos actitudinales y viciosos de la organizacion, de
aquellos que realmente corresponden a las formas, procedimientos y flujos
rganizativos, permitiendo un tamizado de las pretensiones personales e

“itucionales.

por
pu Unesquema general de dicha matriz podra ser el siguiente:
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MATRIZ DE AREAS DEe INTERESES, DEMANDAS Y CONFLICTOS

ACTORES DIRECTIVOS DOCENTES ALUMNOS PADRES
Int/Dem Conf Int/Dem| Conf Int/Dem | Conf. | Int/Dem| Conf.

FUNCIONES

“Docencia
Gestion

A poyos
Integracion
Adecuacion
Curricular |

Frente a cada una de las funciones indicadas, cada grupo de actores ubi-
cara sus apreciaciones sobre qué tipo de intereses y demandas existen en la
institucion y cuales son los principales conflictos detectados, en relacion con la
atencion educativa de las personas con limitaciones o con excepcionalidades.

2. lgualmente, pueden contribuir al mejoramiento de la gestidn, instru-
mentos que posibiliten la articulacion de las acciones de los diferentes estamentos
de institucion y de éstos con otras personas u organismos que adquieren res-
ponsabilidades frente a la atencion educatva de los educandos. Para elo se
sugiere el establecimiento de convenios MINIMOS pe pesempeNo que colo-
quen a cada responsable de frente a las tareas con propositos comunes, pues
no siempre es un problema estructural o de asignacion funcional, sino de ac-
tuacién de quienes agencian los procesos, las actividades y los recursos. El con-
venio como instrumento pedagdgico, podra contener entre ofros aspectos:
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« Areas de la atencién educativa sobre las cuales se incidira fundamen-
talmente.

« Mecanismos de relacion pedagodgica y administrativa con la institu-
cion.

« Formas de aprovechamiento de recursos y métodos, a favor del mejo-
ramiento de la calidad de la atencidn educativa ofrecida.

« Uso de recursos tecnologicos.

« Asistencia técnica ofrecida.

3. Como parte del seguimiento y evaluacion del Plan Gradual, la Secreta-
ria de Educacion divulgard anualmente las experiencias que en materia de uso
de medios, de elaboracion de material educativo, y de diseio de metodologias
y procedimientos para la atencidn educativa de esta poblacion, estan utilizan-
do los establecimientos educativos, acompafada de una valoracion de las mis-
mas que permita determinar sus niveles de eficacia en términos del impacto
pedagogico en los educandos.

Esto permitira plantear o replantear estrategias y metodologias que cana-
licen alternativas de solucién a los problemas que se puedan presentar en la
atencion educativa, y desarrollar ésta de manera mas acorde con las necesida-
des educativas especiales de esta poblacion y de su realidad social y cultural.

4. Organizacic’)n Yy fomento de coLectivos DE VvALIDACION DE EXPERIEN-
CIAs que permita la apropiacidn y consolidacion de estrategias y practicas pe-
dagdgicas, estimule la evaluacion en el uso de recursos y apoyos, en funcidn
de sus resultados, promueva el mejoramiento de los desempefos docentes y
articule acciones escolares, familiares e investigativas. Se buscara que en di-
chos colectivos se armonicen las tendencias y explicaciones tedricas y las nece-
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sidades practicas de la atencion educativa de esta poblacion. Por ello, ademas
de docentes, alumnos y padres de familia, deberan estar presentes en los mis-
mos, especialistas e investigadores, segun sea el objeto de la experiencia.

Es conveniente que con base en estos colectivos y las propias evaluacio-
nes de la Secretaria de Educacion Distrital, se disefie un plan anual de publica-
ciones focalizadas que sirva de material pedagdgico, tanto a los establecimientos
educativos que atienden a esta poblacion, como a las instituciones formadoras
de docentes.

5. Organizacion de un sistema de valoracién de las caracteristicas y parti-
cularidades de los nifos con limitaciones o con excepcionalidades registrados,
sin que implique etiquetacidn, con el propdsito de definir establecimientos edu-
cativos y de constituir las Aulas de Apoyo Especializadas.

6. Promocién de un programa de pasantias cortas entre localidades, como
parte de los programas de formacion docente en servicio, que permita el inter-
cambio de experiencias pedagogicas entre instituciones que atienden personas
con limitaciones o con excepcionalidades o estén incluidas en el Plan Gradual
para iniciar esta atencion.
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Anexo

Criterios y orientaciones derivadas de la
normatividad vigente que arnonizan

y desarrollan |a atencion educativa

de las personas con |imtaciones o

con capaci dades excepcicnales

1. Medidas necesarias para asegurar dentro

de la formacidn integral de la persona, |a
prevenci 6n de aquellas condiciones general mente
causantes de l:imitacidn

Articulo 40 del Decreto 1860 de 1994

En todos los establecimientos educativos se prestara un servicio de orien-
tacion estudiantil que tendra como objetivo general el de contribuir al pleno
desarrollo de la personalidad de los educandos, en particular en cuanto a:

La toma de decisiones personales.

La identificacién de aptitudes e intereses.

La solucién de conflictos y problemas individuales, familiares y grupales.
La participacién en la vida académica, social y comunitaria.

El desarrollo de valores.

® a0 oo
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f. Las demas relativas a la formacion personal de que trata el articulo 92
de la Ley 115 de 1994.

Articulo 31° del Decreto 1860 de 1994

El consejo de padres de familia, como drgano de la asociacion de padres
de familia, es un medio para asegurar la continua participacion de los padres y
acudientes en el proceso pedagogico del establecimiento. Podra estar integra-
do por los voceros de los padres de los alumnos que cursan cada uno de los
diferentes grados que ofrece la institucion, o por cualquier otro esquema defi-
nido en el seno de la asociacion.

Articulo 4° del Decreto 2082 de 1996

Para el cumplimiento de los principios de la atencion educativa a perso-
nas con limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales, definidos en
el articulo anterior, el nivel nacional del sector publico administrativo de la edu-
cacion, integrado de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 1° del Decreto Ley
1953 de 1994, en coordinacidn con las entidades territoriales, promovera ac-
ciones educativas de prevencion, desarrollo humano, fomento y formacién para
el trabajo, en las instituciones estatales y privadas que ofrezcan programas de
atencion a esta poblacion.

Articulo 10° del Decreto 2082 de 1996

El Gobierno Nacional y los gobiernos territoriales, impulsaran y llevaran a
cabo programas y experiencias de educacion permanente y de difusion y apro-
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piacion de la cultura para la poblacion con limitaciones o con capacidades o
talentos  excepcionales, valiéndose de apoyos pedagogicos, comunicativos Y
tecnologicos apropiados a cada limitacion o excepcionalidad, a través de los
medios de comunicacion social.

El Sistema Nacional de Educacion Masiva, creado en el articulo 45¢ de la
Ley 115 de 1994, incluira acciones permanentes de educacion informal que
tengan como objetivo la atencion ala poblacion con limitaciones o con capaci-
dades o talentos excepcionales.

Para estos efectos, el Ministerio de Educacién Nacional, en coordinacion
con el Ministerio de Comunicaciones, y con la participacion de representantes
de asociaciones o corporaciones dedicadas a la atencion de personas con limi-
taciones o con capacidades o talentos excepcionales, a través de un maximo
de dos (2) representantes elegidos por ellas, formularan ante la Comision Na-
cional de Television, las propuestas pertinentes.

Articulo 4° de la Resolucion 4210 de 1996

Con el fin de facilitar la determinacion de los objetivos especificos, los
temas, las actividades y los procedimientos que estructuren y organicen la pres-
tacion del servicio social estudiantil obligatorio, los establecimientos educati-
vos, al adoptar o modificar su proyecto educativo institucional, tendran en
cuenta los siguientes criterios:

« Los proyectos pedagogicos del servicio deben constituir un medio para
articular las acciones educativas del establecimiento con las expresio-
nes culturales locales, satisfacer necesidades de desarrollo comunitario
e integrar acciones adelantadas por otras organizaciones sociales, en
favor de la comunidad.
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« El servicio social atendera prioritariamente, necesidades educativas, cul-
turales, sociales y de aprovechamiento de tiempo libre, identificadas
en la comunidad del érea de influencia del establecimiento educativo,
tales como la alfabetizacion, la promocidn y preservacion de la salud,
la educacion ambiental, la educacion ciudadana, la organizacion de
grupos juveniles y de prevencidn de factores socialmente relevantes,
la recreacion dirigida y el fomento de actividades fisicas, practicas e
intelectuales.

Articulo 9° del Decreto 3012 de 1997

Las escuelas normales superiores tendran en cuenta experiencias, conte-
nidos y practicas pedagogicas relacionadas con la atencidon educativa de las
poblaciones de que trata el Titulo ||| de ia Ley 115 de 1994, en el momento de
elaborar los correspondientes curriculos 'y planes de estudio.

Articulo 23° del Decreto 2369 de 1997

Para efectos de lo dispuesto sobre prevencion por el articulo 1° de la Ley
324 de 1996, constitiyese el Sistema Nacional de Bienestar Auditivo-Comuni-
cativo, con el propdsito de integrar acciones multisectoriales en las areas de
salud, educacion, trabajo, comunicacion y medio ambiente que permitan ade-
lantar estrategias coordinadas para la promocion del bienestar auditivo comu-
nicativo y la prevencion de la discapacidad auditiva comunicativa de la poblacion
colombiana, en especial de los grupos mas vulnerables.
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2. Acceso a la educaci 6n come garantia de una
formaci 6n integral, de |as personas con
limtaci 6n o con capaci dades excepci onal es

Articulo 2° del Decreto 2082 de 1996

La atencion educativa para personas con limitaciones o con capacidades
o talentos excepcionales, sera de caracter formal, no formal e informal.

Se impartra a través de un proceso de formacion en instituciones educa-
tivas estatales y privadas, de manera directa o mediante convenio, o de pro-
gramas de educacion permanente y de difusion, apropiacion y respeto de la
cultura, el ambiente y las necesidades particulares.

Para satisfacer las necesidades educativas y de integracion académica,
laboral y social de esta poblacién, se hara uso de estrategias pedagogicas, de
medios y lenguajes comunicativos apropiados, de experiencias y de apoyos
didacticos, terapéuticos y tecnologicos, de una organizacion de los tiempos vy
espacios dedicados a la actividad pedagogica y de flexibilidad en los requeri-
mientos de edad, que respondan a sus particularidades.

Paragrafo del articulo 38° del Decreto 1860 de 1994

Con el fin de facilitar el proceso de formacién de un alumno o de un
grupo de ellos, los establecimientos educativos podran introducir excepciones
al desarrollo del plan general de estudios y aplicar para estos casos planes
particulares de actividades adicionales, dentro del calendario académico o en
horarios apropiados, mientras los educandos consiguen alcanzar los objetivos.
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De manera similar se procedera para facilitar la integracion de alumnos con
edad distinta a la observada como promedio para un grado o con limitaciones
0 capacidades personales excepcionales o para quienes hayan logrado con
anticipacion, los objetivos de un determinado grado o area.

3. Integracion social vy zcadémica de la

pobl aci 6n con limitacién alas aulag

regul ares de |os egtahlzcinientes educativos
y garantiz de un ambiente MENOS restrictivo
para la formacidn integral de las personas con
limitaciones

Articulo &° del Decreto 2082 de 1996

Los establecimientos educativos estatales y privados, deberan tener en
cuenta lo dispuesto en el presente Decreto, al proceder a elaborar el curriculo,
al desarrollar los indicadores de logros por conjunto de grados establecidos por
el Ministerio de Educacion Nacional y al definir los logros especificos dentro del
respectivo proyecto educativo institucional, cuando atiendan personas con li-
mitaciones o0 con capacidades o talentos excepcionales.

En tal sentido, en el proyecto educativo institucional del establecimiento
de educacion formal que atienda personas con limitaciones o con capacidades
o talentos excepcionales, se especificaran las adecuaciones curriculares,
organizativas, pedagogicas, de recursos fisicos, tecnoldgicos, materiales edu-
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cativos, de capacitacion y perfeccionamiento docente y, en general de accesi-
bilidad que sean necesarias para su formacion integral, de acuerdo con lo dis-
puesto en la ley y otros reglamentos.

Articulo 7” del Decreto 2082 de 1996

El proyecto educativo institucional de los establecimientos que atiendan
educandos con limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales, inclui-
ra proyectos personalizados en donde se interrelacionen componentes, instru-
mentos y medios de la estructura del servicio educativo ofrecido, para que su
integracion al mismo, procure desarrollar niveles de motivacion, competitividad
y realizacion personal.

Articulo 14° del Decreto 2082 de 1996

Las aulas de apoyo especializadas se conciben como un conjunto de ser-
vicios, estrategias y recursos que ofrecen las instituciones educativas para brin-
dar los soportes indicados en el inciso 3 del articulo 2° de este Decreto que
permitan la atencion integral de los educandos con limitaciones o con capaci-
dades o talentos excepcionales.

Para integrar el componente humano de dichas aulas, las instituciones
educativas podran conformar equipos colaborativos o0 semejantes, integrados
por docentes, padres de familia y otros miembros de la comunidad educativa
que contaran con la asesoria de organismos Yy profesionales competentes para
atender las discapacidades o las excepcionalidades.
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Articulo 15¢ del Decreto 2082 de 1996

Las unidades de atencion integral se conciben como un conjunto de pro-
gramas y de servicios profesionales que de manera interdisciplinaria, ofrecen
las entidades territoriales, para brindar a los establecimientos de educacion
formal y no formal, estatales y privados, apoyos pedagodgicos, terapéuticos y
tecnoldgicos complementarios.

Estas unidades dispensaran primordial atencion a las actividades de in-
vestigacion, asesoria, fomento y divulgacion, relativas a la prestacion del servi-
cio educativo, para la poblacidn con limitaciones o con capacidades o talentos
excepcionales.

Las secretarias de educacion departamentales, distritales y municipales,
organizaran el funcionamiento de estas unidades, atendiendo los criterios téc-
nicos y de recursos humanos que para el efecto otorgue el Ministerio de Edu-
cacion Nacional y lo dispuesto en el presente decreto.

Articulo 13° del Decreto 2369 de 1997

Las instituciones estatales y privadas que atiendan nifios sordos menores
de seis (6) afos, estableceran en forma progresiva, programas que incorporen
actividades con personas adultas sordas, usuarias de la lengua manual colom-
biana o lengua de senas colombiana, para que puedan servir de modelos
lingliisticos y facilitar asi, la adquisicion temprana de la lengua de sefias como
su lengua natural y el desarrollo de sus competencias comunicativas bilingUes,
teniendo en cuenta las orientaciones que para tal efecto imparta el Ministerio
de Educacion Nacional, a través del Instituto Nacional de Sordos-INSOR.
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Articulo 17° del Decreto 2369 de 1997

El Gobierno Nacional y los gobiernos territoriales, fomentaran programas
de ensefianza de la lengua manual colombiana, dirigidos a los padres o familia-
res protectores de nifios sordos para que puedan éstos favorecer los aprendiza-
jes y la socializacion de los mismos.

Articulo 23° de la Resolucion 2343 de 1996

De conformidad con los principios constitucionales de respeto a la diver-
sidad étnica y cultural y a la igualdad, los establecimientos educativos que
atienden a los grupos poblacionales a que se refiere el titulo Il de la Ley II 5 de
1994, adecuaran los indicadores de logros establecidos en esta Resolucion a las
caracteristicas propias de su cultura, usos y costumbres de las etnias, alas ne-
cesidades de integracion al servicio educativo de las personas con limitaciones
0 con capacidades excepcionales, a las condiciones de experiencia de vida y de
trabajo de los adultos, a la educacién campesina y rural y alas formas de reha-
bilitacion social y cultural.

Para adelantar los procesos curriculares, tendran igualmente en cuenta
las disposiciones que reglamentan de manera especifica, esta atencidn educa-
tiva.

Articulo 4° del Decreto 3011 de 1997

Atendiendo los fines de la educacion y los objetivos especificos de la edu-
cacion de adultos, establecidos por la Ley 115 de 1994, son propdsitos de los
programas de educacion de adultos:

Griterics psdagdgicos y organizavivos pera la adecuads prestacidn del servicio eduzative
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Promover el desarrollo ambiental, social y comunitario, fortaleciendo el
gjercicio de una ciudadania moderna, democratica y tolerante, de la justicia, la
equidad de género, los derechos humanos y el respeto a las caracteristicas y
necesidades de las poblaciones especiales, tales como los grupos indigenas,
afrocolombianos, las personas con limitaciones, menores trabajadores, y per-
sonas en proceso de rehabilitacion social.

Paragrafo del articulo 9° del Decreto 3011 de 1997

Los programas de educacion basica y media de adultos, deberéan tener en
cuenta lo dispuesto en el Decreto 2082 de 1996 y demas normas concordantes,
en relacion con la atencién educativa de las personas con limitaciones fisicas,
sensoriales, psiquicas, cognoscitivas, emocionales o0 con capacidades o talentos
excepcionales.

4. Mecanisnos de financiacion y cofinanciacion
de | os programas para |la atenci 6n educativa a

| as personas con limtaciones ¢ con capacidades
excepci onal es

Articulo 14° del Decreto 2082 de 1996

El Gobierno Nacional apoyara financieramente a las entidades territoria-
les para el establecimiento de las aulas de apoyo especializadas definidas en el
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plan gradual regulado en los articulos 12°y 13° de este Decreto, directamente
o0 a través del sistema de cofinanciacion, de acuerdo con los procedimientos,
mecanismos y condiciones definidos por la Junta Directiva del Fondo de Inver-
sion Social FIS.

Articulo 21° del Decreto 2082 de 1996

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, de la Ley 60 de 1993,
en armonia con el articulo 173° de la Ley 115 de 1994 y el articulo 1° de este
decreto, la financiacion de la atencion educativa de la poblaciéon con limitacio-
nes o con capacidades o talentos excepcionales, en los establecimientos edu-
cativos estatales, se hara con cargo al situado fiscal, a los recursos propios de
los departamentos, distritos y municipios y demas transferencias que la nacién
haga a las entidades territoriales para este efecto.

Esta financiacion debera especificarse claramente en el plan territorial de
desarrollo educativo y en sus correspondientes presupuestos.

Articulo 23° del Decreto 2082 de 1996

El Ministerio de Educacion Nacional, sus entidades adscritas y vinculadas
y las secretarias de educacion de las entidades territoriales, de manera coordi-
nada y bajo sistemas de cofinanciacion, podran definir mecanismos que permi-
tan planificar y gestionar programas y proyectos, dentro de sus respectivas
competencias, para atender el servicio educativo de las personas con limitacio-
nes o con capacidades o talentos excepcionales.
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Articulo 12° del Decreto 2082 de 1996

Los departamentos, distritos y municipios organizaran en su respectiva
jurisdiccion, un plan de cubrimiento gradual para la adecuada atencion educa-
tiva de las personas con limitaciones o con capacidades o talentos excepcio-
nales

El plan gradual de atencion hara parte del plan de desarrollo educativo
territorial. Para su elaboracion tendra en cuenta los criterios que para el efecto
sefiale el Ministerio de Educacion Nacional, en coordinacion con sus entidades
adscritas y vinculadas, y si fuere del caso, definira un programa de estimulos y
apoyos para que instituciones educativas privadas puedan prestar este servi-
cio, de tal manera que se alcancen las metas de cubrimiento establecidas en el
mismo.

Articulo 13° del Decreto 2082 de 1996

El plan gradual de atencién a que se refiere el articulo 12° de este decre-
to, debera incluir la definicion de las instituciones educativas estatales que es-
tableceran aulas de apoyo especializadas, de acuerdo con los requerimientos y
necesidades previamente identificados y de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 48°de laLey 115 de 1994.

Podra de manera alterna, proponer y ordenar la puesta en funcionamien-
to de unidades de atencion integral o semejantes, como mecanismo a disposi-
cion de los establecimientos educativos, para facilitarles la prestacion del servicio
educativo que brindan a los educandos con limitaciones o con capacidades o
talentos excepcionales, bajo la orientacion de la dependencia departamental,
distrital o municipal, a cuyo cargo esta la direccion de la educacion.
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5. Disefio, produccioén y difusidén de materialeg
educativos especializados, asi conp de
estrategias de capacitacion vy actualizacion
para docentes en servicio

Articulo 18° del Decreto 2082 de 1996

En desarrollo de lo establecido en el articulo 47° de la Ley 115 de 1994,
las escuelas normales superiores y las instituciones de educacion superior que
posean una facultad de educacion u ofra unidad académica dedicada a la edu-
cacion, tendran en cuenta experiencias, contenidos y practicas pedagogicas
relacionadas con la atencién educativa de las personas con limitaciones o con
capacidades o talentos excepcionales, en el momento de elaborar los corres-
pondientes curriculos y planes de estudio.

Para tales efectos, atenderan ademas, los requisitos de creacion y funcio-
namiento de sus respectivos programas académicos de formacion de docentes
y lo dispuesto en el Decreto 709 de 1996.

Articulo 19° del Decreto 2082 de 1996

Los organismos o instituciones de caracter asesor, académico y cientifico
0 los dedicados a la investigacion educativa, que desarrollen programas dirigi-
dos a las personas con limitaciones o0 con capacidades o talentos excepciona-
les, legalmente reconocidos, podran ofrecer programas de formacion
permanente 0 en servicio, previo convenio con las instituciones de educacién
superior que reunan los requisitos mencionados en el inciso segundo del arti-
culo 7° del Decreto 709 de 1996, para la correspondiente tutoria.
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Articulo 20° del Decreto 2082 de 1996

Los Comités de Capacitacion de Docentes Departamentales o Distritales,
al definir los requerimientos de forma, contenido y calidad para el registro o
aceptacion que deben reunir los programas de formacion permanente o en
servicio para los docentes que atienden personas con limitaciones o con capa-
cidades o talentos excepcionales, deberan apoyarse en las instituciones y orga-
nizaciones oficiales y privadas que cumplen funciones de asesoria, organizacion
0 prestacion de servicios, en relacion con este grupo poblacional.

Articulo 24° del Decreto 2082 de 1996

El Ministerio de Educacion Nacional, las secretarias de educacion de las
entidades territoriales y los institutos descentralizados del sector educativo, de
acuerdo con sus funciones, apoyaran técnicamente los programas, institucio-
nes, investigaciones y experiencias de atencion educativa, orientadas a la po-
blacion con limitaciones o capacidades o talentos excepcionales.

Particularmente, estas mismas instituciones impulsaran programas y pro-
yectos educativos, culturales, laborales, turisticos y recreativos dirigidos a los
grupos poblacionales con limitaciones o capacidades o talentos excepcionales
ubicados en las zonas rurales y urbano-marginales.
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6. Medios y recursos que garanticen |a
atenci 6n educativa apropiada a |as personas
con |imtaciones

Articulo 16° del Decreto 2082 de 1996

Los establecimientos educativos estatales adoptard&n o adecuaran, segun
sea el caso, su proyecto educativo institucional, de manera que contemple las
estrategias, experiencias y recursos docentes, pedagdgicos y tecnoldgicos, ne-
cesarios para atender debidamente esta poblacion.

Igual adopcion o adecuacidn del proyecto educativo institucional, la ha-
ran los establecimientos educativos privados que se incorporen al plan gradual
a que se refieren los articulos anteriores de este capitulo.

Articulo 250 del Decreto 2082 de 1996

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley 60 de 1993 y
sus normas reglamentarias, la respectiva entidad territorial debera tener en
cuenta en la organizacion de la planta de personal docente, las necesidades
educativas de la poblacion ion limitaciones o con capacidades o talentos ex-
cepcionales que debe ser atendida a través del servicio publico educativo es-
tatal.

Para efectos de la creacion de cargos y la provision del personal docente
requerido para la atencion educativa a la poblacién con limitaciones o con
capacidades o talentos excepcionales, las entidades territoriales deberan tener
en cuenta los criterios y reglas definidos en los articulos 2°, 3y 5° del Decreto
1140 de 1995 o las normas que lo modifiquen o sustituyan.
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Articulo 192 del Decreto 2369 de 1997

Con el fin de asegurar la atencion especializada para la integracion de los
alumnos con limitaciones auditivas, en igualdad de condiciones, los departa-
mentos, distritos y municipios, tendran en cuenta como criterio para la organi-
zacion de la estructura de la planta de personal docente respectiva, las
necesidades que presenten los establecimientos educativos estatales para el
desarrollo de los proyectos personalizados de que trata el articulo 7° del Decre-
to 2082 de 1996 y las especificaciones minimas de caracter tecnolégico y de
servicios de interpretacion requeridos para garantizar en forma adecuada la
integracion social y académica de estas personas.

Articulo 13° del Decreto 2247 de 1997

Para la organizacion y desarrollo de sus actividades y de los proyectos
ludico-pedagogicos, las instituciones educativas (de preescolar) deberan aten-
der las siguientes directrices:

(...)
La utilizacion y el fortalecimiento de medios y lenguajes comunicativos apro-
piados para satisfacer las necesidades educativas de los educandos pertene-
cientes a los distintos grupos poblacionales, de acuerdo con la Constitucién y la
Ley.

(...}
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7. Facilidades a |as personas con |imtaciones
fisicas y sensoriales para |a presentacion de
examenes de Estado

Articulo 8° del Decreto 2082 de 1996

La evaluacion del rendimiento escolar tendra en cuenta las caracteristicas
de los educandos con limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales
a que se refiere el presente Decreto y adecuara los correspondientes medios y
registros evaluativos a los cddigos y lenguajes comunicativos especificos de la
poblacion atendida.

Articulo 9° del Decreto 2082 de 1996

Las instituciones autorizadas para practicar pruebas de validacion vy el
Servicio Nacional de Pruebas, deberan tomar las previsiones en cuant 0 acceso
a las mismas y a los apoyos y recursos necesarios para permitir a las personas
con limitaciones la presentacion de dichas pruebas, atendiendo sus codigos y
lenguajes especificos comunicativos y sus necesidades particulares.

En relacion con lo dispuesto en el articulo 14¢ de la Ley 361 de 1997,
sobre facilidades para las personas con limitaciones para acceder a créditos
educativos y becas, a través del Icetex.

Articulo 22° del Decreto 2082 de 1996

Las personas de menores ingresos econdmicos con limitaciones o con
capacidades o talentos excepcionales podran acceder, directamente o a través
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de sus padres o tutores, a los subsidios, créditos, apoyos y estimulos estableci-
dos en el articulo 103° de la Ley 115 de 1994 y a los programas y lineas de
crédito educativo ofrecidos por el Instituto Colombiano de Crédito Educativo-
Icetex.

Las entidades territoriales departamentales, distritales y municipales, aten-
diendo su competencia y el mandato de la Ley 115 de 1994, dentro de su
autonomia, adoptaran igualmente, mecanismos de subsidio para apoyar insti-
tuciones, planes, programas y experiencias, orientadas a la adecuada atencion
educativa de las personas con limitaciones o con capacidades o talentos excep-
cionales, de bajos recursos econdémicos.

8. Facilitacidén de nedios pzra el desarrollo
artistico v cultural de las personas con:
limitacionesg

Articulo 11° del Decreto 2082 de 1996

Las secretarias de educacion de las entidades teritoriales promoveran
entre las instituciones y organizaciones estatales y privadas que adelanten ac-

ciones de educacion en el ambiente, en los términos dispuestos en el articulo
204° de la Ley 115 de 1994, la creacion, adecuacion y mantenimiento de espa-

cios pedagogicos necesarios para que la poblacion con limitaciones o con ca-
pacidades o talentos excepcionales, pueda utilizar constructivamente el tiempo

libre, practicar actividades recreativas, artisticas, culturales y deportivas, y par-
ticipar en distintas formas asociativas que complementen la educacién ofrecida
por la familia y el establecimiento educativo.
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En relacion con lo dispuesto en el articulo 15° de la Ley 361, sobre medi-
das pertinentes en materia de barreras arquitectonicas en bibliotecas publicas y
privadas.

Sobre la aplicacion de lo dispuesto en este articulo, el Ministerio de Edu-
cacion Nacional adelantara consultas sobre su competencia, a raiz de la expe-
dicion de la Ley 397 de 1997 o Ley General de Cultura, especialmente por lo
dispuesto en sus articulos 12° (patrimonio bibliografico, hemerografico, docu-
mental y de imagenes en movimiento), 22° (infraestructura cultural), 23° (ca-
sas de la cultura), 24° (bibliotecas), 66° (Ministerio de la Cultura) y 74° (supresion
y liquivacién del Instituto Colombiano de Cultura).

G, Control opermanente respecto del cumplimienta
de las normas sobre atencidn educativa z las

personas con _imitaciones o con
excepcionslidades

Articulo &° del Decreto 907 de 1996

Las funciones de inspeccion, vigilancia y control de la educacion en el
nivel nacional, seran ejercidas por el Ministro de Educacién Nacional con
el apoyo de la Oficina de Inspeccion y Vigilancia de la Calidad de la Educacion,
creada por el Decreto ley 1953 de 1994 que contara para el efecto, con el
cuerpo técnico de supervisores nacionales de educacion, a que se refiere
el inciso primero del articulo 4° de este decreto.

Criterios wedspégicas y organicsiivos pzara iz adecuada prastacion del servicio educative

a lag personas con limdtzcicones ¢ con capacidades zxcepcionzlze




De conformidad con lo dispuesto en la Ley 115 de 1994, en armonia con
la Ley 60 de 1993, en los departamentos y distritos, estas funciones seran
desempenadas en el nivel territorial por los gobernadores y alcaldes distritales,
directamente o a fravés de las secretarias de educacion o del organismo depar-
tamental o distrital que asuma la direccion de la educacion y demas funciones
y responsabilidades asignadas en la ley y el reglamento.

Para este efecto, quien ejerza la funcion de inspeccidn y vigilancia, tendrd
bajo su dependencia, el correspondiente cuerpo técnico de supervisores depar-
tamentales y distritales de educacion, indicado en el articulo 4° ya mencio-
nado.

En los municipios estas funciones seran asumidas directamente por los
alcaldes municipales, o a través de las secretarias de educacion municipales, si
las hubiere. Si no estan creadas tales secretarias, las funciones podran ser dele-
gadas por los alcaldes en los directores de nucleo de desarrollo educativo que
las ejerceran, sin perjuicio de las demas que les otorguen ofras disposiciones
reglamentarias. Para el cumplimiento de tales funciones contara con el apoyo
del cuerpo técnico de supervisores del departamento y la contribucion de la
junta municipal de educacion.

Articulo 15° del Decreto 907 de 1996

Las violaciones a las disposiciones legales, reglamentarias o estatutarias
por parte de los establecimientos de educacion formal o no formal, seran san-
cionadas sucesivamente por los gobernadores y los alcaldes distritales o muni-
cipales, dentro de su competencia, de conformidad con la escala que a
continuacion se establece, salvo que por su gravedad o por constituir abierto
desacato, ameriten la imposicion de cualquiera de las sanciones aqui previstas,
en forma automatica:
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1. Amonestacién publica que sera fijada en lugar visible del estableci-
miento o institucion educativa y en la respectiva secretaria de educa-
cion, por la primera vez.

2. Amonestacion publica con indicacion de los motivos que dieron ori-
gen a la sancion, a través de anuncio en periodico de alta circulacion
en la localidad o, en su defecto, de publicacion en lugar visible, duran-
te un maximo de una semana, si reincidiere.

3. Suspensidn de la licencia de funcionamiento o reconocimiento de ca-
racter oficial, hasta por seis (6) meses, que de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 4° y 195° de la Ley 115 de 1994, conlleva la
interventoria por parte de la secretaria de educacién competente, a
través de un interventor asesor, cuando incurra en la misma violacion
por la tercera vez.

4. Suspension de la licencia de funcionamiento o reconocimiento de ca-
racter oficial, hasta por un afo, que conlleva la interventoria por parte
de la secretaria de educacion a través de un interventor asesor, cuando
incurra en la misma violacion por la cuarta vez.

5. Cancelacion de la licencia de funcionamiento o reconocimiento de ca-
racter oficial, cuando incurra en la misma violacion por quinta vez.
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