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INTRODUCCION

La Educacion para la Ciudadania y la Convivencia es una apuesta fundamental en la
politica educativa de la Bogota Humana, ligada directamente con la nociéon de
educacion publica de calidad, resultado de procesos intencionados de excelencia
académica y formacion integral. A su vez, el proyecto de inversion Educacion para la
Ciudadania y la Convivencia —PECC- se propone hacer realidad una estructura
pedagdgica, técnica y financiera capaz de consolidar la Ciudadania y la Convivencia
como politica educativa de largo aliento.

La propuesta conceptual, integral y contextualizada del PECC, articula diversos
pedagdgicos, areas tematicas y actores facilitadores, sustentada desde la SED en la
pedagogia critica, el desarrollo humano a partir de seis capacidades ciudadanas
esenciales, apoyado en un método pedagdgico centrado en la reflexién, accion,
participacion —RAP-. De esta forma, se estructuran estrategias interrelacionadas y
dinamicas como son: Gestion del Conocimiento, Iniciativas Ciudadanas de
Transformacion de la Realidad —INCITAR-, y Respuesta Integral de Orientacion
Escolar —RIO-; enfocadas al logro de la integracion curricular de la ciudadania, el
empoderamiento y la movilizacion de los actores facilitadores de ciudadania y la
construccion de convivencia y relaciones armonicas en la escuela y su entorno. Estas
estrategias se integran en la construccion de los Planes Integrales de Educacion
para la Ciudadania y la Convivencia — PIECC-.

Diagrama: Flor de Ciudadania.

Areas Temiticas
O Amblente
O Diversicdad y género
O Derechos humanos y Pae
O Participacion

Capacidades ciudadanas esenclales:
© identidad
O Dignidad y derechos
O Deberes y respeto por los derechos de los demis
O Sentido de 12 wda, el cuerpoy la naturaleza
O Participacisn
O Senssbilidad y manejo amocional

Reflexion Accion
Participacion (RAP)

Fuente: Equipo PECC 2013

En este sentido, el nucleo central de la implementacion de las estrategias del PECC
es la formulacion de los -PIECC-, establecida como meta del Plan de Desarmollo
“Bogota Humana”. Los cuales se reconocen como la estrategia integral que promueve
reflexiones en tomo a las relaciones de poder y la construccion de ciudadania y
convivencia, para generar procesos de transformacion social desde la escuela

De esta forma, el presente documento tiene como objefivo sistematizar la experniencia
de construccion del PIECC, que la Institucion Educativa Disintal EDUARDO

CARRANZA, ha desarrollado durante los afos 2014 - 2015. El mismo, da cuenia de
este proceso a partir del balance del estado actual del PIECC, la implementacion de
las apuesias y sus estrategias, la identificacion de los aprendizajes obitenidos, la
proyeccion que propone la comunidad educativa y las recomendaciones para la
sostenibilidad que realiza el Equipo del Proyecto de Educacion para la Ciudadania y
la Convivencia PECC-.




Reconstruyendo Saberes
PIECC 2015

Nombre del PIECC Institucional y/o del Nucleo
Articulador redactado en forma de lema
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Equipo Dinamizador - Facilitadores PIECC

Liderado por el Rector José Galarza Moreno, el
equipo motor se ha consolidado a partir de las

dificuliades de espacios en la institucion y falta
de tolerancia, han creado espacios de conflicto y
consumos de sustancias psicoactivas.

De esta manera se define como equipo motor
para institucionalizar el PIECC en el colegio
Eduardo Carranza a seis miembros activos que
logran un balance enire la pariicipacion y el
empoderamiento del resto de la comumidad
COEdNa, s <;uaidad e mg,a St I Docentes (30%) Il Directivos (30%) Il Familia (0%)
significativos que favorezcan las relaciones de Il Orientadores (10%) [ Estudiantes (30%)
convivencia, mediante la arficulacion de los
proyectos que se desarrollan en el colegio. .

Facilitadores por Estamento

"Queremos brindar formacion integral en valores afectivos, éticos, intelectuales , fisicos,
ecologicos, estéticos y religiosos de acuerdo con la FILOSOFIA CARRANCISTA™

La incidencia de estos miembros del equipo dinamizador se ve presente en la mayoria de los estamentos y
espacios de participacion. Comité de convivencia con la participacion de la onentadora Zaida Salamanca y
Sandra Puerto la coordinadora, consejo directivo con el apoyo del rector José Galarza, consejo académico con el
apoyodelosdsdocmtesdesocal&sGdcﬁnSaabﬁyBrpaamzNIasycasep&shﬂaﬂﬂcmb
participacion de su personero y coniralora. Se consideran en la actualidad como un espacio formal, que se esta
organizando para tener los puntos comespondientes donde se pueda implementar el PIECC y dar seguimiento a
los procesos de convivencia que se quieren lograr.

Transformaciones PIECC

Integracion Curricular

El proceso de consolidacion en la institucion se encuentra en un estado inicial, aunque se tiene muy buena
disposicion del equipo dinamizador, se requiere del apoyo de toda la comunidad educativa para que se logre
un espacio auténomo de reunion y seguimiento.

Teniendo presente las apuestas del PIECC, se reconocen en el momento de la ruta pedagogica vivencial en
dialogo de saberes, pero falta la integracion y compromiso de varios docentes, padres de familia y
estudiantes para que se dé un paso al siguiente momento.

Con la incorporacion de programa 40 x 40 y la jornada Unica, se han brindado cambios radicales dentro de la
institucion, y se valora la incorporacion de los aprendizajes ciudadanos en el curriculo, como fundamento
para la formacion integral para la excelencia académica.

Al igual que dentro del curriculo y en el Plan de Estudios se han ido involucrando los aprendizajes
ciudadanos y la actualizacion del manual de convivencia.

Aunque a la fecha el equipo dinamizador no ha promovido los espacios para realizar actividades de
sistematizacion de las actividades realizadas si se podria afirmar que gran parte de la comunidad educativa
considera el método de Reflexion, Accion, Parficipacion para la socializacion de los aprendizajes en
ciudadania y la convivencia.

También se cuenta con los centros de interés que arficulan a los procesos de ciudadania y convivencia y
fortalecen las vivencias de las capacidades ciudadanas. Se podria decir que en términos de proyeccion las
transformaciones identificadas pueden tener continuidad en la ruta pedagoégica PIECC, pero deben organizar
sus dinamicas educativas diarias para tener presente la importancia del proyecto.



Transformaciones PIECC

#2

En fortalecimiento a las acciones propias de apoyo en la construccion de relaciones armonicas y resolucion
de conflictos se obtuvieron los recursos PIECC asignados tanto en el 2014 como en el 2015 se invirtieron el
pro de la transformacion de realidades escolares, fortaleciendo la convivencia y la integracion de los
diferentes estamento. La propuesia esta enfocada en favorecer la convivencia al interior del colegio, para
esto, se requiere la continuidad de Ias acciones emprendidas con la pnmera iniciativa, frente a ia cual los
estudiantes de grado 10 han recibido formacion en aspectos fundamentales como el manejo y la resolucion
de conflictos, la comunicacion asertiva entre ofros temas, que seran efectivas a parlir de las interacciones
vivenciales durante los descansos que comparten los diferentes estudiantes con el acompanamiento de sus
mismos companeros de grados superiores. Se continia buscando el empoderamiento que mejoren las
relaciones entre los pares, se forialezca el liderazgo, el respeto y el reconocimiento de habilidades y
destrezas.

Con todo el desarrollo de estas dinamicas se esta tratando que las situaciones de conflicto escolar cuenten
con los espacios para generar aprendizajes denvados de esas situaciones, falta la sistematizacion de las
mismas, pemsehatandesermed:adasdefomtareﬂexwaycmsammpedagogxas

Por otro lado se tiene un apoyo en el comité de Convivencia Institucional que es un estamento que apoya el
PIECC, pero no tiene suficiente disciplina para sus reuniones penodicas. Esta enmarcado en los dialogos y
reflexiones de las situaciones vivenciadas en la institucion.

Se prevé un buen avance en las dinamicas propias de la instifucion, pero se requiere de un mayor
compromiso de los docentes en ia continuidad del proyecio.

Dentro de nuestro objefivo, esta garantizar los servicios de bienestar que brinda el colegio a sus hijos e
hijas como el refrigerio escolar, servicio de transporte, servicio social y jornada 40x40.

#3

Dentro de las acciones de empoderamiento se pueden resaltar la parficipacion activa en el gobierno escolar y
en el foro fena institucional, los y las alumnas tiene vanos grupos de interés fuertes con las porras, que son
conocidas por su larga frayeciona. y los diferentes centro de interés, que proporcionan a diano una
construccion activa en sus habilidades

De gual forma se ha generado procesos de movilizacion con los estudiantes de 10 y 11 grado en ia
participacion activa de reflexiones y trabajo de hiderazgo, se tiene un semillero de lideres de pnmaria que
daran continuidad a este proceso. Ademas, como esirategia de resolucion de conflictos y construccion de
relaciones armonicas, se ha tratado de mplementar el tfrabajo con juegos de mesa en el tiempo libre como
opcion de mediacion y afianzamiento de resolucion de confiicto

Con el desamollo de las diferentes dinamicas propuesias dentro del programa de jomada unica con Ia
implementacion de 40 x 40 se han evidenciado diferentes miciativas que han empoderado a los y las
estudiantes, para realizar una participacion activa en la mstitucion. De ello se denvan diferentes eventos que
el colegio realiza para estimular los mitereses de los alumnos y dar crecimiento a la formacion del ser y el
saber




Aprendizajes PIECC

Debilidades

*Compromiso docente

*Espacios e infraestructura

*Articulacion en relaciones armonicas docentes
—docentes, directivos — docentes y docentes -
estudiantes

*Trabajo en equipo y busqueda de un mismo objetivo

Oportunidades

*Programas de fortalecimiento educativo como 40x40
y media fortalecida

*Préxima integracion con el colegio Alemania Solidaria
*Participacion de multiples programas que fortalecen la

ciudadania en la construccion de un mundo mejor un
reto en educacion

Fortalezas

*Propuesta politica y pedagogica estructurada a partir
de capacidades ciudadanas

*Excelencia académica y formacion integral

*Empoderamiento y movilizacion para la
transformacion de realidades

*Construccion de acuerdos para generar relaciones
armonicas de convivencia en la escuela y el entorno

*Proyecto de inversion con perspectiva de politica

Proyeccion PIECC

publica

Integracion Curricular

Amenazas

*Continuidad en el proceso pedagogico por finalizacion
de la politica publica educativa

*Cambios en la iniciativas del proyecto

*Rotacion en la linea docente y directiva de la
institucion

*Falta de inversion el proyecto (infraestructura,
recursos pedagégicos, recursos humanos y recursos
financieros)




Empoderamiento y Movilizacion

Convivencia y Relaciones Armonicas

Recomendaciones

*Contimlundad en los programas implementados (40X40 y media fortalecida)
*Mayor compromiso docente, en su vocacion a la foormacion de un ser integral, apoyo de recurso humano,
enfocado en la continuidad y fortalecimiento continuo de las tres apuestas del PECC

*Mayores apoyos financieros para mejoramiento de la infraestructura y obtencion de recursos fisicos como
elementos propios de trabajo y elementos de estudio.
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